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В новой книге «Книга мыслей и свершений» Галым Мукашев 
предлагает свои идеи, мысли, размышления, афоризмы, цитаты по 
различным вопросам, призывая читателей по-новому взглянуть на 
нашу каждодневную жизнь.  Книга по-своему уникальна. Автора 
можно назвать генератором идей новой парадигмы государственного 
управления. Каждое предложение несет в себе элементы патриотизма. 
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поступки, борьба со всякого рода формами равнодушия – вот те уроки, 
которые дает нам эта книга. 

Эта книга проникнута глубоким духовным и философским 
смыслом, интересна тем, что написана в стиле  диалога с читателем. 
 Книга заставляет размышлять. 
 Манера автора говорить откровенно о сокровенном придется 
по вкусу широкому кругу читателей. 
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 Смотри вперед с надеждой, назад с благодарностью, 
                вверх с верой, а по сторонам с любовью! 
 
 

Вместо предисловия  
 

Мысль это действие ума, разума, то, что явилось в 
результате размышления - идея. А идеей простыми словами 
называют основную мысль, то есть мысль автора, которую он хочет 
выразить с помощью своего текста. Это рассуждение о проблеме, 
которая волнует автора, а после прочтения  должна взволновать и 
читателя. Идея – это самая высокая ценность. 

Свершение – поступок, достижение, осуществление высоких 
стремлений, замыслов. 

 
 
Следите за своими мыслями - 
Они становятся словами. 
Следите за своими словами - 
Они становятся действиями. 
Следите за своими действиями - 
Они становятся привычками. 
Следите за своими привычками - 
Они становятся характером. 
Следите за своим характером - 
Он становится судьбой! 
 
Я не устаю мысленно, а теперь вот и вслух,  благодарить своих 

родных за их терпение, доброту и мудрость – наставников и 
консультантов, коллег и друзей, которые поддерживали меня, 
способствовали моему духовному, карьерному и творческому росту. 
 2020-2022 годы – это было время, когда пандемия (Govid-19) 
уносила многих – друзей, знакомых, родных, маму (30 января 2022г.). 
И сразу пришло осознание хрупкости человеческой жизни, мол-
чаливого принятия истины: «Все мы гости на этой земле». И настало 
время думать о том, какой след оставляешь на этой земле, какую 
память о тебе сохранят, все ли сделал для семьи, детей, помог ли 
достаточно родным, кому протянул руку помощи... 
 Разве можно считать свой долг исполненным, если все что я 
знал и понял в этой жизни: история, которую я знаю, воспитание, 
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которое я получил... останется безвестным для моих детей и внуков?! 
Конечно же, нет. 
 Трудно и даже невозможно представить, что будущее станет 
достойным, если не воспитывать потомков на примере родных, 
близких, друзей, коллег, знакомых и если не отображать в сознании 
потомков духовные ценности в целом. Если мои размышления, 
основанные на благородной миссии хоть немного повлияют на моих 
отдельных современников, то буду считать свой долг выполненным. 
 У меня никогда не было цели что-то кому-то обьяснить. Я 
пишу не потому, что хочу, а потому, что не могу иначе. А пишу – о 
чем думаю, о том, что меня волнует, а волнует меня очень многое. Я 
люблю философию. 
 Эта книга – мой долг перед родителями, братьями и сестрами, 
учителями и наставниками, коллегами и друзьями, и это своего рода 
мой  отчет...  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Эту книгу я посвящаю своим родителям -                    

отцу Мейіржану и матери Ұлбике, давшим мне жизнь, и 
которых я надеюсь не подвел как сын.  

Хотел бы, чтобы мои дети и внуки были 
неравнодушным к своей судьбе, своей семье, своей Родине и 
стали достойными гражданами. 
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О детстве, родителях, родной земле, 
дорогих людях... 

 
Мое детство прошло на станции Кзыл-Джар Жана-Аркинского 

района, где я засыпал под стук колес проходящих мимо дома поездов. 
Степные просторы вокруг Кзыл-Джара – ощущение нескончаемого 
простора вокруг тебя, которое можно испытать только здесь. Эту 
местность когда-то называли Бетбак Дала, которая являлась 
крупнейшей пустыней в СССР. Для нас, родившихся в этих краях, 
степь прекрасна своим невероятным запахом полыни, особенным 
песком, бархатным летом, а зимой – обильным снегом. Особенно 
красива степь летом, когда высокая и зеленая трава, сладко пахнущие 
растения и многочисленные цветы разбавляют своим благоуханием и 
раскрашивают великолепную картину. Цветы появляются с таянием 
снегов и меняют друг друга до следующего снега. Первыми 
появляются тюльпаны, а затем –  голубые и белые колокольчики, 
сочные полевые цветы... Кзыл-Джар имеет свою ауру, годами 
созданная его жителями. Этот аул также имеет свою глубокую 
историю, из этого аула  вышли ряд знаменитых людей. Кроме всего 
прочего, Кзыл-Джар – родина Ихласа. В Кзыл-Джаре жили предки 
известного советского и казахстанского писателя, композитора, 
искусствоведа, Героя Труда Казахстана Ильи Жаканова (1936) и 
талантливого поэта Тынышбая Рахимова (1946-1999). Мои первые 
стихи появились именно в Кзыл-Джаре. 
 Здесь в ауле я бегал босоногим по старым улочкам, взрослел, 
мужал, учился, мечтал, любил, строил свою добрую жизнь. Я рос в 
интернациональном районе поселка, здесь жили русские, украинцы, 
евреи, чеченцы, татары, немцы, молдаване... Они жили по совести и 
сердцу. Все они прошли свой путь достойно. Мы помним, любим, 
чтим и после того, как они ушли... 
 Сколько помню себя, столько и помню старинный дом на 
станции. В этом доме я родился, здесь прошли мое детство, юность. 
Это мое родовое гнездо, моя малая родина, моя любовь и мое все… А 
еще  никогда не забуду ощущение огромного счастья, которое 
переполняло меня все мое детство и юность, пока я жил в этом доме. 
Но и потом, уже став  взрослым, самыми долгожданными были  
моменты, когда возвращался в родной дом. До сих пор помню не 
только все его уголки, но и запахи, даже не дома, а той далекой, 
ушедшей и – увы! – невозвратимой жизни. 
 В каждый приезд в аул  моего детства (сейчас поселок 
Кызылжар) непременно прихожу к монументу участникам Великой 
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Отечественной войны (1941-1945г.г.), ушедшим защищать родину из 
этих мест. Там высечено имя и моего отца – героя гвардейца 
Мейржана Мукашева. Спасибо за памятник власти. Это ведь важно 
для внуков и правнуков, важно для истории семьи.  

Бываю  в родительском доме, который является началом 
начал.  

 
 

В этом доме 
прошли мое 

детство и юность. 

ст.Кызылжар      
2009г. 
 
 
 
 
 
 

 
Прихожу с благодарностью в свою родную школу (начальная 

средняя школа №168), где получил восьмилетнее образование.          
С благодарностью 
вспоминаю своих чутких 
и мудрых учителей-
наставников, которые 
научили меня читать и 
слушать, считать и 
писать, дружить и любить 
Родину.  

         Особую 
признательность  за 
душевную щедрость, 
мудрые наставления и 
знания выражаю: 

Байдаулетову Қаппару Байдаулетұлы (директор школы – 1950 - 1966 
г.г.), Əбдірахманову Қасқырбаю Əбдірахманұлы    (директор школы – 
1966 - 1973 г.г.), Қазбекову Сабиту Қазбекұлы   (директор школы – 
1973 - 1978  г.г.), 
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Справа налево:  
Байдəулетов Қаппар 
Байдəулетұлы,  
Əбдірахманов  
Қасқырбай Əбдірахманұлы 
 
 Бушмановой Нине 
Петровне   (учительница 
немецкого языка), 
Долгодворовой Зинаиде 
Мелентьевне (учительница 

начальных классов), Телеляевой Нине Ивановне (учительница 
начальных классов), Қадирсизовой Рысты   (учительница казахского 
языка и литературы), Ибраеву Бейішу Ибрайұлы (учитель истории и 
географии), Жақсылықову Қадірсізу Төлеубайұлы (учитель ботаники), 
Белявской Тамаре Николаевне   (учительница русского языка и 
литературы),  Астраханцевой Зинаиде Борисовне    (учительница 
русского языка и литературы), Қадирсизову Нурыму Анасұлы 
(учитель физики), Мұқашеву Боқану Мұқашұлы   (учитель казахского 
языка), Утебаеву Нығметжану Утебаевичу (учитель труда), 
Нағашыбекову Қуанышбеку Нағашыбекұлы (учитель математики), 
Бекмағамбетову Əбдірахману Ысқақұлы    (учитель физкультуры). 
    

 
Мои первые учителя в школе на станции Кзыл-Джар. 
Каждый из них оставил след в моей жизни. Я им за это благодарен. 
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Очень хочется, чтобы дети знали свои духовные святыни и 
чтили землю своих предков! «Чти своего отца и матерь свою» – с этих 
слов начинаются человеческие заповеди... А все остальное  потом. 
     Если есть во мне что-то положительное, то тому я всецело обязан 
родителям. Живы родители – почитай, померли – поминай. 
         Наши самые заветные ценности связаны с понятиями – «Мама», 
«Отец», «Мать-земля», «Родина-мать», «Отец – воспитывает сына, 
мать воспитывает нацию». 

Нас в семье  было 14 детей. Донашивали друг за другом 
одежду, носили иногда латанное-перелатанное, но несмотря на это 
детство у меня было счастливое. Я сейчас с нежностью вспоминаю 
свою семью. И родители, и вся наша многочисленная родня, друзья, 
соседи: Дайылбаев Алдонгар – Нурмаганбетова Злиха, Абдрахманов 
Каскырбай – Макфуза, Утебеков Ныгметжан,  Сырттанбеков Канапия 
– Кулпыш, Андамас – Марал, Мукен – Балдай, Сейдин – Алтынай, 

 
 
 

Мама с подругой 
Алтынай – мамой 
моего друга 
Абдрашита 
Сейдинова 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Жалпак-ата – Айша-апа, Садвакас-ата – Айниш-апа, Сексембаев 
Кабден – Сапар, Аби-апа, Галямов Рафкат – Рашида, Нуржамал-апа, 
Мамбет – Кустия, Кадирсизов Анас – Батима, Абдыгалиев Ержан – 
Хадиша, Калменов Шора – Ауес, Кулбулатов Бегалы – Турсун, 
Кульмагамбетов Назкен-Кулжан, Сарсенбеков Журагат - Кульшакир, 
Байдаулетов Каппар – Рысты, Мусаев Бадир – Асия, Мусаев Надир – 
Даметкен, Жакимсалов Арыстанбек – Гульсум, Мукашев Бокан -
Бадигуль,  Темиров Шугай – Батиш, Усенов Шамши – Сайлаубике, 
Калыбек – Настай, тетя Мотя, тетя Миля, Тасыбаев Дынкеш – Зейне, 
Елюбаева Марияш, Бекежанов Айткен – Айша, Токмолдаев Берди – 
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Рамиля, Зенкин Ыдырыс, Исмаилов Нургали – Айша, Шинибеков 
Нургали, Жамбеков Нурымбет, Смаилов Маулен, Уакас молда, Сартай, 
Кадиша, Сексембаев Каким – Бибигуль, Акубаев Аубакир (Аукен), 
Рахметов Айткен, Жарылгапов Ермек – Мантай, Аманов Сагындык, 
Боранбай – Роза, Ахметчин Таухидин – Лидия Михайловна, 
Астраханцева Татьяна Сергеевна, Крючкова, Абюир – Шолпан, Бакир, 
Кыпшакбай-ата, Айша-апа, Байтурсын – Нуржамал, Темирбай – 
Рысбала, Омирбай – Роза, Кусаинов Сембек – Турар, Жетписбай-ата – 
Айша-апа, Конысбай – Калипа, Ахметов Ногай – Шаркуль, Семби, 
Асеин, Сагымбек, Жандильда, Аязбай-ата, Майшеке, Таттыбаев 
Сатпек, Остапенко Петр Иванович, Пашкевич тетя Надя, Чекан, 
Зарипова Аня, Котова Фаина, Белик, Ерашова Екатерина Петровна, 
Бушманова Нина Петровна, Царук, Хурань дядя Вася,  
Стремедловский Иван, Илюхин Николай – Надя,...  были 
необыкновенными жизнелюбами, все вместе собирались в нашем доме 
за маминым дастарханом. Она у нас была хлебосольной хозяйкой. Не 
успеешь оглянуться, а на столе уже красуются пышные баурсаки, а 
они у нее были особенные. (Секрет особенности она передала моей 
жене).  

Мой отец Мейіржан Мұқашұлы родился 3 января 1915 года в 
селе «Қараағаш» Жана-Аркинского района Карагандинской области. 
Закончил среднюю школу. Получил специальность бухгалтера. В 1936 
году был призван в ряды Красной Армии. Потом, как и тысячи его 
соотечественников, бился с немецко-фашистскими захватчиками. 
Воевал в составе 307-й и 121-й гвардейских стрелковых дивизий.  
После того, как советские войска одержали победу над гитлеровской 
Германией, отец воевал с японскими солдатами. Получив два ранения  
стал инвалидом 2 группы. Демобилизовался он в сентябре 1946 года. 

Отец особо не любил рассказывать о войне. О боевых заслугах 
можно было узнать в основном  по медалям, которые он заслужил, 
выполняя долг перед Отчизной. Среди его наград – орден 
Отечественной войны 2-й степени, медали «За боевые заслуги», «За 
отвагу» – истинно солдатская награда, которая зарабатыватся не 
потом, а кровью, «За победу над Германией в Великой Отечественной 
войне 1941-1945 г.г.», юбилейные. Ценнее этих наград от отца у меня 
почти ничего не осталось.  

Отец прошел боевой путь солдата, воина и защитника. И я 
сын, его внуки гордимся им, отдавая память на все времена.  
 Отец был добрым и справедливым. Учил нас  не лгать и не 
изворачиваться, быть смелым и  порядочным , любить свою Родину и 
защищать семью. Считал, если в тебя кидают камень, то не стоит 
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отвечать им тем же. А если совершаешь ошибку, то не надо сожалеть 
об этом, ведь ты получил жизненный опыт. Он никогда не поучал 
своих снох, любил их, как родных дочерей. И они отвечали ему тем 
же. Работал в правоохранительных органах, был управдомом, 
начальником отдела рабочего снабжения на станции Кзыл-Джар. 
Занимался общественной деятельностью, был председателем группы 
народного контроля Жайремского поселкового Совета народных 
депутатов.  

Отец всегда говорил нам: «Прежде, чем сделать первый шаг 
вперед – оглянись, правильно ли выбрал свою дорогу в жизнь». Отец 
не мог переносить лжи, обмана, и  какого-то слюнтяйства даже в 
газетах. «Слово дано нам самим Аллахом, говорил он, но только для 
того, чтобы говорить людям правду! И я с детских лет впитал в душу и 
сердце эту истину.  Отец для меня – это пример того, каким должен 
быть мужчина в семье, как относиться к своей матери, жене, детям, 
невесткам, сватьям, друзьям. Честность и достоинство – это тоже мой 
отец.     Отец был строгим человеком. Отвечать за слова и поступки я 
был приучен с детства именно от него.    
    Моя Мама родилась 10 марта 1931 года в Жана-Арке 
(Өркендеу- Бес маршал) из рода Алсай,  происходит из ветви Акбура. 
Еще не исполнилось и сорока дней, когда умер отец Кулжанбек. А 
сколько было горя и бед в то время, когда на людей обрушился голод?! 
Не трудно догадаться, как было тяжело ребенку, которая, не успев 
родиться, оказалась сиротой. Когда ей исполнилось десять лет, 
началась война. Война ворвалась в ее детство. В тяжелое послевоенное 
время ее окружили заботой и любовью родственники по линии матери, 
семейство Кирабая из рода Алсай-Шақа. Это семейство дало таких 
знатных людей, как академик Серик Кирабаев, Жəкен, Жаман, Смайыл 
(сын Жаксыбая), который был активистом во времена установления 
Советской власти, был председателем сельского совета, председателем 
колхоза. Запомнился он в памяти людей своими организаторскими 
способностями, справедливостью и благородством. Внес особый вклад 
в становление и развитие аула Караагаш.  
           А Смайыла (младший брат ее матери Бəкен) почитала как 
родного отца. Часто вспоминала свою сестру Күлше, брата Адама 
(Тəпек). Не скрывала она ностальгию по тем временам, когда мой отец 
Мейржан был рядом. Прожили они совместной счастливой жизнью 43 
года. Они все заработанное старались давать детям, обучили, дали 
образование… 
           Радуясь успехам своих 5 сыновей и 8 дочерей, 43 внуков 
(немере), 94 правнуков (шөбере) и  3 праправнуков (шөпшек), мама 
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чувствовала себя счастливой матерью. Мама прожила долгую и 
насыщенную жизнь. Нам не будет хватать ее интересных 
воспоминаний, жизненных советов, теплоты,  спокойствия и улыбки, 
которая могла растопить любое сердце. 
           Мама моя была искусной мастерицей, в свое время умело шила 
құрақ көрпе (лоскутное одеяло) и ткала ковры, без которых не 
обходилась каждая казахская семья. Они же к тому являлись одними 
из основных деталей приданого невесты. Последние несколько лет 
вязала скатерти и платки, которые являлись эксклюзивными 
подарками для близких и знакомых. Искусство рукоделия, любовь к 
шитью и вязанию передалось по наследству от мамы к дочерям.  Мама 
любила накрывать праздничный стол, особенно в Наурыз мейрамы. 
Приготовленный мамой Наурыз-көже, который состоял из 7 
ингредиентов: вода, мясо, соль, жир, мука, злаки (рис, кукуруза или 
пшеница) и молоко, был особенно вкусным. 7 ингредиентов в наурыз-
көже означали 7 элементов жизни: радость, удача, мудрость, здоровье, 
благосостояние, скорость, рост и божественная защита. Сама 
символика цифры 7 является священной. Вообще маме нравился этот 
праздник – праздник дружелюбия, милосердия, доброты, отзывчивости 
и щедрости. В этот день приходили все родственники, соседи, старые 
и молодые здоровались, весело общались, делились радостью. 

Моя мама Ұлбике Құлжанбекқызы была сильной женщиной – 
победителем. Она смогла преодолеть многочисленные трудности, при 
этом не озлобившись на жизнь и людей, дойти умиротворенной до 
своего последнего часа. Она не боялась трудностей и неустанно 
работала. Она победила тем, что предьявляла высокие требования к 
себе – и этим обрела счастье супружества и материнства, и прожила 
жизнь длиною 90 лет. Секреты своего долголетия мама видела в 
умеренности в еде – никогда не надо переедать, не увлекаться 
таблетками. Главной отличительной чертой мамы было – вкус к 
жизни. Ей никогда  скучно не было. Может, потому и прожила 90 лет... 
Все было интересно – читать, вязать, смотреть телевизор и иметь 
критический взгляд на него, общаться с детьми, с внуками, а потом и с 
правнуками, ездить к своим детям по городам. Маму как магнитом 
тянуло в Актау к дочери Дине. Там ее ждал зять Қуанышбек, который 
относился к маме как своей родной матери, а его многочисленная 
родня принимала его как самого близкого человека. Ей там нравилось. 
Могла находиться  там неделями. Қуанышбек напоминает мне отца. 
Никакого тщеславия, для него такие понятия как Честь, Добро, 
Бескорыстие, Отзывчивость, Взаимопомощь – не просто слова, а 
норма жизни. Почетный гражданин района «Қарақия». Меценат. 
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Оказывает благотворительную помощь пожилым и нуждающимся 
людям, поддерживает талантливых личностей в силу своих высоких 
моральных качеств. Неслучайно он отмечен такими почетными 
званиями и нагрудными знаками, как «Ел ардақтысы», «Жомарт жан», 
«Жомарт жүрек», «Патриоттық жəне азаматтық белсенділігі үшін». 
Непременно по приезду мамы в Актау к ней с почтением приходил 
Өмірзақ Озғанбайұлы, которого она считала родственной душой. 
Омірзақ аға такой же интеллигентный, мудрый, с высокими 
духовными качествами, как и мой отец.  Омірзақ-аға – казахстанский 
ученый, педагог, общественный и политический деятель. Заслуженный 
работник Казахстана, доктор исторических наук, кандидат 
педагогических наук, профессор. Академик Академии педагогических 
наук РК. Почетный гражданин города Актау.  Одним словом – человек 
высокого полета. 

   
Сам он  сын 

погибшего 
участника Великой 

Отечественной 
войны. В свои 82 
года продолжает 

заниматься 
общественной 

работой,  как и  в 
былые года. Для 
меня Омірзақ-аға 

является примером для подражания во всех отношениях. Его книга, 
подаренная мне, послужила толчком для написания в 2022 году книги 
«Путь к истине». 

Обязательно в год раз ездила в Алматы к дочерям Саре, Сае, 
Гульдане. И опять чувствовала доброжелательное отношение со 
стороны своих дочерей и зятьев – Сабита, Айкынбека, Куаныша. А в 
Караганде с распортертыми руками ждали сыновья - старший сын 
Бахыт с невесткой Рахат, где она прожила с ними более 20 лет, Газиз с 
невесткой Гульнар, Казбек с невесткой Рахима, младший сын Кайрат с 
невесткой Айгуль, где первые три года после переезда с Жайрема в 
Караганду проживала с ними, дочери -  Сауле, Гульмира, Гульнара с 
зятьями Жангали, Айдос, Мурат. Везде она получала большой заряд от 
общения с дорогими и близкими людьми. И это наверное – самое 
важное. 
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И, еще мне кажется, что секретом ее долголетия было то, что  
она свою душу держала в чистоте. Блюла себя в словах, ни с одним 
человеком не ругалась, берегла свою честь, никогда не подавалась 
панике, и слов «лень» и «усталость» не знала совсем. 

Такая короткая долгая жизнь... И счастливая! 
Я благодарен судьбе, что последние три года Мама прожила с 

нами. Наверное, в этом мне повезло больше, чем моим братьям. Ей 
нравилось, когда мы говорили: «Тəте, как Вы сегодня спали? Что 
приготовить на обед? А что будете на ужин?». (Тəте – обращение к 
матери).  

В последние дни своей жизни мама часто за столом говорила, 
что из всех детей я больше всего похож  на своего отца. Для меня эта 
высшая оценка, поскольку мама с большой любовью и теплотой 
вспоминала о нем. 
  У мамы можно научиться чувству глубокой любви к своей 
малой родине, мужу, сестре Күлше, брату Адаму (Тəпеку), 
признательности всему и всем, умению ценить добро в людях.  

  Я свою маму не просто люблю, а – обожаю, боготворю, 
обожествляю (и в каждом слове – Бог).  

Маму можно назвать героем своего времени, образцом 
человеческого достоинства, бесконечного терпения, неиссякаемой 
энергии, стойкости, скромности, человеколюбия, мудрости.  
Мама была для нас и учителем, и советчиком, и путеводителем, ...  
Мама для нас служит эталоном красоты и рассудительности, мужества 
и стойкости, доброты и мягкости, корректности,… Строго соблюдала 
посты, никогда ни на кого не сердилась и никого не осуждала. Кто бы 
не пришел в дом, встречала ласково и с улыбкой. Прожить жизнь и 
остаться доброжелательной, всепонимающей и всепрощающей – 
подвиг, который не всем по плечу. Она останется в памяти потомков 
как қажы («хаджжа») – Улбике, «Абыз ана», «Көпті көрген кейуана» и 
собирательным образом настоящей казахской женщины.  

Мама желала уйти в мир иной не болея и до последнего шага 
на своих ногах, не причиняя никому нагрузок и страдания. И она ушла 
из жизни в кругу семьи, умиротворенная и счастливая.  В последний 
путь ее проводили 12 детей, 43 внука, 94 правнука и 3 праправнука. 

Я благодарен своим родителям за то, что они воспитали нас 
ценить порядочность, а не статус, честность, а не изворотливость, 
смелость, а не желание прятаться за спины других и силу воли, чтобы 
рассчитывать только на свои силы и достигать своих целей, не вступая 
в сделку с совестью. 

В казахском языке есть такое понятие, как «абыз» (абыз – 
многозначный термин: образованный, опытный, человек с широким 
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кругозором, авторитетный, хранитель, защитник, аксакал), которое 
употребляют лишь по отношению к людям по-настоящему 
выдающимся, полным в самом лучшем смысле этого слова. Мои 
родители – Мейіржан ,Ұлбике именно такие – абыз адам. 

Человек, который служит своему народу, вырастил и поставил 
на ноги сыновей и дочерей, уважает не только одна семья, а весь 
народ. Таким человеком является мой Отец – герой войны, Мама – 
труженица тыла, мать Героиня, обладательница подвески «Алтын 
Алка».  

Все, чего я достиг в своей жизни, начиная с любви к труду и 
желания достичь успеха, все это благодаря только моим родителям, 
родному аулу, моим родным, учителям и книгам. Это абсолютная 
правда. Пожелание родителей мне – крылатое выражение «Қата-
рынның алды бол» («Будь первым среди равных») – стало для меня 
девизом и жизненным кредо на всю жизнь.  

Отец умер 29 ноября 1991 года , а мама 30 января 2022 года, 
оставив после себя большой след в истории родного края. 
          Жизнь и подвиг моего отца и матери всегда будут для меня, 
моих детей и внуков примером, будем гордиться нашими героями! 
Заветы моего отца и мамы все ближе и понятнее.             
Добро, сделанное родителями, кажется нам чем-то естественным, и 
лишь обретя этот статус сами начинаем ценить то, что было привито с 
малых лет и стало стержнем нашего характера. 

 Воспитание у нас было – это уважение к старшим. «Как будет 
двигаться переднее колесо телеги, так и будет двигаться заднее», - 
говорил мне мой отец. Я благодарен брату Бахыту, которому я обязан 
многим – профессией, образованием, отношением в целом к жизни. Он 
всегда заботился о своих братьях и сестрах, являлся им опорой, 
преподавал нам жизненные уроки решения проблем и трудностей. 
Свою трудовую деятельность после окончания строительного 
техникума и службы в армии я начал в 1978 году рабочим 
строительного участка Жайремского ГОКа, где начальником участка 
был мой брат. Затем, после 3-х лет работы рабочим, мастером – по 
приглашению секретаря парткома и директора комбината я работал в 
аппарате комбината старшим инженером-куратором отдела 
капитального строительства почти 10 лет, одновременно занимался 
общественной работой – был председателем головной группы, а затем 
комитета народного контроля комбината и членом парткома 
Жайремского ГОКа. А брат мой Бахыт в скором времени был назначен 
помощником директора комбината по сельскому хозяйству (в  
комбинате был свой подхоз, создание которого его заслуга), а затем - 
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заместителем директора комбината по социальным вопросам. Жители 
поселка Жайрем до сих пор с благодарностью вспоминают годы 
работы Бахыта Мейржановича заместителем директора комбината. 
Дальнейшая карьера шла по нарастающей. В 1992 году  по 
приглашению директора производственного обьединения 
«Карагандауголь» работал директором торговой  базы  
«Карагандауголь», затем работал заместителем генерального 
директора государственного обьединения «Карагандауголь». 
Последние семь лет работал директором  КГП «Кадастровый центр 
г.Караганды». У знаменитого Айтеке-би есть мудрое изречение: «Кому 
нужно твое богатство, если не помогаешь своему народу?...». Эту 
мысль продолжил писатель Шерхан  Муртаза: «Прежде всего думай о 
своей помощи народу, и твоя доля будет там!». Мой брат в своем 
родном ауле «Карагаш» (ранее – совхоз «Рассвет») вместе с выходцем 
из этого аула Ерденом Халилиным на свои средства построили мечеть, 
посадили там деревья. 

Мне повезло с братьями и сестрами. Каждый из них добился 
успехов в своей сфере деятельности, имеет награды за успехи в учебе 
и спорте, за активность в общественно-полезных и творческих 
работах, конкурсах. Я благодарен своей сестре Сауле за доверие, 
любовь, способность понять. Особое отношение было у меня к своей 
любимой сестре Зухре с которой вместе учились в одном классе и 
всегда были рядом по жизни – и в счастье и в трудности (1956-
1994г.г.). Очень благодарен брату Газизу, который в трудные моменты 
жизни, кризисных ситуациях рядом со мной, мы словно два брата 
близнеца. Признателен своим младшим братьям и сестрам – Казбек, 
Дина, Сара, Сая, Гульмира, Кайрат, Гульдана, Гульнара, которые 
разделяли со мной не только хорошие моменты жизни, но и 
неприятные. Все мои братья и сестры, можно сказать, оправдали 
надежды родителей. Под стать моим братьям и мои сноха Рахат и 
невестки – Гуля, Рахима, Айгуль, Кымбат.  

Особая благодарность Рымжан-Маден, Дарибаю-Шолпан за их 
отзывчивость и доброту. Дарибай является младшим братом отца, 
Шолпан – жена Дарибая, является дочерью сестры моей матери, а 
Рымжан – младшая сестра отца, Маден ее муж. И не случайно, при 
переезде из Жайрема в Караганду, мама оставила дом, построенного  
сыновьями под руководством их отца, Дарибаю-Шолпану.                      
(В свое время при переезде из Кзыл-Джара Дарибай оставил 
построенный им дом своему брату – моему отцу Мейржан). 

Мне со своими родными просто, хорошо и уютно.  
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А свою жену Боту я называю своей главной наградой, которая 
достойно шагает по жизни со мной, помогая в преодолении трудностей 
и преград на жизненном пути. Она является не только любимой женой, 
но и музой-вдохновительницей, или, как ныне говорят, мотиватором 
на большие дела. Если честно, большая часть процентов моего успеха 
– это заслуга Боты Балтабаевны. С внуками возится. Для нее это 
большое счастье!  

Мы вырастили и достойно воспитали сыновей Жасулана, 
Маргулана, Бауыржана. Радуют своими успехами внуки – Мирас, 
Инсар, Амира, Алиша, Амина, Айлана, Абай, Айсултан. Внуки – это 
наше абсолютное счастье.   Мы пытаемся держать марку, воспитывать 
детей и внуков так, как воспитывали наших родителей наши предки, 
которые во главу угла ставили иман, нравственность, честь и 
достоинство. 

Нам повезло со сватьями Асет-Раушан Салимбаевы, Ерлан-
Алтынай Дюсембековы, Айтпай-Балдырган Каулановы, отдельное 
спасибо им за воспитание своих детей. 

Благодарны судьбе, что у нас прекрасные снохи – Алия, 
Жанель, Сымбат. 

Самое большое счастье – видеть, как растет семья, словно 
дерево раскидывая ветви все шире и выше. А главная радость – успехи 
внуков! Моя семья – мой приоритет, мой остров любви и источник 
вдохновения. 

 
Я скучаю по тебе, Кзыл-Джар! 

 
                                 Мне часто снятся за границей 
                                 Дымок над юртой, желтый 

                                        свей… 
  Поселок, где пришлось родиться, 

                                 Где пас овец и лошадей. 
                                 Мой Кзыл-Джар! 
                                 Со мной повсюду 
                                 Тоска по родине моей. 
                                 Любил я ездить на лошадях, 
                                 И пить кумыс средь тополей. 
                                 Как птице горестно без неба, 
                                 Мне одиноко без степей. 
                                 Где я познал любовь и хлеба 
                                 Соленый вкус тех давних дней. 

  Быть может, мало жить осталось. 



 

 18

                                 Но не забудь меня, заря! 
                                 Уходит в прошлое усталость, 
                                 Как вспомню детства 

                              дым костра. 
                                               

 
  «ЖЫР АРҚАУЫ – ТУҒАН ЖЕР» 
  
 САҒЫНЫШЫМ - ҚЫЗЫЛЖАР 
 
Топырағын бассам қанша жат жердің, 
Сағыныштан жарылуға шақ келдім. 
Киіз үйлер, мен қой баққан қызыл бел, 
Мына маған өмір сыйлап, бақ бердің. 
 
О, Қызылжар! 
Сағынышым мəңгілік, 
Сенде жатыр сөнбейтұғын мəңгі үміт. 
Қымыз ішіп, саумалыңмен шөл басып, 
Түйе мініп, жүруші едік сəн құрып. 
 
Қызыл адыр – арасында көк белдің, 
Мен өзіңді шын сағынып жеткенмін. 
Саған деген мендік адал махаббат 
Ұмыттырды кермек дəмін өткеннің. 
 
Сенде қаттым  «Ана» деген алғашқы үн, 
Содан бері өмір болып жалғастым. 
Көкті аңсайтын қанатсыз құс секілді 
Мен де сенсіз өмір сүре алмаспын. 

 
Жаңаарқа 

 
                     Елесі есімде жүр ескі өмірдің, 
                     Шежіре – сырларыңды беске білдім. 
                     Жаңаарқа, жатырқамай қабыл алғын, 
                     Сəлемін Қараағашта өскен ұлдың. 
 
                     Қастерлі, киелі орда Арқадағы 
                     Шаттыққа тұнып тұрған шартарабы. 
                     Қыздары қылықты оның, ал ұлдары 
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                     Бабалар аманатын арқалады. 
 
                     Көрген жан келбетіне тамсанады, 
                     Қонағын құшақ жайып қарсы алады. 
                     Кілемде «шаң шығарса» балуандары, 
                     Сарыарқа  «Жаңаарқа!» деп қол соғады. 
 
                      Өткеннен ертеңіңе ең керегі –  
                      Ғаламат ғасырлардың мол дерегі. 
                      ... Ғалым, Қайрат, Серік əн шырқаса, 
                      Боз дала, бұйрат құмы тербеледі. 
 
                      Жасампаз, жарқын ғұмыр – ел тілегі, 
                      Сол тілек ғажап күй боп шертіледі. 
                      Мəрт мінез, маңғаз болмыс, ерен рух – 
                      Ерлердің сенде туған серті ме еді?! 
 
                      Намыс бар ұлдарыңда, елде – сенім, 
                      Бəйгеде таныр тұлпар теңдесерін. 
                      Тұғырын туған жердің биіктетер, 
                      Жаңаарқа, бір балаңмын мен де сенің!  

 
Разговор с папой, мамой и сестрой 

 
Вы мне вчера приснились, 
мама, папа и сестра... 
Наш  дом родной 
И вы мои родные там... 

 
В глазах твоих я, папа, вижу 
Поддержку ту, что чувствовал всегда. 

                          Беру пример. Иду вперед. 
                          Иду. Не жду удачи. 
                          Никто не помешает мне в пути. 

 
                          А мама как всегда 
                          со мною рядом. 
                          Мой бесценный родник. 
                          Чтоб жизни росток не поник. 

 
                          Сестра моя Зухра со мной 
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                          словно в раннем детстве. 
                          Мне снится – мы за партой одной 
                          и по жизни вместе. 

 
                          Но жизнь меня опять закружит – 
                          Семья, дела. Бегу, спешу... 
                           Вас я чаще вспоминаю. 
                           Опять, в который раз 
                           я вам стихи пишу. 

 
                           Заветы ваши – папа, мама и сестра 
                           Все ближе и понятнее. 
                           В них блаженство, 
                           радость и покой. 

 
                           Хочу сказать себе и детям. 
                           Цените каждый миг 
                           Живых любите и память храните. 
                           Ведь время не вернется вспять.  
                                       
                                 Əке рухымен сырласу 
 

Күйін шертіп, айтады дала дастан, 
Үніне қайғы мен шер араласқан. 
Сырласып ата - баба рухымен 
Қайтып келе жатырмын Қараағаштан. 
Өткен күннің өрнегін арман етем, 
Бəрібір бұл дүние жалған екен. 
Өзгерген бел өз күйін шертіп жатыр, 
Көзкөргендер азайып қалған екен. 
Жиырма көктем бүр жарды сен кеткелі, 
Рухыңды жер - бесік тербеткелі. 
Өзің жоқсың дегенмен, сыр шертеді, 
Ізің қалған қыраттың өрнектері. 
Жан əке, өзіңді аңсап, толғанамын, 
Жете ме құлағыңа салған əнім? 
Басқан ізің бұл белде сайрап жатыр 
Рухындай асқақтап Шоң бабаның. 
Караағаш - кеңге қанат жайған ауыл, 
Мейманға жалғыз атын сойған ауыл. 
Алсай - Нұрбай ат байлап кермемізге, 
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Дүркіреп жатушы еді  «Найман ауыл». 
Еңсемді езгілейді есіл арман, 
Не тұрғанын білмеймін тосып алдан. 
Бар білерім - Найманның жақсылары 
Өзің жатқан қорымға көшіп алған. 
Мен мұңайып, сол белге көз қадағам, 
Із қалыпты Басардай əз бабадан. 
Əбдірейім қажының шаңырағын 
Құлатпапты əйтеуір, Шамкен ағам. 
Ырыстың ордасы еді төңірегі, 
Соны ойласам, қабырғам сөгіледі. 
Мейіржанның ұлымын десем болды, 
Мейірімі аз Найманның төгіледі. 
Қасиет бастауынан нəр алыпсың, 
Бойыңда бар еді ғой даналық шын. 
Осы белден аттанып қан майданға, 
Осы жерге аман – сау оралапсың. 
Мəңгіге сапар шектің аз күн өтіп, 
Ұлағатың бойымда мəңгі бекіп. 
Қадіріңе қасиет қосып жырмен, 
Қабіріңе жиналдыұ, тағзым етіп. 
Жан едің ізгілікті жаны құшқаң, 
Жақсылық жасау үшін алып - ұшқан. 
Анамыз жүр мұнайып, 
Біздер жүрміз 
Сарғайып саған деген сағыныштан! 
... Елдің сөзін қайтейін ала - қашпа, 
Деуші едің: Жаман іске араласпа. 
Анам біраз қайтсын деп мауқын басып, 
Бүгін тағы жиналдым Қараағашқа... 

 
Ғалым Муқашев     

 
 
 Природой дарована нам недолгая жизнь,                                                                             
но память о  прекрасно прожитой жизни вечна                                                        
.         
                                                                                Цицерон 
 

Наследство от родителей 
 

Мне от папы достались в наследство: 
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Орден Отечественной войны 
медали за «Отвагу» и «Боевые заслуги». 
И счастливое детство... 
 
Мне от мамы достались в наследство: 
Орден «Мать-героиня» 
и золотая подвеска «Алтын Алқа», 
медаль «Труженику тыла», 
стол, изготовленный на  заказ, 
скатерть, связанная ее добрыми руками, 
и ее добрые советы, интересные истории 
про нашу семью, ее теплая улыбка, 
человеколюбие и мудрость. 
Я принял  это наследство 
в ее 90 лет и в мои 64. 

 
Мои родители для меня – путевододные  
звезды мои! 
Герои дня – 
сегодняшнего и завтрашнего. 
Память о них живет 
во мне и  их потомках. 

 
Для меня превыше всего – честь, достоинство, репутация. 

«Абыройлы болу» - иметь безупречную репутацию, пользоваться 
уважением и авторитетом. «Абыройлы болыңыз» – одно из лучших 
пожеланий в казахском языке. «Абырой», приобретенный родителями 
– отцом и матерью, годами честной и праведной жизни, служат во 
благо нам. По сути – это нематериальное наследие гораздо ценнее, 
нежели материальное богатство. Не случайно есть поговорка 
«Əкенің малы балаға мал болмайды – «Имущество отца не будет 
имуществом сыну». И не зря говорят – «Доброе имя отца служит 
сорок лет его детям». 

 
Родному брату Бахыту 

 
                                    Есть в жизни вечные слова 

          Отец и мать – они просты и святы, 
         Им благодарны будем мы всегда. 
         А я хочу сказать о старшем брате. 
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   Для младших братьев и сестер 
Ты стал опорой и надеждой, 

                                     Когда покинул мир 
     Отец любимый, достославный. 

 
    Так уж распорядилась жизнь – 

                                     Она не наградила и тебя 
     За то, что заменил ты мне отца 

               Тебе, Бахыт, я посвящаю эти строки. 
 

                                     Тебе обязан многим я – 
Профессией, образованьем. 

 Ты стал путеводной звездой 
     На жизненном пути познанья. 

 
                                      Ты научил меня всему – 

         Как лучше в людях разбираться, 
          Друзей от недругов как отличать, 

                   И на кого по жизни можно опираться. 
 

         Не всем природный дан талант, 
   Не всем назначено судьбою 
  Любовь от сердца отдавать, 

                                       И обладать душой такою. 
 

    И детям я даю совет такой – 
             Во всем на брата моего равняться 

                 Старайтесь быть красивыми душой, 
                И будет вам всегда дорога в жизни. 

 
                                                                                         Караганда, 2010г. 

Снохе Рахат 
 

                                     Сердечно поздравляю Вас 
                                     С днем Вашего рождения 

 И выражаю слова уваженья. 
       За то, что Вы сделали и делаете 

                                     В жизни своей. 
                                     За то, что в семье 
                                     Уют и благополучие. 
                                     Маме моей дарите любовь, 
                                     Оберегаете и дорожите ею. 
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                                     Все в жизни неслучайно. 
                                     Неслучайно 
                                     Мой брат и Вы 
                                     Вместе по жизни идете. 

Любовь большую несете. 
                                     Я повторяю неустанно 
                                     Слова признательности 
                                                   и уважения. 
                                     Я поклоняюсь Вам 
                                      И восхищаюсь Вами. 
                                      Повторяю неустанно 
                                     Слова любви 

                     Любви слова. 
 

                                                                           Караганда, 2010г. 
                                                                       
                                                                                       
                                      Караганда 
 
                                                       Слова  Галыма Мукашева 
                                                       Музыка  Людмилы Мельниковой 
 
                         1. Караганды нет места краше –  
                             Она вся в солнечных лучах. 
                             Она любовь и счастье наше, 
                             Хотя она давно в годах. 
                             И, как влюбленный, я шагаю 
                             По перекресткам, площадям. 
                             В названьях улиц жив Гагарин, 
                             Сатпаев, Язев, Лобода. 
                                         Припев: 
                             Караганда, Караганда, 
                             Ты наша юность и мечта. 
                             Гордимся искренне тобою, 
                             Шахтерский град Караганда. 
                               
                             Караганда, Караганда, 
                             С твоей судьбой, моей судьбой 
                             Мы породнились навсегда, 
                             Караганда, Караганда. 
                                 
                         2. Фонтан струится серебристо. 
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                             Мосты, как стрелы, вдаль летят. 
                             Шумят березы в парке чистом, 
                             Как стая белых лебедят. 
 
                             Копры над шахтами, как сосны. 
                             И яхты мчатся по волнам... 
                             Тут все невесты, будто весны, 
                             В цветах приходят к женихам. 
                                      Припев: 
                             Караганда, Караганда, 
                             Ты наша юность и мечта. 
                              Гордимся искренне тобою, 
                              Шахтерский град Караганда. 
                               
                              Караганда, Караганда, 
                              С твоей судьбой, моей судьбой 
                              Мы породнились навсегда, 
                              Караганда, Караганда. 
 
 А эти стихи написали мои дети Маргулан и Бауыржан, на 
стихи которых Мельникова Людмила Евгеньевна – композитор,  
поэтесса, член Союза композиторов Казахстана, член Союза писателей 
Карагандинской области, Деятель культуры Республики Казахстан, 
Отличник образования Республики Казахстан, Лауреат респуб-
ликанских конкурсов казахстанской песни, написала песни. Они 
включены в книгу «Фестиваль. Песни для детей и юношества» 
Караганда 2005г. ISBN 9965-442-15-0  ББК 85.989  М48 
                                           
                                               Выпускник 
 
                                                              Слова Маргулана Мукашева 
                                                              Музыка Людмилы Мельниковой 

 
1. Помню еще мальчишкой, 

                                          Маму держа за рукав, 
      Рядом шагая вприпрыжку, 

          Я в школу шел в первый раз. 
Припев: 

          Первый класс, первый класс,  
                                   первый класс, 

    Как быстро время летит. 
              Вчера пошел я в первый класс, 
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Сегодня – выпускник. 
 

        2. Помню свой класс, перемены, 
Соседку по парте мою, 

        Друзей, Жасулана и первую 
                                          Учительницу свою. 

Припев: 
            Первый класс, первый класс, 
                                     первый класс, 

      Как быстро время летит. 
                 Вчера пошел я в первый класс, 

  Сегодня – выпускник. 
 

                                       3. Знаю теперь, как важно 
       Хоть иногда вспоминать, 

                     Наш первый класс, как учили нас 
     Мир и жизнь познавать. 

Припев: 
               Первый класс, первый класс,  
                                         первый класс, 

        Как быстро время летит. 
                   Вчера пошел я в первый класс, 

    Сегодня – выпускник. 
                                                                        
                                         Брат мой - чемпион 
                                     
                                                              Слова Бауыржана Мукашева 
                                                         Музыка Людмилы Мельниковой 
 

1.  Ходит брат на тренировки 
                                        Вот уже который год, 
                                        Полон сил он и сноровки, 
                                        Любит светлых дум полет. 
                                        На ковре он побеждает, 
                                        Говорят о нем, что «зверь». 
                                        И не зря его венчают, 
                                        В медалистах он теперь. 
                                                Припев: 
                                        Он, конечно, подражает 
                                        Папе нашему во всем. 
                                        Как спортсмена величают 
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                                        Все его богатырем. 
                                        Он, конечно, подражает 
                                        Папе нашему во всем. 
                                        Как спортсмена величают 
                                        Все его богатырем. 
 
                                   2.  Он отличник и в учебе –  
                                        Грамот комната полна. 
                                        Пожелаю брату, чтобы 
                                        Им гордилась вся страна! 
                                        Чтобы стал юристом вскоре 
                                        И Республике служил. 
                                        Чтоб не тронуло вдруг горе, 
                                        Чтобы долго-долго жил. 
                                              Припев: 
                                        Он, конечно, подражает 
                                        Папе нашему во всем. 
                                        Как спортсмена величают 
                                        Все его богатырем. 
                                        Пожелаю брату, чтобы 
                                        Жизнь была его полна 
                                        Счастьем, радостью победы, 
                                        Чтоб гордилась им страна. 
 
*Если вы когда-нибудь писали стихи, то можете понять, что испытывает 
поэт, когда его строки перекладывают на музыку. 

 
                                                 

                                                                                       
                           
 Моей сестре Зухре 
                                                          
                                                                         
Шепчешь мне… 
                                                                                          
Ушла ты в мир иной 
Оставшись вечно молодой 
И шепчешь мне порой: 
«Не унывай, своих 
Сокровищ не бросай» 
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                                      Ты всегда со мной 
 

                                   Ты приснилась мне вчера 
                                    О чем-то спрашивала меня 
                                    Я не слышал ничего 
                                    Я лишь видел тебя. 
                                    А сегодня ты приснилась     

И призналась мне 
Как скучаешь ты по мне 
Я был рад встрече нашей 
Но опять ты расстворилась 
В тьме кромешной той. 

 
Завтра я приду к тебе 
Попрошу остаться 
Поговорить со мной  
Мне есть тебе что сказать 
Поделиться мыслями, 
посоветоваться.      
 
Ведь только ты понимаешь меня. 
Но ты опять будешь молчать 
И я не в обиде за это   
Ведь взгляд твой говорит 
Что, ты всегда со мной. 
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Мои вторые родители 
 
 

Давно закончилась война, вот уже 40 лет, но до сих пор она 
напоминет о себе болью полученных ран, болью утрат. 
 Так и нашим родителям пришлось испытать ее, в годы 
тяжелейших испытаний для народа они делали то единственное 
достойное дело, которое должен был делать тогда каждый человек. 
Отец ушел на фронт в 1936 году. Так, впервые в жизни он очутился за 
пределами Сары-Арки. Участвовал в боях за освобождение Польши, 
дошел до самого Берлина. В одном из боев получил тяжелое ранение, 
попал в госпиталь. 
 Мать не была на фронте, но сделала все возможное в тылу, 
чтобы приблизить День Победы. 
 Все послевоенные годы они работали, растили детей. Сейчас у 
них 13 детей, 12 внуков. Многие им говорят «Счастливые вы 
родители». Верно, это так. Только счастье появилось не само по себе. 
Огромная любовь к детям и нелегкий родительский труд создали ту  
атмосферу в доме, что и помогла их детям стать такими, какими они 
сейчас есть. Ведь, сами родители хорошие, мягкие, добрые, сердечные, 
мудрые. И их нельзя не уважать, не любить. Они стали мне вторыми 
родителями, я их называю так: «мать, отец». В нашей семье – свои 
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традиции. К каждому знаменательному событию – красочная 
стенгазета. А праздников в этом доме много: только дни рождения 
отмечаем 15 раз в году! 
 В эти майские праздничные дни я хочу пожелать долгих Вам 
лет. Земной поклон Вам и Вашим сворстникам и свертницам за то, что 
честно проработали всю жизнь на счастье и благо людей, что не 
ропща, с достоинством вынесли все тяготы трудных лет, что детей 
вырастили добрыми и работящими. И пусть негромки Ваши судьбы, 
но каждая из них – как чистый родник, родник мудрости, трудолюбия, 
доброты. Мы в вечном долгу перед Вами, мы помним об этом. Долгих 
Вам лет... 

 
Бота Мукашева 

 
*Газета «Огни Жайрема» №30 (340), 8 мая 1985 года 

Семейная педагогика 
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Самое большое счастье - дети 
 

  
Нередко родители возмущаются своими детьми: «В кого он 

такой уродился?», забывая, что это итог их воспитания. Согласитесь, 
плохими не рождаются. Такие могут быть и там, где внешне все 
обстоит благополучно. А неблагоприятная ситуация обычно возникает 
при молчаливом  попустительстве соседей, детского сада, школы, 
милиции, сослуживцев по работе. Спохватившись, иные родители 
начинают принимать крутые меры, а в финале огорченно разводят 
руками: нет, ничего не получается. В чем же причины подобных 
неудач? 
 Самая первая, распространенная и нелепая ошибка – 
отстранение ребенка от всех дел, неоправданный отказ от его помощи: 
ведь всегда проще что-то сделать самим, чем научить ребенка. Если 
ему, несмышленышу, дать почувствовать себя умелым, незаменимым, 
полезным человеком в семье, то минуты, затраченные на деликатную 
переделку, на доброе, терпеливое, тактичное обучение труду, 
обернутся потом часами сэкономленного времени и той заботой, о 
которой все мы, родители, мечтаем в жизни. Недаром ведь говорят, 
что лодырями не рождаются, ими становятся. 
 В нашей семье детей приучали к труду с малых лет, вначале с 
несложных домашних дел: подмести комнату, помыть посуду, вынести 
мусор. По мере того как они подрастали, мы им поручали более 
сложные обязанности. В возрасте восьми лет старшая дочь Сауле уже 
вполне могла справляться с повседневной домашней работой, умела 
пеленать малыша, ухаживать за ним. 
 Помню, как-то нас не было дома, я был в командировке, а 
хозяйка попала в больницу. Все заботы по дому – уход за детьми, а их 
было в то время шесть, дрова, вода, уборка – легли на плечи сына 
Бахыта. Было ему всего пятнадцать лет, а самой младшей его 
сестренке – три года. И все ему было под силу. В доме царила чистота, 
натоплена печь, дети накормлены и ухожены. 
 Сейчас распространена малодетность, а многодетность, как 
массовое явление, становится достоянием прошлого. Ведь почему 
иной раз молодые ограничиваются единственным ребенком, даже если 
и в семье у них лад, достаток? Думаете, не боязно таким родителям 
вырастить малыша избалованным эгоистом? Неужели не понимают 
они, как  благотворна для подрастающего человека сама атмосфера 
большой семьи, где нужна его помощь младшей сестренке, где есть 
пример старшего? Да, все это отлично они понимают. Просто во 
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многих молодых семьях бытует мнение, будто очень трудно 
воспитывать детей, если их много. С одной стороны это так. Но все же  
в большой семье все проще: работает общественное мнение. Оно 
очень весомо и служит серьезным подспорьем в воспитательной 
работе родителей. 
 Многие удивлялись: как, мол, самим удается справляться с 
такой детворой, а их у нас тринадцать, как хватает денег, ведь каждый 
день нужно наварить, накормить, убрать, постирать, обновить, купить 
и т.д.? Конечно, на первых порах было нелегко, приходилось чем-то 
жертвовать, зато потом было легче, когда значительную часть 
нагрузок принимали на себя старшие дети. А со старших, как правило, 
берут пример младшие. 
 Жили мы лишь на одну зарплату, да и та была невелика, но на 
все хватало, да еще что-то ухитрялись откладывать на случай. Умели 
жить экономно, расчетливо, не покупая лишнего и не выбрасывая до 
времени разную хозяйственную мелочь. А сейчас молодые, что греха 
таить, нередко смотрят на таких людей непонимающе или даже 
снисходительно. Бережливость, что и говорить, не слишком 
свойственна молодым. А как нужна она сегодня1 
 Научить детей жить достойно, и в нужде, и в достатке быть 
бережливым – это наш родительский долг. Сейчас, похоже, у 
некоторых молодых становится чуть ли  не правилом, чуть ли не 
целью жизни набивать квартиры коврами, серванты – хрусталем. 
Шкатулки – золотом. Не надо, но тем не менее покупают, 
приобретают. 
 Конечно, лучше жить – желание естественное, закономерное. 
Для того и работает, и живет человек. Своим трудом создаем блага для 
себя. Так что само по себе стремление «иметь» полезно и похвально. 
Но вот желание непременно больше, чем другие, больше, чем 
потребно, тут уж, как говорится, получается уродливое явление «кто 
кого». А все потому, что не воспитали мы, родители, у таких детей 
чувство «разумного предела». 
 Наше же главное богатство – это дети. Бережно храним мы в 
семейном альбоме фотографии своих детей, почетные грамоты и 
дипломы, полученные за хорошую учебу в школе, за труд, спорт, за 
воинскую службу, общественную работу. 
 Дети – наша гордость, наше продолжение жизни. Хотелось бы 
отметить роль школы в воспитании детей. Ведь с учителем имеют дело 
все, кем бы потом они ни стали. И от того, кто учит наших детей, 
зависит очень много. Не случайно же стоят рядышком понятия «семья 
и школа». 
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 Настоящим помощником нам была Учительница Нина 
Петровна Бушманова. Она преподает немецкий язык в школе на 
станции Кзыл-Джар Жанааркинского района вот уже более тридцати 
лет. Я пишу слово «учительница» с большой буквы, потому что она 
обладает и тем опытом, и тем талантом, чтоб так ее называть. Именно 
она воздействовала своим интеллектом, чувством, словом, примером 
на наших детей, в особенности на среднего сына Галыма. Сейчас он, 
не без помощи Нины Петровны, скажу без хвастовства, стал 
грамотным инженером. Обзавелся семьей, активно участвует в 
общественной жизни, словом, правильный человек. 
 Говорят, что нет ничего слаще и горше, чем дети. Дети дали 
нам все. Радостей от них мы видели больше, чем огорчений. Нельзя не 
вспомнить в этой связи слов Ф.Энгельса о том, что «дети подобны 
деревьям, с избытком возвращающим произведенные на них расходы». 
 Сейчас наши дети стали взрослыми, обзавелись своими 
семьями, и все они живут и работают здесь, в Жайреме. Старший сын 
Бахыт – заместитель директора горно-обогатительного комбината, по 
стопам старшего идут и младшие, Галым работает там же старшим 
инженером, Газиз – начальником ремонтного участка, старшая дочь 
Сауле учительствует, а двое младших близнецов учатся в седьмом 
классе. Каждый выбрал дело по душе. Пятеро пошли по моим стопам, 
стали строителями, трое – педагоги, и еще одна учится на педагога. 
Это тоже, думаем, не случайность, ведь они выросли в многодетной 
семье. 
 Дети... Где бы они ни были – в отпуске ли в другом городе, в 
командировке, или просто заняты у себя по хозяйству – всегда спешат 
к нам, в родительский дом. Теплеют при этом наши глаза, глядя на 
своих детей, на шумливую ватагу, усаживающуюся за длинный стол: 
ведь внуков и внучек у нас двенадцать. 
 Хорошие у нас дети. Нам и люди так говорят: «Хороших детей 
вы воспитали». Что ж, спасибо им на добром слове. Не жалуемся мы и 
на своих снох. 
 То, что наши дети школу закончили, потом техникумы, 
институты, кватиры сейчас свои имеют, живут в достатке, стали 
такими хорошими – все это нам в радость. Но как родители мы 
беспокоимся за их будущее. Вот уже сорок лет как кончилась Великая 
Отечественная война, самая страшная и жестокая война, которую 
пришлось испытать нам, но не унимаются враги мира и разрядки, и в 
первую очередь США, хотят разжечь новую мировую войну. Мы не 
должны допустить, чтобы нашим детям угрожала опасность. 
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М. Мукашев, 
ветеран Великой Отечественной войны 

                                               У. Мукашева, 
                                               мать-героиня 

пос. Жайрем 
 

 Областная газета «Джезказганская правда» 
                  7 июня 1985 года 
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                          «Ее года – ее богатство»  
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                                    90 – звучит гордо 
                                 
                                Вам сегодня девяносто 
                                До седин сумели Вы дожить, 
                                Много мудрости в себе несете, 
                                В девяностолетний юбилей. 
                                Пусть родные навещают, 
                                И здоровье не шалит. 
                                Ведь 90 – не предел! 
 
3 марта 2021 года наша мама Ұлбике Құлжанбекқызы  перешагнула 
90-летний рубеж своей жизни. Людей, которые дожили до отметки 90 
лет, принято называть долгожителями. Девяносто лет – это 
практически целый век. Это свидетельствует о том, что за свою 
долгую жизнь многое было увидено и пройдено. 
Мама прожила непростую жизнь. Родилась она в тяжелые довоенные 
годы в Жана-Арке  (Өркендеу- Бес маршал). Еще не исполнилось и 
сорока дней, когда умер отец Кулжанбек. А сколько было горя и бед в 
то время, когда на людей обрушился голод?!  В 1949 году судьба свела 
ее с Мейржаном, родилась новая семья Мукашевых. Жизнь строилась 
нелегко. Приходилось им переезжать с места на место – ст.Жана-Арка, 
ст.Кзыл-Джар, пос.Жайрем. Несмотря на все жизненные трудности, 
воспитали достойными людьми своих детей, все они выросли 
окруженные их любовью и вниманием. Немало горя выпало на плечи 
мамы – с годами из жизни уходили самые близкие люди: дочь Жибек, 
мама Бикен, муж Мейржан, дочь Зухра. Одному Аллаху известно, как 
ей удалось пережить эти удары судьбы... Не скрывала она ностальгию 
по тем временам, когда наш отец Мейржан был рядом. Прожили они 
совместной счастливой жизнью 43 года.  

Они все заработанное старались давать детям, обучили, дали 
образование…                                                                                                                    
Радовалась успехам своих 5 сыновей и 8 дочерей, 43 внуков (немере), 
94 правнуков (шөбере) и 3 праправнуков (шөпшек), чувствовала себя 
счастливой матерью.  
 «В нашей бабушке слились все лучшие качества: красота и 
очарование, мудрость и терпение, трудолюбие и гостеприимство, 
бодрость духа и феноменальная острая память... – говорят о ней внуки. 
– А как вкусно готовит бешбармак и баурсаки!» 
 

                          



 

 38

                        
            
 
 
 

 
 
 
 



 

 39

          Семья  Мукашева Мейіржана – Ұлбике 
                               ( на 1 января 2022 года ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  
 
№     Дети           Внуки           Правнуки          Праправнуки       
       Балалар       Немере           Шөбере                Шөпшек 
 
1.    Бақыт              5                      15                                                 20 
        в т.ч. 
      сыновья            3                      4 
 
2.    Ғалым              3                      8                                                   11 
         в т.ч. 
       сыновья           3                      4 
 
3.    Ғазиз                3                      4                                                   7 
         в т.ч. 
       сыновья           1                      2 
 
4.    Қазбек             4                      14                                                 18 
         в т.ч. 
       сыновья           1                      3 
 
5.    Қайрат             3                      1                                                    4 
         в т.ч. 
        сыновья          2                      1 
        Итого:            18                   42                                                  60 
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         в т.ч. 
         сыновья         10                    13                                                  23 
 
6.   Сəуле                5                    16                            1                    35 
7.   Зухра                4                     13                            2                    19  
8.   Дина                 3                     7                                                    10 
9.   Сара                  2                     7                                                    9 
10. Сая                    4                     4                                                    8                                  
11.  Гүлмира          2                     3                                                     5 
12.  Гүлдана           3                     2                                                     5 
13.  Гүлнара           2                                                                            2 
 
        Итого:            25                  52                             3                     80 
        Всего:             43                  94                            3                     140 
 
 
 
 
 Общее  количество  семьи  Мукашева  Мейіржана – 153, 
                                                                в том числе: 

- 13 детей ( бала) 
- 43 внука (немере) 
- 94 правнуков (шөбере) 
- 3 праправнуков (шөпшек) 
 
 
 
 
* Мейіржан  

   (Отец – Мұқаш Адамұлы, мать – Анипа Таласбай қызы) 
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                                     «Наш мир разрушают три фактора: 
                             - сожаление о прошлом, 

                     - страх за будущее, 
                                              - неблагодарность за настоящее» 

 
 
 

Память не должна умереть 
 

   Жизнь и подвиг моего отца и матери всегда будут для меня, 
моих детей и внуков примером, будем гордиться нашими героями! 
           На наших глазах прошла старость родителей…Я горжусь 
своими родителями. Я мысленно советуюсь с ними каждый день. 
Детей своих Жасулана, Маргулана, Бауыржана выучили, всем дали 
высшее образование. Могу сказать, они у меня состоялись в 
профессиях, я ими горжусь. Благодарен судьбе за все в своей жизни. 
Теперь мечтаю, чтобы было хорошо моим детям и внукам. Внуки: 
Мирас, Инсар, Амира, Алиша, Айлана, Амина, Абай, Айсултан – это 
абсолютное счастье, которое тебе доверяют их родители. Мне мои 
внуки очень нравятся, и я очень люблю их родителей. 
 Я хочу, чтобы мои сыновья и внуки запомнили меня здоровым 
в расцвете сил. Я не хочу ссыпаться песком и быть обузой для своих 
близких… 
     Я не страдаю гордыней и не думаю,что всего в жизни я 
добился сам. Все, что имею сегодня – это заслуга моих родителей, 
учителей, наставников, братьев и сестер, многих и многих людей.  
Всем им хочу выразить благодарность: 
 «Рахмет», «Благодарю», «Спасибо», «Ризамын», «Алғыс айтамын»,  
«Менен қайтпаса, Алладан қайтсын». 
 В казахской философии есть такое широкое понятие, как 
«Шүкір», который подразумевает: 
- мысленно признавать благодарность, 
- теплом сердца чувствовать благодарность. 
- словом и благими поступками подтверждать свою благодарность. 
 Первый шүкір – это моя благодарность – за жизнь моим 
родителям. Бесконечная благодарность за любовь, заботу в семье, за 
братьев – Бахыт, Газиз, Казбек, Кайрат, сестер – Сауле, Зухра, Дина, 
Сара, Сая, Гульмира, Гульдана, Гульнара, родных. Благодаря им я 
научился самостоятельности, научился различать плюсы и минусы, а 
главное, они научили меня учиться, трудиться. И я горжусь ими. 
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 Второй шүкір – наставникам. Наставникам по творческому, 
спортивному, карьерному и общественному росту.  

Благодаря наставникам по творчеству начал писать статьи и 
книги: Марат Оралбаевич Абсеметов (редактор многотиражной газеты 
«Огни Жайрема»), Сабит Кыдырбаевич Бексеитов (поэт, публицист, 
член Союза журналистов Казахстана), Людмила Евгеньевна 
Мельникова (композитор, член Союза композиторов Казахстана, 
лауреат республиканских конкурсов казахстанской песни. На мои 
стихи о Караганде  она написала песню, которая стала дипломантом 
областного конкурса песен, посвященного 70-летию города 
Караганды), Зейнулла Исагулович Исагулов (член Союза журналистов 
Казахстана, кандидат философских наук, участник ВОВ), Валерий 
Михайлович Могильницкий (писатель-краевед, автор 20 книг, 
многочисленных статей во всесоюзных и республиканских газетах,  
академик Международной Академии информатизации, лауреат 
всесоюзных и республиканских творческих конкурсов.  Мой 
руководитель в Союзе писателей Карагандинской области (старший 
брат в литературе. Первая моя книга «Любви земля»  вышла только 
благодаря ему. Это он настоял написать и издать эту книгу поэзии, 
прочитав мои  стихотворения, которые я посвятил своим родителям, 
своей семье, родине). 
           В настоящее время меня окружают интересные и умные люди, 
профессионалы своего дела, которые поддерживают меня, 
способствуют моему творческому росту: Ольга Ивановна Моос (член 
Союза журналистов Казахстана, лауреат премии акима 
Карагандинской области – «Алтын сұнкар», «Тіл жыршысы»), 
Владимир Геннадьевич Курятов (первый заместитель председателя 
правления АО «Казахстанская правда», лауреат Премии Президента 
РК в области средств массовой информации), Сабит Галымович 
Молдабаев (главный редактор газеты «Казахстанская правда»), 
Жомарт Қызбалаұлы (корреспондент газеты «Егемен Қазақстан»),  
Алексей Филиппович Цеховой (первый вице-президент, генеральный 
директор Международной Академии информатизации, доктор 
технических наук, профессор, академик МАИН), Светлана Марковна 
Тюнина (друг, почитатель моих статей и книг),… 
           Были у меня и прекрасные руководители: Садык Касымович 
Асатов (директор Жайремского ГОКа), Турсын Искакович Тогузбаев 
(заместитель директора по капстроительству Жайремского ГОКа), 
Марат Боканович Мукашев (начальник ОКСа Жайремского ГОКа), 
Мухамбет Жуманазарович Копеев (председатель Административного 
совета Жайрем-Атасуйской свободной экономической зоны), Краснова 
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Галина Михайловна (председатель Джезказганского городского 
комитета народного контроля),  Болат Камзинович Жумабеков 
(заместитель акима Жезказганской области – председатель областного 
комитета по госимуществу), Сергей Витальевич Стюков (директор  
Агентства по реорганизации и ликвидации предприятий по 
Карагандинской области Министерства финансов РК), Корней 
Корнеевич Изаак (аким г.Караганды), Алшин Саменович Шалабаев 
(и.о. акима г. Караганды), Кабдыгали Нургалиевич Оспанов (1-й 
заместитель акима г.Караганды), Ислам Уакитович Тогайбаев (аким 
г.Караганды), Анатолий Эрикович Ессе (аким Октябрьского района г. 
Караганды), Сергей Владимирович Касимов (аким Октябрьского 
района г. Караганды), Ерболат Бейсембекович Каргин (аким 
г.Каражал), Куралай Мадешовна Бекмагамбетова (руководитель 
управления финансов Карагандинской области), Габит Мустафаевич 
Матаев (первый заместитель акима Карагандинской области),  
Оспанова Кадиша Базарбаевна (первый заместитель Карагандинского 
областного филиала партии «Нур Отан»), Татьяна Николаевна 
Шатохина (аким района имени Казыбек би г.Караганды). 
          Мне очень повезло и с друзьями. Они мне и в карьере помогли – 
Болат Камзинович Жумабеков, Абдрашит Сейдинов, Кадырбек 
Сагашевич Абдиров… 
 … Вот такими людьми и сильна наша страна! 

За свою более чем сорокалетнюю трудовую деятельность  мне 
приходилось  встречаться со многими сотнями людей. Но в моей 
жизни особый отпечаток оставили десять человек, которые 
способствовали моему становлению, творческому, спортивному, 
карьерному и общественному росту. И я горжусь ими. Это Нина 
Петровна Бушманова (мой классный руководитель), Рустем Сеитович 
Сеитов (мой  первый тренер в спорте), Садык Касымович Асатов (мой 
первый мудрый наставник -  директор Жайремского ГОКа), Турсын 
Искакович Тогузбаев (мой руководитель – заместитель директора по 
строительству Жайремского ГОКа), Сергей Михайлович Романенков 
(мой наставник по партийной и общественной работе -  секретарь 
парткома Жайремского ГОКа), Мухамбет Жуманазарович Копеев (мой 
первый руководитель на государственной службе – председатель 
Адмсовета Жайрем – Атасуйской СЭЗ, аким г. Каражала), Болат 
Камзинович Жумабеков (мой руководитель на госслужбе, заместитель 
акима Жезказганской области – председатель комитета по 
госимуществу), Сергей Владимирович Касимов (мой учитель по 
госслужбе – аким Октябрьского района), Алексей Александрович 
Воейков (писатель, человек доброго сердца), Валерий Михайлович 
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Могильницкий (мой руководитель в Союзе писателей Карагандинской 
области, старший брат и в жизни, и в литературе).  

    И еще хочу назвать своих наставников, коллег и друзей, 
родственников и родных, которые поддерживали меня, помогали мне 
быть сильными в самые трудные моменты моей жизни и заняли часть 
моего сердца, – это Иштунов Анатолий Андреевич, Шапошников 
Владислав Евгеньевич, Мадиев Ноян, Стремедловский Григорий 
Иванович, Чернышов Олег Николаевич, Есиркепов Алибек Боканович, 
Локтионова Нина Петровна... 
  Я с детства любил аксакалов и по сей день люблю общаться с 
ними. В детстве отец и мать нас воспитывали так: «чем больше 
времени будете проводить с теми людьми, которые старше вас мудрее 
будете в будущем». В моей жизни были много уважаемых, достойных 
и мудрых аксакалов. Ведь аксакалы – это опыт, мудрость и радость 
общения. Слушая их ценные мысли, беседуя с ними я извлекал пользу 
и приобретал жизненный опыт. Одними из них были: Аханов Тишбек 
Аханович, Жумабеков Камза Бижанович, Букетов Камзабай 
Арстанович, Воейков Алексей Александрович, Досмагамбетов Султан 
Капарович, Кентаев Кырыкпай, Альмаганбетов Жолшыбек, Карибаев 
Мейрам Альтаевич, Муслимов Казкен Муслимович, Тлеубаев 
Амангельды Жетимекулы.  
Они всегда будут жить в нашей памяти, в нашем сердце и мы будем 
стараться чтобы те идеи, которые они не успели реализовать довести 
до конца. 

    Бесконечная благодарность моим родителям, братьям и 
сестрам, родным и близким, друзьям  и коллегам, наставникам  по 
творческому, спортивному, карьерному и общественному росту, 
которые научили меня всему, что я имею сегодня. Именно они 
сформировали мои ценности и убеждения, научили вдохновлять и 
любить. 
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«Счастливое будущее нашей страны – в помыслах, делах и поступках 
каждого ответственного казахстанца» 

 
Касым-Жомарт Токаев 

(Заседание Национального курултая в Туркестане) 
 
 
 
 

Часть 2 
 

Мысли о духовных ценностях 
 
 
            
                               Записки из личного дневника 

                (Мысли, подсказанные жизнью) 
                                                                                                                      
                                 
 
                               
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 

 
 
 

 
 

Путь к победе – через «слово» и «дело». 
И только время дает верную оценку 
словам и делам каждого из нас. 
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                                       Лучшее, что мы можем сделать сегодня, -  

                       ценить каждый миг, любить живых и 
                           хранить память о тех, кого нет с нами. 

 
 

Духовные ценности 
 

 
Жизнь, семья, любовь, человеколюбие, честь, совесть, воля, 

личное достоинство, независимость и патриотизм, справедливость, 
верховенство закона, нулевая терпимость к коррупции, государ-
ственный язык, история и культура, трудолюбие, стремление к 
знаниям  и вера в добро, стремление к исполнению нравственного 
долга перед самим собой, своей семьей и своим Отечеством – именно 
эти духовно нравственные ценности могут сделать человека 
счастливым.  

 
В этой главе я, как журналист-аналитик хотел поделиться с 

читателями в форме эссе, афоризмов, прозы и стихов своими мыслями 
- размышлениями о нравственных ценностях и духовных ориентирах 
нынешнего поколения, высказать жизненный опыт и знания, свои 
наблюдения и взгляды, вспомнить о тех, с кем был рядом и кто ушел 
из жизни. Я пытался увидеть в своих ушедших родных, друзьях, 
наставниках, коллегах не бесплотные тени прошлого, пусть и великие, 
но живых людей, которые занимают свое достойное место в передаче 
опыта нынешнему и будущим поколениям. Во всех случаях я отмечал 
их место в производстве, спорте, просвещении, науке, культуре, 
литературе, но больше обращал внимание на их человеческие 
качества, которые дают представление о характере и масштабе их 
личностей.  Этим самым внести свой вклад в духовное становление 
общества сделать наш мир хоть немного лучше. 

Как ни грустно, никто не может избежать общей участи – уйти 
недосказанным, недопонятым, недоосуществленным. Верно и то, что 
подлинная значимость человека проступает зачастую с опозданием, 
хотя это важно уже само по себе. 

Пишу я мысли, можно сказать, на протяжении всей жизни – 
веду дневник. Это наподобие эссеистических фрагментов в духе 
Мишеля де Монтеня, а также «простых слов» Абая. Как результат - 
написал книгу «Мысли о сокровенном». 
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 Несколько цитат из «Опытов» Мишеля де Монтеня. 

 
(Мишель де Монтень (1533-1592) – французский писатель и философ 
эпохи Возрождения, автор книги «Опыты», в основе которой 
наблюдения за особенностями человеческого восприятия). 

 
*** 

Для всякого, кто умеет как следует оценить свои 
возможности и в полной мере использовать их, размышление – 
могущественный и полноценный способ самопознания; я предпочитаю 
самостоятельно ковать себе душу, а не украшать ее 
позаимственным добром. 

*** 
Я считаю, что даже весьма  несовершенный и 

посредственный человек способен на любой возвышенный поступок; 
но ему всегда будет недоставать выдержки, умеренности и 
постоянства. Вот почему мудрецы утверждают, что судить о 
человеке надо, основываясь главным образам на его обыденных 
поступках, наблюдая его постоянное существование. 

*** 
Я свободно высказываю свое мнение обо всем, даже о вещах, 

превосходящих иногда мое понимание и совершенно не относящихся к 
моему ведению. Мое мнение о них не есть мера самих вещей, оно лишь 
должно разьяснить, в какой мере я вижу эти вещи. 

*** 
Внешний облик сам по себе мало что доказывает, хотя 

некоторое значение ему придавать все же можно. И если бы  мне 
пришлось кого-то бичевать, я бы гораздо сильнее хлестал тех 
злодеев, которые своим поведением нарушают обещания, 
начертанные, казалось бы, природой на их лицах: я бы жестче карал 
зло, скрывающееся за привлекательной внешностью. 

 
          

 Несколько слов из наследия Абая. 
 

(Абай (Ибрагим) Кунанбаев (1845-1904) – замечательный казахский 
поэт-просветитель, великий мыслитель и философ, переводчик и 
политический деятель). 

 
*** 
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Любить и соблюдать справедливость – долг каждого 
здравомыслящего человека. Только соблюдающий такой путь человек 
достоин уважения. 

*** 
Справедливость – мать всех благодеяний. Такие понятия как 

совесть и честь исходят из справедливости. 
*** 

Для того, чтобы достигнуть намеченной цели и оставаться 
верным своему долгу, в характере человека должны быть стойкость, 
твердая решимость, способные сберечь трезвость рассудка и 
чистоту совести. 

Все должно служить делу разума и чести! 
*** 

Тот, кто живет раболепствуя, готов продать мать с отцом, 
родных и близких, веру и совесть ради милостивого похлопывания по 
плечу. Иной не смотрит на то, что зад оголился, ему лишь бы 
заслужить одобрительную улыбку чиновника. 

*** 
Не добиться истины, если в душе нет любви к ней. 

Человеческие знания добываются любовью к истине, жаждой 
открытия для себя природы и сути вещей. 

 
 
Для меня смысл жизни – это жить «с мыслью», а не с 

осмыслением, с целью, а не по течению, - это стремление к счастью. У 
нас часто происходит подмена смыслов с помощью пропаганды, 
информационных манипуляций. В итоге, человек становится 
зависимым, лишает себя свободы думать, отключается критическое 
мышление. К примеру, идея патриотизма. Есть осмысленный (деятель-
ный) патриотизм – это любовь к Родине, величие предков, гордость за 
свою страну. И есть деформированный (показной) патриотизм, когда 
прекрасные идеи патриотизма могут выродиться в национализм, 
агрессию, фанатизм. А фанатизм и есть отказ от критического 
рассмотрения своих собственных смыслов. Эта проблема, к 
сожалению, относится и к пониманию религии – ислама, когда 
отвергаются все позднейшие религиозные нововведения.  Мы должны 
научиться вести диалог, находить пути взаимопонимания. Другого 
пути нет.  

Для меня патриотизм – это искренняя любовь к земле, где ты 
родился, стремление изменить жизнь к лучшему. Познание истории 
родного края – лучшая форма патриотического воспитания. Важно 
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сохранять свою историю для потомков, помнить и тяжелые, и 
радостные моменты. И я стараюсь передать все это молодому 
поколению. Мы должны помнить все имена, гордиться вкладом в 
строительство Независимого Казахстана. Эта история. А история – это 
не пыльное прошлое, а мудрость поколений, часть нашей жизни. 
Знать, помнить, ценить – это и есть настоящий патриотизм. 

                             
 

Любовь разная 
 

Любовь – это емкое слово. 
Бывает она разная: 
- «Нежданная» 
Как выстрел из пушки. 
- «Чрезмерная» 
Когда остаешься  
Непонятным обществом. 
- Расчетливая 
Присущая себялюбцам. 
- Жертвенная 
Любят ее слабые духом, 
Безвольные. 
Но дороже всего 
Любовь родительская. 
Они поймут, 
        они простят, 
        они подскажут 
И в правильный путь поведут. 

 
Любовь 
 

Любовь нас не выбирает, 
Любовь приходит сама. 
Несет она, точно знаю, 
Отраву – прекрасный смрад. 
Отчаянье, состраданье 
И вечный порыв к весне... 
И снова спешу на свиданье, 
Твой образ любви во мне. 
Любовь – это горькая радость. 
Полынью тебя обдает. 
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Любовь – это мяты запах, 
Что силы тебе придает. 
Любовь – это все! 
        Вот истина, 
Что движет людьми века. 
Люблю я тебя неистово. 
И крепнет моя рука. 
И очи твои светлеют, 
Как тихий в степи рассвет. 
И губы твои алеют, 
Как вишен созревших цвет. 

 
            Незнакомка 

 
Я вижу незнакомки слезы. 
Ее обидели опять. 
Шумят вокруг нее березы, 
Хотят утешить, приласкать. 
Но почему грубы на слово 
Соседи, встречные в пути? 
Ведь словом можно, будто оловом, 
Любую женщину убить! 
Вы осторожней будьте с речью. 
Держа любовь на высоте, 
Не бейте словом, как картечью, 
По нежной милой красоте      

                                   
Послушай свое сердце… 

 
У каждого человека в жизни бывают сложные периоды. 
Главное - не отчаиваться. 
Эти строки я написал, когда мне было особенно тяжело. Мне они 
помогли. Быть может, они помогут кому-нибудь еще? 
                                 

Остановись и подумай, 
Как жизнь твоя проходит. 
Успокойся и послушай, 
Как сердце твое бьется… 
 
Все лишнее отбрось, 
Обиды прошлые забудь. 
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Родных и близких береги, 
Своим здоровьем дорожи. 
 
Ты властелин своей судьбы, 
И тайну жизни полюби. 
Благодари Всевышнего, 
За каждый день, за каждый миг… 
 
И не ропщи при испытаниях, 
И высший разум не гневи. 
Не унижаясь и ни поклоняясь, 
Верши своей рукой судьбу. 

                                                    
Беркут седой 

 
Ты словно беркут молодой 
Возвышаешься над землей. 
Растут крылья 
Влекут в полет 
Дух гордости крепнет 
И мыслей свобода. 
Мужайся, расти и лети, 
Покоряя вселенную Сарыарки. 
 
Будут в пути осторожные волки, 
Хитрые лисы, сильные тигры 
И очень красивые львы, 
Но все они хищные звери. 
Бывают люди им подобны. 
Средь них есть хамелеоны. 
Голос, движенья, окрас 
Меняют по сути. 
Их отличить очень трудно. 
 
Только беркут седой смел, 
Верен себе. 
Его мудрость и дух, 
Любовь и сила 
Даст крыльям полет. 

 
 



 

 52

Земное время конечно 
 

Земное время конечно, 
  Расставания неизбежны 

                                         Но мы должны быть 
                           смелыми 

     Чтобы жить, когда нужно 
                         жить 

   И умереть, когда нужно 
                              умереть 

                                          Но мы выстоим 
                                        Мы воины. 

 
                                                  Торопись 
 

Торопись. 
Иди вперед. 

Не сожалея о прошлом. 
Живи настоящим. 

Торопись. 
Ценить каждый миг. 
Любить живых. 

Все мы в одном едины: 
В неповторимости своей. 

Торопись 
Творить добро. 
Благодарить 
Торопись... 

 
♦ 

Поэта делает поэтом не умение рифмовать слова, а 
способность увидеть, понять и почувствовать мир как никто другой, и 
одарить нас этим уникальным восприятием. 

У поэта первооснова для стихов – сильное чувство. 
Предположим, после расставания. Впечатления копятся – затем 
прорываются стихи.                                                                                               

Оказывается, сложно переводить поэзию – услышать текст, 
переложить так, чтобы сохранить смысл, дыхание автора. Это 
дорогого стоит. В этом я убедился когда переводил стихи Ахмета 
Байтурсынулы  «Письмо матери».  
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(Ахмет Байтурсынулы (05.09.1872-08.12.1937) – поэт, литературовед, 
тюрколог, публицист, педагог, переводчик, общественный деятель, государственный 
деятель, ученый, член Алаш-Ординского правительства). 

 
Письмо матери 

Милая, дорогая Мама! 
Перо я взял 
Написать тебе письмо. 
Тебя там, меня здесь 
сохраняя в здравии 
Всевышнего просил 
свидеться с тобой. 
Не получилось. 
Обманывал. 
Твой сын в тюрьме. 
В Семее. 
 «Украл скот, убил человека» - 
- не виновен. 
Вина в этом государства. 
В рай много дорог 
Но я выбрал сложную. 
В голове у меня мысль 
как пуля сидит. 
А в незалеченном сердце – 
есть рана. 
Если забуду, подавшись еде 
Как факт все сьеденное 
станет греховно. 
Родившись от человека, 
не делать дела праведные? 
С какой совестью я уйду 
в мир иной? 
Не говоря много 
признаюсь коротко и ясно. 
У сына характер – 
- скупость на слова. 
Думая, что я уйду 
 «Падать в воду, гореть в огне» 
Не надо из-за меня 
Печалясь в будущее. 
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  «...Прежде чем мы перейдем к этапу построения Нового                  
Справедливого Казахстана, нам всем надо пройти                                          
духовно-нравственное очищение, испытать катарсис...» 

                                                                     Касым-Жомарт Токаев 
 
 
 

Мысли, подсказанные жизнью 
 

Мысль – неозвученная идея. 
Будьте внимательны к своим мыслям – они начало поступков. 
Приучай себя к тому, чтобы у тебя были только хорошие мысли. 
Они совершат с твоим сознанием чудеса. 
 

♦ 
В достижении цели важно правильно формулировать желание. «Ең 
бастысы – ниет». «Ниеттің дұрыс болса болды. – «Главное, чтобы 
намерения были чистыми», «Адал ниет аздырмайды» - «Честное 
намерение не приведет к худу». «Не ексең, соны орасың – «Что 
посеешь, то и пожнешь». 

♦ 
Все телодвижения начинаются от тех мыслей, что есть в голове, и если 
мозг поставил цель овладеть чем-то, к примеру – компьютером, то это 
не проблема. Все остальное – бред собачий. Как результат – я свою 14-
ю книгу «Кто, кроме нас?» и настоящую книгу «Книга мыслей и 
свершений» в возврасте за 60 напечатал сам, а в конце книг написал с 
гордостью: Компьютерный набор Галым Мукашев. Таков вывод из 
сказанного. 

♦ 
Если человек ищет смысл жизни, то он ничего не найдет. 
Если человек ищет саму жизнь, то он найдет и ее смысл. 
Высший смысл бытия в том, чтобы оставить после себя хорошую 
память. 

♦ 
           Запомните и держитесь за руки и цените моменты, когда вы 
вместе, потому что однажды этого человека не будет рядом с вами. 
           Найдите время для любви, найдите время для общения и 
найдите время для возможности поделиться всем, что имеете сказать. 
Потому что жизнь измеряется не числом вдохов-выдохов, а, 
моментами, когда захватывает дух! 

После «Сегодня» обязательно наступит «Завтра». Будущее 
начинается сегодня. 
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Умение переосмыслить пройденный путь старшего поколения 
– обязанность последующего поколения. 

(Очень хотелось бы, чтобы люди не забывали об этом). 
♦ 

«Простить и отпустить» обиды недругов, завистников – 
первое, что рекомендуют психологи всем, кто ищет гармонии в душе и 
жизни. Совет хороший, копить обиды в душе ни к чему. «Кешірім 
жасау – кендік, кешіре алмау – кемдік» - «Прощение – великодушие, 
неумение простить – недостаток». Так принято в нашей национальной 
культуре. Весной, когда приходит Наурыз мейрамы, в дни Ораза айта 
и Курбан айта тоже рекомендовано просить прощения и прощать всех, 
на кого затаили обиду. 

♦ 
Нам нужно бережней друг к другу относиться, нужно делать 

добро, и не ради того, чтобы любоваться на себя или получать за это 
благодарность... 

Я против показной помощи, против благотворительности на 
камеру. Считаю, это унижает человека, которому ты помогаешь. 

Нам всем надо научиться: видеть сердцем, чувствовать душой,  
обладать мудростью, понимать законы степи. 
Вот где ключ к здоровью, красоте, счастью, удаче... 

♦ 
Четыре составляющие в человеке которые говорят, что у него все в 
порядке: здоровье, семья, материальный достаток, репутация (абырой, 
жаксы ат). При этом важен баланс. 

♦ 
Для любого человека нет большей ценности, чем здоровье. Каждый 
может преодолеть беспомощность, осознать свои возможности, 
приобрести опыт, который сделает жизнь полноценной. Главное –
верить в себя. 

♦ 
Мудрость приходит с опытом, а опыт – через ошибки. 

♦ 
Тот не человек и не ученый, 
Кто не хранит в своем сердце 
                летопись прошлого. 
Но тот постиг историю ушедших, 
Тот прибавил много жизни к своей. 
                                                                 Известный востоковед 
                                                                       Шихаб ад-Динан Насави 

♦ 
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Земля – это Мать, верили наши предки. От земли идет мощная 
энергия, и ею можно заряжаться. Поэтому нас тянет за город, на 
природу. Мы все пришли от земли и в землю уйдем. Каждый в свое 
время. Главное, верить в это и сохранять гармонию в душе. 

♦ 
У нас не жалуют тех, кто держится независимо и часто говорит то, что 
думает. К тому же я не имитирую радость при встрече с теми, кто мне 
неприятен. 

♦ 
Правда мной понимается как истина и как справедливость. И если 
истина – часто делает горько, то справедливость – способно принести 
и радость и утешение. Так что стоит бороться за правду. 

♦ 
Меня часто называли неугодным для начальства человеком. Я всегда 
говорил о недостатках прямо в глаза. Наверное, поэтому становился 
неугодным многим начальникам. Не умел отступать, но со временем 
научился делать шаг назад, два шага вперед. Компромисс можно найти 
с любым человеком. Потом страшно не люблю ложь, хитрость, 
подхалимаж, хвастовство, показуху. 

♦ 
Мне импонирует принцип Дэн Сяопина, разделять события прошлого 
на «полезное» и «вредное». Когда ему предложили вычеркнуть из 
истории личность Мао, он сказал, что деяния этого человека принесли 
стране 70% пользы и 30% вреда, и нужно об этом правдиво говорить. 
То есть достижения признавать, а ошибки исправлять. Только тогда 
возможно восходящее развитие, а не топтание на месте или 
исчезновение. 

♦ 
Никогда не нужно идти на поводу у других, всегда важно включать 
критическое мышление. Необходимо оценивать ситуацию не с точки 
зрения эмоций, а с позиции здравого смысла. 

♦ 
Я порой доверял людям, которым нельзя было доверять. Мизантропом 
я, конечно, не стал, но понял, что нельзя полагаться на порядочность 
всех, с кем работаешь и даже дружишь. Меня несколько раз предавали 
те, кому я доверял. Тяжело разочаровываться в жизни. Надеюсь, этого 
со мной  больше никогда не случится. 

♦ 
  ... По обдуманным поступкам не узнаешь, каков человек, а выдают его  
  поступки как раз необдуманные. 
                                                                    Николай Лесков, 
                                                                    мастер русского языка 
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♦ 
Мы часто произносим вещи, не подумав как они будут восприняты 
отдельными людьми: два человека, бывшие очевидцами одного и того 
же события, расскажут о нем по-разному. Сказанные фразы будут 
восприняты иначе (неоднозначно), чем вам хотелось бы, точно так же 
как любое событие можно представить с разных точек зрения. 

♦ 
          Журналисты – это глаза, уши и зачастую голос общества. 
          Когда чиновник не уважает журналистов, игнорирует их 
вопросы, бежит от них – значит, он не уважает (или боится) само 
гражданское общество. 

♦ 
Чтобы понять вершину, на нее надо взобраться. Многие ли покорили 
Эверест? Там не хватает воздуха, дерет легкие, мерзнут руки, 
кружится голова… Так и с поэзией. Слово «поэзия» в переводе на 
русский означает «творение». А поэт – творец. Именно поэзия 
вызывает к жизни и «творит» поэта. Поэтому творчество – не личное 
дело поэта, а всегда сотворчество с музой, своеобразный перевод 
смыслов и обмен энергиями. 
           Любое стихотворение создается за счет эмоций, воображения и 
душевных сил, а написать стихи можно только в особом состоянии 
духа, когда за обыденностью легко увидеть возвышенное. Стихи могут 
стать ответами на глубокие вопросы, а образы, создаваемыми поэтами, 
привлечь внимание общественности к самым сложным вопросам 
жизни. Изливать чувства в стихотворной форме, в прозе, запечатлевать 
в рифме свое мироощущение, мечтать о будущем и вспоминать 
прошлое, обращаясь ко многим и оставаясь при этом наедине с собой – 
на это способна только поэзия. 
           Для того, чтобы вышла какая-нибудь поэзия, необходимо 
многому учиться. Многое пережить. Перечувствовать. Нужно 
научиться: со-страдать, со-чувствовыать, со-участвовать. 

♦ 
Писатель, журналист должен чувствовать пульс времени, трезво 
оценивать ситуацию, быть реалистичным. Он должен уметь не только 
учиться у жизни, но и уметь замечать и наблюдать, анализировать, 
сравнивать и изучать, думать (креативить) и созидать. Хорошо пишет 
не тот, кто «хорошо пишет», а тот, кто хорошо думает и анализирует. 

♦ 
Просто прочитать книгу или статью – недостаточно. Важно то, что мы 
почерпнули, как его поняли. Нужно уметь анализировать, критически 
осмысливать, считывать глубинные его слои. 
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♦ 
Литература – это проповедь, отповедь и заповедь, подаваемые 
писателем под видом исповеди. 
                                                                   Лев Ошанин, поэт 

♦ 
У нас сейчас психология с точки зрения целей развращенная: люди 
идут во власть, чтобы обогатиться. Это колоссальная коррупция, и 
вместо того, чтобы бороться с основой коррупции, пытаются бороться 
со следствием, то есть с температурой, а не с тем, чтобы вылечить 
больной орган.                                               
          Коррупционер никогда не будет патриотом. Поэтому все 
выходит вкось и вкривь…  При коррупционной системе квалификация 
не востребована, там нужна преданность. Такие отношения 
квалифицированных людей убирают в сторону. 

♦ 
Бояться надо не тех, кто говорит правду, а тех, кто ее тужится скрыть. 
Бояться надо не тем, кто говорит о коррупции, беспределе, беззаконии, 
а тем, кто все эти гнусности продолжает совершать. 

♦ 
Китайский философ Хун Цзычэн говорил: «Когда богатства, знатность 
и слава приобретаются властью, они подобны цветам в вазе, 
отрезанным от корня и обреченным на увядание». А французский 
писатель Антуан Ривароль считал, что «иным людям богатство 
приносит только страх его потерять». Как говорится, лучше спокойно 
спать на соломе, чем в постоянной тревоге на золотом троне… 

♦ 
Я полагаю, что развивать ум без воспитания души невозможно. 
У каждого есть чем поделиться. Но не у каждого есть кому… 

♦ 
Для меня лучший подарок – книга. Советую всем папам и мамам 
дарить своим детям прежде всего красивые, умные книги. 

♦ 
Я человек дела. У меня нет задачи быть для всех хорошим, я делаю то, 
что в моих силах. 

♦ 
Любому человеку важно не зависеть от власти, если у власти есть 
«крючок» на тебя, считаю, что закончилась твоя история, твое 
будущее. 

♦ 
… Руководству необходимо осознавать, что проблемы создают не те, 
кто говорит правду и, рискуя своей карьерой,… добивается 
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справедливости. Корень зла в коррумпированных чиновниках, 
скрывающих действительность… 
 Умение слушать и слышать, выслушивать и учитывать мнение 
других людей, а также умение поставить вопросы и отстаивать свою 
позицию, принимать обоснованные решения и осуществлять контроль 
за их исполнением – все эти важные качества, которыми должен 
обладать любой руководитель. Руководителей должны окружать лица, 
способные отстаивать свое мнение, защищать справедливость, быть 
обьективными в принципиальных вопросах и обеспечивать 
законность. До принятия решения должно быть столкновение мнений. 
Ошибочно, в каждом инакомыслящем человеке видеть противника. 
Следует остерегаться молчаливого согласия. Активную жизненную 
позицию у людей надо воспитывать и поощрять. Иначе руководителей 
будут окружать карьеристы и приспособленцы. С такой компанией 
можно угодить только в тупик. Это очевидные ИСТИНЫ. 

♦ 
Великий Абай в своих «Словах назидания», говоря о значении 
дисциплины для обеспечения благополучной жизни, подчеркивал, что, 
«собранность в мыслях и делах – основа благополучия». 

♦ 
Самая великая победа – победа над своим негативным мышлением 
                                                                                             Сократ 

♦ 
Ты однажды присядь и послушай, что же хочет твоя душа? 
Мы так часто не слушаем душу, по привычке куда-то спеша... 
                                                                                            Омар Хайям 

♦ 
Люди, берегите друг друга при жизни, а не после... 
                                                                                           Аристотель 

♦ 
Человеческое сердце вмещает больше любви, чем можно 
израсходовать за всю жизнь. 

♦ 
Шепот сплетен слышит каждый,  
Крик души никто... 

♦ 
«Богат не тот, у кого много, а тот, у кого достаточно», «Көп сүргеннен 
емес, көпті көргеннен сұра» - «Спрашивай не у того, кто долго 
прожил, а у того, кто много видел» - гласит народная мудрость. Вот 
ими-то я и пытаюсь руководствоваться. 

♦ 
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Тайну в себе сохрани 
 Никому не говори 
 Глубоко в душе береги... 
                   (Во сне – 22.11.2022г.) 

♦ 
Каждый ребенок любит папу через маму: как она относится к отцу 
своих детей, так и они потом будут его воспринимать.  
(Береги своего мужа и изо всех сил старайтесь сохранить его авторитет 
в глазах  вашего ребенка). 
У умной женщины лучший друг – это мудрый муж. 

♦ 
Семья – это царство отца, мир матери и рай ребенка!  
Надо находить счастье в мелочах, внимательнее относиться к своей 
семье, ценить то, что имеешь. 
Берегите свою семью! 

♦ 
Смотрите на своих жен с любовью и нежностью. Тогда ваши дети 
оправдают ваше воспитание. 

♦ 
Воспитывайте детей так, как их воспитывали наши предки, которые во 
главу угла ставили иман, нравственность, честь и достоинство. 

♦ 
Чтобы не терять – нужно просто ценить. Запомните это. 

♦ 
Нет ничего ценнее, как поддержка родных. Поддержка родителей дает 
детям крылья. Поддержка детей, продлевает жизнь родителям. 

♦ 
Ведите себя так, чтобы голова отца никогда не опускалась, а на лице 
матери не появлялись слезы. 

♦ 
Уметь стареть – вершина мудрости и одна из труднейших сторон 
искусства жизни. Поистине прав французский писатель Андрэ Моруа, 
в своем афоризме, утверждавший, что «искусство старения 
заключается в том, чтобы быть для молодых опорой, а не 
препятствием, учителем, а не соперником, понимающим, а не 
равнодушным». В молодости надо делать только то, что хочется. А в 
старости не делать того, чего не хочется. И вы будете счастливы. 

♦ 
На мой сугубо личный взгляд «Зиялы қауым» - это социальный слой с 
четко выраженной гражданской позицией, которому присуще 
патриотизм, активная  и признанная деятельность на этом поприще. 
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Это некие духовные авторитеты, к чьему мнению принято 
прислушиваться. А посему давайте ценить, уважать, и,  если надо, 
чествовать и приветствовать специалистов своего дела, людей 
неоспоримого позитивного результата. И порицать пустобрехов, 
«решал». 

♦ 
Лидеры обязаны совершать большие поступки и удивлять широтой 
души. Уметь жертвовать собой и уметь прощать других, например. И 
уж лучше казаться наивным, чем оказаться хитроумным. 

♦ 
Случайностей не бывает – все обусловлено духовным состоянием. 
Духовность – это внутреннее состояние души, чистота души. И 
недаром говорят, что не тот пропал, кто надежду потерял, а тот, кто 
дух потерял.  

♦ 
Благородным человека делает не религия, а вера. Вера в 
справедливость, любовь, уважение, прекрасное… Вера, по моему 
глубокому убеждению, это нечто духовное, сакральное. А религия это 
просто предмет.   

♦ 
Не надо гневить Аллаха слишком поверхностным отношением к нему. 
Сейчас вокруг много религии, но мало веры. 
                                                                 

♦ 
Стремление многих людей только к материальной свободе переходит в 
накопительство и жадность. А в жадности нет свободы. Я не говорю 
этим, что нужно отказываться от материальных благ. Я лишь хочу 
сказать, что не нужно зацикливаться на материальном и болеть этим. 
Нужно стараться достичь такого уровня, где духовная жизнь наша 
станет гораздо важнее. 

♦ 
Берегите душу и сердце от пыли и жира!                      
Душа и сердце человека покрывается пылью от равнодушия, а жиром 
– от нечестно заработанного богатства. 
(не зря говорят, что душа находится в сердце). 

♦ 
С прошлым не надо воевать. Там  уже ничего не изменишь, 

его надо изучать. А бороться надо с нынешними проблемами. 
♦ 

          Любую трудность надо использовать, а не просто с ней 
бесконечно бороться как с простудой.            
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Трудности побуждают человека находить выход из тупика, 
менять свое мышление, совершенствовать методы своей работы. 
Трудности закаляют сильных духом, уверенных в себе людей. 
            Если идти от удачи к удаче, можно растеряться. Поражения 
очень важны. 
            Как говорил Абай: «Тот, кто много слушает и видит, черпая 
знания извне, тот имеет многое: он способен трезво рассуждать и 
отличать полезное от вредного. Человека, способного анализировать 
события и факты, относят к людям умным». 

«Разумный человек  интересуется достойными, серьезными 
делами, упорно добивается своей цели, и даже воспоминания о 
перенесенных невзгодах на пути к ней ласкают слух и радуют сердце 
его слушателей. В нем нет и тени сожаления  о прожитых годах». 

♦ 
          Катастрофа начинается в головах людей и заканчивается самой 
катастрофой. 
           Лучше хаос сегодня, чем катастрофа завтра. 

♦ 
Активный  дурак – большое горе. В основе его – невежество. 

Мудрец, созерцатель - размышляет, медитирует. Деятельный глупец – 
заваривает кашу которую мудрено расхлебывать. 

Самая большая опасность исходит от честолюбивого, 
своенравного, самовлюбленного пошляка. 

♦ 
           Ложь – это не только грубое искажение фактов, когда белое 
называют черным или наоборот. Ложь может существовать в форме 
полуправды, избирательной правды, и скажем так, «слегка» 
приукрашенной правды, что, однако не меняет ее сути. 
           Нам не нужно лгать, изворачиваться и мириться с ложью. 
           Лучше в конце концов узнать правду, какой бы она ни была 
горькой. Только правда делает нас сильнее. Только правда делает 
плохих людей слабее. 
           Вранье – токсично. А когда вранье бесконечно, то оно 
превращается в смертельный яд. Появляется страшный токсикоз.   
У нас есть поговорка: «Ауруын жасырған өледі». Поэтому, мне 
думается, что в первую очередь нам нужна беспощадная честность.  

За правду нужно бороться – так воспитывали меня в семье и 
школе. Отстаивать правду, какой бы неудобной она ни была. 
Разумеется, делать это нужно тонко, не унижая, тем более не 
оскорбляя чувства других людей. 

♦ 
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            В этой жизни все предначертано. Но это не означает, что 
человек должен сложить руки и сидеть, ожидая чуда с небес. 
           В основе жизни находится борьба. Борьба с собой, борьба с 
болезнью, борьба с препятствиями… Во всем борьба. 
          Думаю, испытания даются тому, кто может выдержать. А если 
ты выдержал, значит, что-то получишь. Все испытания даются для 
роста человека. Именно в стрессовых ситуациях проявляются как 
плохие, так и хорошие качества людей. 
             Когда приходят трудности, надо справляться с ними. И когда 
ты справишься – на дне всегда есть золото. 
             Трудности и испытания не только закаляют, они позволяют 
увидеть истинную ценность человека. Происходит этакая проверка на 
вшивость и становится понятно, кто есть кто. 

♦ 
Настоящий человек для меня тот, кто находит в себе силы 

освободиться от своих пороков (хвастовство, безволие, неспособность 
постоять за себя) и пойти правильным путем. Такого человека можно 
назвать «Жүректі», что означает «мужественный», справедливый, 
отважный. 

♦ 
Человек – это то, что он говорит и делает. Давайте сохранять в 

себе человека. Человек должен быть  порядочным,  писал Фазиль 
Искандер. Это осуществимо при любой власти. Порядочность не 
предполагает героичности, она предполагает неучастие в подлости.  
Просто надо постараться. Нам детей и внуков растить. 

♦ 
 Терпеть не могу, когда люди начинают фамильярничать, не 
чувствуя границы между принятым и недопустимым. Ненавижу хамов, 
панибратство, некорректное отношение к людям, непонимание 
возраста, социального статуса и любой несправедливости. 

♦ 
 Мне нравятся люди, которые делают свою работу хорошо, а не 
только болтают об успехе. Избегаю тех, кто много треплется, а на 
самом деле внутри у него – пусто. 

♦ 
Спокойно доживать я не сумею, не умею, не хочу. 

Старость – это жить в согласии со своими болезнями. Уметь лечить и 
беречь себя. Главное – не терять оптимизма. 
В старости у людей обостряется гордость и чувство собственного 
достоинства, поэтому их надо уважать… 

♦ 
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         Время покажет. Время расставит все на свои места. Мы проходим 
определенные циклы. 
 Самая большая ошибка в жизни человека – потерять самого 
себя. 

Мы должны духовно обновляться в беде и радости, трезво 
смотреть на вещи, созидать и неустанно творить. 

♦ 
                         У каждого есть чем поделиться. 
                         Но не у каждого есть, с кем... 

♦ 
 Не надо опасаться всевозможных последствий, бояться 
отстаивать свои честь, достоинство и репутацию. 

Жить с осознанием того, что тебя безнаказанно оклеветали, 
гораздо тяжелее. 

♦ 
Самомнение – отсутствие любви к человеку. 

♦ 
Покаяние – осознание себя, очищение души, изменение внутреннего 
духовного состояния, духовное возрождение. 

♦ 
Все хорошо в меру. Нет добродетеля без рассуждения. 

♦ 
Самомнение – причина саморазрушения, тщеславие, гордость. 

♦ 
Когда открываешь рот и выражаешь свое мнение, обретаешь врагов. 
Это неизбежно. Я очень часто выступаю, говорю видя несправед-
ливость, поэтому хорошо знаю последствия. Но меня так воспитал мой 
отец. Поэтому я не могу хорошо жить, зная о существовании 
множества противников моей позиции. 

♦ 
Надо быть осторожными в словах – когда, как и при каких 
обстоятельствах говорить. Без рассуждения нет добродетеля. 
Разумность прежде всего. 
Во всем есть предел – дальше необратимые последствия. 

♦ 
Надо прислушиваться к чужому мнению и уметь видеть себя со 
стороны. 

♦ 
Когда друг просит, не существует «завтра». 

♦ 
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Всякую вещь, которую хочешь принять на вооружение, нужно 
осмыслить и пропустить через клетки своего мозга. 

♦ 
Коррупция – это «убийца времени». Она убивает любое развитие в 
настоящем и отнимает будущее у наших потомков. Коррупция не 
только мешает бороться с любой кризисной ситуацией. Коррупция 
сама провоцирует кризисы. Кризис доверия. Кризис эффективности. 
Кризис развития. Эпидемия коронавируса это также наглядно 
показала. 

♦ 
Казахская мудрость гласит: «Су ағады, тас қалады». Где вода – власть, 
камень – народ. Именно народ величина постоянная, а власть – 
сменяемая. Мы должны доказать, что достойны своих славных 
предков. 

♦ 
Говоря о гордости, нередко подразумевают такое ее проявление как 
гордыня, являющаяся одним из смертных грехов. И именно это имел 
ввиду Чингисхан когда говорил: «Сумей сделать людей гордыми. И 
гордость сделает их глупыми. И тогда ты возьмешь их…».  

♦ 
История пишется сейчас и все мы являемся ее участниками. 

♦ 
Надо понимать простую истину: дорога возникает под ногами 
идущего. 

♦ 
Мы привыкли во всех недостатках винить коррупцию. Причина не 
коррупция. Это следствие. Причина – это согласие людей принимать 
нечестные правила и при случае этими правилами самим пользо-
ваться… 

♦ 
Сравнение – один из путей к познанию. 

♦ 
 Мне кажется, мы во всем недооцениваем себя и окружающий 
мир. Мы не ценим, не видим своих ежедневных побед. Мы не 
привыкли к тому, что кто-то нас хвалит, называет молодцами. 
 А мы молодцы! Вот сейчас конкретно всей страной мы 
молодцы. Мы не впадаем в панику, помогаем друг другу. И побеждаем 
этот вирус. 

Разве не молодцы? 
♦ 
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Ложь, коррупция и бездари – вот они, драконовские головы, которые 
во имя прогресса, во имя спасения страны необходимо срубить! 
                                                                                     Герольд Бельгер 

♦ 
 Жизнь ломает сильных, ставя их на колени, чтобы доказать, 
что они могут подняться. 
 Слабаков же она не трогает, они и так всю жизнь на коленях. 

♦ 
Нужно помнить, что враг может убить, друг – предать, а равнодушие 
может сделать и то, и другое. 

♦ 
Часто мы забываем, что пожилой человек не перестает быть 
личностью со своим характером, привычками и желаниями. И он по-
прежнему хочет оставаться хозяином своей жизни, быть независимым, 
пока и насколько это возможно, и оттягивает момент, когда окажется 
великовозрастным ребенком на попечении собственных детей. Не 
знаю, прав ли я. Пойму, когда сам буду (если буду, конечно) на этом 
месте. 

♦ 
Необходимо развивать навык анализа написанного, уметь выделять 
главную мысль, рассматривать выводы, к которым приходит автор, 
учиться делать собственные выводы. 

♦ 
Не надо опасаться всевозможных последствий, бояться отстаивать 
свои честь, достоинство и репутацию. Жить с осознанием того, что 
тебя безнаказанно оклеветали, гораздо тяжелее. 

♦ 
Не позволяй использовать себя. 

♦ 
 Все должно быть по Аристотелю – за грамматикой идут 
логика и риторика. То есть человек должен сначала освоить грамма-
тику, потом логику, чтобы сопоставлять какие-то процессы и понимать 
закономерности. А риторика – это умение доносить свою мысль и уме-
ние понимать, что доносит до тебя другой. Эти три кита, на которых 
должно базироваться образование. 

♦ 
 У тех, кто часто подвергается опасности или испытывает 
сильный стресс, есть понятие «эффект туннельного зрения». Он, к 
примеру, знаком боксерам. Из-за стресса сужается горизонт, взгляд 
сосредотачивается на, скажем, правой руке противника, и в результате 
боец пропускает удар слева. 
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♦ 
Вера человека в себя – великая сила. Она придает нашему 

характеру твердость, телу – физическую мощь, а сердцу – 
уверенность! 

♦ 
Определение переоценки происходит в результате 

размышления, анализа, сравнения… 
♦ 

Эта дурацкая привычка есть почти у всех – мы любим «делать 
выводы», буквально на ровном месте. Подобные умозаключения, как 
правило, получаются скоропалительными, не имеющими под собой 
никакой реальной основы, но зато они тешат наше самолюбие, 
позволяя чувствовать себя чуточку выше кого-то… А потом приходит 
чувство обжигающего стыда от своих подозрений, мыслей… Поэтому 
я всегда говорю себе, родным, друзьям, коллегам не делать поспешных 
выводов. 

♦ 
Тот, кто обладает способностью анализировать и 

интерпретировать информацию, лучше справляется с тревогой, умеет 
прогнозировать и планировать. 

♦ 
 Удивительный универсальный щит против манипуляций – 
наличие критического мышления, т.е. просто «включить голову». 
Критическое мышление помогает выявлять логические и смысловые 
ошибки, отличать факты от вымысла, давать оценку событию, видеть 
причинно-следственные связи, изменять свою позицию на основе 
аргументов. 
 Низкий уровень критического мышления означает не только 
неспособность к анализу информации и приобретению навыков, но и, 
как следствие, низкую конкурентоспособность. В более широком 
смысле это опасная уязвимость, подверженность влиянию извне… 

♦ 
О чем вы говорите, тому и обучаетесь. Что произносите, то и 

закрепляется в вашем сознании. Следите за своей речью. Ваши слова – 
это сбывающиеся пророчества. 

♦ 
Если про тебя идут слухи, значит, ты личность. Запомни: 

никогда не обсуждают и не завидуют плохому. Завидуют лучшим, 
обсуждают лучших. 

♦ 
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Надо научиться слушать и слышать себя, свою интуицию. И 
если следовать своему внутреннему голосу, тогда и ошибок в жизни 
будет меньше и придешь к гармонии с самим собой. 

♦ 
У Экзепюри есть прекрасное выражение: «Надо много 

пережить, чтобы стать человеком». 
♦ 

Никогда, ни при каких условиях, ни при каких соблазнах 
нельзя терять человеческий облик. 

♦ 
Мы обменяли последние человеческие ценности на шкурные 

интересы. Мы умеем лишь любить и ненавидеть, но мы так и не 
научились уважать. 

♦ 
Развитие человеческого капитала возможно только при 

соблюдении законов, прозрачности и справедливости. 
♦ 

Причитать и жаловаться – удел слабых, сильный должен 
собраться и менять ситуацию. Это процесс долгий и трудный, но 
другого пути нет. 

♦ 
Стремление к справедливости возлагает на тебя обязанность 

не только воздавать каждому по достоинству, но и охранять чужое 
достоинство так же строго, как собственное. 

♦ 
 Вдохновение – сложная штука. Все зависит от состояния, в 
котором ты находишься здесь и сейчас. Это не всегда что-то воз-
вышенное, как например любовь и счастье. Разные эмоции и 
переживания могут лечь в основу стихотворения или песни, и прийти 
это может в любой момент. Могу ехать в машине, и вдруг на ум 
приходят какие-то строки, какая-то мысль, которую я тут же 
записываю. И получается стихотворение. 
 Стихи приходят сами – потому что должны прийти.  

Если вы когда-нибудь писали стихи, то можете понять, что 
испытывает человек (поэт), когда его строки перекладывают на 
музыку. На мои стихи о Караганде написаны песни: на казахском и 
русском языках, а на стихи моих детей: Маргулана – песня 
«Выпускник», Бауыржана - песня «Брат мой – чемпион». 

♦ 
У нас надо следить не за тем, что говорят, а за тем, что делают. 

♦ 
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Духовность – это внутреннее состояние души, чистота души.             
(не лукавство, обман, всякие гадости) 

♦ 
Человеческий дух включает в себя интеллект, эмоции, страхи, страсти 
и способность к творчеству. Именно дух дает нам возможность 
осмысливать и понимать. 

♦ 
Душа описывает внутреннюю личность человека, а дух связан с его 
способностью к духовности. 

♦ 
Самомнение – отсутствие любви к человеку. 

♦ 
…Злая эта штука – зависть. Не в силах люди ее побороть. И 

заразная к тому же. Легко передается и легко пристает. А после жжет 
изнутри. Любой может подхватить. Это же болезнь из детства. 
Неокрепшие души ею болеют. Невыросшие. Иной от зависти делов 
может натворить таких, что потом сам удивляется.  А кто-то и 
загнуться может, если вовремя не остановить. 

♦ 
 Привычка быть несчастными, вернее, несчастливыми, вредная 
привычка. Гораздо хуже, чем курение. Стыдно быть несчастливыми – 
пора бросать. 
 Вечная готовность к плохому не дает нам порадоваться 
хорошему. 

♦ 
У нас есть поговорка: «Ауруын жасырған өледі». Поэтому, 

мне думается, что в первую очередь нам нужна беспощадная 
честность. 

♦ 
Все хорошо в меру. Нет добродетеля без рассуждения. 

♦ 
Самомнение – причина саморазрушения, тщеславие, гордость. 

♦ 
Понимать – это прежде всего доверять. 
                                             ♦ 
Единственной мерой является память. А помнить нужно 

всегда. И о предках, и о временах давно минувших, какими бы они ни 
были. А концентратом памяти является книга. 

♦ 
Самое дорогое, что есть в нашей жизни, - это не золото и 

бриллианты, как некоторые думают, а ВРЕМЯ. Все остальное – пена. 
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Не получается у нас осознать это. Многие не понимают, что все может 
мгновенно закончиться... 

♦ 
Выход на пенсию – это новый этап в жизни человека, новые 

возможности и победы, свидетельствующие о том, что в любом 
возрасте есть свои преимущества. 

Надо любить саму жизнь. И тогда уйдут в сторону лень, 
болезни, ссоры, обиды. Когда будни проходят в любимом деле (люблю 
утренние пробежки, читать газеты, книги, писать и печатать 
очередную книгу...), а выходные – в окружении близких, - все это 
радует. Это счастье! 

♦ 
Счастье – когда мир в душе 
Счастье – когда ты здоров, 
И здоровы рядом родные 
Счастье – когда уходя, 
Ты оставил своей жизни след, 
С теплым чувством, что прожил не зря, 
И не важно, сколько прожито лет. 

♦ 
Иногда вовремя сделанные шаги меняют походку всей жизни. 

♦ 
Во всем должен быть канагат. (канагат – закон меры, довольствование 
малым, самым необходимым).Жить скромными божьими дарами.  

♦ 
Жизнь – это три дня: 
Вчера, Сегодня и Завтра. 
Вчера уже прошло и ты ничего в нем не изменишь, 
Завтра еще не наступило. 
Поэтому постарайся сегодня поступить достойно, 
Чтобы не сожалеть. 

♦ 
Жизнь все расставит по своим местам. И каждый будет там, 

где должен быть. И в памяти останутся лишь те, кого нам не дано 
забыть...                                                                                                         
Жизнь любого человека продолжается в памяти живых. 

♦ 
Для меня каждая из 17 книг напоминает рождение нового 

человека. Вначале появляется мысль – зачатие. Потом сам процесс 
написания книги – беременность. Только затем выход книги – роды. 

♦ 
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СМИ – как четвертая власть должна быть проводником 
требований народа и контролером реализации принятых программ и 
обещаний. 

♦ 
Новости я получаю всеми возможными способами. 

Предпочтение отдаю бумажным СМИ. Но при этом люблю читать 
газеты. Не только читаю, но и как в старые добрые времена отмечаю 
ручкой что-то наиболее интересное. 

Для меня  обычную газету и книгу ничто не заменит. 
Привычное чтение позволяет информацию усвоить быстрее, 
анализировать ее и делать глубокие выводы. 

♦ 
Я сторонник печатных СМИ, поскольку они предоставляют 

людям достоверную и основанную на фактах информацию, 
подвергнутую анализу и осмыслению, в отличие от социальных сетей. 

♦ 
Газеты были, есть и будут. 
Газетная журналистика всегда будет востребована. Бумажная версия – 
это ведь самая обьективная информация. 
И я не сомневаюсь в том, что обычные газеты и книги будут 
востребованы всегда. Ведь газета и книга – это рупор, это документ, 
который нельзя просто взять и удалить, или переписать. Это наследие, 
которое нам оставили наши предки и которое мы должны сохранить 
для наших потомков. 

Газета должна в первую очередь отвечать за идеологию. Мы 
много упускаем в вопросах идеологии и патриотизма. Надо восполнять 
этот пробел, пока не поздно. 

♦ 
В век лжепропаганды и информационных войн СМИ 

призваны давать правдивую информацию, чтобы каждый день делать 
осознанный, хорошо проинформированный выбор, а в журналистах 
надо видеть своих союзников. 

♦ 
           СМИ призваны быть смелым, умным «лекарем» болезней 
власти и общества, гласом защиты каждого из нас, слышащим 
правительству, государству в целом. 
           Основная задача газеты не в том, чтобы предать гласности 
какое-нибудь дело или происшествие. СМИ – пресловутая четвертая 
власть, полигон для выработки оптимальных решений, палитра самых 
разных мнений, борьба идей и реакция на актуальные проблемы сего 
дня. 
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          Порой у нас некоторые официальные СМИ любят передергивать 
не только факты, но и акценты, расставляя их по своему усмотрению и 
хотению: лишь бы властным ушам было приятно! 
          А независимая пресса – единственный источник настроения масс 
и общественного мнения. Все остальные передатчики информации 
обязательно несут в себе скрытые интересы и преследуют свои тайные 
цели, а значит, заведомо не могут считаться обьективными и 
достоверными. 

♦ 
С возрастом жизненные приоритеты меняются. Мы больше 

ценим здоровье и знания, мудрость и духовность. Человек по-
настоящему счастлив, когда значим для родных, для общества, для 
себя. На этом этапе жизни понял, что я счастливый человек. 

♦ 
Зрелость наступает не тогда, когда мы начинаем говорить о 

больших вещах, но тогда, когда мы начинаем понимать мелочи. 
♦ 

Надо находить счастье в мелочах, внимательнее относиться к своей 
семье, ценить то, что имеешь. 

♦ 
За любым настоящим мужчиной, всегда стоит настоящая 

женщина. 
♦ 

Любая идея – товар. Нужно уметь преподнести, обьяснить, что 
даст новшество, и тогда люди его поддержат. 

♦ 
Меня часто спрашивают – верю ли я в судьбу? Отвечаю – да, я верю в 
удачу, подразумевая под этим судьбу. Оказаться в нужном месте в 
нужное время и так далее – все это судьба, случай. Необходимо быть 
готовым к таким случаям. Если не ставить перед собой цель, не 
работать над тем, чтоббы ее достичь, то и удача может не помочь. В 
жизни все случается, жизнь непредсказуема… 

♦ 
У нас сейчас недостаточно идей, не хватает идеологии. А ведь 

идеология, это – остов всего. Предлагаю молодым прочитать роман  
«Как закалялась сталь» Николая Островского. (Павел Корчагин – 
герой романа).                                                                    

Вот где идеология, вот где мощь, вот где мотивация! 

(Островский (умер в 32 года),  прикованный к кровати, почти полностью 
парализованный, полуслепой, с помощью трафарета написал книгу «Как 
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закалялась сталь». Вы только вдумайтесь в это! Здесь все – и мужество, и 
отчаяние, и боль, и вера в силу своего слова, вера в идею. Поразительно!) 

♦ 
Нам сейчас нужна идеология закона и порядка, а неравнодушие 
должно стать нашей национальной идеей. 

♦ 
Что такое идеология – это программа действий, правила жизни. 

 ♦ 
Раньше нас часто выручало то, что люди тогда умели слушать и 
понимать друг друга, хотели этого. А сейчас в решении любых споров 
и дел (во многом) стали править в большей степени деньги. (запах 
денег). Когда люди сытые, они хотят еще больше денег, а идеи 
(идеология) уходит на второй план. 

♦  
Основа любого дела – намерение. Если позитивное намерение, то это 
на благо, если темное намерение, то это против блага. 

♦ 
Секрет успеха – в контроле над своими мыслями. Негативные 

мысли убивают здоровье, настроение собеседника. Мысли – это 
семена, из которых вырастает будущее. Берегите друг друга, любите и 
будьте любимы. 

♦ 
Главные ценности – независимость, свобода, достоинство, 

равные права, справедливость, а главные семейные ценности в союзе 
(браке) – это взаимопонимание, поддержка и доверие, причем не 
только по отношению друг к другу, но и к своим детям, а теперь уже и 
внукам. 

♦ 
В жизни есть один главный статус – при любых обсоятельствах 
оставаться человеком… 

♦ 
Самое большое счастье – видеть как растет семья, словно дерево 
раскидывая ветви все шире и выше.                                                      
Берегите свою семью! 

♦ 
Воспитывайте детей так, как их воспитывали наши предки, которые во 
главу угла ставили иман, нравственность, честь и достоинство. 

♦ 
Мой жизненный принцип: события и действительность воспринимать 
логически осмысливая. 
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♦ 
В хадисах сказано:      
 «Послушание родителям лучше, чем намаз, садака, ураза, хадж и 
умра». 
«Делай хорошее своей матери, потом отцу, потом сестре, потом брату 
и далее по степени родства». 

 
 
 
♦ 

«Два блага не оценивают большинство людей: здоровье и свободное 
время». 
                                                        Пророк Мухаммад 
                                               Да благословит его Аллах приветствует! 
 

*Без здоровья невозможно привести в исполнение свою цель, мечту. 
Не имея в наличии свободного времени, чтоб остаться наедине с 
самим собой, невозможно сделать шаг во внутренний мир. 

 
 

 
♦ 
 

Минута откровения 
Лихие 90-е. 
Мы были молодыми, и я отчетливо помню ситуацию, царившую на 
улицах городов и сел. Из-за разрыва связей между республиками 
бывшего СССР закрылось много заводов и фабрик, резко вырос 
уровень безработицы. Картина была удручающей: пустые прилавки в 
магазинах, бесконечные очереди за продуктами питания, которые 
отпускались исключительно по талонам. Многие люди пребывали в 
растерянности, не знали, на что жить и как заработать. Государству 
нечем было платить зарплаты бюджетникам и пенсии старикам. Но я 
считаю нас счастливыми, ведь все испытания мы прошли с 
достоинством. Не было ощущения потери, желания повернуть вспять. 
Наоборот, мы как будто делали шаг назад и два шага вперед, чтобы 
быстрее учиться, адаптироваться к переменам. Нас закалило 
воспитание, уважение к старшим, к учителю, к наставнику. Ведь 
именно они, мать и отец – примеры для подражания. 
Мы должны помнить тяжелые годы становления суверенного 
Казахстана и ценить то, что имеем сегодня. 
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Большое видится на расстояньи… 
 
 

Некоторые статьи 
«перестроечно-реформаторских лет» 

 
 
          Кредо журналиста – писать обьективно, оперативно и грамотно, 
без искажений, без двусмысленности. Чтобы читатель сразу понял, о 
чем идет речь, журналист должен всегда работать с полной отдачей и 
так, чтобы ему не было стыдно смотреть на свои материалы  через 10, 
20, 30 или даже 40 лет. 
           Сейчас читатель, как никогда, нуждается в правде, СМИ – в 
народном доверии. 
  Нужны новые люди, новые подходы. Пора от критики 
переходить к конкретным предложениям по реформированию страны. 
Нужен системный подход, нужно предлагать новое видение будущего 
устройства страны. Надо понимать, что проблема сейчас не только в 
смене власти (правительство), но и в том, что требуется создание 
новой системы управления, подотчетность руководителей госорганов, 
в особенности, акимов своим гражданам. 
 Написав эти строки, почему-то мне вспомнилась статья 
«Начать с себя» (27 августа 1988г.), написанная мной еще в 1988 году 
– в год начала перестройки, обьявленный генеральным секретарем ЦК 
КПСС Горбачевым Михаилом Сергеевичем,  а также статьи «Основа 
работы – гласность» (29 января 1987г.), «Право быть лидером» (30 
декабря 1989г.), «Проверить и помочь» (6 июля 1990г.). 

Аналогия с 2023 годом – началом строительства Нового 
Справедливого Казахстана, обьявленного Президентом Республики 
Казахстан Токаевым Касым-Жомартом Кемелевичем. 
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Навстречу отчетно-выборному партийному собранию 
 

Начинать с себя 
 

Позитивные перемены в деятельности парткома. 
                         *** Что порождает безынициативность. 
                         *** В стороне от перестройки. 
                         *** Когда уберем с пути камни, которые 
                                набросали сами? 
 
 В соответствии с Уставом КПСС и решениями 
партконференции в партийных организациях проходят отчетно-
выборные собрания. Сейчас они идут в низовых звеньях. В октябре 
состоится общекомбинатовское отчетно-выборное партийное 
собрание, на котором коммунистам предстоит проанализировать 
деятельность парткома по выполнению решений XXVII сьезда КПСС, 
состояние организаторской и идейно-воспитательной работы. 
 Мое мнение в отношении работы парткома: позитивные 
перемены, безусловно, есть. Если отрешиться от предубеждений и 
предвзятости, их видно не вооруженным взглядом. А если всмотреться 
внимательно, то можно найти и отметить то новое, что заключено, 
пожалуй, не столько в форме, сколько в содержании работы парткома. 
 Решительно устраняются помехи, всякого рода 
регламентации, сдерживающие творческую активность коммунистов. 
Заседания парткома, собрания характеризуют, как правило, высокая 
активность, деловой, конкретный характер обсуждения насущных 
вопросов. Меньше становится «штатных» ораторов, штампованных 
речей, самоотчетов. 
 Все это создает атмосферу, позволяющую коммунистам 
высказать то, что их действительно волнует. Нестандартными стали 
утверждение характеристик на руководителей-коммунистов на 
заседании парткома, используя предварительно устный опрос, отзыв, 
обсуждение в трудовом коллективе, в первичной партийной 
организации. 
 Многое делается сегодня по обучению пропагандистов новым 
методам и формам ведения занятий. Новым стало и то, что члены 
методического совета, члены парткома, бывая на занятиях в 
партийных организациях, отказались от роли инспектирующих, стали 
участниками занятий и помощниками пропагандистов. Нельзя не 
сказать и о том, что улучшилось информационное обеспечение 
занятий. 
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 Происходят заметные перемены в настроении людей. Вместо 
самоуспокоенности – самокритичность, вместо самодовольства – 
неудовлетворенность достигнутым, своей работой, стремление сделать 
ее лучше, результативней. 
 К слову сказать, это плоды положительного воздействия 
критических замечаний, предложений, высказанных коммунистами 
при обсуждении отчета парткома по руководству перестройкой в 
январе текущего года. 
 Однако, также честно и откровенно надо признать, что 
решительного перелома пока не произошло. Сделано пока лишь то, 
чего нельзя было не сделать сегодня. Работу коммунистов за отчетный 
период можно сравнить с паровозом с низким КПД, где из всех систем 
устойчиво работала лишь одна – тормозящая. Силы реальные, 
сознательные, организационные. В этом наглядно можно убедиться в 
процессе проверок. Сидят на своих местах такие товарищи, 
облеченные властью, от которых мы ждем реальных действий. Год 
проходит за годом, а «воз и поныне там». Взять ту же комплексную 
механизацию взрывных работ или же качество строительства, или же 
жилищно-коммунальное обслуживание… 
 Определенная доля ответственности за подобные проволочки 
лежит и на парткоме, цеховых партийных организациях, которые еще 
проявляют снисходительность к должностным лицам, призванным 
направлять деятельность своих подразделений в духе современных 
требований. 
 Неудивительно, что в такой обстановке накопилось немало 
острейших проблем, которые, несмотря на разного рода 
постановления, не решаются годами. Нарастание проблем – это в 
какой-то степени и результат того, что секретарь парткома берет на 
себя слишком много забот, в том числе и те, которыми должны 
заниматься другие члены парткома, другие работники общественных 
организаций. Это порождает безынициативность. 
 Не избавился партком от застарелой болезни – формализма, 
веры в силу бумаг. Партком принимает немало решений, но далеко не 
все делает, чтобы привести их в жизнь, по-деловому организовать 
исполнение. Видимо, было бы правильным через какое-то время 
заслушать на собраниях сообщения коммунистов, в чей адрес 
прозвучала особенно серьезная критика. 
 На итоговом занятии в системе политического просвещения 
коммунисты автотранспортного цеха, в частности, т.Ульянов – 
секретарь цеховой партийной организации, водитель БелАЗ, т.Шевчук 
– член парткома, бригадир водителей 110-тонных автосамосвалов и 
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другие задавали вопросы: «Почему выборы кандидатов в делегаты на 
XIX Всесоюзную партийную конференцию проведены формально и 
почему свой выбор партком сделал на Дальне-Западный рудник?». Что 
это за выборы, если нет самого выбора? Ведь посоветоваться с 
коммунистами, с рабочими по такому принципиальному вопросу 
можно было и в других цехах. Дело, наверное, не в том, какой цех 
работает хорошо, а в том, чтобы включить всю парторганизацию в 
этот процесс. 
 Зачем окончательные выборы вынесли на общее открытое 
партийное собрание комбината, если уже в день собрания в областной 
газете в числе  выдвинутых кандидатур была опубликована 
кандидатура комбината для широкого обсуждения? И это тогда, когда 
неделями в печати говорилось про «выдвижение», «прорабов» и 
прочее! 
 Пришлось признаться, что не удалось парткому вполне 
преодолеть административно-командный метод выдвижения 
кандидатов и затвердить на будущее альтернативные выборы на 
подлинно демократических принципах. 
 Конечно, когда идет поиск новых подходов, ошибки и 
трудности неизбежны. И важно, чтобы эти трудные уроки демократии 
были хорошо усвоены на предстоящих выборах. 
 Хотелось бы высказать некоторые замечания по поводу 
постановлений парткома. Часто в своих постановлениях партком 
рекомендует руководителям отделов, цехов и служб навести порядок, 
усилить внимание и т.д. Иными словами – добросовестно выполнять 
свои служебные обязанности. Не потому ли усилия парткома иногда 
бьют в цель холостым зарядом? 
 Следовало бы до разумных пределов сократить число 
вопросов, обсуждаемых на заседании парткома, что дало бы 
возможность глубже вникать в перспективу, работать еще с большой 
энергией и самоотдачей, более полно использовать имеющиеся 
резервы, обеспечивающие решение намечаемых вопросов. 
 Не секрет, что сегодня в нашей партийной организации есть 
еще условное деление не «актив» и «пассив»: одни тянут воз, 
выполняют поручения, другие наблюдают со стороны, в лучшем 
случае эпизодически участвуют в общих делах, Видимо, отчеты 
коммунистов следует проводить не ради проформы, а более 
принципиально, с обязательным опубликованием их в многотиражной 
газете, и главное – использовать отчеты коммунистов-работников всех 
уровней, как средство обеспечения действенности решений, контроля 
их исполнения, для чего практиковать повторные отчеты. 
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 Вызывает беспокойство, что не все цеховые партийные 
организации включились по-настоящему в работу, а ведь именно они 
призваны возглавлять работу по перестройке на местах.  В партийной 
организации комбината, на мой взгляд, насчитывается 9 пассивных 
организаций из 16. В этой связи несколько соображений: во-первых, за 
такими парторганизациями закрепить членов парткома, во-вторых, 
больше уделять внимания обучению секретарей. С ними и их 
заместителями проводить соответствующие семинары. Практиковать 
их комплексные отчеты, т.е. отчеты по всей совокупности проблем, 
заслушивать на парткоме. 
 Недавно в комбинате была проведена аттестация руководящих 
работников, инженерно-технических работников. К сожалению, в 
работе аттестационных комиссий, в подготовке характеристик не 
принимали участие члены парткома, цеховых партбюро. Между тем их 
участие способствовало бы широкой гласности, внимательному 
изучению мнения трудовых коллективов, получению обьективной 
оценки вклада каждого в перестройку нашей деятельности, выявлению 
наиболее способных руководителей, нередко среди тех, кого еще 
плохо знаем. Бывает же так: работает человек, и хорошо работает, но 
себя не выпячивает, вот его и не замечают и не отмечают. А между 
тем, в нем дремлют замечательные организаторские способности, он 
способен повести за собой людей, у него масса толковых 
предложений. 
 К числу таких я отношу инженеров т.т. Канапину Ш.С., 
Рахимберлина М., рабочих Ульянова, Свистуленко и других. 
 Недавно завершились отчетно-выборные собрания в 
партгруппах, сейчас идут в цеховых партийных организациях. И опять 
члены парткома находятся в стороне от этого важного дела. 
 Теперь о выборах. В комбинате выборность начали 
превращать в палочку-выручалочку, в дежурную «дань моде», «игру в 
демократию». Выборы проводятся формально, с составлением 
закрытых характеристик, без широкого изучения общественного 
мнения о выдвигаемых кандидатах, без стремления к большей 
взвешенности, обьективности, доказательности оценок и выводов. 
Поэтому не всегда коллективное мнение бывает справедливым, часто 
оно отражает специфический групповой интерес. Одним словом, эти и 
другие недостатки позволяют сказать, что партком еще недостаточно 
занимается кадровыми вопросами.  
 Не могу не сказать о нашей газете. На прошлом отчете 
парткома она подверглась резкой, но справедливой критике. Теперь же 
можно сказать она стала, если хотите, драчливее, нет, как прежде, 
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холостых выстрелов, выше стала действенность, освещая 
отрицательные явления, она не выпускает их из-под контроля до 
полного устранения. Словом, проявляет больше смелости, 
убежденности, журналистского мастерства. 
 Но я  согрешил бы против истины, сказав, что она делается 
так, как это требуется сегодня. Мало на ее страницах проблем, 
передового опыта перестройки, особенно работы первичных. Желает 
оставлять лучшего освещение хода партийных собраний и 
конференций, принятых ими решений, реализации критических 
замечаний и предложений. 
 И, наконец, в двух словах о работе народного контроля, за 
которую я отвечаю как член парткома. Работа народного контроля, на 
мой взгляд, оживляется, но до совершенства она еще далека. 
 Анкетные опросы, проведенные 2–5 августа т.г. 
Джезказганским городским комитетом партии, подтверждают 
изложенное мое мнение в отношении работы парткома. 
 Проблемы есть, и они сами по себе не исчезнут до тех пор, 
пока не уберем со своего пути камни (если так выразиться), которые 
сами же и набросали – свой собственный формализм, равнодушие, 
бюрократизм, некомпетентность и так надоевшее стремление выдавать 
желаемое за действительность. К этому обязывают нас решения XXVII 
сьезда партии, XIX Всесоюзной партконференции, требующие от 
рядовых тружеников и руководителей, от коммунистов и 
комсомольцев полной самоотдачи. 
 
Г.Мукашев, 
член парткома Жайремского горно-обогатительного комбината 
 
От редакции 
 Публикуя статью Г.Мукашева, мы приглашаем к разговору всех 
читателей газеты на темы, поднятые автором, а также о других, 
злободневных проблемах перестройки деятельности партийных организаций, 
трудовых коллективов. 
 Что сделал ты как коммунист для улучшения работы своего цеха, 
предприятия? Каков твой конкретный вклад в перестройку? Какие 
негативные явления, на ваш взгляд, тормозят процесс ускорения социально-
экономического развития Жайремского горно-обогатительного комбината и 
каким образом их следует устранять. Ждем ваших писем. 
 
 Газета «Огни Жайрема» №35 (486), 27 августа 1988 года 
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Передовой опыт - всем 

 
Основа работы – гласность 

 
Недавно народные контролеры, подключив к проверке 

наиболее опытных работников и специалистов, начали искать 
причины непроизводительных потерь  тепловой энергии и 
неудовлетворительного теплообеспечения поселка. Но проверка мало 
что дала: выявили небольшой перерасход и непроизводительные 
потери тепла, но они были мизерными по сравнению с тем, что мы 
искали. Не успокоились. Затеяли целое «расследование». И все-таки 
добились своего, нашли виновников. 

Ими оказались крупные потребители – трест «Жайрем-
тяжстрой» и его подразделения, пассажирское автотранспортное 
предприятие, которые горячую воду из системы отопления сбрасывали 
в канализацию, использовали для мойки автомашин, заправки 
радиаторов и других производственных нужд. К тому же теплотрасса в 
этих участках имела разрушенный покровный и теплоизоляционный 
слой. 

Проверка показала, что эти и другие недостатки рождены 
бесконтрольностью, равнодушием, самоуспокоенностью. Материалы 
проверок получили широкую огласку через местную газету «Огни 
Жайрема», были изданы приказы по тресту Жайремтяжстрой и его 
подразделениям, пассажирскому автотранспортному предприятию. 
Головная группа вышла с ходатайством в исполком поссовета о 
рассмотрении на заседании исполкома этого вопроса. 

Историю эту я рассказал для того, чтобы подчеркнуть, как 
важно нам, контролерам, быть упорными, последовательными. Только 
в этом случае можно ждать заметных результатов в нашей непростой 
работе. 

Одним из непременных условий успешной работы головной 
группы народного контроля стала гласность. О результатах проверок, 
постановлений, принятых головной группой, мы с помощью местной 
печати и специального стенда информируем работников комбината, 
общественность поселка. Стараемся в них давать не только по-
партийному четкую и обьективную оценку, но и ненавязчиво 
подсказывать реальные пути решения проблем. Во главу проверки 
ставим вопрос соответствия слова и дела. Даем принципиальный бой 
самой распространенной форме очковтирательства – сгладить критику, 
прозвучавшую из уст проверяющих. 
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Регулярно вывешиваем острые сигналы, открытые письма, 
фотообвинения, адресованные руководителям с требованием 
устранить отмеченные недостатки. Тут же помещаем ответы о 
принятых мерах по сигналам дозорных. Такая форма оповещения о 
допущенных промахах и ошибках оказывается очень действенной. 

Например, был такой случай. Члены сектора гласности 
провели рейд по цехам с фотоаппаратом. В ряде мест они обнаружили 
бесхозяйственность. Фамилии работников, допустивших нарушения,  
под фотографиями на стенде указаны не были, но стояла подпись: 
«Просим заинтересованных лиц направить пояснения к фотографиям в 
бюро головной группы народного контроля». Реакция этих лиц 
оказалась оперативной. При повторном обходе сфотографированные 
места нельзя было узнать – техника убрана, материалы нигде не 
валялись. 

Практика показывает: чем больше гласность, тем прочнее 
обратная связь народных контролеров с трудящимися. Действительно, 
в нашу головную группу стало больше поступать писем не только 
работников комбината, но и в целом от жителей поселка. Только за 
полгода к нам поступило 23 заявления и жалобы против двух за 
прошлый год. Разные это письма. Авторы одних вносят предложения 
по решению общественно важных проблем, третьи жалуются, требуя 
восстановить нарушенное право, удовлетворить ту или иную 
потребность, помочь в беде. И каждое письмо – источник информации 
о нуждах, заботах, интересах людей. По характеру писем с того или 
иного цеха, участка можно судить о положении дел и настроениях в 
коллективе, стиле работы руководителя, его отношении к людям. Надо 
сказать, что свежий ветер перемен чувствуется все сильней. 

Люди не хотят жить по- старому, открыто называют адреса 
бесхозяйственности, либарального отношения к каким бы то ни было 
нарушителям. Так, рабочие склада горючесмазочных материалов 
написали о серьезных недостатках в использовании бензина, о грубых 
нарушениях в порядке учета и расходования горючесмазочных 
материалов, о грубости старшего мастера склада. К проверке этого 
сигнала привлекли представителей парткома, профкома. Большинство 
фактов подтвердились. Результаты проверки были обсуждены на 
заседании головной группы. За халатное отношение к своим 
обязанностям, за грубость с подчиненными старший мастер склада по 
ходатайству коллектива освобождена от занимаемой должности. В 
настоящее время данным материалом занимается прокуратура. 

Конечно же, наказание – это не самоцель для головной группы 
и его бюро: только и делать, что ставить вопрос о взыскании и 
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наказании. Это крайняя мера, но иногда она является показателем 
высокой требовательности, наступательной позиции в решении всех 
насущных вопросов жизни комбината. Нарушителям законности нет у 
нас поблажек. Народные контролеры не боятся идти на конфликт, 
применить силу закона, если обстоятельства, интересы дела 
вынуждают к этому. Но, опять же подчеркну: не одними 
административными мерами стараемся добиваться осуществления 
своих решений. Умение найти общий язык с руководителями цехов, 
служб, общественными органами, опереться на актив и 
общественность – вот что главное. 

Хотелось бы мне здесь отметить большую помощь со стороны 
редактора газеты «Огни Жайрема» М.А.Абсеметова, начальника 
отделения внутренних дел Ж.Ж.Шулакова, заместителя секретаря 
парткома О.И.Гринчук, члена профкома Л.Ю.Чулаковой и, конечно 
же, сложившийся актив. Всех отличают принципиальность, высокая 
ответственность, глубокие профессиальные навыки. 

Как известно, активная работа каждой группы зависит от 
председателя, от его личных качеств. Особенно наглядно это видно на 
примере председателей групп народного контроля детского сада №3 
Н.П.Екимовой, ЖКО – А.Джолдаспаевой. Люди они обязательные, 
инициативные. Все это делает головную группу народного контроля 
компетентным рабочим органом, способным на высоком уровне 
решать поставленные перед ним вопросы. 

 
 
 

Г.Мукашев, 
председатель головной группы  

                              народного контроля Жайремского ГОКа 
 

 Областная газета «Джезказганская правда» 
               29 января 1987 года 
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 Страница народного контроля №1 (158) 
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ПРАВО БЫТЬ ЛИДЕРОМ 
 

 Деловой конструктивный разговор состоялся на отчетно-
выборной конференции народных контролеров Жайремского горно-
обогатительного комбината 5 декабря 1989 года. И доклад, и 
выступления отличались серьезностью подхода к делу, глубиной 
анализа, нелицеприятностью критики и самокритики. 
 
 Конференции предшествовала большая подготовительная 
работа: были проведены анкетирование в трудовых коллективах, 
анкетный опрос через местную газету. Цель этих опросов – выявить 
настоящих лидеров, которые бы могли возглавить комитет народного 
контроля. Тезисы доклада были опубликованы в газете «Огни Жай-
рема». Кроме того, отчетный доклад предварительно обсуждался на 
отчетно-выборных собраниях групп народного контроля, где в 
большинстве своем деятельность головной круппы народного 
контроля получила положительную оценку. 
 Еще одна примета нового подхода – на конференцию были 
приглашены руководители подразделений, служб, секретари 
партийных организаций. Практически в обсуждении могли принять 
участие все желающие, причем не лишенные права голоса при 
обсуждении работы группы, чем и воспользовались «неприглашен-
ные». Была организована в холле выставка, из которой наглядно было 
видно, какую работу проводила головная группа: вывешены 
различные фотообвинения, сигналы, молнии, «Страницы народного 
контроля», информационные бюллетени, на столе были разложены 
папки с постановлениями головной группы, приказы администрации 
по фактам нарушений, выявленных группой, журнал регистрации 
заявлений и предложений трудящихся и т.д. 
 Результаты анкетного опроса в трудовых коллективах таковы: 
из 266 анкет 179 предлагали избрать председателем комитета 
народного контроля Г.М.Мукашева – старшего куратора ОКСа. 
Предлагались также кандидатуры С.С.Кульниязова – горного мастера, 
Н.В.Екимовой – инструктора  ДК «Горняк», Л.Ю.Чулаковой – 
экономиста РСУ, Н.Р.Шахжановой – инспектора торговли. По 
результатам анкетного опроса в газете «Огни Жайрема» из 100 
поступивших откликов абсолютное большинство предлагали избрать 
председателем комитета Г.М.Мукашева. В числе названных были 
Н.В.Екимова, Л.Ю.Чулакова. 
 Подготовка дала результаты, равнодушных на конференции не 
было, и разговор получился по-настоящему деловой. Заострялось 
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внимание на организации труда и производства. Еще велики 
неоправданные потери рабочего времени, простои машин и 
оборудования. Загрузка имеющихся производственных мощностей 
(цех по производству кирпича, подсобное хозяйство и т.д.) колеблется 
в пределах 60-70 процентов. Невысок и коэффициент использования 
машин и оборудования. Неизбежным результатом слабого исполь-
зования машин и оборудования является снижение фондоотдачи и 
производительности труда. Сказывается недостаточное влияние дозор-
ных на работу по вопросам внедрения новой техники  и прогрессивной 
технологии. Это особенно важно теперь, когда нехватка рабочей силы 
ставит на первый план задачу закрепления кадров на предприятии. 
 Не удовлетворяет народных контролеров и то, что далеко не 
везде  и не во всем соблюдается режим экономии. Не перевелись еще 
хозяйственники, которые продолжают действовать по старой посло-
вице: запас карман не тянет. Сам за себя говорит тот факт, что на 
сегодня сверхнормативные остатки товарно-материальных ценностей 
на комбинате составляют 1729 тысяч рублей. 
 Показателем работы дозорных предприятия может служить то, 
что за различные нарушения и злоупотребления за отчетный период 
привлечены к ответственности 28 должностных лиц, 8 из них по 
предложению головной группы освобождены от занимаемой 
должности, с 14 человек удержано с зарплаты свыше 10 тысяч рублей, 
по решению группы в трудовых коллективах обсуждались проступки 
12 должностных лиц, материалы 3-х проверок были переданы в 
следственные органы. 
 Авторитет народных контролеров горно-обогатительного 
комбината был бы прочнее, если бы все относились к оказанному 
доверию с должной ответственностью и добросовестностью. 
Некоторые дозорные лишь числились таковыми, не проявляли 
активности или уклонялись от выполнения конкретных поручений. 
 Предложения головной группы о создании целостной системы 
контроля нашли полную поддержку. С учетом мнения трудящихся и с 
согласия Комитета народного контроля КазССР был образован 
районный Комитет народного контроля с освобожденным 
председателем. *(Постановление о создании Комитета подписал  
председатель Комитета народного контроля СССР Колбин Г.В.)  

Комитет, обьединивший усилия основных контролирующих 
органов комбината, избран в составе 29 человек. Создание единого 
контрольного органа должно исключить дублирование в контроле, 
распределить сферы влияния, выявить болевые точки в экономике и 



 

 90

социальном развитии, определить программу первоочередных 
действий. 
 Отчетно-выборная конференция на альтернативной основе 
подавляющим большинством голосов избрала освобожденным 
председателем Комитета народного контроля Г.М.Мукашева. 
Претендентами на эту должность были секретарь партийной 
организации Ушкатынского рудника, член парткома С.С.Кульниязов, 
председатель группы народного контроля Дальнезападного рудника, 
зам. председателя рабочего контроля комбината Е.К.Тамабаев. Сразу 
после отчетно-выборной конференции началась перестройка работы 
дозорных. Образовано четыре отдела, распределены постоянные 
поручения, намечен план конкретных действий. Была проведена 
проверка состояния охраны труда, техники безопасности и 
промсанитарии на Дальнезападном руднике. 
 Учитывая специфику и болевые точки предприятия, дозорные 
включили в план  проверок изучение резервов и возможностей для 
реализации программы «Жилье-91» и соблюдения социальной 
справедливости при распределении жилья. Намечено проана-
лизировать работу, проводимую на Ушкатынском руднике по 
повышению качества выпускаемой продукции и выполнению 
договорных поставок в новых условиях хозяйствования, а также раз-
вития кооперативов, соблюдения цен и тарифов, повышения качества 
и культуры обслуживания. Остро поставлен вопрос о развитии 
материально-технической базы торговли и общественного питания. 
Комитет направил записку по этому вопросу руководству комбината и  
управлению рабочего снабжения ПО «Казсвинец». Настрой на 
конкретные дела – этим принципом руководствуется сейчас избран-
ный комитет народного контроля. 

 
                   Н.Воронина. 
         пос.Жайрем 

 
 Областная газета «Джезказганская правда» №250 (4170) 

               30 декабря 1989 года 
                                       
 Постскриптум (P.S.) 
 
В 1991 году (если память не изменяет) было принято постановление о 
ликвидации органов Народного контроля СССР. Стоит ли 
удивляться, что из-за бесконтрольщины и безответственности 
многие чиновники начисто утратили страх, а вместе с ним желание 
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трудиться добросовестно?! Вот поэтому правительству стоило бы 
подумать о восстановлении органа государственно-администра-
тивного контроля для обеспечения государственной дисциплины и 
ответственности должностных лиц за неукоснительное исполнение 
законов, достижение очевидной эффективности управления. Это я 
говорю как бывший председатель Комитета народного контроля 
Жайремского горно-обогатительного комбината и как в настоящем – 
заместитель председателя Общественного совета по развитию 
государственного управления и противодействию коррупции при 
филиале партии «AMANAT» г.Астана. 
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Актуальное интервью 
 

Проверить и помочь 
 

В соответствии со статьей 92 Закона СССР «Об изменениях и 
дополнениях Конституции СССР» и постановления Совета министров 
Каз.ССР о совершенствовании координации деятельности органов межве-
домственного контроля в Казахской ССР в Жайреме в начале 1990 года 
был образован координационный Совет межведомственного контроля. 
Что же дал новый орган? Насколько улучшилось дело контроля? Что еще 
предстоит сделать? На эти вопросы отвечает возглавивший этот орган 
председатель Комитета народного контроля Мукашев Галым 
Мейржанович. 

 
 Комитет группы народного контроля, проводя проверки на 
местах, часто привлекают к ним представителей соответствующих 
комиссий, государственных и ведомственных организаций. И все же 
нередко еще бывает так, что на одном участке комиссия за комиссией, 
а в другом – нога проверяющих годами не ступала. 
 Из-за чего такое происходит? Виновата несогласованность 
действий контролирующих органов. Сначала провели проверку народ-
ные контролеры, затем представители Госбанка и т.д. 
 Как избежать этого? Первый этап упорядочения структуры 
контрольных формирований, создания единой системы общественного 
контроля был сделан в декабре 1989 года на горно-обогатительном 
комбинате. Конференция трудовых коллективов избрала единый 
контрольный орган – комитет народного контроля, в который вошли 
представители партийной, комсомольской, профсоюзной и других 
общественных организаций, рабочие, специалисты, а председатель 
комиссии рабочего контроля профсоюзов был введен в состав 
Комитета народного контроля на правах заместителя этого Комитета. 
Смысл реорганизации контроля – предупредить и вовремя поправить, 
не уподобляться тому петуху, для которого важнее всего прокука-
рекать, а там хоть и не рассветай. 
 В масштабе поселка вопрос упорядочения проверок на 
предприятиях, в организациях и учреждениях, устранения их пара-
леллизма и дублирования был решен созданием координационного 
Совета межведомственного контроля, в который вошли председатели 
головных групп народного контроля Жайремского поселкового Совета 
народных депутатов, треста «Жайремтяжстрой» и т.д., работники 
финансовых органов, поселкового Совета, руководители Промстрой-
банка, отделения внутренних дел, санэпидемстанции и ряда других 
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организаций, на долю которых падает наибольшее число проводимых 
проверок. 
 В основу работы координационного Совета положены прин-
ципы обеспечения большей согласованности в контроле, ликвидации 
разобщенности действий, повышения качества проверок. Первый и 
главный критерий – обоснованность проверки. Ведомство, планиру-
ющее ее, должно это доказать. Сложившаяся ситуация ставит все 
контрольные органы в определенные рамки. Проверки, организуемые 
только потому, что кому-то что-то не понравилось или кому-то что-то 
на предприятии нужно, теперь попросту невозможно. И еще условие: 
проверять так, чтобы как можно меньше отвлекать от основной работы 
и проверяющих, и проверяемых, исключить мелкотемье, которое нас 
по нашей же вине «заедало» и не прибавляло нам авторитета. 
 Задача перед контрольными органами поставлена такая: снача-
ла помощник производству, а потом уже его контролер и причем, за 
отдельным фактом, имеющим место в деятельности предприятий 
усматривать причины, его порождающие, делать обобщающий вывод, 
что предпринять для того, чтобы повлиять на положение дел, изменить 
обстановку, улучшить ее. К сожалению, раньше в контрольных орга-
нах поселка как-то не принято было даже задумываться о главном в 
этой формуле: найти причины неурядиц, помочь. Вот конкретный 
пример. Ревизоры, контролеры всевозможных ведомств и организаций 
за 1989 год побывали в кооперативах десятки раз. Но жалоб на 
деятельность кооперативов от этого не уменьшилось. Координаци-
онный совет межведомственного контроля решил провести в первом 
полугодии всего одну проверку, но комплексно, глубоко. Проверкой 
было установлено, что в Жайреме зарегистрированы и открыты счета в 
банке 19 кооперативам, из которых 13 по различным причинам бездей-
ствовали. Деятельность кооперативов направлена в основном на 
удовлетворение услуг предприятий и учреждений. Так, при реали-
зации товаров и оказанию услуг шестью кооперативами на сумму 
818,5 тысяч рублей, населению из этой суммы реализовано работ и 
услуг лишь на 55,9 тысяч рублей, что составляет около 7 процентов. 
Предприятия и организации, при которых созданы кооперативы свое 
кураторство сводят в основном к даче согласия для регистрации 
Устава кооперативов, после чего всякие связи с ними теряются. Не 
решены многие проблемы предоставления помещений, обеспечения 
сырьем, материалами и оборудованием, социальные вопросы. По этим 
и другим причинам большая часть кооперативов бездействует, 
оказывает услуг ниже своих возможностей, хотя население испытыва-
ет высокую потребность в различного рода услуг и товаров. Резуль-
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таты координационный совет довел до сведения горисполкома. 
Соответствующие письма были направлены предприятиям, при кото-
рых созданы кооперативы. Обратились в Джезказганский городской 
Совет с предложением рассмотреть вопрос о передаче исполкому 
Жайремского поселкового Совета полномочий по регистрации Уста-
вов кооперативов, находящихся на территории поселка Жайрем и 
направить часть доходов (не ниже 50 процентов), поступающих от 
налогообложения кооперативов, действующих на территории поселка 
в бюджет местного совета, что послужило бы стимулом эффективно 
организовать деятельность кооперативов, а также использовать эти 
средства на экономическое и социальное развитие поселка Жайрем. 
Реакция на эти обращения позволяет надеяться, что вопросы будут 
сняты с повестки дня. Повторная проверка намечена на август т.г. 
 К сожалению, благополучные финалы бывают не всегда. 
Случалось, весть о сокращении числа проверок воспринимали, как 
своего рода послабление. А ведь поводов для этого нет никаких. 
Работа координационного совета началась гласно, открыто. Руководи-
телей предприятий, служб, организаций приглашали на совещания в 
комитет народного контроля. Речь шла примерно о следующем: мы 
постараемся дать вам возможность работать без мелочной опеки и 
придирок, но просим учесть, что снижение количества ревизий и 
комиссий вовсе не означает ослабление контроля. 
 На одно из таких совещаний собрали руководителей торговли 
и общественного питания, которые нас горячо «одобрили и заверили». 
Прежде ведь как бывало: что ни неделя – проверки. То Госторгин-
спекция помилует, то санэпидемстанция, то еще кто-либо. Каждая 
комиссия отметит какой-нибудь «отдельный недостаток» и успокоит-
ся. О серьезной ответственности речи не было. Но вот проверяющих 
стало меньше, а дело все-таки не улучшилось. Координационный 
совет решил провести комплексную, глубокую проверку. Дали об этом 
информацию в местной газете, предложили читателям высказать свои 
замечания, предложения. Компетентная комиссия из представителей 
комитета народного контроля, штаба «Комсомольского прожектора», 
рабочего контроля, Госбанка, санэпидемстанции и постоянных комис-
сий  поселкового Совета пришла к выводу: итоги проверки необходи-
мо рассмотреть на сессии поселкового Совета народных депутатов и 
общими усилиями улучшить работу организации торгового обслужи-
вания населения. Координационный Совет согласился с выводом 
комиссии и направил материалы проверки в поселковый Совет 
народных депутатов для рассмотрения и принятия мер. 
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 В помощь своим отделам и группам, органам межведомствен-
ного контроля разработали пособие. «План – организующее начало в 
работе», в котором подробно рассказали о структуре и содержании 
плана, о том, как организовать его выполнение, вести системный 
контроль за устранением выявленных недостатков, как вовлекать во 
всю эту работу каждого контролера, специалиста, рабочего. 
 Например, некоторое время назад внештатный социальный 
отдел комитета народного контроля, санитарно-эпидемиологическая 
служба и комиссия Жайремского поселкового Совета одновременно по 
общему плану провели проверку деятельности детских и дошкольных 
учреждений. Таким образом, обьединив усилия контролеров, активис-
тов, представителей различных контрольных органов поселка, удалось 
изучить деятельность детских и дошкольных учреждений в комплексе. 
Ко всем виновным приняты различные меры воздействия, а меры по 
устранению недостатков взяты на контроль. 
 А при проверке состояния качества добываемой и отгружае-
мой руды изучению были подвергнуты не только горно-обогати-
тельный комбинат, но и потребитель в лице Ачисайского 
полиметаллического комбината (г.Кентау). Комитет рассмотрев ее 
результаты, высказал рекомендации, после чего на предприятиях были 
разработаны система организационно-технических мероприятий, 
направленных на улучшение состояния добываемой и отгружаемой 
руды, их приемки и переработки. За их выполнением внимательно 
следят участники проверки, а также народные контролеры рудников. 
 Учитывая серьезные недостатки на Ачисайском комбинате, в 
результате которых происходит смешивание жайремских руд с шал-
гинской рудой, в конечном итоге –  снижение содержания металлов в 
богатых рудах Жайрема, комитет вышел с предложением в Джез-
казганский областной комитет народного контроля оказать содей-
ствие в проведении комплексной проверки с выездом на Ачисайский 
полиметаллический комбинат. 
 Вряд ли кого-нибудь надо убеждать, что гласность – это 
непременное условие повышения его действенности. Сейчас на каж-
дом предприятии знают когда и по каким вопросам будет проведена 
проверка. Речь, разумеется, идет именно о плановых проверках. 
Скажете, будут заранее знать и устранять все недостатки. А разве это 
плохо? Ведь именно этого мы и добиваемся. Коллектив автотранспорт-
ного хозяйства за двадцать дней вперед был предупрежден, что 
намечается проверка качества учета и переписи механизмов и обору-
дования. Коллектив сам осмотрелся вокруг себя, вынесли хлам. 
Провели инвентаризацию, списали все, что давно устарело, яснее ста-



 

 97

ло, чего не достает. Отобрали бракованные детали – ненужные 
пустили в утиль, годные пустили в оборот. Комиссия пришла, посмот-
рела – вроде и проверять нечего. Но цель-то достигнута. 
 Однако не все руководители и специалисты предпринимают 
нужные усилия, чтобы оперативно устранить замечания, выполнить 
рекомендации, высказанные контролирующими органами. Но мы 
думаем, что это дело времени. Со временем видимо мы добьемся, 
чтобы ответственные должностные лица правильно воспринимали 
народных контролеров. Так, в январе т.г. при проверке достоверности 
сдачи, жилых домов, построенных хозяйственным способом строи-
тельно-монтажным управлением были вскрыты серьезные недостатки. 
Проверка проводилась совместно с работниками Стройбанка. 
Материалы с соответствующими рекомендациями были направлены 
руководству СМУ и ОКСа комбината. Дали информацию в местной 
газете. Прошло ровно шесть месяцев после сдачи и приемки жилых 
домов в эксплуатацию. И только теперь, после неоднократных жалоб 
жителей на строительный брак и недоделки, напоминания комитета в 
настоящее время принимаются меры. 
 Организация совместной работы, ликвидация параллелизма  
позволяют еще больше сократить количество проверочных комиссий. 
Не все еще сделано в поселке для совершенствования контрольной 
работы. Некоторые ведомственные звенья, ссылаясь на будто бы 
возникшую опасность потерять свою самостоятельность, не всегда 
охотно идут на совместные проверки. В такой позиции мы видим либо 
недопонимание всей важности координации контроля, либо 
проявление ведомственного, не государственного подхода к делу. 
Кроме того, еще значительная часть проверок проводится на пред-
приятиях контрольными органами, не входящими в координационный 
совет. Даже, не участвуя в его работе, они могли бы сверять свои 
планы с планом совета. 
 Мы, еще не добились тесного взаимодействия с комиссиями 
поселкового Совета, с депутатским корпусом. Требуется дальнейшее 
усиление гласности контроля, его демократизация. 
 Совет ищет в своей работе новые методы и формы, чтобы 
активнее и оперативнее устранять имеющиеся недостатки. 
 
Вела интервью 
 К.Кабдулина 

 
 Газета «Огни Жайрема» №28 (585) 6 июля 1990 года 
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  Путь к победе – через «мысль», «слово» и дело».                       
И только время дает верную оценку                       

словам и делам каждого из нас 
 

Некоторые статьи 
последних лет 

(в газеты:Казахстанская правда, Литер, 
Вечерняя Астана, Индустриальная газета, Аймақ ақшамы.)                       

                  
 
 

Моя первая статья была напечатана 8 марта 1975 года в 
областной газете «Джезказганская правда», когда мне было 17 лет и 
она была посвящена моей первой учительнице Нине Петровне 
Бушмановой. Тогда я учился в Джезказганском строительном технику-
ме. (Заметку я посылал наудачу, она была написана от руки, и вдруг 
приносят телеграмму: завтра в таком-то номере будет напечатана 
моя статья, а еще пришло извещение о денежном переводе-гонораре. 
В то время так было. И вот этого сейчас очень не хватает). 

Будучи  на службе в рядах Советской Армии я писал статьи в 
армейскую республиканскую газету «Боевое знамя».  

С тех пор прошли годы. Я по мере душевной потребности 
продолжаю писать. В них материалы о тружениках, наставниках. В 
них  статьи о новых рыночных  механизмах, процессах разгосудар-
ствления и приватизации, новой жилищной политике. В них мое 
видение и отношение, негативные оценки, происходящего в 
экономике, строительстве, политике, культуре, перекосы настоящего 
времени. В них конструктивная критика неумелого реформирования и 
модернизации, а главное – конструктивные предложения по совершен-
ствованию системы государственного управления, партийной работы, 
бюджетной сферы, государственных закупок, строительной отрасли и 
жилищно-коммунального хозяйства. В них мое непринятие корруп-
ции. Волнующую меня проблему, все происходящее, я пытаюсь 
проанализировать именно в газетной статье, как говорится, в режиме 
реального времени. 

Статьи публиковались в республиканских газетах  «Ана тілі», 
«Казахстанская правда», «Егемен Қазақстан, «Литер», «Боевое знамя», 
Вечерняя Астана», областных газетах «Джезказганская правда», 
«Жезказганская правда», «Жезқазған туы», «Центральный Казахстан», 
«Индустриальная Караганда», «Орталық Қазақстан», городских 
газетах «Сарыарқа», «Аймақ ақшамы», «Қазыналы өнір», 
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многотиражной ведомственной газете «Огни Жайрема». Всего было 
опубликовано свыше 200 статей и эссе. Только за 6 месяцев 2023 года 
- 13 статей в «Казахстанской правде», «Индустриальной Караганде», 
«Вечерней Астане», «Литер». 
        Мои статьи – это попытки рядового гражданина бороться с 
несправедливостью, коррупционными проявлениями доступными мне 
средствами.  

И сегодня ключевым приоритетом работы государственных 
органов, всех нас – рядовых граждан, должна стать качественная 
реализация подходов, озвученных в предвыборной программе главы 
государства «Благополучие для всех! Преемственность. Справедли-
вость, Прогресс.», строительство Нового Справедливого Казахстана.   

Каждый из нас должен жить в гармонии с миром, а это: - 
иметь благую мысль, говорить благое слово, совершать благое дело. И 
всегда надо помнить, что три вещи никогда не возвращаются обратно 
– Время, Слово, Возможность. Поэтому надо выбирать Слова, не 
упускать Возможность! Нельзя забывать о том, что нам отведено в 
этом мире определенное время. Но за это время нужно использовать 
свои возможности, данные генами, направляя их в созидание, уважая 
жизнь во всех ее проявлениях, стараться сохранить в себе 
человеческие ценности и оставить после себя только хорошее. За этим 
стоит будущее.     

Статьи, написанные мной – это моя боль, мои переживания, 
мое отношение и оценка происходящего. Уверен, они созвучны с 
отношением и оценкой многих моих соотечественников. 
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Память не должна умереть 
 
          Война. Народ. Победа. 
          Эти три слова емко и точно выражают суть сурового герои-
ческого времени, датированного в истории народа 1941 – 1945 годами. 
         

 
 

 С каждым годом все меньше и меньше рядом с нами наших 
отцов, дедов  людей Победы, которые подарили нам счастливую 
возможность жить, любить и радоваться самой жизни. 
          Мой отец Мейржан Мукашев –  участник Великой Отечествен-
ной войны. Родился в селе Караагаш Жанааркинского района в январе 
1915 года. В 1936 году был призван в ряды Красной Армии. Потом, 
как и тысячи его соотечественников, бился с немецко-фашистскими 
захватчиками. Воевал в составе 307-й и 121-й гвардейских стрелковых 
дивизий. Отец особо не любил рассказывать о войне. О боевых заслу-
гах можно было узнать в основном по медалям, которые он заслужил, 
выполняя долг перед Отчизной. Среди его наград – орден Отечест-
венной войны 2-й степени, медали «За боевые заслуги», «За отвагу» –
истинно солдатская награда, которая зарабатыватся не потом, а 
кровью, «За победу над Германией в Великой Отечественной войне 
1941-1945 г.г.», юбилейные. Ценнее этих наград от отца у меня почти 
ничего не осталось. 

После победы над гитлеровской Германией отец воевал с 
японскими солдатами. Получив два ранения стал инвалидом 2-й 
группы. Демобилизовался он в сентябре 1946 года. Отец прошел 
боевой путь солдата, воина и защитника. И я сын, его внуки гордимся 
им, отдавая память на все времена. 
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        Встретил мою маму Улбике. Родилась она 10 марта 1931 года в 
Жана-Арке. Еще не исполнилось и сорока дней, когда умер отец 
Кулжанбек. А сколько было горя и бед в то время, когда на людей 
обрушился голод?! Не трудно догадаться, как было тяжело ребенку, 
которая, не успев родиться, оказалась сиротой. Когда ей исполнилось 
десять лет, началась война. Война ворвалась в ее детство. Она наравне 
со взрослыми трудилась на поле, снабжая фронт хлебом и мясом.  
Прожили они долгую и насыщенную жизнь, воспитали 14 детей. 

Отец был добрым и справедливым. 
Учил нас не лгать и не изворачиваться, 
быть смелым и порядочным, любить 
свою Родину и защищать семью. 
Считал, если в тебя кидают камень, то 
не стоит отвечать им тем же. А если 
совершаешь ошибку, то не надо 
сожалеть об этом, ведь ты получил 
жизненный опыт. Он никогда не 
поучал своих снох, любил их, как 
родных дочерей. И они отвечали ему 
тем же. Работал в правоохранительных 
органах, был управдомом, начальни-
ком отдела рабочего снабжения на 
станции Кзыл-Джар. Занимался об-

щественной деятельностью, был председателем группы народного 
контроля Жайремского поселкового Совета народных депутатов. Отец 
всегда говорил нам: «Прежде чем сделать первый шаг вперед – 
оглянись, правильно ли выбрал свою дорогу в жизнь». Отец не мог 
переносить лжи, обмана, и какого-то слюнтяйства даже в газетах. 
«Слово дано нам самим Аллахом, говорил он, но только для того, 
чтобы говорить людям правду! И я с детских лет впитал в душу и 
сердце эту истину.  Отец для меня – это пример того, каким должен 
быть мужчина в семье, как относиться к своей матери, жене, детям, 
невесткам, сватьям, друзьям. Честность и достоинство – это тоже мой 
отец. Мама была для нас и учителем, и советчиком, и путеводителем, и 
еще раз Мамой.  Мама для нас служит эталоном красоты и рассуди-
тельности, мужества и стойкости, доброты и мягкости,… Она 
останется в памяти потомков как «Абыз ана», «Көпті көрген кейуана» 
и собирательным образом настоящей казахской женщины. В 
последний путь ее проводили 12 детей, 43 внука, 94 правнука и 3 
праправнука. 
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          Я благодарен своему родителям за то, что они воспитали нас 
ценить порядочность, а не статус, честность, а не изворотливость, 
смелость, а не желание прятаться за спины других и силу воли, чтобы 
рассчитывать только на свои силы и достигать своих целей, не вступая 
в сделку с совестью.  
          Человек, который служит своему народу, вырастил и поставил на 
ноги сыновей и дочерей, уважает не только одна семья, а весь народ. 
Таким человеком является мой Отец – герой войны, Мама – труженица 
тыла, мать Героиня, обладательница подвески «Алтын Алка». 
          Все чего я достиг в своей жизни, начиная с любви к труду и 
желания достичь успеха, все это благодаря только моим родителям, 
родному аулу и книгам. Это абсолютная правда. Пожелание родителей 
мне – крылатое выражение «Қатарынның алды бол» («Будь первым 
среди равных») – стало для меня девизом и жизненным кредом на всю 
жизнь.  
          Отец умер 29 ноября 1991 года , а мама – 30 января 2022 года, 
оставив после себя большой след в истории родного края. 
          Жизнь и подвиг моего отца и матери всегда будут для меня, 
моих детей и внуков примером, будем гордиться нашими героями! 
            
         Галым Мукашев, 
          общественный деятель, академик МАИН, 
          член Союза журналистов Казахстана 
               г. Астана          09.05.2023г. 
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Шаг в прошлое побуждает к шагу в будущее 
 

 
    В пятидесятые годы минувшего столетия страна испытывала 
глубокий продовольственный кризис. В те годы виделось лишь два 
пути: перестройка к рыночной экономике, или продолжение 
использования экстремальных мер наращивания производства. Об 
этом в те годы вслух еще не говорили – побаивались. Но зародившаяся 
мысль крепла с каждым годом. Тогда был принят официальный 
документ, направленный на всестороннюю демократизацию 
общественной жизни. Но в реальных действиях эта политика 
приобрела силу только после развала Советского союза, а в Казахстане 
с приходом к власти Президента страны Нурсултана Абишевича 
Назарбаева. Этот умудренный жизненным опытом человек все эти 
годы настойчиво проводит в жизнь политику мира и согласия. 
    На территории Казахстана строятся новые заводы, фабрики; в 
городах к небу поднимаются высотные массивы жилых комплексов. 
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Но эта волна всеобщего подъема на землях Казахстана в Каражал 
пришла только в 1963 году.  
    Первые строители города размещались в палатках. Среди них было 
немало ветеранов Великой Отечественной войны. И это ведь тоже не 
случайно. Люди, привыкшие к преодолению трудностей, не могут 
привыкнуть к спокойной размеренной жизни. Они прошедшие фронт, 
приехали сюда из разных республик Советского Союза, чтобы 
подарить своим детям и внукам, стране новый город.    Выступая на 
празднике Дня победы, аким города Каражал Галым Мейржанович 
Мукашев с большой теплотой говорил о ветеранах Великой 
Отечественной войны. Он знал о боях, сражениях, которые прошли эти 
люди, не только из книг и киноматериалов, но из рассказов отца, 
который прошел не один десяток километров под обстрелами 
пулеметов и минометов. Не успеешь укрыться за брусфером – 
схватишь пулю. И вдруг отец Галыма Мейржановича увидел, как под 
ноги командира взвода упала граната; оторопел парень. Отец Галыма 
бросился к командиру, накрыл его своим телом, а граната рядом. 
Протянул руку, ухватился за рукоятку и перебросил гранату за 
брусфер, и тут же грохнул оглушительный взрыв.    Командир оказался 

молодым парнем только что 
окончившим краткосрочные 
офицерские курсы. Он поначалу и 
встать не мог, а потом обнял своего 
спасителя, сказал «Скажите ваше 
имя, я маме напишу». Они стояли в 
рост под свист пуль. В эту минуту 
рука самого Аллаха отводила от них 
смерть.     После демобилизации 
Мейржан Мукашев служил в 
Министерстве внутренних дел путей 
сообщений. За отвагу в боях за 
родину награжден орденом 
«Отечественной войны 2 степени», 
медалью «За боевые заслуги», 

женился на красавице Улбике она подарила мужу 14 детей. Сейчас в 
семье 40 внуков и 9 правнуков. Улбике Мать – героиня.  
    Галым Мейржанович все собирался написать книгу об отце, его 
фронтовых друзьях, но времени не хватало. Под ним город со всеми 
его проблемами: вода, отопление, освещение… И, в первую очередь, 
забота о ветеранах. К величайшему сожалению, их становится все 
меньше и меньше, но память о них бессмертна. 
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    Сейчас вам, молодым, и представить трудно, что в каждую секунду 
ожидало людей, поднимавшихся в атаку. Противник встречает 
наступающих градом смертоносного огня. То тут, то там под ногами 
солдат взрываются орудийные снаряды, строчат пулеметы. И сквозь 
эту бурю огня они слышат только одну команду: «Вперед! За Родину!» 
 

 
 
Монумент участникам Великой Отечественной войны в городе Каражале               
 

 
 
      г. Каражал  9 мая 2010 г. 
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 Монумент участникам 
Великой Отечественной 
войны, ушедшим защищать 
родину из станции Кзыл-
Джар Жана-Аркинского 
района. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
(Здесь высечено 
имя и моего отца – 
героя гвардейца  
Мейржана 
Мукашева   
ст. Кзыл-Джар 
9 мая 2023г.) 
 

Спасибо за  
памятник власти. 
 
Это ведь важно 
для внуков и 
правнуков. 
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  Внуки Мирас, Алиша     
 
г.Астана 9 мая 2023г. 
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Бессмертный полк               
9 мая 2018г. 
г.Караганда      

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Слева – мой отец Мейржан Мукашев – участник ВОВ 
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Ко Дню семьи 

 
Начало начал 

 
Как поется в песне, родительский дом – начало начал. С семьи 

начинается судьба человека – с материнской заботы, с советов отца, с 
дружбы с сестрами  и братьями. И даже когда ушли наши старшие, они 
остаются рядом, и мы сверяем по ним каждый шаг своего жизненного 
пути. Но замечательные люди, с которыми повезло встретиться в жиз-
ни, тоже становятся нашими маяками и наставниками. Мне посчастли-
вилось встретить таких людей и научиться у них многим важным 
вещам. В том числе отношению к семье. А мои наставники восприни-
мали как родную семью те места, где они работали – образовательное 
учреждение, поселок, город. Берегли их, защищали своих подопечных, 
трудились для них. 
Драгоценный капитал 
 «Сегодня важнейшей задачей является развитие человеческого 
капитала. Никакие реформы не будут эффективными без развития 
образования, воспитания молодежи», – отметил в Послании Прези-
дент. Эти слова проверены самой моей жизнью. А в жизни каждого 
человека есть первая учительница. Она не забывается, как первая 
любовь. Я счастлив, что моим проводником в мир знаний стала Нина 
Петровна Бушманова, человек больших знаний и большого сердца… 
 Я рос непослушным, ершистым, часто пропускал уроки. А она 
упорно занималась мною, уверяла родителей, что из меня выйдет 
достойный человек. И я старался оправдать ее доверие. Где бы я не ра-
ботал и не жил, я часто приезжал к моей первой учительнице. И когда 
я был акимом города Каражал, мы с супругой Ботагоз приехали в 
Жезказган в гости к Нине Петровне. Она была нам очень рада, усадила 
за стол, показала мои школьные фотографии. Тогда я спросил у Нины 
Петровны, а ей было уже за 80 лет, какой багаж должен накопить 
человек к определенному рубежу, что важнее в жизни – любовь, 
достаток, семья? Не задумываясь, Нина Петровна ответила: «Самое 
главное – семья. Нужно уделять большое внимание детям, чтобы они 
стали для вас поддержкой в старости». Для меня главное – моя семья, 
мои дети, моя земля, моя страна. Уверен, что и мои дети и внуки – 
настоящие патриоты. В этом и есть преемственность поколений. 
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Жизни уроки 
 
Зоотехник, председатель 
колхоза, директор совхоза, 
второй секретарь 
Карагандинского обкома 
партии, председатель 
Жезказганского облисполкома, 
кандидат сельскохозяйственных 
наук, почетный гражданин 
Карагандинской области – 
Камза Бижанович Жумабеков 
прошел все ступени роста, 
сформировавшие характер 
истинного патриота страны. С 
Камзой Бижановичем меня 
познакомил его сын Болат 
Камзиевич. Отец приехал 
поздравить сына с назначением 

заместителем акима Жезказганской области. В то время я был 
председателем комитета по госимуществу Жайрем-Атасуйской СЭЗ 
под его руководством. После выхода на пенсию Камза Бижанович с 
супругой Турсын Искаковной жили в Караганде. Мы общались 
семьями, и я видел, как трепетно он относится к своей жене, сыновьям 
Нурлану и Болату, дочери Баглан, к своим внукам. Младшего внука, 
названного Бижаном в честь отца, он называл «Баке» в дань уважения 
сыну и внуку. Простые, но такие важные уроки жизни... 
По праву и правде 

Орел степной 
Председателя 

совета ветеранов 
прокуратуры 

Карагандинской области, 
почетного работника 
прокуратуры РК Казкена 

Муслимовича 
Муслимова трудно 
представить аксакалом – 
он молод душой. И, 
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конечно, не побоится высказать собственное мнение. А оно у него есть 
всегда. И всегда это мнение будет абсолютно доказанным, не важно, 
рассматривается оно в суде или в обычном разговоре. Блестящий 
знаток права и правоприменения, воплощение строгости закона и 
совести. Казкен Муслимович именно такой, каким должен быть 
прокурор в нашем понимании. Лидер по рождению, достойный 
потомок степной аристократии. 

Я много общался с людьми, и далеко не все из этих встреч 
оставляли положительный след в моей душе. Но я старался и стараюсь 
понять каждого, прежде чем принять решение. Единственное, что не 
смогу понять – предательство. Надеюсь, мои дети и внуки знают, что 
семья никогда не бросит и не предаст. Семья – это главное. Как и 
Родина. Добрые духи для моих самых близких и родных – светлые 
люди, встреченные на моем пути. Им я благодарен за самое главное, 
прежде всего иза себя – за то, кем я стал и кто я есть сейчас. 

 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель, академик МАИН, 
член Союза журналистов Казахстана 
06.09.2022г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 114

Эликсир от болезней и бед 
 

Каждое третье воскресенье августа в Казахстане отмечается 
День спорта. А для меня День спорта – каждый день. 
Родом из детства 
В нашей семье традиционно уделяют внимание спорту. Все мои братья 
и сестры неравнодушны к физическим упражнениям. Старший брат 
Бахыт имеет разряд по хоккею, младший, Газиз –КМС по боксу. 
 У всех троих моих сыновей много спортивных наград. Двое из 
них – мастера спорта по борьбе. Каждый из моих внуков – чемпион 
или призер соревнований по борьбе и шахматам. 
Память на века 
 С 16 лет я пошел в бокс, стал кандидатом в мастера спорта 
СССР. Бокс сформировал во мне бойцовский характер, приучил к 
жесткой дисциплине.  

 
В форировании моего спортивнго характера большая заслуга Рустема 
Сеитовича Сеитова из Жезказгана. Я посвятил ему  главу в своей 
недавно изданной книге «Найти себя». Рустем Сеитович был 
преподавателем физкультуры в Джезказганском строительном 
техникуме, где я учился. Руководил детско-юношеской спортивной 
школой, воспитал немало мастеров СССР по боксу. Известный в мире 
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спорта человек, заслуженный тренер РК, мастер спорта СССР по 
боксу, бронзовый призер чемпионата Казахской ССР, отличник 
образования РК, почетный гражданин г.Жезказгана, для меня он  - мой 
первый тренер. А первый тренер запоминается на всю жизнь. Именно 
он воспитал во мне желание бороться и побеждать. Рустем Сеитович с 
чутким вниманием следил за судьбой каждого своего воспитанника. 
Не из любопытства – он видел в каждом  достояние техникума, города, 
страны. И мы чувствовали себя не просто  мальчишками, а 
представителями  его школы, нашей Родины. И старались оправдать 
возложенные надежды. Именно Рустем Сеитович открыл для меня 
занятия бегом. Под его руководством проводилось много мероприятий 
по боксу и легкой атлетике, и он как-то пригласил меня, боксера, на 
городские соревнования по бегу на тысячу метров, хотя я никогда до 
этого в таких забегах не участвовал. И я выиграл! И с тех пор 
влюбился в бег. Воспитал такое отношение в сыновьях, а теперь 
прививаю уже внукам. Так что первый тренер – это не только на всю 
мою жизнь, но и на поколения вперед. 
Не стареть душой и телом 
В своих ежегодных Посланиях народу Казахстана Глава государства 
уделяет большое внимание вопросу развития спорта. В нынешнем 
послании правительству дано поручение создать все условия  для 
занятий массовым спортом, детским спортом. Всецело поддерживая 
это, я хотел бы, чтобы было обращено внимание и на ветеранский 
спорт. Мне 65 лет, и каждое утро мы с моей женой Ботой 
Балтабаевной начинаем с пробежки в 3-5 км. Затем я выполняю сило-
вые упражнения. С 2012 года веду дневник тренировок, а в 2017 году 
разработанную мной систему занятий я изложил в книге «Как сохра-
нить здоровье и преодолеть старость». Это мой личный вклад в разви-
тие здорового образа жизни. В период пандемии я стал чемпионом 
Карагандинской области по силовой гимнастике в онлайн-формате. А 
недавно вновь одержал победу в соревнованиях по армрестлингу. Я 
добился призовых мест в президентском многоборье, полиатлоне, 
марафоне. Спорт – это здоровье, это радость жизни и радость побед. 
Доступ свободен 
 Для меня спорт прежде всего – выражение активности. 
Поэтому меня так радует, что все больше людей вовлекается в массо-
вый спорт. И особенно стремится к спорту молодежь. Это не только 
влияние хорошего примера, это результат планомерной работы со 
стороны государства. 
 За годы независимости построено множество спортивных 
сооружений, значительно увеличен охват населения занятиями 
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массовым спортом. Посмотрите, сколько людей самого разного 
возраста и профессий приходят в новые спортзалы и на площадки! 
Надо поддержать этот импульс. Хотелось бы, чтобы все дворы были 
оборудованы, чтобы занятия проходили под руководством спортивных 
инструкторов. Пришло время уличного спорта, перспективного и 
креативного, особенно привлекательного для молодежи. Как было бы 
здорово увидеть повсюду воркаут площадки! Приобщению населения 
к здоровому образу жизни очень помогут руководители учебных и 
спортивных учреждений, если обеспечат свободный доступ всех 
желающих к беговым дорожкам и тренажерам на их территории. 
Руководителям системообразующих предприятий и моногородов 
предложил бы в рамках  реализации проекта «Здоровая нация» и по 
меморандумам о социальном партнерстве с акимами городов и 
районов построить (отремонтировать) стадионы, спортивные залы и 
площадки, физкультурно-оздоровительные комплексы, выделить 
деньги на открытие и содержание спортивных секций, на проведение 
соревнований в своих коллективах. Занятия спортом стали для меня 
источником новых возможностей, лекарством от болезней и бед. 
Откройте и вы мир спорта. Измените свою жизнь к лучшему! 
 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель, академик МАИН, 
член Союза журналистов Казахстана 
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Здоровье нации прежде всего 
  

Спортивный фестиваль по подтягиванию на турнике Tartyl 
Fest впервые проходит в Казахстане. В нем принял участие и я. Рад 
своему результату – 24 подтягивания в свои 65 лет, ( 2-е место в 
категории свыше 50 лет), но еще больше меня порадовало то, что 
слова Президента: «Гармоничное развитие общества возможно только 
при условии обеспечения здоровья нации» благодаря таким массовым 
мероприятиям воплощаются в жизнь. 

 Фестиваль 
организовал Фонд 
поддержки и развития 
талантов при Президенте 
РК «Дара» дарындыларды 
қолдау қоры под 
руководством Нурлана 
Коянбаева. Официальный 
амбассадор Tartyl Fest – 
Айтым Жакупов, 
социальный деятель и 
актер. 
- Я занимаюсь развитием 
направления street workout, 
массовым развитием спорта 
в Казахстане,- говорит 
Айтым. – Сам являюсь 

многократным 
рекордсменом Казахстана и 
мира по street workout в 
различных дисциплинах.  
 

 
Справа А.Жакупов   
 
Стараюсь привлекать все слои населения к здоровому образу жизни, 
способствовать развитию патриотизма у молодежи. Фестиваль 
стартовал в городе Конаев 10 июля и уже прошел в 19 городах прежде 
чем достиг столицы.    

6 сентября  на площадке перед ЭКСПО свыше 700 человек 
вступили в состязание за денежные призы. Призовой фонд в каждом из 
20 фестивальных городов Казахстана составил 3 150 000 тенге, 50 
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тысяч за третье место, 100 – за второе и 200 тысяч тенге – первое 
место в девяти весовых и возрастных категориях. Для победы 
требовалось подтянуться правильно и как можно больше, участвовали 
все желающие. За битвой на турнике наблюдала специальная 
судейская коллегия. Старейшими участниками Tartyl Fest в Нур-
Султане стали 80-летний Улан ата, он подтянулся 7 раз, а 80-летний 
Мэлс Молдагалиев – 8 раз! 

В Өскемене десятилетний Уалиев Мансур Ерланулы 
подтянулся 36 раз, заняв первое место в категории до 18 лет – 55кг. 
Порадовали нас и детки. Шестилетний Ахмедияр Исенбай подтянулся 
19 раз, а восьмилетняя Торсан Есенали – 18. До подготовки к 
фестивалю юные чемпионы никогда не занимались на турнике. К 
Tartyl Fest их два месяца готовили отцы. Вот это и есть вовлечение в 
массовый спорт, это – премственность поколений. Приятно было 
видеть и молодую красавицу – Элену Золотухину, которая подтяну-
лась 20 раз. Вообще к Tartyl Fest серьезно готовились многие, что 
доказывает и массовость, и результаты. Получился праздник спорта, 
увлекательное соревнование и обмен опытом. Безусловно, такие 
креативные масштабные социальные проекты как Tartyl Fest очень 
важны как фактор здорового образа жизни, борьбы с подростковой 
преступностью, суицидами, буллингом, профилактики вредных 
привычек – курения и злоупотребления алкоголем, вовлечения населе-
ния всех возрастов в полезные занятия. Такие проекты направлены на 
уличные занятия, а это сразу дает серьезный охват аудитории. И в 
целом это серьезный и уверенный шаг на пути к гармоничному 
развитию общества, о котором говорит наш Президент. Касым-
Жомарт Кемелевич Токаев, выступая на первой сессии Парламента, 
отметил, что здоровый образ жизни граждан – базовое условие 
формирования здоровой нации. Развитие массовой физической 
культуры должно стать пирамидой, на вершине которой будут новые 
чемпионы, а в ее основании мы получим здоровую, активную 
молодежь. Золотые слова Главы государства! Именно поэтому в центр 
арены выходит массовый спорт. Говоря о развитии спорта я 
подразумеваю в первую очередь физкультуру. Массовый и 
любительский спорт – вот два приоритета, обозначающие достижения 
страны в этой сфере. Недаром говорят, что путь к успеху начинается 
со здорового образа жизни. 
 Тем не менее, опять же для гармоничного развития нового 
фестиваля, хотел бы внести ряд предложений. Я общался с органи-
заторами и доволен, что они приняли мое предложение – ввести 
дополнительную возрастную категорию. Сейчас их всего 3 – до 18 лет, 
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от 18 до 30 лет и старше 30. На мой взгляд, стоит ввести категорию для 
пожилых людей, как говорят в спорте, сеньоров – от 60 лет и старше. 
Также неплохо, и еще не поздно, ведь впереди гранд-финал, организо-
вать награждение юниоров и сеньоров именными медалями с 
символикой фестиваля. А также участников, подтянувшихся более 15 
раз, т.е. выполнивших президентский тест. Ведь этот фестиваль – 
инициатива самого Президента. 
 Создание Фонда поддержки и развития талантов «Дара» - оче-
редное проявление внимания со стороны Главы государства. Такое 
внимание несоизмеримо с тем, что было ранее. Однако отдельным 
акимам и руководителям управлений физической культуры и спорта в 
регионах стоит активизировать информационное сопровождение 
нового хорошего начинания, ведь без этого пострадает та самая 
массовость. Не видно активности наших руководителей по популя-
ризации фестиваля в телепередачах, соцсетях, за исключением 
телеграм канала  Tartyl Fest. И, конечно, побольше бы, а лучше в 
каждом дворе установить воркаут зону! Ведь Главой государства 
поставлена задача к 2025 году довести общий показатель занятости 
молодежи физкультурой и спортом до 50 процентов. Напомню, охват 
студентов в 2021 году – 30,3%. Достижение такого весомого 
показателя требует огромной работы по популяризации здорового 
образа жизни и занятий физкультурой, расширения спортивной 
инфраструктуры. Начало положено – по поручению Президента 
открыты бесплатные спортивные секции. Наблюдая, с каким азартом 
дети и подростки, молодые и пожилые подтягивались на турниках, 
понимаешь: поставленные Президентом задачи вполне осуществимы. 
 Спасибо организатору состязания в Нур-Султане Данияру 
Урману. Впереди – гранд-финал в Нур-Султане, он состоится в 
середине октября в г.Нур-Султан. А фестиваль в 20 городах, особенно 
в столице, стал настоящим праздником спорта, каким и полагается 
быть фестивалю. 
 
Галым Мукашев, 
член Союза журналистов Казахстана, общественный деятель, академик 
МАИН 
06.09.2022г. 
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Самый главный праздник 
 
Приближается День Конституции Республики Казахстан – 

один из главных государственных праздников нашей страны. 
Состоявшийся референдум по поправкам в Основной закон еще раз 
подтвердил главную его мысль: единственным источником власти в 
Казахстане является народ. Уже в первых словах Конституции 
лаконично и весомо обозначены важнейшие постулаты: «Мы, народ 
Казахстана, обьединенный общей исторической судьбой, созидая 
государственность на исконной казахской земле, сознавая себя 
миролюбивым гражданским обществом, приверженным идеалам 
свободы, равенства и согласия, желая занять достойное место в 
мировом сообществе, осознавая свою высокую ответственность перед 
нынешним и будущими поколениями, исходя из своего суверенного 
права, принимаем настоящую Конституцию». Не знаю, как у вас, а у 
меня эти слова вызывают душевный трепет. Хочется встать и прижать 
руку к сердцу... В День Конституции я советовал бы посмотреть хотя 
бы краткие описания закона, которому посвящен наступающий 
праздник. За те три выходных дня, что он нам подарит, можно найти 
на это время. Я же, реализуя конституционные права на свободу слова 
и свободу творчества, познакомлю читателей с моими наставниками, 
ставшими для меня такими же высокими образцами открытости, 
честности и прямоты, как наш главный закон. Эти люди многое 
сделали для страны и всегда руководствовались заветами совести. 
Твори добро 
Имя участника Великой Отечественной войны Тишбека Ахановича 
Аханова носит одна из улиц города Караганды, почетным 
гражданиним которой он являлся. Я всегда  с глубоким уважением 

относился к его советам и 
замечаниям. И горд тем, 
что он похвалил написан-
ную мной по его совету 
книгу о моей семье.  
Поселок Жайрем, вырос-
ший в голой степи, с 
полным правом можно наз-
вать детищем Тишбека 
Аханова. 
 
Аханов Т.А. – 3-й слева 
направо  
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 Здесь не было даже питьевой воды. Тишбек Аханович, обивая 
высокие пороги, добился выделения средств на поиск подземных 
источников, строительство всей социальной инфраструктуры. Тишбек  
Аханович никогда не переступал через моральные устои, как зеницу 
ока берег свое честное имя. А сколько добра он сделал людям! 

Как-то в откровенной беседе он признался мне: «Делая для 
кого-нибудь хорошее, я получаю истинное наслаждение. Это уже моя 
насущная потребность. Человек должен жить для того, чтобы дарить 
радость окружающим. Только тогда он может считать себя человеком 
в полном смысле». Золотые слова золотого человека... 
Жизни уроки 
 Зоотехник, председатель колхоза, директор совхоза, второй 
секретарь Карагандинского обкома партии, председатель 
Жезказганского облисполкома, кандидат сельскохозяйственных наук, 
почетный гражданин Карагандинской области – Камза Бижанович 
Жумабеков прошел все ступени роста, сформировавшие характер 
истинного патриота страны 
 С Камзой Бижановичем меня познакомил его сын Болат Камзиевич. 
Отец приехал поздравить сына с назначением заместителем акима 
Жезказганской области. В то время я был председателем комитета по 
госимуществу Жайрем-Атасуйской СЭЗ под его руководством. После 
выхода на пенсию Камза Бижанович с супругой Турсын Искаковной 
жили в Караганде. Мы общались семьями, и я видел, как трепетно он 
относится к своей жене, сыновьям Нурлану и Болату, дочери Баглан, к 
своим внукам. Младшего внука, названного Бижаном в честь отца, он 
называл «Баке» в дань уважения сыну и внуку. Простые, но такие 
важные уроки жизни... 

Большое сердце 
С Шаймерденом Абильмажиновичем 
Уразалиновым мне довелось поработать 
и в городском и в областном акиматах. 
Он был одним из самых именитых мэров 
шахтерской столицы. Не всегда это было 
почетное признание, выпавшие на его 
долю трудные девяностые. В те годы он 
все силы аппарата акима города 
направил на сохранение стабильности, в 
конечном итоге на то, чтобы людям 
жилось лучше. 
 Все проблемы родной Караганды он 
изучал лично, на месте. И Шаймерден 
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Абильмажинович выезжал на каждую аварию, в каждый дом, 
выслушивая недовольство, обьясняя, принимая удар на себя. И 
проблемы решались, и люди тянулись к нему за конкретной помощью. 
Для меня это главная заповедь государственного служащего: не только 
судьба и родина едины, но семья и родина одно, и к каждому жителю 
нужно относиться с вниманием и заботой. Порой нас не хватает на 
заботу даже для самых близких, а его сердца хватило на всю 
Караганду. Может быть, потому это сердце так рано остановилось… 
Шаке был прекрасный семьянин, он любил и гордился своей супругой 
Даной Кенжебаевной, детьми и внуками. Он был заботливый, он берег 
и хранил – своих родных, свою семью, свой город. Честь и низкий 
поклон вам, наш Шаке! 
 Цени, как воздух 

 Почетный гражданин 
г.Каражал Мейрам Альтаевич 
Карибаев, длительное время – 
секретарь исполкома Каражалского 
поселкового совета депутатов 
трудящихся, оказал мне большую 
поддержку в мою бытность акимом 
города Каражал.  
Мой отец говорил: «Если встретишь 
человека, с которым  сможешь вести 
себя свободно, как с самим с собой, 
цени его как воздух». Именно таким 
человеком стал для меня Мейрам 

Альтаевич. Он был председателем Совета микроучастков Каражала, 
возглавлял Совет аксакалов. Наши старейшины решали многие 
проблемы, мы работали в одной связке. Не каждому дано красиво 
стареть, а Мейрам Альтаевич стал Аксакалом с большой буквы. Он 
умел и выслушать, и высказать. Вообще это был человек широкой, как 
казахская степь, души – искренний, сердечный, немного наивный и 
очень добрый. Прекрасный семьянин. Я отношу его к категории 
«Зиялы қауым». Помню его совет: при выборе подчиненных 
учитывать не только их профессионализм и деловые качества, но 
прежде всего – порядочность. Сам мой наставник не нажил капитала, 
считая своим истинным богатством своих детей. Он воспитал их 
умными, смелыми, гордыми – настоящими патриотами Казахстана. 
Руководство к действию 
Алшин Саменович Шалабаев прошел жизненный путь, которым может 
гордиться каждый человек – аким Советского района, заместитель 
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акима г.Караганды, директор областного депортамента по контролю и 
социальной защите. 
 Мне запомнились его слова о том, что госслужащие должны быть 
особенными, потому что они работают с людьми и именно от них 

зависит не только 
настроение граждан, но и 
их социальное 
самочувствие и 
благополучие. Сам он 
начинал свой день с 
обхода города по 
адресам, где у 
карагандинцев были 
жалобы, с которыми они 
обращались ночью в 

приемную 
(диспетчерскую) акима 

города или области. Так ему удавалось оперативно решать 
первоочередные проблемы. Постоянно следил за СМИ, общался с 
журналистами, моментально реагировал на критику. Его слова и 
поступки всегда были для нас руководством к действию. Тем более, 
что в то время я работал начальником отдела по вопросам 
жизнеобеспечения города. Для окружающих он был поистине старшим 
товарищем. Алшина Шалабаева нет в числе почетных граждан 
Караганды. Почему мы не научились воздавать людям по их заслугам? 
 На шаг вперед 
 Леонид Антонович Бабицкий приехал в Караганду из  
Жезказгана исполнять должность заместителя областного управления 

по вопросам ЖКХ и 
энергетики, уже имея 

репутацию 
реформатора в этой 
сфере. Он был 
требователен, строг, но 
никогда не унижал 

человеческое 
достоинство, если 
распекал кого-то. В 
ярость его могло 
привести только 
равнодушие к 
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проблемам рядовых граждан. Он учил нас видеть не только проблему, 
но ее корни, а лучше предвидеть на два шага вперед. Не забуду его 
работу с командой специалистов в Каражале – исследовать проблему с 
водоснабжением. Он предложил свое решение. Именно при его под-
держке было начато строительство магистрального водопровода 
протяженностью свыше 60 км. 

С Сергеем Владимировичем Касимовым мы начали работать, 
когда я исполнял обязанности 
акима Октябрьского района 
г.Караганды, а он трудился в 
аппарате акима области. Потом он 
возглавил Октябрьский район, а я 
был его заместителем по вопро-
сам ЖКХ. Благодаря хорошему 
знанию людей и большому опыту 
Сергей Владимирович всегда 
умело подбирал кадры.  
Деятельный, зрудированный, 
щепетильный, особенно в 
вопросах чести, он стал для меня и 
учителем, и другом. И сегодня, 
уже на пенсии, он при деле – 
является членом комиссии 

областного партийного контроля партии «Аманат». Я благодарен 
судьбе, что работал с ним, что общаюсь с ним сейчас. 
 Для всех моих наставников основным законом жизни были 
трудолюбие, кристальная честность, внимание к нуждам людей и 
желание им помочь. Они не занимались имитацией бурной 
деятельности, в отличие от некоторых нынешних руководителей, у 
которых галстук шире живота, а щеки надуты на рубль. Или молодых 
начальников, я называю их «мажорики» - за то, что позволяют себе 
все, потому что пятая точка прикрыта деньгами пап и мам... Самое 
главное для молодых управленцев – научиться грамотно и эффективно 
работать. Есть достойные примеры такого подхода к делу. Взять их на 
вооружение – непростая, но выполнимая задача. Нужно жить и рабо-
тать по чести, по закону, прежде всего, по Конституции Республики 
Казахстан. 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель, академик МАИН, 
член Союза журналистов Казахстана         25.07.2022 г. 
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      «Будущее Казахстана рождается сегодня  -  
       в наших  словах и делах,      
       намерениях и поступках… 
       Построение Справедливого Казахстана 
       только начинается. 
       Впереди тернистый путь». 
                  

 Из Послания Главы государства  Касым-Жомарта Токаева                      
народу Казахстана «Справедливое государство.  

 Единая нация. Благополучное общество. 
                                                                1 сентября  2022г.                          

 
 

Мы с Вами, мой Президент! 
 

 В своем последнем Послании народу Казахстана «Справед-
ливое государство. Единая нация. Благополучное общество» Касым-
Жомартом Кемелевичем Токаевым была поставлена задача твердо 
следовать курсом реформ и обновления. Обьявленная Главой государ-
ства Президентская программа политических реформ затронуло всех и 
каждого. Укреплена роль Парламента. Упрощены процедуры регистра-
ций партий и как итог – увеличилось количество зарегистрированных 
партий, участвующих на внеочередных выборах в Мажилис 
Парламента. Изменена избирательная система выборов, когда 
казахстанцы смогли голосовать за конкретных кандидатов, а не только 
за партию. Депутатский корпус обрела кардинальные полномочия. 
Расширено участие в принятии решений как партийцев, так и 
самовыдвиженцев. Как бывший депутат городского маслихата 1-го 
созыва и как бывший заместитель областного филиала партии «Нур 
Отан» я понимаю и принимаю не только масштаб этих решений, но и 
то, какого профессионализма, владения информацией и взвешенности 
поступков это потребует от депутатов, партийцев. В президентской 
программе средствам массовой информации уделено немало 
внимания. Пересматривается закон о СМИ с учетом интересов госу-
дарства и запросов общества. Введен законодательный запрет для 
близких родственников Президента на занятие политических должно-
стей государственных служащих и руководителей в квазигосу-
дарственном секторе. Восстановлен Конституционный суд, который 
призван защищать права граждан. Создан «Ұлтық құрылтай» 
(Национальный курултай), который усилил взаимодействие между 
властью и народом. По поручению Президента был создан 
общественный социальный фонд «Қазақстан халқына», которая 
оказывает социальную поддержку людям с различными сложными и 
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редкими заболеваниями и особенным детям, а также реализует ряд 
других благотворительных программ и проектов. Изменены «правила 
игры». В различных сферах начались масштабные преобразования, 
проводится дебюрократизация деятельности государственного 
аппарата. Многие полномочия из центра переданы на региональный 
уровень.  

Прошедший референдум убедительно показал, что народ 
Казахстана поддерживает начатые реформы. Это и провозглашение 
принципа «Слышащего государства», и внедрение «Цифрового 
Казахстана», и создание онлайн-платформы, через которую граждане 
смогут выдвигать свои предложения... 

В ближайщие 7 лет нам всем вместе с Главой государства 
предстоит многое сделать. Это зависит от людей – патриотов своей 
страны, от наших новых идей, новых подходов. Борьба с коррупцией – 
одна из основных задач государственной политики. В феврале 2022 
года Главой государства утверждена Концепция антикоррупционной 
политики Республики Казахстан на 2022-2026 годы. Предусмотренные 
в концепции меры направлены на устранение предпосылок коррупции 
и широкое вовлечение гражданского общества. И я, как член партии 
«AMANAT», как  патриот своей страны в марте 2023 года обратился 
Главе государства Касым-Жомарту Кемелевичу Токаеву с 
конкретными предложениями по совершенствованию системы 
государственного управления и устранению предпосылок коррупции. 
Мои предложения исходят из собственного опыта. 19 лет я работал в 
системе строительства, более 10 – в сфере экономики и финансов, 
отдал 15 лет жизни партийной и общественной работе. На 
государственной службе я находился свыше 30 лет: был 
руководителем отдела, заместителем акима района, акимом города 
областного значения. По ряду поднятых мной вопросов 
Министерством индустрии и инфраструктурного развития, Министер-
ством информации и общественного развития, Министерством 
национальной экономики, Министерством финансов приняты и 
принимаются меры в части внесения изменений в законодательство. 
Об этом я получил письменные ответы. К проблемам, изложенным в 
обращении в Администрацию, я обращался в моих статьях, опубли-
кованных в «Казправде». На мой взгляд, особенно много упущений в 
сфере идеологии, а также жилищно-коммунального хозяйства. 
Идеологическая работа в моем понимании – это воспитание уважи-
тельного отношения к истории, справедливости и патриотизма.   

Сегодня в стране строится модель государственного управле-
ния, основанная на принципе, сформулированном Президентом 
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Касым-Жомартом Токаевым: «не человек для государства, а госу-
дарство для человека». 
 Главным показателем эффективности государственного аппа-
рата является доверие граждан. Поэтому, конструктивное партнерство 
с общественностью является первостепенной задачей государства. 
Этому способствует и внесенные поправки в законодательство, 
которые повысили статус общественных советов, усилили и наделили 
их широким кругом полномочий. 
 Сейчас я работаю заместителем Общественного совета по 
развитию государственного управления и противодействию коррупции 
при филиале партии «AMANAT» г.Астана. В настоящее время 
Общественный Совет по противодействию коррупции при партии 
«AMANAT» переформатирован  путем введения функции по развитию 
государственного управления. Тем самым повышен статус и 
эффективность общественных советов. Теперь главная задача Советов 
-  обеспечение эффективного развития государственного управления, 
выявление рисков при исполнении конкретных индикаторов 
Предвыборной программы партии, негативно влияющих на посту-
пательное социально-экономическое развитие страны, максимальное 
оперативное выполнение задач, поставленных Президентом. 
 Общественные советы сегодня становятся важным 
инструментом реализации концепции Главы государства «Слышащее 
государство», способствующим обеспечить прозрачность и  поднять 
уровень качества взаимодействия государства и общества. Ключевая 
роль в антикоррупционной политике отводится превенции - работе по 
выявлению коррупционных рисков, с внесением рекомендаций по их 
устранению. В этих целях Общественным Советом по развитию 
государственного управления и противодействию коррупции при 
филиале партии «AMANAT» г.Астана в текущем году было изучено 
состояние работы аппаратов акимов района «Алматы», «Байқоныр», 
«Есиль», «Сарыарка» города Астаны, а также управления топливно-
энергетического комплекса и коммунального хозяйства города 
Астаны. Были даны рекомендации по выявлению и устранению 
внутренних и внешних коррупционных рисков и проработке их с 
соответствующими министерствами, мониторингу СМИ и социальных 
сетей, сбору обращений и усилению информационного сопровождения 
проекта «Бюджет народного участия». 

Недавно наш Общественный совет направил в Рес-
публиканский общественный совет по развитию государственного 
управления и противодействию коррупции при партии AMANAT 
предложение касательно законопроекта о общественном контроле.  
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          Хочу поблагодарить людей, которые активно занимаются об-
щественной деятельностью, имею в виду своих коллег – членов 
Общественного Совета по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» г.Аста-
на Тулешову Гульнару Турехановну, Коло Константина Вивторовича, 
Кулжамбекова Дархана Болатовича, Омарова Булата Хаиркешевича,  
Азнабакиева Халмурата Османовича, Бондарцева Павла Михайловича, 
Ибраева Аргына Максутовича, Мамыканова Талгата Оразкановича во 
главе умного стратега и психолога, амбициозного и требовательного 
руководителя Савкина Владимира Викторовича. В народе говорят: 
«Ум, соединенный с добротой, есть мудрость». Эти слова с полной 
уверенностью можно соотнести с характеристикой личности 
Владимира Викторовича Савкина – интеллектуала, настоящего 
труженика. Мне импонирует энергичность, конкретные идеи и 
действия рассудительного руководителя. Под стать ему его замес-
титель Шахим Ядигарович Насибов. Его отличают – умение работать с 
людьми, требовательность и доступность, личная скромность. 
(генерал-лейтенант, директор представительства  Международного 
комитета по защите прав человека Организации Обьединенных 
наций). А другой заместитель Совета – Акжунус Мухамедкалиевна 
Уразалина – замечательный собеседник, очень внимательный 
слушатель и высококвалифицированный оппонент. 

Время сейчас такое. Люди идут за теми, у кого слово не 
расходится с делом… Они понимают, что нельзя быть счастливыми и 
благополучными отдельно от общества. И сегодня они строят Новый 
Справедливый Казахстан. Надо служить последнему. Поэтому свою 
жизнь  сейчас посвятили общественной деятельности. 
 В своем Послании президент подчеркнул: «Мы должны 
открыто говорить о существующих проблемах и вместе искать 
оптимальные пути их решения». Ключевые слова здесь, безусловно, 
ОТКРЫТО и ВМЕСТЕ.  

Наступило время не говорить, а действовать. И эта задача не 
только самой власти как наверху, как и внизу - и на местах. Нужно 
всем нам заниматься не только вопросами самого себя или своей 
семьи, а понимать, что ты являешься частью этой страны и должен 
проявлять патриотизм. Нужны новые подходы. Пора от критики 
переходить к конкретным предложениям по реформированию страны. 
Нужен системный подход, нужно предлагать  новую систему 
управления,... Все зависит от каждого из нас, от наших жизненных 
позиций. Нельзя быть равнодушными. Только вместе мы решим 
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поставленные задачи.  Надо понимать простую истину: дорога 
возникает под ногами идущего. 

2022 год выдался непростым. И тем не менее сделано много. 
Все то, что сделано и происходит я считаю огромным шагом вперед. 
Одним словом, происходит обновление и модернизация. И я не 
сомневаюсь, что мы сообща построим Новый Справедливый 
Казахстан. Принцип «Слышащего государства», открытость во всем, 
доступ населения к обсуждению важнейших законов – эти постулаты 
Послания касаются всех и требуют от каждого гражданина готовности 
к переменам. Открытость подразумевает – недопущение канцеляризма, 
бюрократии, волокиты, способность правдиво рассказать о 
существующих недостатках, пробелах. Не зря говорят: «Путь к победе 
– через «мысль», «слово», и «дело». И только время дает верную 
оценку словам и делам каждого из нас». 

Мы должны всеми силами приближать наше общее достойное 
будущее. Я рад, что во главе страны стоит очень правильный человек. 
Как патриот, выражаю полную поддержку Президенту Токаеву Касым-
Жомарту Кемелевичу и готовность приложить все усилия к 
реализации Послания. 
                      
          
 Галым Мукашев, 
член Союза журналистов Казахстана, общественный деятель, 
Академик МАИН, 
заместитель председателя Общественного Совета                                                  
по развитию государственного управления и противодействию 
коррупции при филиале партии «AMANAT» г.Астана                   
  24.05.2023 г. 
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                                В неоплатном долгу 
  

Мои наставники в журналистике жили и трудились так, чтобы 
не было стыдно за каждый прожитый день. Каждый из них внес 
посильный вклад в становление и развитие нашей страны. Вне 
зависимости от того, отмечали ли их наградами за труды. К 
сожалению, премии и грамоты часто распределяют те, кто далек от 
истинно государственного мышления... Но важнее всего для моих 
старших товарищей было то, что они сделали для страны. Это и есть 
настоящий патриотизм. И я в неоплатном долгу перед моими 
наставниками – за помощь, за советы, за то, что творчество стало для 
меня смыслом существования. Побольше бы таких граждан в 
Республике, особенно в государственных органах. Именно такие 
патриоты страны и смогут воплотить в жизнь революционные 
исторические Послания нашего Президента. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
В первом ряду Ю.М.Макшанцев, С.К. Бексеитов (поэт, публицист, член 
Союза журналистов Казахстана), В.М.Могильницкий (писатель-краевед, 
академик МАИН, лауреат всесоюзных и республиканских творческих 

конкурсов), Г.М.Мукашев (член-корреспондент Международной Академии 
информатизации, член Союза писателей Карагандинской области). 

В нижнем ряду Камзабай Арстанович Букетов (публицист-краевед, член 
Союза писателей Карагандинской области), Медеу Сапаулы Сарсекеев 
(казахский и советский писатель, драматург, публицист, общественный 
деятель, член Союза писателей СССР и Казахстана) 
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Что дороже? 
 Валерий Михайлович Могильницкий был выдающимся 
журналистом и писателем. Его захватывающие, подтвержденные 
строгими фактами исторические исследования посвящены узникам 
ГУЛАГА, известным ученым, политикам, военным. Почетный 
гражданин городов Жезказган и Караганда, академик Международной 
академии информатизации (МАИН), председатель общественного 
обьединения «Союз писателей Карагандинской области» Валерий 
Михайлович не имел высоких государственных наград. Но завоевал 
многочисленную читательскую аудиторию.  
 Познакомился я с моим будущим наставником в сентябре 2002 
года на творческой встрече с читателями в санатории «Жартас». Сразу 
понял, что встретил родственную душу. Первая моя книга –«Любви 
земля» вышла в свет именно благодаря Валерию Могильницкому. Он 
посоветовал мне создать и издать сборник, прочитав и высоко оценив 
мое первое стихотворение, посвященное родителям, родной земле. 
Мне дорог его отзыв. Валерий Михайлович всегда имел собственное 
мнение и открыто его высказывал. Вот что он писал в статье «Нужны 
ли писатели в Караганде? («Вести Сарыарки», 12.02.2008г.): 
«Чиновники боятся писателей как волки огня, ибо только писатели 
говорят правду». И Валерий Могильницкий говорил правду и жил по 
правде. Вот только не всегда такая позиция приносит успех. Так было 
и в случае с Алексеем Воейковым, которого СП области выдвинул на 
награждение орденом «Курмет». По воле чиновников этот вопрос 
завис в воздухе. Алексей Александрович уже был сражен тяжелым 
недугом и так и не дождался награды за свой писательский труд. «Он 
догадывался, что награды выдают за должности, за «портфели», а не за 
творчество, за книги!» - с горечью пишет Валерий Михайлович. Увы, и 
в этом я согласен с вами, мой первый наставник... 
 
Брат за брата 
 Камзабай Арстанович Букетов– руководитель многих 
структур: управления газового хозяйства Караганды, треста  
«Карагандаоблремстрой», управления капитального строительства 
Карагандинской области, заслуженный работник быта КазССР. 
 Но главным делом жизни он сделал увековечение памяти своего брата 
– Евнея Арстановича. 
 Написал книги «Друг мой, брат мой», «Дорога к истине», чтобы 
воплотить мечту о том, чтобы память о старшем брате, первом ректоре 
КарГУ Евнее Арстановиче Букетове получила достойное воплощение 
в книгах, памятниках, названиях улиц... Впервые я тогда подумал о 
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силе братства кровного. Не зря в народе говорят, что братья одним 
поясом опоясаны. Появились бы на свет забытые рукописи академика 
Евнея Букетова, если бы не его брат Камзабай? Вряд ли.  

Вдохновленный этим поступком, этой жизнью, отданной за 
семью, я написал книги «История одной семьи», «Мəуелі Бəйтерек. 
Древо жизни». 

Помню, я спросил его, как часто он говорил по душам с 
братом – оба занятые люди, семейные, вряд ли такие минуты выпадали 
часто… 
- Я общаюсь с ним и сейчас. Постоянно советуюсь с Евнеем», - просто 
ответил Камзабай Арстанович. 
И я общаюсь с вами, Казеке! 
Простой секрет? 
Алексей Александрович Воейков – писатель-документалист, главный 
редактор газеты «Шахтерская неделя», член-корреспондент МАИН, 
автор двадцати книг. Поражала широта его кругозора, 
разносторонность интересов, огромный жизненный опыт, умение с 
одного взгляда понять самое нутро незнакомого человека. И при этом 
– способность удивляться. Это все и есть качества настоящего 

неравнодушного журналиста, 
а не искателя сенсаций 
бульварного писаки.  
 Как то, в гостях у 
него дома, я спросил, в чем 
секрет счастья. Я люблю 
такие глупые вечные 
вопросы. Главное, знать, к 
кому обращаться за 
ответом… 
– В том, чтобы за свои дела и 
поступки не было стыдно, - 

ответил, почти не задумываясь, Алексей Александрович. – В 
воспитании хороших, порядочных детей. В красивой, полезной и 
достойной старости. 

Желаю всем нам счастья пр рецепту Алексея Воейкова. 
 

Долговечней – слово 
Сабит Кадырбаевич Бексеитов как раз и есть selfmade man – человек, 
который сделал сам себя. Я высоко ценил Саке за трудолюбие, 
готовность прийти на помощь в любое время дня и ночи, чувство 
долга, острый ум и умение доводить начатое до конца. Но дороже 
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всего и выше всего в нем была его порядочность. Это в наше время 
значит больше, чем все другое. Саке, конечно, не заработал миллио-
нов, да деньги никогда и не были его целью. А были, и достигнуты им 
– прекрасные друзья и коллеги, для многих из которых он стал 
наставником. В том числе для меня, на писательском поприще. Сабит 
Бексеитов – автор и составитель 16 книг стотомника «Библиотека 
Сарыарки», составленного из произведений выдающихся жырау 
древности, писателей, публицистов и поэтов современности. С особым 
удовольствием отмечу, что он никогда не забывал о наших теплых 
отношениях и приглашал меня на свои мероприятия, как и я его с 
замечательной супругой Бахыт. И с каким же удовольствием мы 
вспоминали общих знакомых и сослуживцев! А их было не счесть, 
ведь мы оба – уроженцы Жанааркинского района.  

Он никогда и никому не лгал – ни сослуживцам, ни друзьям, 
ни родным. Жил и работал честно и открыто, не роняя собственного 
достоинства и не ущемляя достоинство других. Эти качества стали для 
меня очевидны, когда мы работали в аппарате акима области. «Я 
человек не амбициозный», - любил говорить он себе. Наверное, это 
многое обьясняет. В своих книгах он писал о неизменных во все 
времена вещах – любви и дружбе, верности и предательстве, о 
благородстве и умении держать слово. И делал это просто и искренне, 
находя неизбитые слова, иллюстрируя примерами из собственной 
жизни. И я стараюсь писать так. Саке! 
 Вы часто говорили: «Люди забудут, что я делал. Но не 
забудут, когда прочтут мои книги». Во времена, когда слова 
обесцениваются как хочется верить в это, Саке! 
 
Природная мудрость 
 Зейнулла Исагулович Исагулов – участник Великой 
Отечественной войны, воин-герой, победивший фашистский тяжелый 
танк – «Тигр», полковник в отставке, персональный пенсионер 
республиканского значения, доцент Карагандинского государствен-
ного технического университета (КарГТУ), кандидат филисофских 
наук, член Союза журналистов Казахстана, почетный гражданин 
города Караганды. Зейнулла Исагулович пришел ко мне в акимат 
г.Караганды, специально чтобы со мной познакомиться. Прочел в 
газете мои стихи, посвященные семье, это и побудило его узнать меня 
поближе. Сам он писал афоризмы – отображение наблюдений и 
мыслей.  
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Зейнулла Исагулович был человеком 
образного мышления, невероятно 
притягательным, с большой внутренней 
силой природной мудрости. Он подарил 
мне сборник своих «555 афоризмов» на 
казахском языке. Он произвел на меня 
глубокое впечатление, что сам стал 
писать афоризмы. Они вошли в книгу 
«Мысли о сокровенном». Мне повезло 
часто встречаться с ним, и это была 
замечательная школа. 
 В июне 2019 года сын Зейнуллы 
Исагуловича Аристотель Исагулов – 
первый проректор КарГТУ, доктор наук, 

профессор, академик МАИН дал мне рекомендацию для участия в 
конкурсе на звание действительного члена Международной академии 
информатизации, и в июле я стал академиком МАИН. 
 
 
 
 
Галым Мукашев,  
общественный деятель, академик МАИН, 
член Союза журналистов Казахстана 
06.06.2023г. 
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AMANAT – наказ справедливости 
 
Политические реформы в Казахстане сделали более разнообразным 
политический ландшафт, появились новые партии, способные 
грамотно артикулировать и эффективно решать насущные 
проблемы электората. 
 
Галым Мукашев, член Союза журналистов Казахстана, 
 общественный деятель, 
академик МАИН, 
заместитель председателя  
Общественного совета 
по развитию государственного управления 
и противодействию коррупции 
при филиале партии «AMANAT» г.Астана 
 
Катализатор перемен 

Партийная конкуренция в республике будет возрастать, и 
партия «AMANAT», чтобы сохранить свое влияние, должна выступать 
катализатором решительных перемен. Как бывший председатель 
городского филиала политобъединения и заместитель областного 
филиала считаю первоочередной задачей искоренение бюрократизма и 
формализма в работе парторганизаций. 

Следует усилить работу общественных приемных, чаще 
встречаться с жителями не только в приемные часы, но и на улицах, 
наладить обратную связь с гражданами в социальных сетях, где сейчас 
и формируется общественное мнение. 

Нам не надо бояться тех, кто открыто говорит правду. 
Настоящую опасность представляют те, кто желает ее скрыть. 
Подхалимаж, лизоблюдство и откровенная продажность стали 
жизненными ориентирами некоторых партийцев. Как говорил наш 
почтенный писатель Герольд Бельгер: «Ложь, коррупция и бездари – 
вот они, драконовские головы, которые во имя прогресса, во имя 
спасения страны необходимо срубить!» 

Крайне важно взять решение волнующих население вопросов 
на партийный контроль до их окончательного решения, а не 
довольствоваться обращениями в компетентные органы и организа-
цией запросов. Кадры решают все. Сейчас повсеместно, от партийных 
организаций на местах до руководства в «AMANAT», должны зайти 
новые люди. Они должны быть не просто патриотами и компетент-
ными людьми, но и знать жизнь, быть неравнодушными. Именно от 
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них зависит социальное самочувствие граждан, по ним судят о 
государственной политике. В центральные госорганы необходимо 
выдвигать опытных людей вне зависимости от возраста, производст-
венников, чиновников из глубинки. Тех, кто не оторван от нужд 
народа. Во времена СССР существовал принцип: руководитель должен 
пройти все ступеньки, с самых низов. Этот принцип взяли на 
вооружение многие страны, в том числе Китай. Я сам прошел путь от 
бетонщика до акима города областного значения. 

Назрела необходимость выработки нового стиля работы                     
Определяющими качествами нового казахстанского партийца, управ-
ленца должны стать всестороннее знание предмета, современный 
менеджмент, честный анализ проблем, толерантное отношение к 
критике. Этого требует от нас сама жизнь.  Профессионализм – это 
постоянный анализ и оперативное разрешение проблем. У нас, к 
сожалению, все еще в спросе бесхребетные исполнители с развитым 
комплексом беспомощности, люди-«позвоночники», те, кто принимает 
решение по звонку «сверху». А хотелось бы, чтобы не сильные мира 
сего через таких управляемых управленцев налаживали нашу жизнь, а 
думающие и честные патриоты.                                           

Сегодня в стране строится модель госуправления, основанная 
на принципе, сформулированном Президентом Касым-Жомартом 
Токаевым: «не человек для государства, а государство для человека».                       
И здесь особо остро встает кадровый вопрос, ведь формирование и 
успешное функционирование новой модели зависит от эффективности 
государственного аппарата, а стало быть – от госслужащих. Государст-
вом должны руководить люди чести и долга. От управленцев народ 
ожидает прежде всего порядочности и справедливости. 

Надо честно признать – во власти мало сильных аналитиков и 
экспертов, не говоря уже о стратегах. Умение оценивать и прогнози-
ровать риски – аналитический дар, сохранять же при этом объектив-
ность еще сложнее. С этой задачей справится далеко не каждый. Тут 
нужны большой опыт и смелость открыто признать проблему. 
Принимая решения, необходимо руководствоваться первым и самым 
важным принципом управленца – понятием справедливости. 

Мы привыкли во всех грехах винить коррупцию. Но причина 
наших бед не коррупция. Коррупция – это следствие. Причина кроется 
в готовности людей принимать и использовать нечестные правила. 
Когда ошибки повторяются, это уже не рядовой случай, это законо-
мерность. Там, где есть риск совершить нарушение, есть и угроза 
коррупции. 
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Назрела необходимость выработки нового стиля работы 
госслужащих. Прежде всего быть в общении с гражданами проще, 
доступнее, гибче. Только тогда будут уважать управленцев, только так 
повысится имидж государственной службы. Каждый госслужащий 
должен быть менеджером. И на мой взгляд, лучше менеджеры 
постарше возрастом - у них и опыта побольше, и знания шире, и сил 
ещё немало. Поэтому они здраво мыслят и чаще высказывают дельные 
суждения. Молодые больше дружат с новыми технологиями, чем с 
живыми людьми. Помощниками руководителей я бы предпочёл видеть 
молодых, а вот советников лиц высокого ранга - министров, акимов, и 
т.д. лучше набирать из числа опытных людей, знающих жизнь и 
производство, а главное - народные нужды. Исторический пример - 
Бухар Жырау, советник при Аблай хане.  

Критику в СМИ в любом государственном органе должны 
воспринимать не как повод «закрутить гайки», а как возможность для 
дискуссии, открытого и честного обсуждения. Ведь СМИ и есть 
площадка для диалога, для обратной связи с гражданским обществом. 

Хочется, чтобы наши чиновники не варились в собственном 
соку, а видели, что беспокоит население, что сейчас у всех на слуху. 
Это и есть главная задача масс-медиа – донести чаяния народа до 
властей. 

Настало время исправлять ошибки и строить Новый Справед-
ливый Казахстан. 

Каждый из нас –патриот, каждый – частичка страны. 
Начнем перемены с себя. Проявим наше единство! 
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В своем Послании Глава государства уделил 
особое внимание СМИ, подчеркнув, что 
журналисты должны искренне переживать 
за свою страну и ее граждан, быть прежде всего 
государственниками, и каждый из нас – патриотом. 
 
 
Галым Мукашев, 
член Союза журналистов 
Казахстана, 
общественный деятель, 
академик МАИН, 
заместитель председателя  
Общественного совета 
по развитию государственного управления 
и противодействию коррупции 
при филиале партии «AMANAT» г. Астана 
 
 

               Масс-медиа – «четвертая власть» 
 
Путем истины 

Как патриот, как член Союза журналистов Казахстана, хотел 
бы высказать свое мнение о СМИ. Зачастую сейчас происходит 
подмена понятий, словесное жонглирование. Это ничуть не лучше 
духовной слепоты, игнорирования окружающей действительности. 
Миссия информирования населения превратилась в инструмент 
манипулирования общественным сознанием. А ведь слово – это 
огромная сила, и первым принципом журналиста должно быть 
гиппократовское «не навреди». Это прежде всего означает 
выверенную подачу информации. Грехом заказа, вольного или нет, 
страдают все. 

Особенно так называемые блогеры. В связи с этим считаю 
необходимым ужесточить наказание за искаженную информацию. 

Блогеры должны стремиться к профессионализму. Журналис-
ты традиционных СМИ и интернет-ресурсов как никто другой обязаны 
иметь твердые нравственные устои, ведь мы имеем дело и оказываем 
влияние на судьбы живых людей. Самое отвратительное – это 
выполнять чей-то заказ. 

Не нужно забывать, что масс-медиа для наших граждан – это 
«четвертая власть». 
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В моем понимании идеологическая работа – это уважительное 
отношение к истории, к лидерам нашего прошлого, справедливость и 
патриотизм. В целом по материалам газет, радио и телевидения можно 
судить о высоком уровне и большом потенциале отечественной 
журналистики. Но, как говорят, нет предела совершенству. Может 
быть, стоит взять на вооружение прежнюю практику мониторинга 
СМИ, в особенности местных, многотиражных газет на предмет их 
качества и содержания, со свободным обсуждением назревших 
проблем с главными редакторами, при этом не вмешиваясь в их 
деятельность. Ни в коем случае не призываю вернуться к цензуре. Но 
когда я работал редактором многотиражной газеты, такой мониторинг 
очень помогал, дисциплинировал, повышал ответственность за 
позицию издания. 

Миссия журналиста – высказывать правду, помогать обделен-
ным, бороться за справедливость. Делать все возможное, чтобы 
обеспечить достоверность информации в эфире или в периодике. 
Необоснованная, не подкрепленная фактами критика дезориентирует 
читателя, слушателя, зрителя. Только изложение разных мнений, их 
конструктивный анализ способствуют формированию взвешенных 
решений. 

Сейчас днем с огнем не сыщешь казахстанские печатные 
издания, особенно в столице. Это не есть хорошо. На Западе газеты 
остаются самыми влиятельными масс-медиа, на их мнение ориенти-
руется весь мир. Тотальное сокращение числа газет в стране – это, на 
мой взгляд, ослабление моста между властью и населением, которым 
была и осталась прежде всего печать. По сути, это инструмент 
реализации принципа «слышащего государства». Надо неустанно 
говорить о конкретной проблеме, чтобы услышали те, кто обязан ее 
решить. А не просто написать одну-две публикации и забыть обо всем. 
Как сказал наш Президент в своем недавнем Послании: «Представляя 
собой эффективный канал коммуникации между властью и народом, 
СМИ могут и должны поднимать насущные проблемы. Но делать это 
нужно с большой гражданской ответственностью, работать не по 
заказам извне, способствуя поляризации нашего общества, и не за 
теневые гонорары, участвуя в скрытой борьбе политических кланов. 
Журналисты должны искренне переживать за народ. В этом и состоит 
понятие «четвертая власть».  

...Дальнейшие демократические преобразования невозможны 
без независимых и ответственных средств массовой информации». 
 Мы знаем: главная победа журналиста – сообщение о 
принятых мерах. Так и должна работать «четвертая власть». 
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Глаголом жечь сердца людей    
 В президентской программе СМИ уделено немало внимания. 

Масс-медиа должны стать более независимыми, неравнодушными и 
конкурентоспособными. Журналистику называют литературой на 
скорую руку. Конечно, мои коллеги, штатные сотрудники печатных и 
электронных СМИ, поставлены в жесткие временные рамки. Но в 
погоне за тем, кто первым выдаст новость, забывается миссия прессы 
как коллективного организатора и коллективного пропагандиста.                       
 В состязание за умы и сердца людей вступили блогеры, и 
зачастую они выигрывают. Они представляются аудитории более 
независимыми, чем журналисты изданий, тем более официальных. 
Блогеры независимы от ответственности за сказанное слово, это да. А 
в стремлении аудитории куда как зависимы и готовы на все ради лай-
ков, подписчиков, рекламы...                                                               

Мне жаль, что исчезли и исчезают такие мощные и дей-
ственные жанры, как фельетон, очерк, что новостийщики сменяют 
аналитиков и обозревателей. Подчас забывается, что важнее новости – 
тема. Не боясь бить и бить в одну болевую точку, журналист окупит 
свое упорство официальным ответом высокого ведомства, реальным 
решением конкретной проблемы.                       
 И здесь очень важна роль пресс-служб ведомств всех уровней. 
На первое место выходит, как всегда, качество кадров. В пресс-
службах должны работать журналисты с опытом и именем, с 
пониманием всей тяжести репортерской лямки, с умением поспорить 
со своим руководителем, не завуалировать факты, а откровенно 
признать недостатки. Рассказать, что делается для их устранения, 
честно поделиться, даже спросить совета. Не трансляция, а 
коллективная дискуссия, не противостояние и взаимное недоверие, а 
взаимопомощь должны стать принципом взаимодействия пресс-служб 
и журналистов.                        

Прессу называют «четвертая власть», но четвертая власть – 
это общественное мнение, а СМИ – его рупор. Пусть этот рупор будет 
честным, откровенным, громким. Чтобы к нему прислушивались, он 
не должен выполнять заказ, а действовать только по велению сердца и 
совести. Нам не надо бояться СМИ, которые говорят правду.                       
 Это только малая часть того, чем я хотел поделиться. Где же 
нам и высказывать свои предложения, как не в самой авторитетной 
газете страны? 
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Вместе – целая страна 
 
«Люди – главная ценность нашей страны», - сказал наш 

президент в очередном Послании народу Казахстана. Эти слова 
подтверждены самой моей жизнью. Замечательные люди, с которыми 
повезло встретиться, стали моим драгоценным человеческим  капи-
талом. Я до сих пор мысленно советуюсь с ними, сверяю по ним 
каждый шаг. Я научился у них многому. А мои наставники воспри-
нимали как родной дом те места, где они работали – образовательное 
учреждение, поселок, город. Берегли их, защищали своих подопечных, 
трудились для них. И каждый час каждого своего дня посвящали 
заботе  своей стране –  нашей Республике Казахстан. 
Насущная потребность 

Имя участника Великой Отечественной войны Тишбека 
Ахановича Аханова носит одна из улиц города Караганды, почетным 
гражданином которой он являлся.  

Тишбек Аханович сделал многое для родной Сарыарки, а 
поселок Жайрем, выросший в голой степи, с полным правом можно 
назвать его детищем. Здесь не было даже питьевой воды. Тишбек 
Аханович, обивая высокие пороги, добился выделения средств на 
поиск подземных источников, строительство всей социальной 
инфраструктуры.  Как-то в откровенной беседе он признался мне: 
«Делая для кого-нибудь хорошее, я получаю истинное наслаждение. 
Это уже моя насущная потребность. Человек должен жить для того, 
чтобы дарить радость окружающим. Только тогда он может считать 
себя человеком в полном смысле». Золотые слова золотого человека... 
Дом родной 
 Почетный гражданин города Караганды, заслуженный 
работник народного образования РК, действительный член 
Международной экономической академии «Евразия», автор 
фундаментальных трудов Султан Капарович Досмагамбетов был 
секретарем Карагандинского обкома партии, председателем 
Карагандинского облисполкома, секретарем Карагандинского област-
ного маслихата. Но для многих он прежде всего ректор 
Карагандинского педагогического института. Султан Капарович был 
прекрасным оратором. Он заставлял слушателей внимательно воспри-
нимать свою неспешную негромкую речь, и мы ловили каждое слово. 
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 Меня познакомил с Султаном Капаровичем Досмагамбетовым 
Тишбек Аханович Аханов, которого я воспринимал как отца. И 
поэтому спустя годы я обратился за советом к уважаемому аксакалу. 
Передо мной стоял выбор: стать руководителем организационно-

инспекторского отдела 
аппарата акима области или 
заместителем акима города 
Каражала? Султан Капарович 
пригласил меня домой, 
познакомил с супругой Розой 
Балбатыровной, руководящей 
кафедрой в Карагандинской 
школе МВД СССР. Как он 
умел и любил, не торопясь 
расспросил меня о семье и 
планах на будущее. И 
посоветовал выбрать родной 

Каражал, чтобы показать себя, набраться практического опыта. Я не 
пожалел, что послушал его и стал впоследствии акимом города 
Каражал. Большие дела лучше начинать со знакомых родных мест, 
ведь наша Республика – наш родной дом. 
Мой Байтерек 
 Горный инженер, организатор высшего образования, 

заслуженный деятель науки и техники 
РК, Герой Социалистического труда, 
академик Абылкас Сагинович Сагинов 
в моей памяти – доброжелательный 
человек, внимательный наставник. 
Много лет уверенно возглавляемый им 
Карагандинский государственный 
технический университет сегодня 
носит его имя. Ведущий технический 
вуз страны стал для Абылкаса 
Сагиновича его большой и дружной 
семьей. 
 Я учился в Карагандинском 
политехе. По семейным 
обстоятельствам был вынужден 
оставить учебу, написал заявление. 

Ректор пригласил меня к себе, выслушал и предложил взять 
академический отпуск, чтобы через год продолжить обучение. Я так и 
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сделал. Важно, как он, академик, занятый большими делами человек 
слушал меня, рядового студента. И я старался так вести себя с людьми. 
Я благодарен Абылкасу Сагиновичу за участие в моей судьбе. В нем 
органично сочетались величие и скромность, он был кристально 
чистым и простым человеком. Таких мудрых и крепких людей у 
казахов принято сравнивать с деревом жизни Байтерек, корнями 
глубоко вросшим в землю, а кроной достигающим высокого неба. 
Таким деревом, крепко связанным с родной землей, но неуклонно 
стремящимся ввысь, был Абылкас Сагинович Сагинов. 
Жизни уроки 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Слева направо Жумабеков К.Б.(5-й), Кукетаев Т.А., Мукашев Г.М., 
Кадирсизов Н.А., Муслимов К.М. (1-й), Мукашева Улбике (моя Мама), 
Саденов Ж.К., внизу слева Мукашев Б.М. (мой брат), Канафин И.С. , 
Курмансеитов А.К. 
 
Зоотехник, председатель колхоза, директор совхоза, второй секретарь 
Карагандинского обкома партии, председатель Жезказганского 
облисполкома, кандидат сельскохозяйственных наук, почетный 
гражданин Карагандинской области – Камза Бижанович Жумабеков 
прошел все ступени роста, сформировавшие характер истинного 
патриота страны. С Камзой Бижановичем меня познакомил его сын 
Болат Камзиевич. Отец приехал поздравить сына с назначением 
заместителем акима Жезказганской области. В то время я был 
председателем комитета по госимуществу Жайрем-Атасуйской СЭЗ 
под его руководством. 
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После выхода на пенсию Камзы Бижановича мы общались семьями. И 
я видел, как трепетно он относится к своей верной супруге Турсын 
Искаковне, к детям и внукам. Младшего внука, названного Бижаном в 
честь отца, он называл «Баке» в честь уважения сыну и внуку. 
Простые, но такие важные уроки жизни. 
Сочувствие и справедливость  
 Мухамбет Жуманазарович Копеев – основатель первой 
свободной экономической зоны в республике, автор рыночной 
системы в Сарыарке. Его музой, мотиватором на большие дела 
является умная, обаятельная супруга Каламкас Аблаевна. Он многое 
сделал для развития Жайрем-Атасуйского региона будучи 
заместителем председателя Мажилиса, Сената Парламента РК. Сумел 
собрать команду единомышленников из таких же, как он сам, 
энтузиастов, не боящихся труда и ответственности. Он считал, что 
«Править легко, управлять сложно. Нужно перестать быть пожарными, 
борясь лишь с негативными последствиями. Нужно анализировать и 
устранять причину». Он говорил: «Люди ждут сочувствия, 
человечности, справедливости», и умел проявлять сочувствие и быть 
справедливым. А это очень непросто 
.Большое сердце  

Инженер, 
руководитель 

управления бытового 
обслуживания 

Джезказганской 
области, глава 

Жезказганской 
городской 

администрации-
заместитель главы 

Карагандинской 
области, руководитель 
управления по 

мобилизационной подготовке, гражданской обороне, организации 
предупреждения и ликвидации аварий и стихийных бедствий 
Карагандинской области – это только этапы биографии Жумамади 
Ибадилдина, но и показатель высокого доверия к нему, и, конечно, 
требования большой ответственности с его стороны. Поэтому и оценка 
его усилий – звания Почетный гражданин  городов Жезказган, Сатпаев 
и Туркестан.             
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Мы познакомились по работе в те тяжелые времена (1998г.), когда 
предприятия простаивали, а массовые неплатежи стали повсеместной 
проблемой. Именно тогда ему достало решимости применять новые 
подходы и выбрать для их реализации непривычные рыночные схемы. 
Жумамади Ибадилдинович всячески поддерживал наши предложения, 
а я тогда был командирован в Жезказганский регион для решения 
вопросов реорганизации, реабилитации и ликвидации предприятий как 
заместитель директора Агентства по реорганизации и ликвидации 
предприятий по Карагандинской области Министерства РК. Он также 
поддерживал инициативу руководителей предприятий и всегда 
прислушивался к критике. В силу своих должностных обязанностей он 
часто бывал в Каражале, помогал мне как акиму города расшивать 
«узкие места». Особенно его почитали аксакалы Каражала. Жумамади 
Ибадилдинович работал безупречно, с полной отдачей. И где бы ни 
доводилось ему трудиться, он оставил глубокий след и добрую память 
по себе. Такие люди, как Жумамади Ибадилдинович Ибадилдин 
встречаются крайне редко.  
По праву и правде 

Председателя совета ветеранов прокуратуры Карагандинской 
области, почетного работника прокуратуры РК Казкена Муслимовича 
Муслимова трудно представить аксакалом – он молод душой. И, 
конечно, не побоится высказать собственное мнение. А оно у него есть 
всегда. И всегда это мнение будет абсолютно доказанным, не важно, 
рассматривается оно в суде или в обычном разговоре. Блестящий 
знаток права и правоприменения, воплощение строгости закона и 
совести. Казкен Муслимович именно такой, каким должен быть 
прокурор в нашем понимании. Лидер по рождению, достойный 
потомок степной аристократии. 

Каждый из моих наставников – образец совести и чести. А 
рядом с такими людьми стараешься тоже тянуться вверх, в то же время 
не отрываясь от своих корней. В День Республики, день нашего 
общего большого родного дома хочется пожелать, особенно молодым 
управленцам, равняться на старшее поколение. Тогда все граждане РК 
и весь наш родной Казахстан, завоевывающий достойное место в мире, 
станет образцом для всех. 

 
Галым Мукашев, общественный деятель, академик МАИН, 

член Союза журналистов Казахстана, заместитель Совета по 
противодействию коррупции при филиале партии «АМАNАТ» 
г.Астана   17.06.2023г. 

       



 

 151

                                        
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 152

 
 
 

 

 
 
 



 

 153

 
 
 
 
 
 
 

Часть 3 
 
 

Имена в истории Жайрема 
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От автора 

 
В нынешнем году 1 мая Садыку Касымовичу Асатову 

исполнилось бы 90 лет. 
Садык Касымович Асатов возглавлял Жайремский горно-

обогатительный комбинат более 13 лет (1975-1988 г.г.), был первым 
директором комбината. Он был образцом совести и чести. 

Умелый руководитель, страстно преданный своему делу, 
внося огромный вклад в развитие производства Жайрема, основывал в 
этом регионе свою школу. Наставник молодежи, помогая познавать 
секреты строительства, дал путевку в жизнь многим молодым 
специалистам. Я и сотни других, которые прошли через школу 
Асатова, сохранят в памяти его  светлый образ и его добрые дела.  

Память о нём навсегда сохранится в сердцах жайремцев! 
«Люди – главная ценность нашей страны», – сказал наш 

президент в очередном Послании народу Казахстана. Эти слова 
подтверждены самой моей жизнью. Замечательные люди, с которыми 
повезло встретиться, стали моим драгоценным человеческим  
капиталом. Я до сих пор мысленно советуюсь с ними, сверяю по ним 
каждый шаг. Я научился у них многому. И каждый час каждого своего 
дня посвящали заботе своей стране –  нашей Республике Казахстан. 

Многое сделали для родной Сарыарки Аханов Т.А., 
Досмагамбетов С.К., Жумабеков К.Б., Асылбеков О.А., Сагинов А.С., 
Уразалинов Ш.А., Тогайбаев И.У., Медиев К.М., Шапошников В.Е., 
Ибадилдин Ж.И., Копеев М.Ж.... - работая руководителями советских 
и партийных органов, являясь депутатами представительных органов. 
Поселок Жайрем, выросший в голой степи, с полным правом можно 
назвать их детищем. 

Время летит неумолимо быстро. Многое в облике Жайрема 
меняется к лучшему. Людям нашего поколения почти в равной 
степени знакомы и старый и новый Жайрем. И мы можем сравнить, 
что было и что стало с нашим городом. Можно смело сказать, что 
Жайрем сейчас переживает вторую жизнь, пишет свою вторую 
биографию. Какой он будет, зависит от нового поколения, которое 
строит новую жизнь. Начало всему этому поставили мои 
современники – труженики Жайрема, с которыми довелось работать, 
общаться. 

Хочется пожелать, особенно молодым управленцам, равняться 
на старшее поколение. Тогда все граждане РК и весь наш родной 
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Казахстан, завоевывающий достойное место в мире, станет образцом 
для всех 
Страницы истории: о тружениках Жайрема 
 
Жайрем  –  небольшой  поселок  городского  типа,  здесь  нет 
архитектурных  изысков,  здесь  жили  и  живут  люди  особого  склада... 
Название Жайрем произошло от слова «Джайран» козообразной 
разновидности степных антилоп. 
В недавнем прошлом, на месте Жайрема была нетронутая степь где 
спокойно паслись стада сайгаков, джайранов, часто встречались 
гнездовья дроф, куропаток, журавлей. 
Первые отряды первопроходцев геологов, топографов начавших 
планомерное изучение края, стали появляться в сороковые годы. 
В 1940 – 1950гг. Атасуйской геофизической экспедицией под 
руководством А.А. Строителева здесь проводились геофизические 
съемки в масштабе 1 : 50000 в процессе которых были выявлены 
магнитные аномалий, наименованные по названию ближайшего озера 
Жайремскими (Восточно Жайремские, Западно Жайремские и 
Маложайремские №1,2,3,4,5). 
В 1950 – 1957гг. была проведена проверка неглубокими скважинами, 
природы ряда аномалий, Западно Жайремской магнитной аномалии.  
Были вскрыты небольшие интервалы железных руд, объединявших их 
рудную природу, а также баритовые и от части, барит – свинцовые 
оруднения. 
В 1957 – 1960гг. геологоразведочной партией проведена редакция 
геологической съемки со значительными объемами поисково – 
картографического бурения. В результате этих работ группа 
Жайремских магнитных аномалий была признана перспективной на 
предмет железо – марганцевого оруднения. 
В 1959 году начата проверка глубоким бурением Восточно 
Жайремской аномалии. 
В 1960 году на отдельных скважинах было подмечено 4-х кратное 
чередование пластов железных руд с залежами барит – свинцово – 
цинковых руд. Исполнителями работ (Рожнов А.А., Бузмаков Е.И., и 
др.) впервые было заявлено о наличии в районе нового, до тех пор 
неизвестного стратифицированного комплексного железо – 
марганцевого и барит – свинцового - цинкового оруднения, которое в 
дальнейшем вошло в литературу под названием специфического 
Атасуйского типа оруднения. 
В 1965 – 1970гг. проводилась буровая разведка Западного и 
Дальнезападного участков месторождения, а в 1970 году запасы барит 
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– свинцово – цинковых руд по этим участкам, прошли утверждение в 
ГКЗ СССР, и жайремское месторождение было поставлено на баланс 
как одно из наиболее крупных месторождений в Союзе. 
Специальным Постановлением ЦК КПСС и Правительства СССР было 
принято решение об освоении Жайремского месторождения. 
В 1971 году на окраине поселения геологов появились первые поселки 
строителей. Первый отряд, возглавляемый Иваном Петровичем  
Бабиным и начал вскрышные работы на Дальнезападном участке и 
приступил к строительству Большого Жайрема. 
В 1976 году ковш экскаватора поднял первую руду на Дальнезападном 
Жайреме. Директором Жайремского ГОК был Садык Касымович 
Асатов. 

Днем рождения Жайрема принято считать - 1972 год, когда он 
получил статус поселка. Он был обьявлен директивной стройкой 
пятилетки и Всесоюзной ударной комсомольской стройкой. 
С этого времени началось бурное строительство города, 
промышленных предприятий, железной дороги и всей 
инфраструктуры горнорудного предприятия. Сюда  для  строительства 
жилых  домов,  промышленных  обьектов  начали  сьезжаться 
комсомольцы‐энтузиасты,  инженера  со  всего  Советского  Союза  – 
русские,  узбеки,  армяне,  немцы,  грузины,  азербайджане,  киргизы, 
таджики, корейцы,... 

Первая очередь Жайремского горно-обогатительного комбина-
та была сдана в эксплуатацию 30 декабря 1976 года.                      
(1976 год является годом основания Жайремского ГОКа). 

... В октябре 2021 года Президент Казахстана Касым-Жомарт 
Кемелевич Токаев дал старт работе новой полиметаллической фабрике 
Жайремского ГОКа. Горно-обогатительный комлекс станет в будущем 
крупным производителем цинковых и свинцовых концентратов в 
Казахстане, будет расширена линейка выпускаемой продукции, обьем 
производства увеличится в 2,5 раза до 5 миллионов тонн, вырастет 
экспорт переработанной продукции, увеличатся налоговые поступ-
ления. 

Первостроители Жайрема, и прежде всего комсомольцы, прие-
хавшие со всех концов Союза на всесоюзную ударную молодёжную 
стройку, верили, что рабочий посёлок Жайрем непременно станет 
городом. Старожилы и поныне называют Жайрем городом. И, хочется 
верить, что настанет день, когда Жайрем получит престижный статус 
города. 
 Сейчас Жайрем ожил, идут позитивные преобразования. 
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 Начало всему этому поставили мои современники – 
труженики Жайрема, с которыми довелось работать, общаться. Они 
были первыми, кто стоял у истоков Жайрема. Их по праву называют 
первостроителями. Сегодня они на заслуженном отдыхе, вместе с тем 
многие из них ведут большую общественную работу во благо родного 
края. 

А главным творителем Жайрема был первый директор 
Жайремского горно-обогатительного комбината Садык Касымович 
Асатов. 

Галым Мукашев 
*** 

Мой Казахстан 
 

Мой Казахстан! Густые травы, 
Сады, поля – любви земля. 
Не надо мне богатства, славы, - 
Цвела бы родина моя! 
 
И возвращаюсь в мыслях к дому, 
Где был рожден я в январе. 
Тут все так близко и знакомо – 
Река и месяц в серебре. 

 
Здесь, в Кзыл-Джаре, у загона 
Я встретил первую любовь… 
Благославляли на перроне 
Меня на подвиги отцов. 
 
Мои друзья – чеченец, русский, 
Узбек, татарин, армянин… 
Мне расставаться было грустно 
Со всеми, кто душой любим. 
 
Я уезжал в Жайрем на стройку, 
Чтоб дать в степи руду стране, 
Чтобы Арка звучала звонко 
На диво, радость, память всем! 
 
И получилось! Нам на счастье 
Поднялся рудник средь степей. 
Я горд сегодня, что причастен 
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К большим делам тех прошлых дней. 
Стихи о Жайреме                                                      

Мне не хватает слов и красок, чтобы высказать Вам свою 
любовь к Жайрему. Этот край в моем сердце, хотя в нем нет величест-
венных зданий, архитектурных ансамблей, как в Астане, он тем не 
менее красив и неповторим, как жизнь каждого человека. Здесь 
встречал я восходы, провожал закаты. Мне в краю этом все близко и 
знакомо. Воздух тут особый – чистый, как родник. А больше всего на 
свете я люблю огни Жайрема. Они манят, зовут меня до сих пор. 
                                                     
                                            Огни Жайрема 
 

Горят, горят огни Жайрема. 
Грохочет лава под землей. 
И, будто в сказке древний Кремль, 
Встает завод в степи глухой. 
Да, это так – величье строек 
Не позабыть моим друзьям. 
Мы с ног валились все порою, 
Но силы тратили не зря. 
Где был пустырь, -  
                               Дома и клены, 
А вот и улица моя... 
Ходил я в девушку влюбленный,                      
Теперь любовь моя –  
                                семья.  
Сынишки первое рожденье                                                                    
Я вспоминаю до сих пор. 
И появилось вдохновенье, 
И написал немало строк 
Я о любви к огням Жайрема, 
Что дали жизни смысл и свет. 
Пока горят они, уверен, 
Несчастья не было и нет. 

               
                    ЖƏЙРЕМ ОТТАРЫ 
 

Жарқырайды сұлу Жəйрем оттары, 
Кенге толы қойнау мен қатпары. 
Ертегідей елес беріп, есті алар 
Кең далада завод салып жатқаны. 
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Осында кеп жұмылғандай ұлы күш, 
Қарқын алды құдыретті құрылыс. 
Қу далаға зəулім үйлер тұрғыздық,  
Еш кетпепті, байқап тұрсам, бүгін іс. 
Зəулім-зəулім ғимараттар тұр неше, 
Біз салғанбыз достарменен бірлесе. 
Сүйіктіме апаратын сүрлеу жол –  
Маған ыстық көрінеді бұл көше. 
Жарқырай бер, Жəйрем, мəңгі нұрлысың, 
Өзің жайлы жасамақпын жыр-мүсін. 
Шаңырағым көтеріліп өзіңде, 
Сенде тудыі тұла бойым тұңғышым. 
Сенде өтті сергелдеңсіз сері күн, 
Қыздырғанбыз бал күндердің көрігін. 
Жарқыраған оттарыңа ғашықпын, 
Жоғалмасын болашаққа сенімің! 

            
Имена в истории Жайрема 
 
        Первооткрыватели поселка Жайрем: 
Асатов Садык Касымович – первый директор 
Жайремского горно-обогатительного комбината 
Иржанов Ануар Шакирович – главный инженер Жайремского ГОКа 
Романенков Сергей Михайлович – секретарь парткома 
Жайремского ГОКа 
Жандаулетов Мусулманбек Мустафинович – председатель профкома 
Жайремского ГОКа 
Байгунаков Болат Каримович – начальник отдела кадров, 
председатель профкома Жайремского ГОКа 
Орынбеков Габиден Аманбаевич – заместитель директора 
по экономическим вопросам Жайремского ГОКа  
(09.11.1948 – 26.08.2014 г.г.) 
Кипнис Семен Моисеевич – заместитель директора 
по капитальному строительству Жайремского ГОКа 
Тогузбаев Турсын Искакович – председатель исполкома Жайремского 
поселкового Совета, заместитель директора 
по капитальному строительству Жайремского ГОКа 
Каниев Кази Каниевич – заместитель директора 
по транспорту Жайремского ГОКа 
Шульц Валерий Викторович – заместитель директора  
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по социальным вопросам Жайремского ГОКа 
Мукашев Бахыт Мейржанович – начальник стройцеха, 
зам. директора по социальным вопросам Жайремского ГОКа 
Мукашев Марат Боканович – начальник отдела капитального строи-
тельства, зам. директора по капитальному строительству 
Жайремского ГОКа 
Абдрахманов Айса Абдрахманович - Управляющий треста 
«Жайремтяжстрой» 
Царик Николай Емельянович – Управляющий треста «Жайремтяж-
строй» 
Шайхсламов Мухан Шайхсламович – начальник Жайремской гелого-
разведочной партии (ГРП) 
Бабанин Иван Петрович – директор Жайремского рудника 
Меерсон Евгений Семенович – директор Жайремской геолого-
разведочной экспедиции (ГРЭ), перовооткрыватель месторождений 
Центрального Казахстана, геологи Анатолий Рожнов, Евлампий 
Бузмаков, Камал Курманбаевич  Мусин, Ханкельды Бейсбеков, 
Сауытбаев Амангельды, Утебеков Алтынбек Улыпекович, строители и 
горняки Цысь Яков Степанович, Сиябеков Омар Дауметбаевич, 
Майшурин Мукажан, Манасбаев Ермекбай – Казиза Лапанқызы, 
Алпацкий Виктор Иванович - Жанна Васильевна, Досмагамбетова 
Раушан Ахметовна, Романенкова Тамара Николаевна, Иржанова Ольга 
Васильевна, Жаманов Жексенбай - Сауле, Ахмеджанов Мухатай, 
Есетов Ильяс - Торы, Шинтуринов Аскар Кулпыкович, Жарылгапов 
Ермек - Мантай, Шевчук Валентин Феофилович, Алпыспаев Есенбек 
Рахманович – Майра Мынбаевна, Божеканов Альшат, Акубаев 
Насибет Аукенович – Асанова Гульжамал Ерубаевна, Шаяхметов 
Адиль Шаяхметович, Иманбеков Болат, Иманбекова Куляйша 
Казакбаевна,  Блялова Руза Бляловна, Табакбаев Кайыркен Жаканович, 
Тасмаганбетов Жанкелды,  Какенов Нурша Какенович, Ергалиев 
Толеубек Нурсултанович – Алтын Ахметовна,  Кретов Юрий 
Семенович, Кенежанов Кабдыгали Кенежанович, Исатаев Серик 
Балмуханович, Асатова Рауза Ариповна (08.08.1935 – 03.01.2014 г.г.), 
Аманжолова Кулзия Садыковна, Асатова Гаухар Садыковна, Асатова 
Марита Садыковна, Асатова Алия Садыковна, Асатов Нурлан 
Садыкович - Салтанат, Маслов Юрий – Маслова (Асатова) Гайния 
Садыковна, Орынбекова Турсынай, Тогузбаева Забираш Танашевна, 
Мусина Анар, Ченский Владимир Андреевич - Валентина Алексеевна, 
Темиргазин Валентин Тимофеевич, Иштунов Анатолий Андреевич 
(20.08.1942 – 07.12.1999 г.г.),  Хамит Құдабайұлы, Блялов Балтабай 
Скендирович – Рымкеш Кыдырбаевна, Токенов Отенбай – Жаманова 
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Майра Жамановна, Тулеуов Шавкат Узакбаевич,  Сарсекеев Бахыт 
Махметович, Сатжанов Кенжебай Сатжанович - Сыздыкова Майя 
Кинаевна,  Табалов Лев Сергеевич, Тамабаев Кали, Тапелов Калбота 
Абдуллаевич - Сатжанова Рысты Сатжановна, Тащанов Хайрулла 
Нурмаганбетович - Зина Мусатаевна, Телебаев Шамгул Домаевич, 
Сырттанбеков Ханафия, Сырттанбеков Серик Канапинович, 
Сырттанбеков Серикбай Канапинович, Сырттанбекова Шайда 
Канапиновна, Сырттанбекова Бахыт Канапиновна, Сырттанбеков 
Магзум Канапинович, Сырттанбеков Галым Канапинович, 
Мухамеджанова Нуртай, Калменова Куляш Шораевна, Балабекова 
Акшагуль Балатаевна, Тельбаев Жакия Маканович, Темиргазин 
Василий Тимофеевич, Темиров Шугай - Бəтіш, Жансагимов Карл 
Жансагимович, Тогызбаев Дабыр Амиркулович - Абенова Салима 
Абеновна, Сексембаев Каким, Сексембаев Канат Какимович – Манат, 
Сексембаев Манат Какимович, Мамаев Акберген Сулейменович - 
Сатжанова Марал Сатжановна, Сериков Рахым Серикович, 
Солтанбеков Бекен Боранбаевич - Муканова Гульмайраш 
Мурзагазовна, Стремедловский Григорий Иванович, Стремедловский 
Михаил Иванович, Унгарбаев Аманжол Касымович -   Шекер 
Балабековна, Унгарбаев Онласбек Касымович, Устенко Владимир 
Елисеевич, Каирбеков Жолтай Каирбекович,  Федоров Станислав 
Николаевич, Федотов Николай Иванович - Любовь Михайловна, 
Фурсов Виктор Егорович, Хрипченко Наталья Михайловна, Хон 
Аркадий Афанасьевич, Черняева Валентина Андреевна, Чиникеев 
Орынбек Абенович - Сара Досымовна, Шаманиди Павел 
Константинович, Бейсембаева Жаксылык Бейсенбаевна, Алпысбаев 
Тынынбай Мухаметжанович – Ермекбаева Нағи Ермекбайқызы, 
Тиыштық Əлішқызы, Шауенов Тахир Карабалинович, Шахжанов 
Серикбол Кожкенович - Найля Райхановна, Шекимов Амангельды 
Шекимович, Шекимов Жаппас Шекимович,  Шералиев Ешалы 
Шералиевич,  Шералиев Нуртай Шералиевич, Шинтуринов Аскар 
Кулшыкулы, Шинтуринова Шолпан Аскаровна, Шинтуринов Мансур 
Аскарович – Махатова Базар Султанияқызы, Шинтуринов Талгат 
Аскарович, Шулаков Дулат, Шулаков Жусип Аманжолович, Балтабаев 
Амантай Арыстангалиевич - Инеш Балтабаевна, Адильшин Агыбай 
Галымжанович, Аймышев Есенгали Матаевич, Кудайбергенов 
Олжабай Кудайбергенович, Аубакиров Аманбай, Бойков Владимир 
Иванович, Канапина Шолпан Смагуловна, Канапина Айман 
Смагуловна, Чулакова Людмила Юрьевна, Гринчук Ольга Ивановна, 
Джолдаспаева Аимкуль Базарбаевна, Даулетбаев Сайлаубек 
Даулетбаевич, Ермекбаев Рахметулла Ермекбаевич, Ашимов Абыхан 
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Ашимович – Шайда Смаиловна, Ашимов Галым Абыханович,  
Ахметжанов Бауыржан Балгынович,  Балабеков Толеш Балабекович,  
Шынгысбаев Кайырбек Кошербаевич – Карибжанова Шолпан 
Молдашевна, Эйрих Эрнст Александрович – Екатерина Леонтьевна, 
Юцевич Иозас сын Бронюса - Юцевичене Нина Дмитриевна, Кодаш 
Берута Иозасовна, Калиев Сапарбек Габдуллинович, Унчибаев Турар 
Блялович, Абдрахманов Иса Құрманғалиұлы, Нукушев Жанахмет – 
Алла Османовна, Нурмаганбетов Бахтыбай Якудинович, Сейтбатталов 
Ислам Капашович, Соколовская Алла Михайловна, Морозов 
Александр Федотович - Лилия Дмитриевна, Мукашева Бибигайша 
Мадетхановна, Мукашева Гульжакан Бокановна, Мукашев Болат 
Боканович, Мукашев Мейржан – Улбике, Мукашев Бахыт 
Мейржанович – Рахат Хамитовна, Сыздыков Жангали Албахаевич – 
Мукашева Сауле Мейржановна, Мукашева Зухра Мейржановна, 
Байдаулетов Ергазы Каппарович, Есенкулов Алибек, Мукашев Галым 
Мейржанович – Бану Балтабаевна,  Мукашев Газиз Мейржанович – 
Гульнар Мырзахметовна, Мукашев Казбек Мейржанович – Рахима, 
Абдрахмановава Дина Мейржановна, Дегенов Айкынбек Намазович, 
Дегенова Сара Мейржановна, Аскаров Сабит Амангалиевич - Сая 
Мейржановна, Мукушев Айдос Узакбаевич - Гульмира Мейржановна,  
Мукашев Кайрат Мейржанович, Мукашев Дарибай Мукашевич – 
Ускенбаева Шолпан, Гатилова Наталья Аркадьевна, Гуренко Татьяна 
Ивановна, Диканов Мереке Айткенович, Дудко Татьяна Ивановна, 
Байменов Мурат, Кульмаганбетов Абилхасан, Древс Виктор, Аманов 
Кабул Раисович, Норманская Наталия Николаевна, Плукчи Николай 
Петрович – Мария Ильинична, Рахимберлин Мейржан Мынбаевич – 
Кусаинова Баян Мукатаевна, Русских Иван Иванович –  Стефания 
Матвеевна, Жандаулетова Сауле Кошеровна, Рысбеков Бахыт, Рысев 
Юрий Иванович, Саденов Мурат Адылханович, Тулегенова Раушан, 
Тубеков Бейбут Ахпанович, Садырбаев Мырзабек Батырханович, 
Сəденова Дəркул Кузековна, Салин Ашим Альжаппарович, Саденов 
Жаныс Кыстауович, Иса Құрманғалиұлы, Нурпеисов Марат 
Жабыкович – Зауре Анваровна, Сексембаева Роза Садвакасовна, 
Имашев Спан, Имашева Роза Спановна, Нысанбаев Сейткали 
Мадетханович – Жаналинова Гульбаршын Абдрашовна, Клышпаев 
Каирбек, Клышпаева Куляш,  Олжабаев Темирболат Олжабаевич, 
Ахметов Жаскайрат Абильдинович – Мельдебекова  Роза Лекеровна, 
Искаков Кусан Камалович – Мукашева Улжан Бокановна, Турганбаев 
Смагул Кабикенович – Несибельды Сейтжаппаровна, Унрау 
Валентина Ивановна, Каирбеков Жолтай Каирбекович, Джамакеев 
Джолдасбек Джамакеевич - Айша Жаменовна, Жумабеков Жаканай 
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Олжабаевич, Иманбекова Назкен Елибаевна, Именов Ахмет 
Махаметович, Исмагулов Каныш Абзалович, Исмаилова Шаизада 
Алдангаровна, Агедилов Жанбек Утегенович, Акатаев Солтан 
Акатаевич, Веденеева Зинаида Васильевна, Кушакова Людмила, 
Даданбаев Серик Даданбаевич – Бейсенова Кайша Оразхановна, 
Дарибеков Марат Жаканович – Дина Даулетбековна, Ержанов 
Абильда, Чиникеев Орынбасар Абенович – Сара Досымовна, 
Жакселеков Манас Магзанович, Жексембаева Баглан Ермекбаевна, 
Жумакаев Муратбек Даулетханович, Жумина Калкен Толеуовна, 
Зинковский Николай Иванович, Исекеева Гулмира Калкеновна, 
Кажкенов Саян Хамитович, Какимжанов Хафиз Какимжанович, 
Каппаров Болат, Кожаев Ерсайын Джугисинович, Койшыбаев 
Амангельды Елубаевич, Мусина Бахытжан Камаловна, Карибаева 
Айман Кошкимбаевна, Мухамбетжанов Болат Скакович – Кутжанова 
Кундыз Жуматаевна, Лукпанов Касен Адалбекович, Макатов Рустем 
Кошерович, Макажанов Сапар Макажанович, Махатов Ерланбек 
Султанияулы, Мусабеков Рустембек Ахылбекович, Муханов Габдулла 
Сабитович, Байгутов Марат – Несибелды,  Гринчук Павел Иванович, 
Гуренко Григорий Степанович, Акпаров Мухаметжан Салжанович, 
Аймышева Толеу, Алтынбеков Асылхан Толеуханович, Войтенко 
Георгий Филиппович, Каирбеков Амангельды, Гулины, Суколенко 
Василий Иванович,   Каранов Виктор Павлович, Сулейменов 
Жаксыбай, Лукпанов Касен Адалбекович, Казанбаева Мансия 
Аскарбековна, Сериков Рахым Серикович, Толегенов Машкур 
Магазович, Аскаров Мажит Аскарович, Котова Тамара Николаевна, 
Камзабаев Орман Темиртаевич, Есенгельдинов Ашир Есенович, Мазий 
Дмитрий Дмитриевич – Галина Юрьевна, Алданбергенов Берик-Айша, 
Ильясов Хаби - Бахыт, Кульниязов Серик – Света, Чен Павел – 
Валентина Яковлевна, Аманжолов Ахметжан Ажибекович, 
Аманжолова Батима,  Абдиров Кадырбек Сагашевич – Сыздыкова 
Бахыт, Илипов Болатбек Сембаевич – Раукен Кажибаевна, Шамбулов 
Марлан Рымбекович, Копеев Мухамбет Жуманазарович – Аблаева 
Каламкас Аблаевна  и многие другие... 

Быть первыми – это вызов: нет проторенных дорог, нет 
готовых решений и алгоритмов. Прокладывать путь полагаясь на 
собственный опыт и интуицию, порой совершая ошибки, но в итоге 
достигая поставленных целей. Все они внесли значительный вклад  в 
строительство Жайрема, Жайремского комбината. Всех их можно 
считать первопроходцами, батырами в своем деле, в своей жизни!  О 
своем наставнике Садыке Касымовиче Асатове, своих руководителях и 
некоторых коллегах я хотел бы рассказать в этой книге. 
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О людях труда 
 

«Ұстаз бен шəкірт» - «Учитель и ученик» 
 
1976 год. Я молодой специалист, окончивший Джезказганский 

строительный техникум. Приехал по направлению в Жайрем, где шла 
полным ходом всесоюзная ударная стройка – директивная стройка 
пятилетки.  Мое знакомство с Садыком Касымовичем Асатовым, чье 
имя написано в историю региона золотыми буквами, началось с того 
года. Он – директор Жайремского горно-обогатительного комбината, а 
я – молодой мастер небольшого строительного участка, впоследствии 
– старший инженер-куратор отдела капитального строительства в 
аппарате комбината. 

                             
                          

                      
Садық Қасымович 
Асатов 

                                    
Сегіз қырлы, бір 
сырлы.  

            
Человек с глубоким 
умом и 
восьмигранным 
талантом. 

 
 
Садык Касымович был очень простым человеком. Несмотря 

на свою должность, мог на равных общаться с каждым простым 
рабочим. Каждый раз интересовался нашими делами, и всегда был 
готов протянуть руку помощи. 

Умелый руководитель, страстно преданный своему делу, 
внося огромный вклад в развитие производства Жайрема, основывал в 
этом регионе свою школу. Наставник молодежи, помогая познавать 
секреты строительства, дал путевку в жизнь многим молодым 
специалистам. Его особенное обаяние и простота могли каждого 
увлечь за собой. Ему подражали все, начиная от простого рабочего до 
инженера. Учились у него,  уважали и почитали, он был для нас 
образцом и кумиром. Специалисты, прошедшие школу Асатова ныне 
трудятся на промышленных предприятиях, на государственной службе 
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суверенного Казахстана. И я один из них. С первых дней знакомства я 
отчетливо понял, что образовалась притягивающая сила между 
наставником и учеником. Я всегда с нетерпением ждал встречи с ним. 
Узнав о том, что он будет объезжать строящиеся объекты, я всякий раз 
чувствовал необыкновенный прилив энергии, это чувство долго не 
покидала меня и после его посещения. После каждой встречи с ним я 
находил в нем для себя что-то полезное и подражал еще больше.  
Я многому научился у него, и это до сих пор мне помогает в жизни. Я 
много раз лично встречался с ним. Тема разговоров всегда касалась 
светлого будущего поселка. Он преданно любил Жайрем, и глубоко 
верил в его достойное будущее. Он говорил:  

- Я возлагаю на тебя большие надежды, Галым. Посвяти свое 
образование, квалификацию и энергию общему делу.  
Он чутко улавливал мои качества и ценил, и это доверие накладывало 
на меня большую ответственность. Я научился у него неустанно 
дерзать и самоотверженно трудиться. 

Садык Касымович Асатов был человеком дальновидным, 
знающим толк в людях. В поощрении и повышении кадров был 
предельно справедливым. И никогда не соглашался повысить в 
должности кого-либо, не изучив его качества до конца. Вместе с тем, 
на тех, кого считал перспективным работником, он возлагал допол-
нительные общественные нагрузки. Пройти такое испытание на 
прочность удавалось не каждому. 

Лично я не только прошел это испытание, закалку, но и 
получил его благословение. Он высоко ценил то, что я никогда не 
брался за какое-либо дело, прежде основательно не обдумав. Но это 
было то качество, которое я перенял у него самого. 
Прежде чем принять решение Садык Касымович всегда глубоко 
анализировал ситуацию, осмысливая все обстоятельства. Принимая 
решение руководитель не должен проявлять эгоизм. Я, начиная любое 
дело, разрабатываю неоспоримое и всестороннее обоснование, и это 
обоснование должно в конечном итоге гарантировать успех и 
результат. Систематичность и результат работы добивается через 
обдуманные действия. Лозунги, клич и призывы не могут гаран-
тировать успех начатого дела, эгоизм до добра не доведёт. И это 
должен осознавать, прежде всего, руководитель. Мой наставник Садык 
Касымович Асатов был из тех, кто придерживался этого правила. Его 
натура сыграла в моей судьбе ключевую роль.  

То, чему я научился у Садыка Касымовича помогло мне  в те 
годы, когда я работал  редактором газеты «Огни Жайрема», 



 

 166

председателем Комитета народного контроля Жайремского ГОКа, а 
впоследствии и тогда, когда работал акимом города Каражал.  

Каждый раз проезжая по улице Асатова меня наполняли 
чувства тоски по нему, и эти чувства призывали меня исполнить свой 
долг перед наставником. В 2008 году мной, как акимом г.Каражал, 
была поставлена задача воедино собрать все данные об истории 
региона, его людях… И такой день настал в 2009 году. 

 
На открытии музея 
Роза Ариповна Асатова 
с дочерью Гаухар.              
 
Справа Сулейменов 
Жаксыбай. 
 
  г.Каражал  2009г. 
 

 
 

 
 В городе открылся историко-краеведческий музей, который 

состоял из четырех павильонов. В первом уголок государственной 
символики, эмблема города Каражал. В следующих  павильонах были 
размещены интересные документы, рассказывающие об истории 

Каражала, поселков  
Шалгинский,  Жайрема, 
его людях,  старинные 
предметы домашнего 
быта… А в целях 
воссоздания  огромного 
наследия в сознании 

подрастающего 
поколения был 
оформлен уголок 
Турысова Каратая 
Турысовича – первого 
секретаря Горкома 

партии, а также уголок первого директора Жайремского горно-
обогатительного комбината Асатова Садыка Касымовича (1975 – 1988 
г.г.).   
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Основатель Жайрема Садык Касымович Асатов – директор 
Жайремского горно-обогатительного комбината, мой наставник 
родился 1 мая 1933 года в селе Барлык Улытауского района Кара-
гандинской области (ныне область Улытау),  ушел из жизни рано на 
56-м году, но успел главное – добиться промышленной добычи 
полиметаллической  руды, а значит, дать свет, тепло и воду новому на 
карте поселку Жайрем. Он был немногословным, но умел говорить 
так, что мыслям тесно, а словам просторно. Для меня он был и остался 
«Сегіз қырлы, бір сырлы» - человек многогранный, но цельный. 
Прекрасно играл на домбре, хорошо играл в шахматы, блистал как 
поэт. Стихи наполнены внутренней мудростью, молитвенным 

отношением к миру,  
высоким гражданским 
чувством и 
жизнеутверждаю-щие, 
устремленные в 
будущее.  
Его пристанью 

являлась 
замечательная, 

обаятельная супруга 
Роза Ариповна. 
Трудовые заслуги 
Асатова С.К. перед 

Родиной отмечены орденами Октябрьской революции, Трудового 
Красного Знамени и «Знак Почета». 

Пример Асатова Садыка Касымовича до сих пор является 
моим главным оружием в жизни. Человек волевого, стойкого, 
упорного характера, ненавидел несправедливость. Но в быту он жил 
простой, обычной жизнью. 

В нынешнем году Садыку Касымовичу Асатову исполнилось 
бы 90 лет. Я и сотни других, которые прошли через школу Асатова, 
сохранят в памяти его  светлый образ и его добрые дела.  
 
 
Галым Мукашев,  
член Союза журналистов Казахстана, 
общественный деятель, Академик МАИН, 
заместитель председателя Общественного Совета                                                  
по развитию государственного управления и противодействию 
коррупции при филиале партии «AMANAT» г.Астана   
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  Без хлеба духовного не будет и настоящего 
 

Давно известно просел – фундамент будущего, который закладывали 
наши отцы и деды. Какие-то данные о них сохранились на 
предприятиях на которых работали, в школьных музеях, домашних 
фотоальбомах. Но  все это надо было собрать воедино. Такую задачу 
перед собой, городом, ветеранами поставил Аким Каражала Галым 
Мейржанович  Мукашев. Воспитание подрастающего поколения 
начинается с прошлого их отцов, дедов и прадедов. Кто-то из великих 
педагогов сказал: «Дети -  это тончайший инструмент, и тут нельзя 
взять фальшивую ноту». Достаточно ошибиться один раз, чтобы 
вызвать недоверие на всю жизнь. Жалко, что не все знают об этом, а 
зря. Интереснейшие материалы об истории региона, людях собирались 
годами, теперь надо было представить это богатство на общее 
обозрение. И такой день настал. В городе открылся историко – 
краеведческий музей. На торжество по поводу этого события были 
приглашены ветераны войны и труда, почетные граждане и 
общественность города. Право открыть музей было предоставлено И. 
Сейдахметову – почетному гражданину города, Р. Асатовой – супруге 
первого директора Жайремского ГОКа,  А. Макаеву – первому геологу 
Каражала, акиму города Г. М. Мукашеву. 
 

 
 
Традиционная минута разрезания ленты, ритуальное «Шашу» и гости 
поднялись в музей расположенный на втором этаже Культурно- 
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досугового центра. Они увидели портреты биев, фотографии ветеранов 
войны и труда. Самым внимательным образом осмотрели все четыре 
павильона. В первом уголок государственной символики. Согласно 
требованиям городу необходимо было усовершенствовать имеющуюся 
эмблему, которая имела устаревший дизайн. Новая эмблема должна 
соответствовать символике Казахстана. Хочется отметить что в 
конкурсе приняли участие многие жители города проявив патриотизм 
и активную жизненную позицию, доказав на деле, что им не 
безразлична судьба города. Рабочая группа сочла необходимым 
включить в новую эмблему элементы государственной символики, 
особенности многонационального Каражала.  Решением рабочей 
группы утверждена эмблема авторского коллектива в составе Г.М. 
Мукашева,  А.К.Курмансеитова, С.Ю. Милиус, Ж.Х. Хамитовой. 
Эмблема города имеет форму круга. В верхней части расположено 
изображение шанырака, от которого во все стороны в виде солнечных 
лучей расходятся пики 
(опоры). В центре 
расположен копер, символ 
города имеющего 
промышленные корни. За 
копром, в центре 
изображение гор, 
символизирующих 
богатейшее месторождение 
железо-марганцевых руд. 
Первые зрители горячо 
одобрили герб города. 
В каждом павильоне люди 
находили знакомые родные 
лица, интересные 
документы, 
рассказывающие об 
истории города. Особое внимание было уделено стенду на котором 
размещены фотографии, документы военных лет. 
Из этого региона на фронт ушло 215 человек. Многие не вернулись с 
полей сражений, но память о них жива и это видно уже потому с каким 
вниманием  гости музея рассматривали эти стенды. Большой интерес 
вызвали фото материалы рассказывающие о посещении Каражала 
Президентом Республики Казахстан Н.А. Назарбаевым, фотографии, 
рассказывающие об истории города, развитии черной металлургии в 
Казахстане. На стенде написано большими буквами «Никто не забыт, 
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ничто не забыто». Здесь рассказывается о ветеранах труда, первых 
руководителях города, почетных граждан. Здесь же расположен макет 
города на его фоне фотографии ветеранов.      
Тем интереснее и особенно молодым, увидеть, хотя бы представить 
каково оно было там на фронте. Вспомнить имена героев, которые с 
гранатой в руках выходили против фашистских танков, ходили в 
атаки, грудью закрывая вражеские амбразуры, брали города, 
форсировали реки и вновь поднимались в атаки.    
День Победы. Чем дальше он от нас, тем ближе к сердцу каждого. 
Ведь им, тогдашним юношам и девушкам, чья жизнь пришлась на эти 
огненные годы, сейчас уже более 80 лет. Это им пришлось выдержать 
все тяготы войны, поднимать страну из разрухи, практически 
восстанавливать вновь. Это они осваивали целинные и залежные 
земли. Это они строили коммунизм и жили в надежде на лучшее. Это 
им пришлось пережить тяжелые перестроечные годы и вновь 
вернуться к талонам. А сейчас, сейчас, когда уже выросли дети, когда 
и внуки стали родителями, когда им, ветеранам и участникам войны 
жить и радоваться, уже нет сил, а главное – нет здоровья. Совсем 
недавно отмечая 60 – летие Победы здесь чествовали 17 ветеранов 
ВОВ сейчас в канун 64 - годовщины их осталось 6 человек. 
Ушли из жизни А.Ф. Жоян, Е. Молдабеков, К. Толтаев, Д. Мустафаев, 
Н. Норманский, Беляев С., В. Бессонов, Б. Акылбаев, И.Хмелев. 
Вечная им память и слава! Их имена навсегда вписаны в историю 
страны. И пусть все будущие поколения навсегда запомнят этих людей 
которые прошли боевой путь солдата, воина и защитника. Пусть дети, 
внуки и правнуки гордятся ими и растут, отдавая дань памяти на все 
времена. 
О таких людях надо помнить, помнить не только в канун  юбилея, а 
всегда, во всей нашей повседневной суетной жизни. Ведь так их мало 
осталось ветеранов и участников ВОВ. В.М. Оберемова, Н.М. 
Винокурова, Г.Д.,  Данилов, В.Н. Каноныхин, В.И. Белявский. 
Каждый из них – это пример беззаветного служения Родине. Это за их 
плечами жизнь и труд  нашего региона. Каждый из них, работал на 
предприятиях Каражала и Жайрема, строя дома, выдавая на гора руду, 
обеспечивая тот же фронт работ, но  только в мирное время. Самому 
старшему В.И. Белявскому - 93 года, младшему Г.Д. Данилову - 83. 
Сколько всего пережито за эти годы. 
Челябинск, Оренбург, Кемерово – вот откуда они родом. И только двое 
родились в Казахстане, который стал родным для них потому что 
большую часть жизни прожили здесь, в этих бескрайних степях, где 
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нашли свое счастье, стали полноправными гражданами своей второй 
Родины.  
Прошли годы,  наполненные большими событиями. Город продолжает 
жить  работать. Со дня его образования прошло 45 лет.  
Сейчас, наверное, не каждый вспомнит имена тех, кто начинал 
возводить первые дома, строить улицы, все то, что окружает вас 
сегодня. А это первые руководители города. Теперь, вы можете 
увидеть их портреты в своем городском музее: Каратай Турысович 
Турысов, Александр Федорович Лепихин, Николай Иванович Щуров, 
Кусаин Айтбаев, Зейнул Омарович Жанакбаев, Иван Иванович Бедаш, 
Жумаш Хасенович Мустафин, Виталий Михайлович Мурзин, Виктор 
Романович Кардашин, Владимир Михайлович Шабалин, Аби 
Даулеткаримович Даулеткеримов, Людмила Сергеевна Артюшкина, 
Владислав Евгеньевич Шапошников, Мухамбет Жуманазарович 
Копеев, Аманжан Конкакович Кенжебаев, Гульбаршин Саурбековна 
Ахпанова, Усейн Байсынович Есенов, Алтынбек Базарбаевич 
Ибрагимов, Есенали Курманалиевич Коргамбаев, Ербулат 
Бейсембекович Каргин. Сейчас городом руководит Галым 
Мейржанович Мукашев. 
В павильоне музея оформлен уголок К. Турысова – первого секретаря 
Горкома партии, уголок первого директора Жайремского горно-
обогатительного комбината С.Асатова.  В разговорах гости 
вспоминали о многих. 
Несмотря на то, что все гости музея люди старшего поколения,  были 
приятно удивлены экспонатами, старинными вещами и предметами.  

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
Во втором павильоне, а он называется «Рудный регион» гости 
подробно познакомились со всеми показателями двух рудных 



 

 173

предприятий ТОО «Оркен-Атасу» и «Жайремский ГОК». На стенде 
размещены образцы минераллов подземных кладовых, образцы 
орудий труда шахтеров. 

 
Музей распахнул двери для многих посетителей. Здесь они увидели 
отдельно оформленный уголок заслуженного металлурга первого 
директора Жайремского комбината Садыка Касымовича Асатова.  

В этом павильоне оформлен стенд спортивных достижений 
городской молодежи, где установлены 9 кубков, и 36 медалей 
воспитанников заслуженного тренера РК Тажикеева. 
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Аким города не упустил возможности посетить и эту спортивную 
школу. Отметив заслуги СДЮШОР, и подводя итоги происшедшего, 
он наградил ряд спортсменов Почетной грамотой за активную 
жизненную позицию, пропаганду здорового образа жизни и вклад в 
развитие физкультуры и спорта. Им есть чем гордиться. В течение 
года ребята приняли участие в 28 соревнованиях на выезде и из них 7 
за рубежом. В этих соревнованиях завоевано 68 медалей из них 33 
золотых. 
Самым знаменательным достижением является завоевание золотой 
медали на Чемпионате Азии по самбо и бронзовой медали Чемпионата 
Азии по дзюдо среди старших юношей, а также участие в ХХIХ 
летних Олимпийских Играх в Пекине. 
В номинации «Лучшая школа Олимпийского резерва области» наш 
город занял 3 место. А тренер школы  дзюдо Д. Тажикеев был 
награжден Благодарственным письмом за подготовку  спортсменов 
высокого класса.                       
В третьем 
павильоне 
гости 
познакоми
лись со 
многими 
образцами 
старинных 
предметов 
домашнего 
быта, 
изделий из 
дерева 
изготовлен
ных 
мастерами 
– 
умельцами. Здесь размещена прекрасная коллекция предметов быта 
мастера Б. Сыртанбекова хорошо известного не только в республике, 
но и за рубежом, заслужившим диплом ЮНЕСКО. Работы мастеров 
вызывают восхищение. 

В четвертом павильоне, а это кабинет директора музея 
Т.Ильясова, собраны картины, и другие предметы подаренные городу 
в разное время. Отдельно хотелось бы отметить фойе музея. Здесь 
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гости познакомились с паспортом города, схемой территории Каражал 
- Жайремского региона. Стенды рассказывают об истории ветеранов, 
подвигах участников Афганской войны, спасателей на Чернобыльской 
АЭС.Большие и светлые павильоны приятно радуют глаз своим 
оформлением. После экскурсии гости спустились в зрительный зал, 
где состоялся большой праздничный концерт подготовленный 
артистами Культурно – досугового центра. Перед началом  ряду 
горожан аким города вручил благодарственные письма. 
Каражал по праву можно считать спортивным городом. На 
Чемпионате Казахстана по дзюдо спортсмены города выиграли одну 
золотую и две бронзовые медали. 
Без мира духовного, которым светится само небо Казахстана, вряд ли 
были бы возможны такие достижения.                       
Каражал всего лишь небольшая частичка огромного государства, но 
здесь живут едиными принципами и законами. Доброе сердце 
принесет пользу не только самому тебе, но и ближним, семье, городу.  

 
 
Воейков А.А. 
Жизнь начинается с дороги 
Караганда – 2010  ISBN 978-601-7225-30-8 
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Из первой книги Мукашева Г.М. «Любви земля» 
ISBN 9965-9276-1-8, ББК 84Р7-5, М 90, 2003год 

 
Моим наставникам 

 
Еще не время подводить итоги. 

Для этого, надеюсь, будет старость. Но 
хочу рассказать о тех, кто мне дорог, 
близок, - о моих наставниках. Работа с 
ними – это память на всю жизнь. К 
сожалению, первый учитель и мудрый 
наставник мой Садык Касымович 
Асатов, директор Жайремского горно-
обогатительного комбината, рано ушел 
из жизни. Но он успел сделать самое 
главное – добиться промыш-ленной 
добычи полиметаллической руды 
богатейшего Жайремского 
месторождения, дать новому поселку 
свет и воду, построить первые жилые 

дома и детские сады в Жайреме. 
Как много героического в слове «Первый»! Первопроходцем 

рыночных отношений в Жезказганском регионе можно назвать 
Мухамбета Копея. Это люди с большой буквы, щедрой души. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 177

Один основатель Жайрема – директивной стройки пятилетки, 
человек исключительной порядочности и трудолюбия. 
 Другой основал первую свободную экономическую зону 
(СЭЗ), внедрил рыночную систему отношений в Сары-Арке. Опыт 
работы в Жайреме ныне позволяет ему принимать в Парламенте 
законы. 

Как неумолимо время! Но память о своих наставниках я 
оставлю на всю жизнь. 
 

*** 
Нам рано подводить итоги. 

      Пришла пора творить, дерзать. 
  И говорю друзьям я многим: 

       «Терять нам дни никак нельзя!» 
       Так говорил всегда с волненьем 

 Садык Асатов – мой Кумир. 
         Вся жизнь его прошла в гореньи, 

    Хотел он лучше сделать мир. 
Своею волей непреклонной 

     Сумел людей на труд поднять,  
  Чтоб шли с рудою эшелоны, 
  Чтобы Жайрему расцветать! 

                                     Второй наставник мудрый, 
                                                смелый 

   (все знают) Мухамбет Копей. 
  Он продолжал Садыка дело, 
Внедряя СЭЗ в Сары-Арке. 

                                     Его избрали депутатом. 
     И он живет для лучших дней, 

           Чтоб людям шла всегда зарплата, 
     Чтоб свет сиял в глазах детей. 

                                     Мои наставники святые –  
                                     Они во мне, в моих делах. 
                                     И я на диспуты пустые 
                                     Не трачу время никогда! 
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Строить – значит жить! 
 

Наверное не случайно в самые трудные моменты на передо-
вой оказываются именно строители. Ведь именно строители обладают 
логикой, верным глазомером, оперативным мышлением и железными 
нервами.  О моих замечательных замечательных наставниках в этой 
сфере и в жизни вообще мне хотелось бы вспомнить в канун нашего 
профессионального праздника. 

 
Команда молодости нашей 

 
Слева 

направо:  
Мукашев 
Марат 

Боканович-
начальник 

ОКСа, 
Мукашев 
Галым 

Мейржанович
-старший 
инженер-
куратор 
ОКСа, 

Тогузбаев 
Турсын 

Искакович - заместитель директора по капитальному 
строительству Жайремского ГОКа, Байменов Мурат-куратор 
ОКСа, Ибраев Сакен-геодезист ОКСа 
 

Я сам строитель с опытом свыше 15 лет – так получилось, что 
в дальнейшем строил, уже находясь на государственной службе. Мне 
знакомы все неожиданные подвохи и долгожданные радости 
строительного дела. После окончания Джезказганского строительного 
техникума в Жайрем, на Всесоюзную ударную комсомольскую 
стройку, я был направлен по комсомольской путевке в 1976 году.  

Там мне и довелось познакомиться, а с 1981 по 1990 годы и 
поработать под руководством Турсына Искаковича Тогузбаева. 
Именно ему Жайрем обязан самим своим обликом. Жилые дома, 
школы, детские сады, больницы, заводы и фабрики, инженерные сети 
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и дороги были построены при его непосредственном участии. Турсын 
Искакович – инженер-строитель, начальник ПМК, начальник отдела 
капитального строительства, заместитель директора Жайремского 
горно-обогатительного комбината по капитальному строительству – 
один из главных зодчих Жайрема. У Турсына  Искаковича была 
способность гасить лишние споры, не тратить время на демагогию. Он 
умел увлекать свою команду решением задач, далеко выходящих за 
рамки профессии строителя. Сам вникал и учил вникать в проблемы 
смежников, подрядчиков, находить оптимальное решение. Он знал 
свое дело досконально, был обьективен, всегда поддерживал 
перспективные начинания. Никогда не говорил свысока, не кичился 
своим положением, был прост и открыт в общении, умел ладить с 
людьми и спрашивать с них по делу, не переходя на личности. Рядом с 
таким руководителем можно было работать только с полной отдачей. 
И хотелось работать только так! 
Где? В Караганде! 
        Один из акимов г.Караганды Корней Изаак, по профессии 
шахтостроитель, начинал свою карьеру простым разнорабочим.  

 
Слева направо: 
Шалабаев А.С., 
Мукашев Г.М., 
Изаак К.К. 
 
Став президентом 
ДАО «ШСУ 
Карагандашахтапро
ходка», в лихие 
девяностые он су-
мел сохранить род-
ное предприятие со 
штатом в 700 с 
лишним человек. 

Наверное, помог принцип Корнея Корнеевича  - пройти все ступеньки 
карьеры с самого низа, не минуя ни одной, дойти до дела не только 
умом, а мозолями. Так и воспитываются руководители, умеющие 
чувствовать ответственность за поселок, город, область – 
ответственность за людей. 
 19 июня 2000г. Изаак К.К. был назначен акимом Караганды. Я 
в то время возглавлял отдел оперативного управления аппарата акима 
г.Караганды – занимался вопросами жилищно-коммунального хозяй-
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ства и жизнеобеспечения. Понятно, что пересекались мы постоянно и 
по самым трудным поводам. Стремление самому быть в «горячих» 
точках, а не просто принимать отчеты оттуда, умение оперативно 
решать вопросы – эти качества К.К.Изаак проявлял в высшей мере, как 
и его сильнейшая команда в лице Оспанова Кабдыгали Нургалиевича, 
первого заместителя по вопросам ЖКХ и строительства, Дюсембаева 
Темиргали Нугмановича, начальника КГП «Городской отдел 
застройщиков» и т.д. И мне было на кого равняться и у кого учиться. А 
когда Корней Корнеевич ушел с поста акима и мы стали общаться не 
только по рабочим вопросам, я открыл в нем чуткого человека, 
способного восхищаться и радоваться даже самым небольшим удачам 
своих близких, коллег, и особенно учеников. Да, он был наставником 
по призванию. 
Кардиограмма судьбы 

Инженер-строитель, директор крупного предприятия, предсе-
датель Карагандинского облисполкома, первый заместитель главы 
областной администрации, аким г.Караганды Ислам Уакитович 
Тогайбаев обладал огромной жаждой жизни. 

 Поэтому мне особенно трудно говорить о нем в прошедшем 
времени. Это был человек слова. Свои обещания он выполнял всегда. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

На праздновании г.Караганды с участием Президента РК 29.06.2006г.             
В середине Тогайбаев И.У. – аким г.Караганды, справа Бексултанов К.Б. – 
секретарь городского маслихата, Мукашев Г.М. – и.о. акима Октябрьского 
района г.Караганды 
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Мне нравился стиль его работы, его красноречие – что ни 
слово, то крылатая фраза. При этом он умел быть жестким и спра-
шивать сурово, невзирая на лица. Его называли «хозяйственный 
аким». Он первый велел посчитать все дороги, дворы, столбы, деревья, 
оценить и перевести их в коммунальную собственность. Ислам 
Уакитович всегда был в эпицентре событий, что называется, «расши-
вал узкие места». Помню, случилось крупная авария на магистральной 
трассе, обеспечивающей теплом Майкудук и Юго-Восток, на грани 
остановки оказалась ТЭЦ-3. Аким Тогайбаев моментально организо-
вал аварийные бригады и ночью, в лютый мороз, был с ними вместе. 
Аварию вскоре устранили, к жителям пришло тепло... Будучи акимом 
города Каражала я позвонил к нему за советом по запутанному 
земельному вопросу одного из жителей, обратившихся к нам за 
помощью. Его совет помог быстро решить многолетнюю проблему. И 
в дальнейшем его дельные подсказки выручали меня в самых трудных 
делах.  

Его жизненный путь напоминает кардиограмму, где стреми-
тельные взлеты чередуются с падениями. Или с боксерским поедин-
ком: атака – защита – нокдаун... Любого другого удары, нанесенные  
Исламу Тогайбаеву, отправили бы в нокаут. Но он умел держать удар, 
восстанавливаться – и снова в бой. 

Пока мы живем, мы строим планы. Желаю нашим планам 
крепкого фундамента и высокой крыши. А строителям – достойно 
отметить праздник. 

С праздником, творцы, создатели, зодчие! 
 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель, академик МАИН, 
член Союза журналистов Казахстана 
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Учитель, воспитай ученика... 
  

Кем бы мы не стали в этой жизни – строителем или педагогом, 
ученым, писателем, у каждого из нас есть свой Учитель в самом 
высоком смысле. Человек, который не просто открыл мир знаний, но 
смог открыть таланты ученика, разглядеть его перспективы, научить 
верить в себя и добиваться поставленных целей. В моем понимании 
учителя – это святые люди. В канун Дня знаний я хотел бы поделиться 
воспоминаниями о тех, что появились в моей биографии в 
определяющие моменты и сумели передать мне самое главное – 
умение учиться. Я учусь всю свою жизнь, и жажда новых открытий и 
есть для меня радость жизни. 
Самое главное 
 В жизни каждого человека была первая учительница. Она не 
забывается, как первая любовь... Лев Толстой сказал, что хорошему 
учителю нужно иметь два качества – большие знания и большое 
сердце. Таким Педагогом с большой буквы была моя первая 
учительница – Нина Петровна Бушманова.  
Именно благодаря ей я стал тем человеком, какой есть сейчас. Я рос 
непослушным, был ершистым, часто пропускал уроки. А она упорно 
занималась мною, уговаривала родителей не ругать меня, уверяла, что 
из меня выйдет достойный человек. И я стал стараться оправдать ее 
доверие...  

Благодарность 
Нине 

Петровне я 
высказал в 
статье «Как я 
взялся за ум», 
опубликованн
ой в 

областной 
газете 

«Джезказганск
ая правда». 
Где бы я не 
работал и не 
жил, я часто 
приезжал к 

моей первой учительнице за дельным советом, за предложениями, за 
поддержкой. 



 

 184

И когда я был акимом города Каражал, мы с супругой Ботагоз 
приехали в Жезказган в гости к Нине Петровне.  
Она была нам очень рада, усадила за накрытый стол. Показала мои 
фотографии в пятом классе, мою статью о ней. Тогда я спросил у 
Нины Петровны, а ей было уже за 80 лет, какой багаж должен  
накопить человек к определенному рубежу, что важнее в жизни – 

любовь, достаток, 
семья? Не 
задумываясь, Нина 
Петровна ответила: 
«Самое главное – 
семья. Нужно 
уделять большое 
внимание детям, 
чтобы они стали для 
вас поддержкой в 
старости». Эти 
слова моей первой 
учительницы стали 
для меня 

нерушимой истиной. Для меня главное – моя семья, мои дети, моя 
земля, моя страна. Уверен, что и мои дети и внуки – настоящие 
патриоты. В этом и есть преемственность поколений. 
Директор по призванию 

 
 
Справа Байдаулетов 
Каппар-ага 
 
Почему-то я в детстве 
называл его  «директор 
Қаппар-аға». Статный, 

смуглый, 
интеллигентный, 

простой, мудрый… 
Директор по 
призванию. И он 
соответствовал этому – 

был открытым, доступным, искренним, оставался человеком, всей 
душой болел за школу, умел находить общий язык с педагогами и 
учениками разных возрастов, в какой-то степени был психологом. В 
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детстве я был хулиганистым. Однажды моя первая учительница 
начальных  классов Нина Ивановна Телеляева привела меня к 
директору  Қаппар-аға за то, что я подрался со старшеклассником - 
ударил его шваброй. Побеседовав со мной он взял с меня слово, чтобы 
я больше так не делал, сказал что негоже так делать сыну фронтовика. 
Он сам был фронтовиком. Таким вот он был. Впрочем, «было» - это не 
про Қаппар-ага. Он остался с нами – в названии улицы, где он 
проживал на станции Кзыл-Джар, в музее школы, где он был первым 
директором с 1950 по 1966 годы. Он в памяти всех, кто учился в Кзыл-
Джаре, кто его знал. 
Журагат – ага 
Так я его называю. Я начал трудовую деятельность на железной 
дороге, когда приезжал на летние каникулы в родной Кзыл-Джар. Я 

забивал костыли на железной дороге. Это 
очень тяжелый физический труд: кувалда 
тяжелая, попасть надо точно... Многие 
ломают кувалду, а я попадал так, как надо. 
Наверное, помогло упражнение по боксу: мы 
били кувалдой по шинам, чтобы тренировать 
точность удара, резкость ии силу. Теперь 
думаю, что все это случилось благодаря 
начальнику нашего участка Сарсенбекову 
Журагат-ага. Такой мощный мужик, его все 
боялись  и уважали. А он почему-то выбрал 
меня для разговоров по душам. И после 

таких 
разговоров 
я вдруг 

начал понимать, что на какие-то 
вещи смотрю совершенно другими 
глазами.  
Так сложилась судьба, что я впо-
следствии работал с сыном Журагат-
ага Абдихалыком. Мы были коллеги 
– он депутат Жанааркинского район-
ного маслихата, я – депутат 
Каражалского городского. Он 
остался в моей  

                                                                              
Журагат-ага – Кульшакир -
тате 
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памяти как человек, умеющий сострадать и сопереживать – редкие по 
нынешним временам качества 
Успеть главное  

Основатель Жайрема Садык Касымович Асатов – директор 
Жайремского горно-обогатительного комбината, мой наставник, рано 
ушел из жизни, но успел главное – добиться промышленной добычи 
полиметаллической  руды, а значит, дать свет, тепло и воду новому на 
карте поселку Жайрем. 

В нынешнем году – 1 мая Садыку Касымовичу Асатову 
исполнилось бы 90 лет. 

Садык Касымович Асатов возглавлял Жайремский горно-
обогатительный комбинат свыше 13 лет (1975-1988 г.г.), был первым 
директором комбината. Он был образцом совести и чести. 

Умелый руководитель, 
страстно преданный 
своему делу, внося 
огромный вклад в 
развитие производства 
Жайрема, основывал в 
этом регионе свою 
школу. Наставник 
молодежи, помогая 
познавать секреты 
строитель-ства, дал 
путевку в жизнь многим 
молодым специалистам. 

Я и сотни других, которые прошли через школу Асатова, 
сохранят в памяти его  светлый образ и его добрые дела.  

Он был немногословным, но умел говорить так, что мыслям 
тесно, а словам просторно. Для меня он был и остался «Сегіз қырлы, 
бір сырлы» - человек многогранный, но цельный. Он достойно прошел 
свой жизненный путь. Каждому живущему отпущено определенное 
время на земле. Садык Касымович Асатов сполна выполнил мудрые 
заветы матери, прожил замечательную жизнь, оставив после себя 
добрые дела и честное имя. 
Сочувствие и справедливость 

Мухамбет Жуманазарович Копеев – основатель первой сво-
бодной экономической зоны в республике, автор рыночной системы в 
Сарыарке. Он многое сделал для развития Жайрем-Атасуйского регио-
на будучи заместителем председателя Мажилиса, Сената Парламента 
РК. Сумел собрать команду единомышленников из таких же, как он 
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сам, энтузиастов, не боящихся труда и ответственности. Он любил 
говорить: «Править легко, управлять сложно. Нужно перестать быть 
пожарными, борясь лишь с негативными последствиями. Нужно 
анализировать и устранять причину».  

                      
Копеев М.Ж.  в 
середине 
 
Он говорил: 
«Люди ждут 
сочувствия, 
человечности, 
справедливости»
, и умел 
проявлять 
сочувствие и 
быть 
справедливым. А 
это очень 
непросто. 

Для меня День знаний – каждый день. Я много общался с 
людьми, и далеко не все из этих встреч оставляли положительный след 
в моей душе. 
      Но я старался и стараюсь понять каждого, прежде, чем 
принять решение. Единственное, что не смогу понять – предательство. 
Надеюсь, мои дети и внуки знают, что семья никогда не бросит и не 
предаст. Семья  – это главное. Как и Родина. Добрые духи для моих 
самых близких и родных – светлые люди, встреченные на моем пути. 
Им я благодарен за самое главное, прежде всего за себя – за то, кем я 
стал и кто я есть сейчас. Их слова высечены в моем сердце и 
передаются моим наследникам. День знаний для меня  – каждый день. 
Встречи с людьми, книги, случайно услышанная фраза – уже повод 
для мысли и чувства, для познания мира. 
 Желаю вам таких Учителей и Наставников, какие были у меня. 
И тогда День знаний для вас будет каждый день! 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель, академик МАИН,член Союза журналистов 
Казахстана, заместитель председателя  Совета по  противодействию 
коррупции при филиале партии «AMANAT» г.Астана                
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Они жили и работали по совести и сердцу 
  

Я работал с опытными руководителями, людьми, которые 
могли мне что-то подсказать, представляли свою цель в работе и вели 
нас за собой. Одними из них были Габиден Аманбаевич Орынбеков – 
заместитель директора Жайремского горно-обогатительного комбина-
та, Анатолий Андреевич Иштунов  – помощник директора по право-
вым вопросам Жайремского горно-обогатительного комбината, 
Болатбек Сембаевич Илипов – председатель Жайремского поселкового 
Совета народных депутатов трудящихся. 

Во всем основательность 
 Мне всегда импонировали личные качества Орынбекова 
Габидена Аманбаевича:  честность, добросовестность, принципи-
альность. Он был требователен и себе и подчиненным. Полностью 
отдавал себе работе. За что бы он ни брался, во всем присутствовало 
основательность, рациональность и порядок. Жизненным принципом 
этого человека было – разобраться до деталей в том деле, которым 
занимаешься, сделать все, что от тебя зависит, для решения 
важнейших вопросов – ценное качество во все времена и особенно в 
трудные для страны времена.            
Габиден Аманбаевич всегда придерживался правила – любой вопрос 
решать с помощью конструктивного диалога. Можно много говорить о 
профессиональных качествах Габидена Аманбаевича. Но куда важнее 

– вспомнить его человеческие 
качества. 
 Думаю, что каждый, 
кто знал Габидена 
Аманбаевича, для себя отмечал 
его удивительное и очень 
важное умение – умение 
слышать и слушать, умение 
вовремя поддержать человека. 

Каждый раз, когда к нему обращались, он терпеливо выслушивал, 
понимал все особенности проблемной ситуации и настаивал на том, 
чтобы те, от кого зависит решение вопроса, отнеслись к человеку с 
необходимым вниманием. Особенно эти качества наблюдались в 
бытность его исполняющим обязанности директора комбината. 
 В нашей жизни бытует устойчивое мнение, что за каждым 
успешным мужчиной стоит мудрая женщина, любящая мать своих 
детей, внуков. Супруга  Габидена Аманбаевича Турсынай на 
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протяжении всей жизни мужа была его надежным тылом, всячески 
поддерживала его во всех трудных ситуациях. 

Вспоминаются слова Габидена 
Аманбаевича, сказанные мне и моей 
жене Боте, когда он пригласил нас к 
себе домой по случаю наших первых 
дней супружества 
– «Секрет счастливого брака – 
научиться слушать и слышать друг 
друга. Это так просто и так сложно, 
но без этого ничего не выйдет. Необ-
ходимо говорить обо всех 

проблемах и ситуациях, которые возникают, даже если они кажутся 
совсем маленькими и несущественными. Разговоры – вот ключ 
удачного брака». 

Отличительными чертами Габидена Аманбаевича всегда были 
трудолюбие, доброжелательность, радостное восприятие окружаю-
щего мира и даже оптимистическое видение будущего. Одним из 
наиболее высоких качеств Габидена Аманбаевича была скромность. 
Он никогда не бравировал своим положением. 

Габиден Аманбаевич знал не только экономику производства, 
но также горное дело, был психологом, социологом – чтобы заглянуть 
глубоко в души людей и определить, что может заставить трудиться с 
энтузиазмом, без чего невозможно добиться решения трудных задач. 
Участвуя в выборах руководителей 18 марта 1989 года как кандидат на 
должность директора Жайремского ГОКа в своей программе он 
говорил: «В Жайреме есть колоссальные запасы, есть перспектива, но 
нужно создать в поселке микроклимат, позволяющий людям пользо-
ваться всеми благами цивилизации и чувствовать удовлетворение от 
жизни в этом поселке...».  

И сегодня, мы видим  в Жайреме плоды руководителей того 
периода, которые обладали компетентностью и высокими профес-
сиональными качествами, пользовались авторитетом, имели 
политические, деловые и личные качества, организационные навыки, 
умеющие работать с людьми, проявлять заботу о них. На месте 
пустыни появился  поселок Жайрем. Он сегодня расцвел! 

Он умел слушать...  
Несмотря на внешнюю «легкость» Болатбек Сембаевич 

Илипов – председатель Жайремского поселкового Совета народных 
депутатов был человеком весьма твердых жизненных принципов. 
 – У меня, пожалуй, три главных принципа в жизни, – говорил 
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он. – Во первых, оказывать людям добро: в большом и малом. Во-
вторых, постоянно совершенствоваться – в своем профессиональном 

деле, в человеческих качествах. 
Третий принцип – не стареть! Ни 
годами, ни желаниями, ни 
возможностями. Он и не старел. Он 
любил разговаривать с людьми и 
умел слушать. Его главным 
стержнем была порядочность. Он 
был из поколения людей, для 
которых нравственные, духовные 
ценности превалировали над 
материальными. 

 
 

Статус 
Анатолий Андреевич Иштунов, где бы он ни работал – помощник 
директора по правовой работе Жайремского ГОКа, директор МЧП 

«Статус» он работал всегда по-честному, по 
совести. Говорят же, что если человек 
талантлив, то талантлив во всем. В самые 
трудные годы, «лихие 90-е», Анатолий 
Андреевич не был сломлен ни физически, ни 
морально. Не потерял своих исключительных 
качеств: был патриотом страны, 
справедливым,  честным и трудолюбивым 
человеком. Об этом говорят все, кто был 

рядом. Организовал малое частное предприятие МЧП «Статус» (одним 
из учредителей этого предприятия был и я), который по договору с 
Жайремским поселковым советов народных депутатов осуществлял 
работу по приватизации жилья. В жизни и профессиональной 
биографии Анатолия Андреевича было немало трудностей. Но его 
всегда отличали упорство, критичный ум, аналитический подход, 
скромность, бескомпромиссность в вопросах правды. Это ценили в 
нем мы – его коллеги, ученики. 

Они  жили по совести и сердцу. Они прошли свой путь 
достойно. Мы помним, любим, чтим и после того, как они ушли... 
 
 Галым Мукашев,  
общественный деятель, академик МАИН, член Союза журналистов 
Казахстана 
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  Большое видится на расстоянии 
 
      Время неумолимо. И оно заставляет задуматься. 
      На мой взгляд, ценность жизни измеряется не только тем, как ты 
живешь, работаешь, растишь детей, но и тем, что помнишь, о чем 
думаешь. А высшая ценность жизни – это люди, с которыми дружил, 
общался, делился радостями и печалями. Правильно говорят, что 
большое видится на расстоянии. 
          Нередко мне задают вопрос: «Что Вы все время говорите о том, 
что всем должны?» Но я искренне ощущаю, что должен своим 
наставникам за помощь, за жизнь, за творчество. Замечу: когда я 
ошибался, находились они – мои наставники, которые меня 
поправляли, за что я им очень благодарен, люди с большой буквы и 
щедрой души. 
        Каждый из нас должен найти, обрести свое место в жизни. Только 
без спешки, без суеты, без надрыва и бахвальства, без воинственного 
клича и шапкозакидательства. Как сказал один мудрец: «Ақырын 
жүріп, анық бас!». «Иди не спеша, но твердой поступью». 
Директор по призванию 

Почему-то я в детстве называл его «директор Қаппар-аға». 
(Байдаулетов Каппар). Статный, смуглый, интеллигентный, простой, 
мудрый… Директор по призванию. И он соответствовал этому – был 
открытым, доступным, искренним, оставался человеком, всей душой 
болел за школу, умел находить общий язык с педагогами и учениками 
разных возрастов, в какой-то степени был психологом. 

В детстве я был 
хулиганистым. Однажды 
моя первая учительница 
началь-ных  классов Нина 
Ивановна Телеляева 
привела меня к директору  
Қаппар-аға за то, что я 
подрался со старше-
классником – ударил его 
шваброй. Побеседовав со 

мной он взял с меня слово, чтобы я больше так не делал, сказал, что 
негоже так делать сыну фронтовика. Он сам был фронтовиком. Таким 
вот он был. Впрочем, «было» – это не про Қаппар-ага. Он остался с 
нами – в названии улицы, где он проживал на станции Кзыл-Джар, в 
музее школы, где он был первым директором с 1950 по 1966 годы. Он 
в памяти всех, кто учился в Кзыл-Джаре, кто его знал. 
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Строитель по призванию 
 Григорий Иванович Стремедловский по образованию механик, 
а по призванию был строителем. 80-е годы он возглавлял ПМК-1 

треста «Жайремтяжстрой». Он был 
ответственным во всем – в словах, делах. 
Если давал слово – то выполнял, если делал – 
то качественно, ведь у строителей нет права 
на ошибку – как у врачей или учителей. Здесь 
точно также действует принцип: «Не 
навреди!». В его  «послужном списке» – и 
значимые промышленные обьекты, и инже-
нерные сети, и автодороги. Быть лидером, 
бойцом по духу, всегда находиться в гуще 
событий способен далеко не каждый. 
Григорий Иванович из числа тех, кто не 

боится «принимать огонь на себя». Он являлся сторонником активного 
здорового образа жизни, занимался штангой, был мастером спорта 
СССР по штанге. Во многом благодаря его качествам, как – воля, сила, 
напористость и ответственность,  ПМК развивалась и в «перестройку», 
и в лихие 90-е. Он был трудоголиком до мозга костей. 
Настоящий партиец 
И Сергей Михайлович Романенков – секретарь парткома Жайремского 
ГОКа как партиец был представителем веры в победу и в успех.  
 

 
Сергей 

Михайлович 
Романенков 

(слева) – мой 
1-й наставник 

по 
идеологическо
й работе. Мое 

первое 
выступление 

перед 
ветеранами 

ВОВ и 
первооткрывателями - геологами Жайрема 
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Он был настоящим коммунистом – 80-х годов. Как писал в середине 
1920-х годов А.Байтурсынулы: «Наши коммунисты не такие 
полусырые, как москов-ские, а настоящие – 96-го образца».       

Первые шаги по общественной работе я сделал благодаря 
Сергею Михайловичу. По его предложению меня - молодого инженера 
избрали членом головной группы народного контроля, впоследствии 
его председателем, членом парткома Жайремского ГОКа. Я 
благодарен Сергею Михайловичу за его добрые слова, напутствия. Он 
был интернационалистом, идеологом – этим самым оказывал большую 
помощь по развитию комбината и формированию у работников 
высоких идейных общественно важных ценностей. А сейчас у нас не 
хватает идеологии. Побольше бы таких людей. 

Живет Сергей Михайлович и сейчас как всегда по-честному, 
по совести. 
Государственник по призванию 
Владислав Евгеньевич Шапошников – истинный государственник с 
большой буквы, человек, мыслящий и действующий по-
государственному. Умел видеть перспективу. Благодаря его усилиям 
как первого заместителя Административного совета Жайрем-

Атасуйской свободной 
экономической зоны был 
сформирован каркас новой 
экономической политики, что в 
дальнейшем в лихие 90-е годы 
позволило удержать город 
Каражал от падения в 
экономическую пропасть. Его 
можно назвать первопроходцем 
Свободной экономической зоны. 

Тогдашнее руководство 
во главе  председателя Адми-
нистративного совета Жайрем-
Атасуйской СЭЗ Копеева Мухам-
бета Жуманазаровича сумело 
минимизировать существующие 
трудности и создать 
предпосылки для рыночных 
отношений  и условия для 

развития региона. 
Владислав Евгеньевич – человек по складу своего характера 
нетерпимый к всякой несправедливости и беззаконию, необык-
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новенно коммуникабелен. Он не старел ни годами, ни желаниями, ни 
возможностями. Ему было интересно все происходящее в стране и в 
мире, и суждения его всегда отличачлись здравым смыслом, 
основанном на огромном жизненном опыте. 

Я часто делился с Владиславом Евгеньевичем своими планами 
и мыслями, спрашивал его мнения, которые всегда были интересными 
и необычными. Он умел слушать и слышать.  Не потерял себя.  

Каждый из них - примеры для подражания, светлые идеалы 
для молодого поколения, строящего новую жизнь. Более близкое 
знакомство с ними дает яркое представление о том, как необходимо 
жить и работать на благо нашей Отчизны. 
 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель, академик МАИН, 
член Союза журналистов Казахстана 
 г.Астана    
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Мерей 
Ұстаз ұлағаты 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Əрбір адам баласы жер бетіндегі тұз-дəмі таусылып, о дүниеге 

атанған сайын онымен бірге бұл өмірге екінші рет келмейтін, қайта 
қайталанбайтын өзгеше бір дүние онымен мəнгілікке бірге кеткендей 
əсер алатынымыз шындық. Əсіресе, жер бетіндегі басқан ізі тарихи 
деректер арқылы таңбаланып, атқарған ісі халықтың жады мен 
ұрпақтар көңілінде ұзақ уақыттар сайрап жататын тұлғаларға қатысты 
осы тəмсілді келтіруге болады. 

 Міне, біздің де жасымыз алпысты орталап қалды. Байқасақ, 
көп қызықтың барлығы артта қалған секілді. Жас адам арманмен өмір 
сүрсе, жасы келген адам естеліктермен өмір сүреді. Оңашада отырып 
ойға берілгенде көп дүние еске түседі. Өзіңнің ет-жақындарыңды, 
өскен ортаңды, аралас-құралас болған адамдарыңды еске алғанда 
сағыныштың сартап күйін кешесің. Өйткені олардың біразы қазір 
арамызда жоқ. Əсіресе «Алдыңғы толқын ағалар, Кейінгі толқын 
інілер, Кезекпенен өлінер, Баяғыдай көрінер» деп Абай атамыз 
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айтқандай, алдыңғы толқын ағалардың мүлдем азайып, алдыңның 
жалаңаштанып келе жатқанын көргенде жан жүрегің езіледі. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Бірге тумасақ та біте қайнасып жатқан өмірде біздің 
алдымызда да асқар таудай ағаларымыз көп болып еді. Біз солардың 
ағалық ақылын тыңдап, бауырмалдығын сезініп өстік. Олар алшаң 
басып алдымызда жүргенде кəдімгідей арқаланып отырушы едік, 
алақандарының ыстық табын сезінуші едік. Биыл туғанына 90 жыл 
толған Садық Қасымұлы Асатов мен үшін осындай қадірлі де қимас 
аға, қашан да болсын үлкендігі, ағалығы білініп тұратын қамқор жан 
еді. 

Біртуар тұлға, ардагер ағаның айдынды өмір жолына баға беру, 
ой-пікір білдіру оның алдын, тəрбиесін көрген інілеріне парыз іс. 
Ағамыздың жемісті еңбек жолының түп негізі неден құралады деген 
сауалға жауап іздеп, бүгінгідей дөңгелек дата тұсында мезгіл 
мінбесінен сөз қозғағанымыз əбден орынды деп білемін. 

1976 жыл. Мен Жезқазған құрылыс техникумын бітірген жас 
маманмын. Жолдамамен бүкілодақтық екпінді құрылыс – 
бесжылдықтың директивалық құрылысы қарқынды жүріп жатқан 
Жəйрем кентіне келдім. Есімі аймақ шежіресіне алтын əріппен 
жазылған Садық Қасымұлы Асатовпен таныстығым осы жылдан 
басталды. Ол – Жəйрем кен байыту комбинатының директоры, мен 
шағын құрылыс учаскесінің жас бригадирімін, кейін комбинат 
аппаратында күрделі құрылыс бөлімінің аға инженер-жетекшісі 
қызметін атқардым. 

Садық Қасымұлы жоғары лауазымына қарамастан өте 
қарапайым адам еді. Қарамағындағы қызметшілер тұрмақ, қатардағы 
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əрбір қарапайым жұмысшымен тең дəрежеде сөйлесетін. Қашанда 
біздің ісімізге мүдделілік танытып, көмек қолын созуға дайын 
тұратын. Өңі қандай ашық, жылы жүзді адам болса, өмірде де жаны да 
сондай таза, ізгілікке толы болатын. Жүріс-тұрысы, адамдармен 
қарым-қатынасының өзі үлкен өнеге еді. 

Жəйремдегі өндірістің өркендеуіне орасан зор үлес қоса 
отырып, қызметіне, ел мен жер тағдырына жан-тəнімен берілген іскер 
басшы осы өңірде өзіндік мектебінің негізін қалады. Жастар тəлімгері 
құрылыстың қыр-сырын меңгеруге атсалысып, көптеген жас 
мамандардың өмірге жолын ашты. Оның ізгілікті ілтипаты мен 
қарапайымдылығы кез келген адамды бірден баурап алатын. Оған 
қарапайым жұмысшыдан бастап инженерге дейін еліктейтін. Одан 
тəлім-тəрбие алдық, құрметтедік, қастерледік, ол бізге үлгі, өнеге 
болды. Асатовтың мектебінен өткен мамандар бүгінде егемен 
Қазақстанның өндірістік кəсіпорындарында, мемлекеттік қызметте 
еңбек етуде.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Мен – солардың бірімін. Алғашқы танысқан күннен бастап 

тəлімгер мен шəкірт арасында өзара түсіністік, көзге көрінбейтін бір 
тылсым күш қалыптасқанын анық таныдым. Садық Қасымұлымен 
əрбір кездесуді əрқашан асыға күтетінмін. Оның салынып жатқан 
жобаларды аралайтынын білсем болды, мен ерекше бір күш-қуатты, 
жауапкершілікті сезінетінмін. Ол келіп кеткен соң да сол сезімнан 
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арыла ала алмай, алабұртып жүретінмін. Əр кездесуден соң қандай да 
бір пайдалы тəлім тауып, одан бетер еліктейтінмін. 

 Мен ұстазымнан көп нəрсені үйрендім жəне сол білім-білік 
маған əлі күнге жан азығы, рухани жолбасшы болып келеді. Біздің 
көпшілік кездесулеріміз барысында əңгіменің тақырыбы қашанда 
ауылдың мəселелеріне, оның болашағы төңірегінде болатын. Ол 
Жəйремді шын сүйді, оның жарқын болашағына терең сенді. Маған: 

– Мен сенен үлкен үміт күтемін, Ғалым. Бар білім-білігіңді, 
қарым-қабілетің мен күш-жігеріңді ортақ іске арнай біл, – дегенді жиі 
айтатын. 

Ол менің қадір-қасиетімді жақсы сезініп, бағалай білді. Бұл 
сенім маған үлкен жауапкершілік жүктеді. Сол кісідей ерінбей, аянбай 
еңбек етуге талпындым. 

Садық Қасымұлы Асатов алысты зерек болжайтын, адамды 
жанын терең білетін тұлға еді. Ол қызметкерлерді көтермелеуде де, 
қызмет сатысы бойынша жоғарылатуда да өте əділ болды. Кім кімнің 
болын қарым-қабілетін жан-жақты зерттемей, оны жедел 
жоғарылатуға келіспейтін, жол бермейтін. Сонымен бірге ол болашағы 
бар қызметшілер ретіндегі жақсы есептегі мамандарға қосымша 
əлеуметтік жүктемелер жасайтын. Мұндай сыннан екінің бірі өте 
бермейтін. Өз басым бұл сынақтан өтіп, шыңдалып қана қоймай, оның 
батасын да алдым. Ол менің қандай да бір істі мұқият ойластырып 
алмай, жол-жөнекей кіріспейтін байыптылығымды қатты бағалады. 
Бұл менің оның өзінен алған өнегем еді. 

Садық Қасымұлы шешім қабылдамас бұрын барлық мəн-жайды 
жете зерделей отырып, терең талдап отыратын. Шешім қабылдағанда 
басшы өзімшіл болмауы керек. Кез келген бизнесті бастаған кезде мен 
бұлтартпас жəне жан-жақты негіздеме əзірлеймін жəне бұл негіздеме 
сайып келгенде табыс пен нəтижеге кепілдік беруі керек. Жұмыстың 
жүйелілігі мен нəтижесі саналы əрекеттер арқылы жүзеге асады. 
Ұрандар, айқайлар мен үндеулер басталған бизнестің табысты 
болуына кепілдік бере алмайды, өзімшілдік жақсылыққа апармайды. 
Ал басшы мұны ең алдымен түйсінуі керек. Осы қағиданы берік 
ұстанғандардың бірі менің ұстазым Садық Қасымұлы Асатов болды. 
Оның табиғаты менің тағдырымда шешуші рөл атқарды. 

Садық Қасымұлынан үйренгенім сол жылдары «Огни Жəйрем» 
газетінің редакторы, Жəйрем тау-кен байыту комбинаты халықтық 
бақылау комитетінің төрағасы, кейінде Қаражал қаласының əкімі 
болып қызмет атқарған кезеңімде көп септігін тигізді.  

Асатов көшесімен өткен сайын оған деген сағыныш сезімге 
бөленіп, осы сезімдер мені ұстаз алдындағы борышымды өтеуге 



 

 201

шақырды. 2008 жылы Қаражал қаласының əкімі қызметінде жүріп 
аймақтың тарихы, оның халқы туралы барлық деректерді жинақтауға 
бастамашы болған едім... Осы бағытта жан-жақты, тыңғылықты 
жүргізілген жұмыстардың нəтижесінде 2009 жылы қалада төрт 
павильоннан тұратын тарихи-өлкетану музейі салтанатты жағдайда 
ашылды. 

Мемлекеттік рəміздер бұрышында Қаражал қаласының 
елтаңбасы бейнеленген. Келесі павильондарда Қаражалдың тарихынан 
сыр шертетін, Шалғия, Жəйрем кенттері, ауыл адамдары, көне 
тұрмыстық заттары туралы сыр шертетін қызықты құжаттар қойылды. 
Сондай-ақ өскелең ұрпақтың санасында орасан зор мұраны жаңғырту, 
тұғырлы тұлғалардың тағылымды тағдырын ұлықтау мақсатында 
қалалық партия комитетінің бірінші хатшысы Қаратай Тұрысұлы 
Тұрысовтың, Жəйрем кен байыту комбинатының бірінші директоры 
Асатов Садық Қасымұлының (1975-1988) бұрышы безендірілді.  

Жəйрем кенішінің негізін қалаушы Садық Қасымұлы Асатов 
1933 жылы 1 мамырда Қарағанды облысы (қазіргі Ұлытау облысы) 
Ұлытау ауданы, Барлық ауылында дүниеге келген. Өмірден тым ерте, 
бар-жоғы 56 жасында озды. Дегенмен ең бастысы – полиметалл кенін 
өнеркəсіптік өндіруге қол жеткізіп, картадағы жаңа Жəйрем ауылын 
жарықпен, жылумен, сумен қамтамасыз ету ісін ұтқырлықпен 
ұйымдастыра білді. Ол көп сөзге жоқ-тын, бірақ терең ойлы, кемел 
пікірлі сөйлейтіндей əсер қалдыратын дəрежеде əңгіме қозғайтын адам 
еді. Мен үшін ол «Сегіз қырлы, бір сырлы» – қадір-қасиеті мол, пір 
тұтар, біртуар тұлға болды жəне солай болып қала береді. Домбыраны 
шебер шертетін, шахматты жақсы ойнайтын, ақындық қабілетін де бар 
еді. Өлеңдері дарқан даналыққа, өмірге деген құлшынысқа, биік 
азаматтық сезімге толы боп келетін, тынымсыз тыныс-тіршілікті 
қуаттайтын, болашаққа бағдар беретін, асқақ мұраттарға жол сілтейтін. 

Садық аға сонша жұмыстың сыртында өнегелі отбасы иесі, асыл 
жар, ардақты əке де еді. «Екі жақсы қосылса жағып қойған шаммен 
тең» деген, өмірлік жары Роза Əріпқызы апайымыз ағаның берік тылы, 
шаңырағының шырайы болды. Садық Қасымұлының өнегесі əлі күнге 
менің өмірдегі басты қаруым. Ерік-жігері күшті, табанды, қайсар 
мінезді адам əділетсіздікті жек көретін. Бірақ күнделікті өмірде 
қарапайым өмір сүрді. 

Еселі еңбек бағалануымен баянды. С.Қ. Асатовтың ұзақ 
жылдарғы есепсіз еңбегі Октябрь Революциясы, Еңбек Қызыл Ту жəне 
«Құрмет Белгісі» ордендерімен, көптеген медальдармен, басқа да түрлі 
марапаттармен аталып өткен. 
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С.Қ.Асатов дүниеден ерте озса да, соңына мəңгі өлмес мұра 
қалдырды. Садық аға кез келген адамның жағдайына өте сергек 
қарайтын, қажет кезінде қолдан келген көмегін көрсетуге дайын 
тұратын жəне онысын ешбір бұлдамайтын жан еді. Осындай 
адамгершілік əрекеттерімен, ішкі ілтипаты, ақжарқын, ақ көңілімен, 
өзі қазір арамызда жоқ болса да, ол кісінің бейнесі мен рухы біздің көз 
алдымызда биіктей береді. Бір көрген адамның есінде қалып қоятын 
зор тұлғасы, бəйтеректей болмысы, жарқын жүзі, халыққа жасаған 
жақсылықтарымен ешқашан ұмытылмайды. Асыл ағамыздың 
туғанына 90 жыл толуына арналған мерейтой үстінде інілік ізетпен: 
«Қараорман халқыңызға қалдырған зор үлгі-өнегеңіз ғасырдан ғасырға 
көктей өтіп, мəңгі жасай берсін» деген игі тілек білдіргім келеді.                                   
 
 
 
Ғалым МҰҚАШЕВ,                                                                                                            
Қазақстан Журналистер одағының мүшесі, қоғам қайраткері, Халықаралық 
инженерлер академиясының академигі, «АМАНАТ» партиясының Астана 
қаласы бойынша филиалы жанындағымемлекеттік басқаруды дамыту жəне 
сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі қоғамдық кеңес 
төрағасының орынбасары Астана                                                                                                        
03.10.2023 ж. 
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Отец, мать и дети составляют семью – 
основу государства и человечества 

 
 

Внесли вклад в строительство Жайрема 
 
               Они сделали себя сами. Этому способствовало Всесоюзная 
ударная комсомольская стройка, Директивная стройка пятилетки в 
Жайреме. Думаю, что эта первая фраза ярко характеризует жизненную 
позицию моих братьев и сестер, о которых я здесь повествую. Они 
были непосредственными участниками строительства Жайрема. 
 Жайремцы до сих пор вспоминают всех их теплыми словами. 

Мукашев Мейржан – 
участник Великой 
Отечественной войны. В 
Жайреме отец жил с 1981 
года. Активно участвовал 
в общественной жизни 
поселка. Был 
председателем группы 
народного контроля 
поселкового Совета 
народных депутатов 
трудящихся. 
  

Мукашева Улбике Кулжанбековна работала в ПМК-1 треста 
«Жайремтяжстрой». 
 Я благодарен своему старшему брату Бахыту, которому я 
обязан многим – профессией, образованием, отношением в целом к 
жизни. Он всегда заботился о своих братьях и сестрах, являлся им 
опорой, преподавал нам жизненные уроки решения проблем и 
трудностей. 

Мукашев Бахыт Мейржанович – один из первопроходцев, кто 
строил Жайрем. Начиная с 1972 года до 1992 года работал в Жайреме. 
Начинал с водителя автомашины «Зил» - перевозки строительных 
материалов со станции Кзыл-Джар на строительную площадку 
воздвигаемого поселка Жайрем, затем по приглашению руководства 
Жайремского горно-обогатительного комбината был мастером, затем 
длительное время - начальником ремонтно-строительного цеха, 
ремонтно-строительного управления комбината. Проводил ремонтно-
восстановительные работы на обьектах соцкультбыта и жилья, строил 
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железные дороги на промплощадке, одноэтажные жилые дома для 
работников комбината, выпускал товары народного потребления – 
шлакоблоки, сетку «Рабица», столы, стулья и т.д. Работая 
помощником директора комбината по сельскохозяйственным 
вопросам, можно сказать, с нуля построил подхоз комбината. 
Обеспечивал поселок мясом. Здесь же сделал пруд, где разводили 
рыбу. В дальнейшем, работая заместителем директора комбината по 
социальным вопросам, внес значительный вклад в развитие жилищно-
коммунального хозяйства, гостиничного комплекса, детских садов и 
яслей, решение социально-бытовых вопросов комбината. Жители 
поселка Жайрем до сих пор с благодарностью вспоминают эти годы. 
Дальнейшая его карьера шла по нарастающей. В 1992 году  по 
приглашению директора производственного обьединения 
«Карагандауголь» работал директором торговой  базы  
«Карагандауголь», затем работал заместителем генерального 
директора государственного обьединения «Карагандауголь». 
Последние семь лет работал директором  КГП «Кадастровый центр 
г.Караганды». 

 Мукашева Рахат Хамитовна работала бухгалтером в 
Жайремском ГОКе. 
 Мукашева Сауле Мейржановна работала преподавателем 
немецкого языка в школе №30. 

Сыздыков Жангали Альбакаевич работал водителем «БелАЗ» 
на Дальнезападном руднике Жайремского ГОКа. 

Мукашева Зухра Мейржановна работала продавцом в 
продснабе Жайремского ГОКа. 

Байдаулетов Ергазы Каппарович работал пилорамщиком 
стройцеха Жайремского ГОКа. 

Есенкулов Алибек работал экскаваторщиком на 
Дальнезападном руднике Жайремского ГОКа. 

Автор данной статьи Мукашев Галым Мейржанович после 
окончания Джезказганского строительного техникума по направлению 
приехал на Всесоюзную комсомольскую стройку – Жайрем в 1976 
году. В течении 3-х лет работал каменщиком, монтажником в ПМК 
треста «Казмедьстрой»,  стройучастка в Жайремском горно-
обогатительном комбинате. 

Затем, по приглашению секретаря парткома и директора 
комбината работал в аппарате комбината старшим инженером-
куратором отдела капитального строительства почти 10 лет. 
Осуществлял технический надзор за ходом строительства и качества 
обьектов промышленного назначения: обогатительная фабрика, корпус 
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крупного дробления, завод ЖБИ, завод КПД, дамба пруда-испарителя, 
водоотливные скважины, инженерные сети, автодороги и другие 
обьекты на Дальнезападном и Ушкатынском рудниках. Последние два 
года на комбинате работал начальником сметно-договорного отдела, 
где занимался разработкой проектно-сметной документации при 
реконструкции и ремонте обьектов, автодорог, инженерных сетей и 
оборудования и контролем за выполнением договорных обязательств 
при выполнении ремонтно-восстановительных работ, проводил 
приемку выполненных работ согласно проекно-сметной доку-
ментации. Одновременно занимался общественной работой – был 
председателем головной группы народного контроля,  членом парт-
кома Жайремского ГОКа. Работал редактором газеты «Огни 
Жайрема», председателем комитета народного контроля Жайремского 
горно-обогатительного комбината. В дальнейшем работал на 
государственной службе – начальником отдела управления комму-
нальной собственностью, председателем комитета по госимуществу – 
заместителем председателя Административного совета Жайрем-
Атасуйской Свободной экономической зоны (СЭЗ), заместителем 
акима города Каражал, акимом г.Каражал (2004-2010 г.г.), куда 
входили поселок городского типа Жайрем, поселки Шалгинский, 
Актай.   
  Мукашева  Бану Балтабаевна работала архивариусом отдела 
капитального строительства Жайремского ГОКа. 

Мукашев Газиз Мейржанович с 1979 года работал мастером, 
начальником стройучастка РСУ Жайремского ГОКа, старшим 
прорабом – начальником участка ПМК-1 треста «Жайремтяжстрой». 
Строил очистные сооружения, комплекс по дроблению руды, завод 
ЖБИ, цех керамзитового гравия, инженерные сети и автодороги, 
проводил реконструкцию районной котельной и т.д., а на ст. Женис 
построил железно-дорожный вокзал. В 2000 году организовал МЧП 
«Орнек», по заявке заказчика разрабатывал проект и строил обьект с 
нуля до полного завершения, включая благоустройство территории. 
Это такие обьекты, как мечеть, жилые одноэтажные дома в Жайреме, 
мечеть на станции Женис и т.д. Газиз настоящий профессионал своего 
дела, строитель с большой буквы. Он и поныне продолжает строить, 
заниматься своим любимым делом. 

Мукашева Гульнар Мырзахметовна работала медсестрой 
Жайремской  поселковой больницы, а сейчас работает старшей 
медсестрой в детском саду. 
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Мукашев Казбек Мейржанович работал токарем ремонтно-
механической базы Жайремского ГОКа. Был признан лучшим токарем 
в Жайреме. 

Мукашева Сара Мейржановна после окончания 
Джезказганского строительного техникума трудовую деятельность 
начала мастером домостроительного комбината. 

Дегенов Айкынбек работал водителем «БелАЗ» на 
Дальнезападном руднике Жайремского ГОКа. 

Мукашева Сая Мейржановна после окончания 
Джезказганского строительного техникума работала в ПТО ПМК 1  
треста «Жайретяжстрой». 

Аскаров Сабит Амангалиевич работал крановщиком в тресте 
«Жайремтяжстрой» 

Мукашева Гульмира Мейржановна работала библиотекарем в 
Жайремской поселковой библиотеке. 

Мукушев Айдос Узакбаевич работал главным специалистом 
комитета по экономике Административного Совета Жайрем-
Атасуйской СЭЗ. 

Мукашев Кайрат Мейржанович работал мастером стройцеха 
Жайремского ГОКа. 

Труд каждого из них на своем участке позволил увеличить 
мощность по добыче и переработке руд на Жайремском горно-
обогатительном комбинате, в целом, построить поселок Жайрем. 
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Каждый из них внес посильный вклад в становление и развитие 
Жайрема 

 
 

 
 
 

 
 

Мои братья и снохи с Мамой 
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Мои сестры с Мамой 
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Слева направо: Замекбаев Амангельды Замекбаевич – гл. инженер 
треста «Жайремтяжстрой», Хинчагов Николай Датоевич – зам. 
управляющего по экономическим вопросам  треста «Жайремтяж-
строй», Исатаев Серик Балмуханович – гл.инженер ПМК-2 треста 
«Жайремтяжстрой», Мукашев Газиз Мейржанович – начальник 
участка ПМК-1 треста «Жайремтяжстрой». 

 
На снимке: Есенкулов Алибек, помощник экскаваторщика ДЗР 

Жайремского ГОКа 
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Эти люди многое сделали для страны                       
и всегда руководствовались заветами совести 

 
Всем им хочу выразить благодарность 

 
 «Рахмет», «Благодарю», «Спасибо», «Ризамын», «Алғыс айтамын», 
«Менен қайтпаса, Алладан қайтсын». 
 В казахской философии есть такое широкое понятие, как 
«Шүкір», который подразумевает: мысленно признавать 
благодарность, теплом сердца чувствовать благодарность, словом и 
благими поступками подтверждать свою благодарность. 
 Первый шүкір – это моя благодарность – за жизнь моим 
родителям и родным. Бесконечная благодарность за любовь, заботу в 
семье, за братьев и сестер, родных. И я горжусь ими. 
 Второй шүкір – наставникам. Наставникам по творческому, 
спортивному, карьерному и общественному росту.  

Особая благодарность наставникам по Жайремской площадке:  
Садык Касымович Асатов (директор Жайремского ГОКа), Сергей 
Михайлович Романенков (секретарь парткома Жайремского ГОКа), 
Турсун Искакович Тогузбаев (заместитель директора по капитальному 
строительству Жайремского ГОКа),  Мухамбет Жуманазарович Копеев 
(председатель Административного совета Жайрем-Атасуйской СЭЗ), 
Болат Камзинович Жумабеков (заместитель акима Жезказганской 
области – председатель областного комитета по госимуществу.           

    И еще хочу назвать своих наставников, коллег и друзей, 
которые поддерживали меня, помогали мне быть сильными в самые 
трудные моменты моей жизни и заняли часть моего сердца, - это 
жайремцы – первопроходцы: Илипов Болатбек Сембаевич, Мукашев 
Марат Боканович, Искаков Кусан Камалович, Мазий Дмитрий 
Дмитриевич, Камзабаев Орман Темирбаевич, Иржанов Ануар 
Шакирович,  Орынбеков Габиден Аманбаевич, Иштунов Анатолий 
Андреевич, Кодаш Берута Иосифовна, Сексембаева Роза 
Садвакасовна, Чен Валентина Яковлевна, Шапошников Владислав 
Евгеньевич, Абиев Ашим Абиевич, Ахметов Жаскайрат 
Абильдинович, Саденов Жаныс Кыстауович, Жансагимов Карл 
Жансагимович, Сулейменов Балтабай, Шамбулов Марлан 
Рымбекович,  Стремедловский Григорий Иванович, Алпыспаев 
Тынымбай, Сейдинов Абдрашит Сейдинович, Садвакасов Абсагит, 
Байгунаков Болат Каримович, Абдиров Кадырбек Сагашевич...                   
Вот такими людьми и сильна наша страна! 
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Часть 4 
 
 

История в фотографиях 
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 История начинается сейчас                       
и все мы являемся ее участниками              
                                   

   Фото – это то великое наследие 
               которое останется нашим потомкам 

 
Казалось бы, что можно сказать в фотографии, которая, по 

сути, не более чем застывший миг жизни? Но когда смотришь на 
снимки, то понимаешь: можно не только многое прочесть, но даже 
раскрыть человеческую душу. 

Здесь небольшая часть фотогалереи. В ней лица тех, кто 
составил славу Жайрема: обычные люди разных возрастов и 
профессий –  те, из которых и складывается емкое понятие – народ 
Казахстана. 

Можно историю изучать долго, скучно, а можно, опираясь на 
фотографии, многое понять о жизни в те или иные годы. 

Рассматривая фото вспоминаешь историю семьи, историю 
страны, и в этом скрыт большой воспитательный момент. Так 
формируется и патриотизм, и определяются нравственные ориентиры 
для молодежи. Пересказать словами можно далеко не все, а 
фотография – это не картинка из учебника, это картинка из жизни. Все 
фотографии разные, но все обьединяет одно – они наполнены теплом, 
любовью, они хранят историю, чтобы потом, через годы, младшее 
поколение могло узнать или даже прочувствовать то, о чем забыли или 
не успели рассказать им взрослые. 

Эти фотографии – это поистине история  в лицах и событиях, 
которые дают возможность не только «оживить» прошлое, но и 
оценить их с позиции 21 века, ведь не познав истоков, невозможно 
плодотворно двигаться в будущее. 
 Надеюсь, и в вас эти фотографии вызовут воспоминания или 
пробудят интерес к той жизни и к тем людям. Сегодня они живут в 
книгах. И в людской памяти. 
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                             Первопроходцы Жайрема 
                 Их жизнь – это образец служения Отчизне! 

 

 
В 1-м ряду слева направо: Романенков Сергей Михайлович (секретарь парткома 
Жайремского ГОКа), Асатов Садык Касымович (директор Жайремского ГОКа)                
(в середине), 
Во 2-м ряду: Иржанов Ануар Шакирович (главный инженер Жайремского ГОКа), 
Шульц Валерий Викторович (зам.директора по социальным вопросам Жайремского 
ГОКа), Дауренбеков Сайлау Рахимович  (гл.врач поселковой больницы), Орынбеков 
Габиден Аманбаевич (зам.директора по экономическим вопросам Жайремского 
ГОКа) , Джамакеев Джолдаспек Джамакеевич (главный геолог Жайремского ГОКа) 
 

 
 

Награждение передовика 
производства, бригадира 
водителей большегрузных 
автосамосвалов «БелАЗ» 
Шевчука Валентина 

Феофиловича. 
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Первый секретарь ЦК Компартии Казахстана                                            
Кунаев Динмухамед Ахмедович в Жайреме. 

(слева направо Илипов Болатбек Сембаевич, Царик Николай Емельянович, 
Жумабеков Камза Бижанович, Давыдов Николай Григорьевич., Такежанов 

Саук Темирбаевич, Асатов Садык Касымович) 
 

 
 

Встреча гостей с Москвы     1985г.                                                               
Асатов Садык Касымович, Орынбеков Габиден Аманбаевич, Иржанов 
Ануар Шакирович, Романенков Сергей Михайлович, Шулаков Жусип 

Аманжолович, Мукашев Бахыт Мейржанович, Илипов Болатбек 
Сембаевич. 
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Орынбеков Габиден Аманбаевич (зам.директора Жайремского ГОКа) , 
Ахметов Жаскайрат Абильдинович (начальник Отдела технического 
контроля Жайремского ГОКа) - 3-й, Мукашев Бахыт Мейржанович                  
( начальник стройцеха Жайремского ГОКа) - 5-й,  Мукашев Марат 
Боканович ( начальник Отдела капитального строительства 

Жайремского ГОКа)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Иманбеков Болат Иманбекович (зам.гл.инженера по ТБ Жайремского 
ГОКа), Мазий Дмитрий Дмитриевич (гл.инженер ОКСа Жайремского 
ГОКа), Мукашев Галым Мейржанович (ст.инженер-куратор ОКСа 

Жайремского ГОКа) 
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Приезд народного артиста  Казахстана, композитора Тлендиева Нургисы 
Атабаевича в пос. Жайрем. 
       Встречают Асатов Садык Касымович (директор Жайремского ГОКа), 
Илипов Болатбек Сембаевич (председатель Жайремского поселкового 
Совета народных депутатов, Орынбеков Габиден Аманбаевич 
(зам.директора Жайремского ГОКа), Мукашев Бахыт Мейржанович 
(зам.директора Жайремского ГОКа) 
 

 
 

На 2-м ряду в середине мой отец Мукашев Мейржан –                      
участник Великой Отечественной войны 
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Искаков Кусан Камалович (начальник Отдела оборудования  Жайремского 
ГОКа), Исмагулов Каныш Абзалович (главный энергетик Жайремского 
ГОКа), Тельбаев Жакия Маканович (начальник первого отдела 
Жайремского ГОКа), Мукашев Марат Боканович (начальник ОКСа 
Жайремского ГОКа), Жумашев Кусаин Жумашевич (директор подхоза 
Жайремского ГОКа) 

 
 
  Балтабаев Амантай 
Арыстангалиевич 
(зам. начальника 
Жайремской 
поселковой милиции) ,   
Шулаков Жусуп 
Аманжолович 
(начальник 
Жайремской 
поселковой милиции), 
Шаяхметов Адиль 
Шаяхметович, Шульц 
Валерий Викторович 
(зам.директора 
Жайремского ГОКа) 
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Работники ОКСА 

Жайремского 
ГОКА: Тогузбаева 

Забира 
Танашевна 

(зав.архива), 
Мельдебекова 

Роза Лекеровна 
(ст.экономист), 

Нурпеисова Зауре 
Анваровна 
(сметчик), 

Гуренко Татьяна 
Ивановна 

(экономист), Мукашева Бота Балтабаевна (архивариус), Гатилова 
Наталья Аркадьевна (начальник планового бюро), Дудко Татьяна 
Ивановна (экономист) 
 
 

 
 
 
 
 
 
На праздновании первого 
Наурыза в пос.ГРЭ  (1988г.) 
 
Геологи– первопроходцы: 
Сауытбаев Амангельды 
(председатель профкома 
Жайремской геолого-
разведочной экспедиции), 
Есболова Бағила (бухгалтер 
Жайремской ГРЭ), 
Жансагимов Карл 
Жансагимович (директор 
школы) 
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Макатов Рустем (экономист Отдела труда и зарплаты Жайремского 
ГОКа), Мукашева Улжан Бокановна (инспектор Отдела кадров 
Жайремского ГОКа), Гатилова Наталья Аркадьевна (начальник 
планового бюро ОКСа ЖайремскогоГОКа)  
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                                       Открытие Жайремского водовода 
                                               пос. Жайрем   1979 год 
 

 
            
  На строительстве стратегически важного обьекта – Магистральный 
водовод «Тузкольский водозабор-Жайрем-Каражал», протяженностью 90 
км аким города Каражал Мукашев Галым Мейржанович  с акимом пос. 
Жайрем Саденовым Жаныс Кыстауевичем         пос.Жайрем, 2008 год 
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  Строительство мечети                          
г.Каражал 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
На открытии мечети 
ст. Кызылжар 2009г. 
Ибраев Бейіш Ибрайұлы (2-й слева), Мукашев Г.М., Саденов Ж.К.(справа) 
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Слева направо: Майкенов Саткен Майкенович, Аманбаев 
Амирхан Тапашевич, Омаров Марат Абдиевич, Мукашев Галым 
Мейржанович 
 
 

 
 
Слева направо: 
Мукашев Марат 

Боканович 
(начальник ОКСа 

Жайремского 
ГОКа) - 2-й, 
Тогызбаев Дабыр 

Амиркулович, 
Камзабаев Орман 

Темиртаевич 
(начальник 
продснаба 

Жайремского 
ГОКа), 

Есенгельдинов 
Ашир 

Есенгельдинович (начальник ГТЦ Жайремского ГОКа) 
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На строительстве обогатительной фабрики Жайремского ГОКа 
 

 
 
Рейд Головной 
группы народного 

контроля 
Жайремского 

ГОКа 
Слева – 

Сырттанбеков 
Магзум 

Канапинович, 
крайний справа 
Мукашев Галым 

Мейржанович  
(председатель 

народного 
контроля) 

 
 
 

 
На снимке: Ергалиев Толеубек Нурсултанович – начальник ПМК-2 
треста «Жайремтяжстрой», Мукашев Галым Мейржанович - старший 
инженер-куратор  по строительству ОКСа Жайремского ГОКа, Нестеров 
Владимир Петрович – начальник участка «Казэлектромонтаж» 
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На снимке: Калиев С.Г., Даданбаев С.Д., Илипов Б.С., Орынбеков Г.А., 
Шынгыспаев К.К., Чиникеев О.А., Салин А.А. 
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Асатов Садык Касымович на встрече с участниками Великой 
Отечественной войны.                                                                

В середине мой отец Мукашев Мейржан, участник ВОВ. 
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На снимке: Токумбаев Айтбай Есболович (начальник отдела по сельскому хозяйству 
Административного совета Жайрем-Атасуйской СЭЗ, Шапошников Владислав 
Евгеньевич (1-й заместитель Административного совета Жайрем-Атасуйской СЭЗ, 
Сатжанов Кенжебай Сатжанович (начальник отдела экономики 
Административного совета Жайрем-Атасуйской СЭЗ, Тубеков Бейбут Ахпанович 
(главный врач СЭС пос. Жайрем,  Кузембаев Рахымбек Искакович (гл.инженер АО 
«Жайремский ГОК»,  Копеев Мухамбет Жуманазарович (председатель 
Административного совета Жайрем-Атасуйской СЭЗ – аким г.Каражал), Кретов 
Юрий Семенович (главный инженер треста «Жайремқұрылыс». 

 
 

Встреча акима 
г.Каражала Мукашева 
Г.М. с директором 
Жайремского ГОКа 
Мухаметкалиевым 
Б.С.                          
пос.Жайрем      2010г. 
 
*В кабинете акима пос. 
Жайрем   (в кабинете 
первого директора 
Жайремского ГОКа 
Асатова Садыка 
Касымовича) 
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На Дальнезападном руднике – детище 1-го директора ЖГОКа                   
Асатова С.К. 
На снимке: Мухаметкалиев Береке Сагатович (директор Жайремского 
ГОКа), Мукашев Галым Мейржанович (аким города Каражал), Саденов 

Жаныс Кистауович (аким пос. Жайрем)   2009г. 
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Садык Касымович Асатов  жил по совести и сердцу.                       
Он прошел свой путь достойно.                                                        

Мы помним, любим , чтим и после того, как он ушел... 
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Открытие уголка в честь 90-летия Асатова Садыка Касымовича в музее 
ТОО «Казахмыс»    г.Сатпаев       2023г. 
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В музее ТОО «Кахахмыс» г.Сатпаев   2023г. 
 

 
 

В первом ряду слева  Яхия Касымович - брат Садыка Касымовича Асатова 
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Жизнь человека продолжается в памяти живых 
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Мои родные и близкие по духу  
 

Каждого из них можно отнести к категории «Тасжарған» 
(Тасжарған – образно говоря: цветок, пробивший камень) 
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В семейном кругу мы жизнь создаем 
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Родная мать! Для всех детей одна ты помощь и отрада. 
 

 
 
 

                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Смотрите на своих жен с любовью и нежностью.                                     
Тогда и ваши дети оправдают ваше воспитание. 

            2004 г.                                                       2023 г. 



 

 247

Мои братья 
 
 

 
Слева направо: Газиз, Галым, Кайрат, Казбек, Бахыт 

Караганда, 26.01.2022г. 
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Мои сестры – Гульмира (1-я), Сауле (3-я), Дина (4-я), Сара (5-я),  

Гульдана (8-я) 
Сноха Рахат (2-я), племянница Айгуль (6-я) 
 

Приезд родных в Астану 
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Никто не забыт. Ничто не забыто! 
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Онлайн-акция 
«Победители. 

Батырларға тағзым» 
«Победители» - проект, в котором с 9 мая 2014 года опубликовано  
более 3,5 тысячи историй о ветеранах ВОВ и тружениках тыла. 
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Родительский дом – начало начал 
 
 

 
ст. Кзыл-Джар 

 
пос.Жайрем 
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Школьные годы – незабываемая пора! 
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Родные и близкие в Караганде в гостях у Газиза 

26.01.2023г. 
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В кругу родственников 

 

 
 
Ақсақалы – «Зиялы қауым»:                         С заслуженными артистами РК 
Альмаганбетов Жолшыбек аға,                            С. Оспановым и К.Есеновы  
Тлеубаев Амангелды аға,  
 Кадирсизов Нурым Анас 
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Экскурсия Совета аксакалов по Аллее Славы г.Каражала 
 

 
 

Почетные гости                                                                      
(слева направо У.К.Мукашева- мать героиня,  К.М.Муслимов- 

председатель Совета ветеранов прокуратуры области, 
К.Б.Жумабеков- почетный пенсионер, бывший первый секретарь 
Жезказганского облисполкома,  Т.А.Кукетаев  - профессор, доктор 
физико-математических наук, Академик КарГУ, «Человек века» 

(2003 г.). 
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Встреча с интеллигенцией Казахстана. 

(Слева направо: Салыков К. – акын, заслуженный деятель РК,                           
И.Жаканов  - композитор, писатель.                                                 

 

 
 

С депутатами г.Каражала в области по обсуждению внеочередного  
внеочередного ХІІ съезда НДП «Нур Отан»  
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С  журналистами: Курятов Владимир Геннадьевич – первый заместитель 
Председателя Правления газеты «Казахстанская правда», Малдыбаев 
Сабит Галымович - главный редактор газеты «Казахстанская правда». 

г.Астана    (16.02.2023г.), Жомарт Қызбалаұлы – корреспондент газеты 
«Егемен Қазақстан» (24.09.23г.)    
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С друзьями 
 

 

 
Света - Игорь 

 
                               Кадырбек (справа) 
 
                                                                                       
     
                                                                                       

 
 
 
 
 
 
 
 
  Роллан – 
Сара 
 (в середине)                        
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Школьные друзья 
 
 
 

 
Абсагит -Галя, Абдрашит -Гульнар 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Слева 

направо: 
Абдрашт, 
Магзум 
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Прошел год, как Мама оставила этот бренный мир. 
Все это время мы посвящали ей Коран и читали молитву, как она 
нас просила. Пусть Аллах примет нашу молитву и дарует ее душе 
покой. 
 

 
                                                                         

 
   
 Бесмаршал  09.09.2023г. 
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Наши старшие ушли, но они остаются рядом, и мы сверяем по ним 
каждый шаг своего жизненного пути. 

 
 

  
 

Караагаш      09.09.23г. 
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  «...Прежде чем мы перейдем к этапу построения Нового                  
Справедливого Казахстана, нам всем надо пройти                                          
духовно-нравственное очищение, испытать катарсис...» 

                                                                     Касым-Жомарт Токаев 
 
 
 
 
 
 
 

Часть 5 
 
 
 
 
 
 

Потенциал общественных советов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Счастье жить и помогать людям 
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«Работа над самосовершенствованием 

                                    более  важна, чем сам прогресс» 
                         

                                                        Из книги «Опыты» 
                                                       Мишель де Монтень, 
                                                       французский философ ХVI века 
 
 
Наступило время не говорить, а действовать. И эта задача не 

только самой власти как наверху, как и внизу - и на местах. Нужно 
всем нам заниматься не только вопросами самого себя или своей 
семьи, а понимать, что ты являешься частью этой страны и должен 
проявлять патриотизм. Все зависит от каждого из нас, от наших 
жизненных позиций. Нельзя быть равнодушными. Только вместе мы 
решим поставленные задачи. Надо понимать простую истину: дорога 
возникает под ногами идущего. 

Нужны новые подходы. Пора от критики переходить к 
конкретным предложениям по реформированию страны. Нужен 
системный подход, нужно предлагать  новую систему управления,...  

Сейчас я работаю заместителем Общественного совета по 
развитию государственного управления и противодействию коррупции 
при филиале партии «AMANAT  г.Астана». Работа эта общественная. 
Я не получаю за нее зарплату, но если я хоть одному человеку помогу, 
значит, день прожит не зря. 
          Хочу поблагодарить людей, которые активно занимаются 
общественной деятельностью, имею в виду своих коллег – членов 
Общественного Совета по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана: Насибов Шахим Ядигарович (заместитель председателя), 
Уразалинова Акжунус Мухамедкалиевна (заместитель председателя), 
Тулешова Гульнара Турехановна, Коло Константин Викторович, 
Омаров Булат Хаиркешевич, Азнабакиев Халмурат Османович,…   во 
главе стратега и психолога, амбициозного и требовательного 
руководителя Савкина Владимира Викторовича.  

В народе говорят: «Ум, соединенный с добротой, есть 
мудрость». Эти слова с полной уверенностью можно соотнести с 
характеристикой личности Владимира Викторовича Савкина – 
интеллектуала, настоящего труженика. Мне импонирует энергичность, 
конкретные идеи и действия рассудительного руководителя. Под стать 
ему его первый заместитель Шахим Ядигарович Насибов. Его 
отличают – умение работать с людьми, требовательность и 



 

 267

доступность, личная скромность. (генерал-лейтенант, директор 
представительства  Международного комитета по защите прав 
человека Организации Обьединенных наций). А другой заместитель 
Совета – Акжунус Мухамедкалиевна Уразалина – замечательный 
собеседник, очень внимательный слушатель и 
высококвалифицированный оппонент. 

Время сейчас такое. Люди идут за теми, у кого слово не 
расходится с делом… Они понимают, что нельзя быть счастливыми и 
благополучными отдельно от общества. И сегодня они строят Новый 
Справедливый Казахстан. Надо служить последнему. Поэтому свою 
жизнь  сейчас посвятили общественной деятельности. 
 Я благодарен судьбе за то, что приобрел знающих коллег по 
работе – единомышленников. 
Сам я, можно сказать, всю жизнь занимаюсь общественной 
деятельностью: 
1. 923 ВСО 

- Секретарь комсомольской организации 3-й роты 
        1976 – 1978 г.г. 
 2. Исполнительный комитет Жайремского поселкового Совета              
     депутатов трудящихся  
         ( Председатель исполкома Илипов Болатбек Сембаевич) 

- Дружинник      (Добровольная народная дружина по охране  
                               общественного порядка )  

          1981-1986 г.г. 
        - член группы народного контроля при Жайремском    
          поселковом Совете народных депутатов 

1982 - 1983г.г. 
        - Председатель координационного Совета межведомственного   
          контроля поселка Жайрем 
          1990-1991 г.г. 
3. Жайремский горно-обогатительный комбинат 
   ( Директор комбината Асатов Садык Касымович – 1975-1988 г.г., 
     Какенов Нурша Какенович – 1989 – 1994 г.г.) 

        - Председатель Головной группы народного контроля 
        - Председатель Комитета народного контроля 
          1983-1991 г.г. 
        - Председатель координационного Совета межведомственного   
          контроля Жайремского ГОКа 
          1989-1990 г.г. 
        - Редактор газеты «Огни Жайрема» 
          1987-1988г.г. 
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        - Член парткома 
1985-1991 г.г. 

4.Джезказганский городской комитет народного контроля         
(Председатель комитета Краснова Галина Михайловна) 

- Внештатный инспектор Джезказганского городского  
           Комитета народного контроля  
                    1987-1990 г.г.              
          (Удостоверение № 109 от 08.12.1987 г.)           
  5.Джезказганский городской комитет партии 

(1-й секретарь горкома партии Сулейменов Элс Омурбекович) 
- Внештатный инструктор отдела строительства  

        1987-1988г.г. 
6. Каражалский городской Маслихат-Собрание депутатов  
    Жезказганской области 
     (Секретарь Каражалского городского маслихата 
      Кенжебаев Аманжан Конкакович,Алин Балтабай Алинович) 

- Депутат (1-го созыва) 
         1994-1996 г.г. 
       ( Удостоверение № 023 ) 
7. Союз писателей Карагандинской области 

(Могильницкий Валерий Михайлович) 
- Заместитель председателя правления Союза писателей 

        Карагандинской области 
           (Удостоверение № 25 от 23.08.2003 г.) 
8. Международная академия информатизации 

(Президент МАИН Ашимов Абдыкаппар Ашимович, 
1-й Вице-президент, генеральный директор МАИН Цеховой 
Алексей Филиппович) 
       - Член-корреспондент Международной академии            

               информатизации 
               23.09.2004 г. – 27.08.2019 г. 
             - Действительный член МАИН 
               Академик 
               27 августа 2019 г. 
               ( Удостоверение  №2294 от 27.08.2019 г.) 
9. Каражалский городской филиал партии 
     НДП « Нур Отан» 
              - председатель 
              2008 – 2010 г.г. 
 10. Делегат внеочередного 12 сьезда НДП «Нур Отан» от       
            Карагандинской области                                                                      
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           14.05.2009 г. 
 11. Национальный банк Республики Казахстан 
        - Член Рабочей группы при Правительстве Республики 
           Казахстан по      решению проблемных вопросов вкладчиков  
           АО «Валют-Транзит Банк» 
           2010-2014 г.г.  
  12. Управление финансов Карагандинской области 
        -  Председатель совета директоров АО «ХОЗУ» 
        - Член совета директоров АО «НК «СПК «Сарыарка»   
           2010-2015 г.г. 
  13. Карагандинский областной филиал партии ОО «Партия  
            «Нур Отан» 
        - Член Политического совета областного филиала партии «Нур  
          Отан» 

2014-2015 г.г. 
        -Заместитель председателя Общественного совета по  
          противодействию коррупции при Карагандинском областном 
         филиале партии «Нур Отан» 
         2014-2015г.г. 
14. ОО «Союз журналистов Казахстана» 
      (Председатель правления Матаев Сейтказы Бейсенгазиевич) 
      -Член Союза журналистов Казахстана ( с 2022 года) 
15.Общественный Совет по развитию государственного управления  
      и противодействию коррупции при филиале партии  
      «AMANAT» г.Астана 
      - Член Общественного Совета 
        (01.12.2022 г. – 20.03.2023 г.г.) 
      - Заместитель председателя Общественного Совета 
        20.03.2023 г. 
16. Совет по противодействию коррупции при филиале партии  
      «AMANAT» г.Астана 
       - Заместитель председателя Совета 
       19.06.2023г. 
 
 Совет:   Надо искать возможности и пользоваться ими, причем 
всеми – и теми, которые приносят доход, и теми, которые его не 
приносят (общественная работа, благотворительность, волонтер-
ство и так далее), потому что это опыт, это навыки, это ваш 
личный социальный капитал. Тем более что сейчас такая активность 
поощряется и поддерживается на государственном уровне. 
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       Не надо ждать, пока вас все устроят и все решат – так нигде 
ничего не работает и работать не будет. Всегда надо прилагать 
усилия, чтобы добиться чего-то в жизни. Нужно что-то делать, 
изучать, думать, креативить...  
         

Общественники должны обладать необходимым патрио-
тизмом. Они должны быть особенными, поскольку работают с 
людьми. Причем от этой работы зависит не только настроение 
граждан, но и их социальное самочувствие, благополучие. 
От общественников народ ожидает прежде всего порядочности и 
справедливости. Это в наше время значительно больше, чем все 
остальное. Стремление к справедливости возлагает на тебя обязан-
ность не только воздавать каждому по достоинству, но и охранять 
чужое достоинство так же строго, как собственное. 

 
Воров, лгунов, тех, кто не держит слово, не хранит 

«АМАНАТ» общество байкотировало. 
«Аманатқа қылма қиянат» - «Не причиняй вреда тому, что 

доверено тебе» - так напутствовали аксакалы всех, кто вступал во 
взрослую жизнь. 

 Аманат – в общем смысле: вверенное на хранение, 
надежность. То, что Аллах вверил, поручил людям. 
Аманат в переводе с арабского означает верность данному 
слову, преданность, надежность и честность. 
Аманат с казахского на русский переводится – залог, 
заложник. 

 
Коррупция – это «убийца времени». Она убивает любое развитие в 
настоящем и отнимает будущее у наших потомков. Коррупция не 
только мешает бороться с любой кризисной ситуацией. Коррупция 
сама провоцирует кризисы. Кризис доверия. Кризис эффективности. 
Кризис развития. Эпидемия коронавируса это также наглядно 
показала. 
 
Мы должны слушать людей, слышать их, учиться у них. Бывают очень 
разумные идеи, к которым просто нужно отнестись серьезно. Люди 
знают. 
 
Патриотизм – это не просто твои мысли, а это твои конкретные 
действия. 
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Государство станет слышащим, когда каждый из нас будет 
неравнодушным, начнет говорить. Громче и громче. Но этого будет 
недостаточно. Надо предлагать и добиваться. 

Сегодня в стране строится модель государственного 
управления, основанная на принципе, сформулированном 
Президентом Касым-Жомартом Токаевым: «не человек для 
государства, а государство для человека». 
 Главным показателем эффективности государственного 
аппарата является доверие граждан. Поэтому, конструктивное 
партнерство с общественностью является первостепенной задачей 
государства. Этому способствует и внесенные поправки в 
законодательство, которые повысили статус общественных советов, 
усилили и наделили их широким кругом полномочий. 
 Главная миссия созданного при партии «AMANAT» Совета по 
противодействию коррупции состоит в том, чтобы пресекать 
коррупцию и тенденции халатности государственных органов, 
негативно влияющих на поступательное социально-экономическое 
развитие страны. 
 Целью деятельности общественных советов является выра-
жение мнения гражданского общества по общественно значимым 
вопросам через различные формы общественного контроля 
(общественный мониторинг, общественная экспертиза, заслушивание 
отчетов о результатах работы государственных органов).   

Главный принцип в работе Совета – предотвращение 
коррупционных тенденций, призывание к порядку государственных 
органов, выявление и минимизация коррупционных рисков, условий и 
причин, сопутствующих их возникновению. 

Главным приоритетом в деятельности Совета по 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT»  
г.Астана является обеспечение реализации Закона Республики 
Казахстан «О противодействии коррупции (18.11.2015г.) и 
поставленных задач в Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 
годы (№ 986 от 26декабря 2014г), Концепции антикоррупционной 
политики РК на 2022-2026 годы ( № 802 от 2 февраля 2022 года), 
Предвыборной программы партии до 2025 года «Путь перемен: 
Достойную жизнь каждому!».                           
(Дорожная карта Предвыборной программы партии «Путь перемен: 
Достойную жизнь каждому!» до 2025 года была утверждена 
правительством 16 февраля 2021 года). 
 Главная задача в противодействии коррупции – формирование 
в обществе антикоррупционного мировоззрения и правового сознания, 
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консолидация государства и общества в борьбе с этим социальным 
злом. 
 Ключевая роль в антикоррупционной политике отводится 
превенции. Необходимо продолжить работу по выявлению источников 
коррупции, с внесением рекомендаций по их устранению. 
 Общественные советы становятся важным инструментом 
реализации концепции Главы государства «Слышащее государство», 
способствующим обеспечить прозрачность принятия государственных 
решений. Общественные советы позволят поднять уровень качества 
взаимодействия государства и общества. 

Борьба с коррупцией ведется в государственном масштабе, но 
в этом мировом сражении победят те, кто не приемлет этого 
общественного зла в любом его проявлении. 
  Безусловно, отношение к этому порочному явлению изменили 
январские события, референдум по поправкам в Конституцию, 
создание Национального курултая. Через эту борьбу люди и 
оценивают построение Нового Справедливого Казахстана, где 
основные ценности – справедливость, законность, порядок и единство. 

26 мая 2023 года председатель партии «AMANAT» Ерлан 
Жаканович Кошанов на совещании с новыми руководителями 
республиканских советов при партии отметил, что советы играют  
роль основных диалоговых площадок и обозначил ряд приоритетных 
задач, стоящих перед аманатовцами. Он подчеркнул, что  одна из 
главных целей советов – обеспечение системного мониторинга за 
исполнением предвыборных обещаний Президента и партии. Советы 
должны выявлять и поднимать темы, волнующие общество, посещать 
проблемные обьекты, вырабатывать решения по ним. Это позволит 
активизировать работу партийных структур и повысить личную 
ответственность каждого члена «AMANAT» за выполнение 
предвыборных обязательств. Отдельно председатель «AMANAT» 
отметил важность открытости и транспарентности деятеятельности 
партии. Поручил обеспечить взаимодействие советов и фракций по 
мониторингу исполнения предвыборных обещаний. 
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Вх № 24102 от 19.05.2021г. 
Вх от 24.05.2021г. 
Рег. № ВҚ-ЖТ-М-9363,1 
                                                         Руководителю  
                                                         Администрации Президента 
                                                         Республики Казахстан 
                                                         Кошанову Е.Ж. 
 
                           Уважаемый Ерлан Жаканович! 
 
 Время неумолимо. И оно заставляет задуматься. Каждый из 
нас должен жить в гармонии с миром, а это: 
- иметь благую мысль 
- говорить благое слово 
- совершать благое дело. 
 Хочется сказать, что к власти пришел очень правильный 
человек – Токаев Касым-Жомарт Кемелевич. За короткий промежуток 
времени им аккумулирован большой актив хороших дел, 
провозглашен принцип «слышащего государства», создан Националь-
ный совет общественного доверия, принята государственная 
программа «Цифровой Казахстан». 
 Настала пора перестроить систему управления. Сейчас 
акиматы оказались предоставлены сами себе и делают что хотят. 
Ощущение такое, что каждый аким сам себе хозяин. Что придумал, 
что посчитал нужным, то и реализует.  
Нужно создавать систему, при которой акимам будет сложно 
принимать сомнительные решения. Нужно усиливать внутренний, 
государственный, общественный, партийный и экспертный контроль. 

И я как патриот своей страны, много лет проработавший в 
сфере госслужбы, строительства, финансов хотел бы обозначить 
проблемные вопросы и возможные пути их решения с учетом 
сложившейся реалии. (Прилагается). 

Желательно хотел бы встретиться с Вами и более подробно 
обозначить свое видение по данным вопросам. 
Приложение: на 7 листах 
 
С уважением,  
Мукашев Галым Мейржанович 
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                                       Проблемные вопросы 
и  пути их  преодоления 

 
По системе госуправления 
1) Требуется проведение функционального анализа 

деятельности государственных органов и квазигосударственного 
сектора. Пример – структура управления г.Караганды, когда одни и те 
же задачи выполняют различные госучреждения акимата города и 
аппарата акимов 2-х районов. Отсюда возникают сбои при реализации 
функций и полномочий, увеличивается документооборот. 

В аппаратах 2-х районов по 3 заместителя акима района с 
подчинением им  по одному отделу в количестве от 3-х до 6-ти 
человек. 
 При такой структуре управления города напрашивается 
вопрос о целесообразности наличия 3-х заместителей акима района, да 
и в целом 2-х районов города. 
2) Не менее важным является работа по выдвижению в центральные 
госорганы опытных людей вне зависимости от возраста, чиновников 
знающих реальную жизнь (с глубинок), имеющих опыт работы на 
производстве, не оторванных от нужд народа. Новые люди – новые 
подходы – новые взгляды. 
3) Внедрение принципа «Сильное Правительство – подотчетный 
регион» способствовало бы назначению руководителей аппарата акима 
областей Правительством РК 

По строительству и ремонту 
 Проблема некачественного строительства не теряет остроты. 
Критическая концентрация коррупционных рисков, недостаточный 
уровень профессионализма и мотивированности, а также многие 
другие факторы явно не способствуют ускоренному решению 
вопросов на местах и позитивному взгляду общества на происходящие 
события.                                    
ПРОБЛЕМЫ: 
1. Слабая организация 
2. Дефицит квалифицированных кадров, в особенности инженерно-
технических кадров (ИТР) 
3. Необеспеченность строительной индустрии основными строи-
тельными материалами отечественного производства (особенно в 
разгар сезона, что вынуждает подрядчиков обращаться к зарубежным 
поставщикам) 
4. Экспертиза проекта (ПСД) 
5. Слабая работа технического надзора 
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     (Плохое техническое сопровождение) 
6. Неудовлетворительная работа заказчиков: 

1) Ненадлежащее составление дефектной ведомости 
(акта), в особенности на текущий ремонт, где не в 
полном объеме учитываются виды и объемы работ, в 
результате – некорректная сметная документация, 
соответственно нелестные высказывания в адрес 
заказчика и исполнителей в социальных сетях. 

2) Некачественная работа проектировщиков без 
изучения геологии, использование ими устаревших 
топографических данных. 

3)  Отсутствие проверок на наличие аттестованных ИТР 
в реестре на сайте Комитета по делам строительства. 

4) Перевод работ по капитальному ремонту в ремонт 
текущий. (Это позволяет вести работы без 
составления ПСД и проведения экспертизы, без чего 
нельзя определить ни обоснованность цен, ни 
конкретный объем работ). 

5) Отсутствие контроля за соблюдением нормативного 
числа сотрудников технадзора и их постоянного 
присутствия на объектах. 

6) Отсутствие контроля за ходом строительных работ по 
части безопасности их проведения. 

7) В договорах между заказчиком и подрядчиком 
ненадлежащим образом прописываются 
ответственность подрядчика за нарушения 
законодательства в части передачи работ на 
субподряд. 

8) Приемка выполненных работ без лабораторных 
анализов используемого материала. 

9) Отсутствие надлежащего контроля за применением 
материалов отечественных товаропроизводителей. 

Пути решения проблем 
 1. Разработать дорожную карту развития строительной 
отрасли 
 2. Внести соответствующие изменения в структуру 
управления строительством (прилагается) 
  1) Поднять роль профильного министерства по 
вопросам строительства и ЖКХ 
  2) Наделить Комитет по делам строительства и ЖКХ 
соответствующими полномочиями: 
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 2.1 Передать из акиматов в профильное министерство ГАСК 
(Госархстройконтроль) расширив деятельность территориальных 
органов ГАСК на капитальный и текущий ремонт 
 2.2 Создать Госэкспертизу, который проводил бы экспертизу 
проекта (ПСД), как строительства так и капитального ремонта 
 2.3 Создать Национальный центр качества строительства (как 
Национальный центр качества дорожных активов Комитета 
автомобильных дорог МИИР РК), который проводил бы лабораторный 
анализ материалов и т.д., а также – технический надзор. При этом 
содержание технадзора производилось бы согласно методических 
указаний Министерства Национальной экономики, который 
прописывает лимит расходов и нормы численности на осуществление 
технического надзора в зависимости от стоимости строительства, 
вплоть до 24-ти работников технадзора на объекте 
 2.4 Передать функции контроля обоснованности стоимости 
проектов (мониторинг) 
 (идентичные проекты у разных заказчиков в разы отличаются 
по стоимости) 

1. Создать во всех областных центрах государственные 
предприятия (условно АО «Госспецстрой») на примере 
холдинга «Байтерек», который занимается завершением 
незавершенных производством проблемных ипотечных 
домов. 

 Задача созданного предприятия: 
- строительство объектов осуществляемых из средств 
   республиканского бюджета 
- предупреждение и ликвидация последствий ЧС 
 4. На базе СЭЗ построить новые предприятия по выпуску 
строительных материалов, которые не покрывают потребности, такие 
как кирпичи, ж/б изделия, арматура, сэндвич-панели и металлические 
трубы и т.д. 
5. Усилить контроль над проектированием объектов и в целом 
разработкой проектно-сметной документации 
6 Внедрить новые цифровые технологии в части автоматизации 
контроля (Система управления, учета, мониторинга (контроля) работ). 
 
 
Предлагаемый Алгоритм управления строительством можно было бы 
опробировать в пилотном режиме в г.Туркестане, где из 
республиканского бюджета выделяются значительные денежные 
средства. 
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По госзакупу 
 1) Нынешняя система госзакупок создает предпосылки для 
нечестной конкуренции. Причина – построение госзакупок на 
принципе цены, а не качества. Отсюда низкое качество товаров, работ 
и услуг. 
 Предложение – Определять победителями конкурсов тех, кто 
набрал наиболее высокий балл по цене и качественным 
характеристикам. 
 2) В процессе подготовки материалов на конкурс по текущему 
ремонту объектов с большим объемом и суммой разработкой 
дефектной ведомости и сметного расчета занимается структурное 
подразделение аппарата акима района, на которого возложены 
несвойственные функции. При этом появляется риск составления 
сметной документации с завышением объема работ с применением 
завышенных расценок, что влияет на конечную стоимость ремонта 
объекта. 
(Занижение объемов и стоимости влияет на качество ремонта, при 
завышении стоимости появляется коррупционный риск, 
неэффективное использование бюджетных средств). 
 Отсюда истекает предложение – разработку сметной 
документации на текущий ремонт объекта в зависимости об объема 
работ и стоимости проводить через конкурс с условием наличия у 
потенциального поставщика услуг соответствующей лицензии. 

По управлению бюджетом 
 1)  Повсеместно, особенно в регионах наблюдается 
использование бюджетных средств на имиджевые проекты 
(празднование, юбилеи, неперспективные проекты),  приобретение 
автотранспорта и т.д.). 
В связи с чем можно было бы пересмотреть подходы по 
формированию бюджета, т.е. бюджеты регионов до утверждения их в 
областных акиматах рассматривать в Минфине (при необходимости с 
выездом в регионы). 
 2) Требуется более полный и объективный мониторинг по 
изъятому активу, в особенности по конфискованному за совершение 
коррупционных правонарушений и их движению (Комитет по 
госдоходам, Комитет по госимуществу, Агентство по 
противодействию коррупции и т.д.) в целях исключения 
необоснованного снятия с ареста, возврата денежных средств и 
имущества лицам у которых изъяли в счет возмещения убытка 
нанесенных государству.  
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Результат от решения проблемных вопросов: 
 Снятие бюрократических проволочек, повышение 
ответственности акимов всех уровней, реализация принципа 
«Слышащего государства», более эффективное и оперативное 
функционирование госаппарата. 

1) Предупреждение коррупционных проявлений. 
2) Обеспечение качественного строительства. 
3) Организация формирования бюджета, улучшение учета и 

повышение результативности бюджетных расходов. 
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  №ЖТ-2022-01918487 
20.06.2022г. 
         
                                            Президенту  Республики Казахстан 
                                            Токаеву Касым-Жомарту Кемелевичу 
 
             Уважаемый Касым-Жомарт Кемелевич! 
 
          5 и 16 июня запомнятся мне как исторические даты, когда на 
всеобщем референдуме были приняты изменения и поправки в 
Конституцию, и состоялось первое заседание Национального 
курултая. Ұлттық құрылтай по сути и есть исток демократии, старт к 
построению Нового Справедливого Казахстана. Именно сейчас 
требуется всесторонний взвешенный подход к политической, 
экономической, социальной модернизации. Прошедший референдум 
убедительно показал: народ Казахстана поддерживает начатые Вами 
реформы. Это и провозглашение принципа «Слышащего государства», 
и внедрение «Цифрового Казахстана», и создание онлайн-платформы, 
через которую граждане смогут выдвигать свои предложения. 
           Я всецело поддерживаю Вас, уважаемый Касым-Жомарт 
Кемелевич, взятый Вами курс на построение Нового Казахстана, где 
основными ценностями будут справедливость, законность, порядок и 
единство. Писал отклики в «Казахстанскую правду» на Ваше 
ежегодное Послание народу Казахстана, в поддержку в связи с 
тревожными январскими событиями, к Вашему выступлению на 
сессии Национальной Академии наук, к первому заседанию 
Национального курултая. 
           В мае 2021года обращался в Администрацию Президента  с 
предложениями по совершенствованию системы  государственного 
управления, госзакупок, бюджетной сферы, строительной отрасли. 
Мои предложения исходят из собственного опыта. 19 лет я работал в 
системе строительства, более 10 – в сфере экономики и финансов, 
отдал 15 лет жизни партийной и общественной работе. На 
государственной службе я находился свыше 30 лет: был 
руководителем отдела, заместителем акима района, акимом города 
областного значения. По ряду поднятых мной вопросов 
Министерством индустрии и инфраструктурного развития приняты и 
принимаются меры в части внесения изменений в законодательство. 
Об этом я получил письменный ответ. К сожалению, не могу сказать 
того же о других ведомствах. 
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          К проблемам, изложенным в обращении в Администрацию, я 
обращался в моих статьях, опубликованных в «Казправде». На мой 
взгляд, особенно много упущений в сфере идеологии, а также 
строительной отрасли. Идеологическая работа в моем понимании – это 
воспитание уважительного отношения к истории, справедливости и 
патриотизма. Без знания проблем на местах невозможно принимать 
стратегические решения. Плохо, когда руководитель не видит ничего 
вокруг себя. Еще хуже, когда он ничего не слышит. Об этом я 
рассуждаю в статьях «Государство слышащее, делающее и думающее» 
и «Необходим контроль». В этом году в «Казахстанской правде» 
вышло 7 моих статей. В них мое отношение к происходящим 
событиям, поддержка принимаемым Вами мерам, проблемы и 
предложения по их устранению. В них – критика неумелого 
реформирования. И неприятие криминально-воровского отношения 
отдельных чиновников. Почему руководители не реагируют на глас 
народа, высказанный в газете? Ведь это и есть «обратная связь» - 
движущий фактор «Слышащего государства», по сути, новая 
идеология власти. Хотелось бы, чтобы на критику реагировали не как 
на повод «закрутить гайки», а как на предложение к открытому и 
честному диалогу. А площадка для такого обсуждения – масс-медиа. 
Увы, государственный аппарат по многолетней привычке действует в 
фарватере произошедшего, постфактум. Отчего руководители не 
работают на опережение? Полагаю, из-за неумения справиться 
информацией из огромного числа потоков, с не искаженными и 
неприлизанными фактами. Уверен, управлять могут и должны те, кто 
имеет опыт практической работы на местах, кто не понаслышке знает 
о проблемах простых людей, не боится нести ответственность. А 
механизмов работы множество: приемы граждан, встречи с 
горожанами и сельчанами на местах, мониторинг СМИ.  
          У масс-медиа свой внутренний мониторинг. Для журналиста 
печатных и электронных СМИ нет важнее действенной реакции на 
статью со стороны власти и отклика аудитории. Доверие к власти, в 
том числе к «четвертой власти», как Вы указываете в мартовском 
Послании, зиждется на принципах прозрачности и ответственности. 
Только так мы построим Новый Казахстан. В этой связи считаю, 
нужно обратить внимание на нашу главную газету. Поднять редакции 
«Казахстанской правды» бюджет, оказать иную необходимую помощь. 
Увеличить количество страниц в каждом номере насущно важно, ведь 
многие актуальные статьи не выходят именно из-за недостатка места в 
газете. Почему бы также не возобновить систему гонораров, на 
постоянной основе, а не на усмотрение редакции. Днем с огнем не 
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сышещь газеты в киосках, да что там, тают не только тиражи, 
исчезают сами газеты. Полагаю, это ослабление моста между властью 
и народом, главной основой которого была и остается печать.  
         Как патриот страны, родившийся в многодетной семье (14 детей, 
отец – участник ВОВ, мать – обладательница «Алтын Алқа» и звания 
«Мать-Героиня», труженица тыла), выношу на Ваше рассмотрение ряд 
предложений по строительству обновленного Казахстана. 
Первое. Провести ревизию законов, в особенности нормативно-
правовых актов, разработанных местными исполнительными 
органами. Не секрет, что главные коррупционные риски заложены 
именно подзаконными актами: правилами, инструкциями, и т.п. Нужен 
жесткий контроль и ограничения в их создании и принятии. В конце 
концов, именно они и порождают недовольство населения, кризис 
доверия. Ведь коррупция не только мешает устранять кризисы, она 
сама их порождает. Кризис эффективного управления – кризис власти 
– кризис доверия. 
Второе. Человеческий капитал и качество управления. Формирование 
и успешное функционирование новой модели зависит от госаппарата, 
т.е. от государственных служащих. От управленцев народ прежде 
всего ожидает порядочности и справедливости. На мой взгляд, во 
власти мало аналитиков и экспертов, не говоря уже о стратегах. 
Третье – оперативная и эффективная обратная связь между народом и 
властью. Ведь обращения казахстанцев – неиссякаемый источник идей 
для реформ. Мониторинг социальных сетей должен стать правилом, 
как и принятие мер, анализ причин, предупреждающие меры. И 
формирование бюджета тоже. Только так получателями благ станут 
рядовые граждане. 
Четвертое. Повсеместная ревизия приватизации государственного 
имущества и постприватизационный контроль. Сравнительный анализ 
состояния обьектов до и после продажи. В первую очередь – 
стратегических обьектов, составляющих наше национальное 
достояние. Результаты анализа дадут возможность вносить изменения 
в законы и нормативные акты, непосредственно в инвестиционные 
контракты, акты купли-продажи. Это позволит увеличить долевое 
участие государства и даже провести национализацию. 
Пятое. Администрации Президента взять под неусыпный контроль 
ход реализации 10 Нацпроектов с персональной ответственностью за 
исполнением и оценкой работы центральных и местных органов по 
каждому пункту. Пересмотреть критерии оценки работы акимов. 
Шестое. Пристальное внимание реформированию ЖКХ. Создание 
ОСИ (обьединение собственников имущества) по замыслу и есть 
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школа демократии, путь к самоуправлению. Почему бы местным 
исполнительным органам не вести разьяснительную работу с 
жильцами районов, домов, подьездов, с оказанием им помощи в 
решении проблем за счет местного бюджета? Законодательство 
позволяет вести текущий и капитальный  ремонт фасадов и кровли 
жилых домов, ремонт и замену лифтов за счет бюджета. 
Седьмое. Дублирование, выполнение несвойственных функций, одним 
словом бюрократия. Чтобы исключить конфликт интересов, считаю 
нужным передать контрольные функции от акиматов центральным 
органам. Взять, к примеру, жилищную инспекцию. И вообще все 
инспектирующие органы на период действия антикризисных мер 
целесообразно обьединить в одно Агентство при Президенте РК. В 
конце концов, задача исполнительных органов исполнять, а 
контролирующих органов – следить за претворением решений в 
жизнь. 
Восьмое. Расходование денежных средств, выделенных 
градообразующими предприятиями в рамках социальной 
ответственности. Почти всегда отсутствует взаимная ответственность 
и вообще непонятно кем, сколько, на что и на каких условиях тратятся 
миллионы, миллиарды тенге. Также это удобная лазейка для 
протаскивания «имиджевых» проектов, перечисления различным 
фондам, т.е. те же коррупционные риски. 
Девятое. Качество автомобильных дорог. Конкретно – определять 
рейтинг акимов не только по качеству автодорог, но по их 
нормативному состоянию, соблюдению графика строительства, 
реконструкции и ремонта. В комплексе. Увеличить гарантийный срок 
на ремонт до пяти лет вместо трех нынешних. Наделить Центр 
качества дорожных активов Комитета автомобильных дорог МИИР РК 
полномочиями по технадзору местных автодорог. К слову, почему бы 
не ввести рейтинг и в отношении самого министерства, курирующего 
автобаны? Тогда получится и взаимное понимание и взаимная 
ответственность между профильным министерством и акимами 
регионов. 
Десятое. Создать все условия для занятий массовым спортом, детским 
и ветеранским спортом. За последние годы построено много 
спортивных сооружений, увеличен охват населения физкультурой. В 
период пандемии я стал победителем в открытом онлайн-первенстве 
Карагандинской области по зимним и летним видам Президентского 
многоборья в закрытых помещениях в возрастной категории от 40 лет 
и старше. Этому способствовали и беговые дорожки и тренажеры в 
соседней школе. Хотелось бы, чтобы в каждом дворе были 



 

 284

оборудованы спортивные площадки, чтобы занятия проводили 
опытные инструкторы. Было бы здорово увидеть повсюду воркаут 
площадки. 
Одиннадцатое. Сдерживание цен на социально значимые продукты. 
Этим сейчас занимаются Минсельхоз, Минторг, местные 
исполнительные органы, социально-предпринимательские 
корпорации. Почему бы этот вопрос не передать от СПК в 
Продовольственную контрактную корпорацию? 
Двенадцатое. Партия «АMANAT» должна выступить калализатором 
всех реформ, а значит, крайне важно взять под партийный контроль 
волнующие население вопросы до их окончательного решения. 
Причем проверять их выполнение с выездом на место. 
Тринадцатое. Поставить работу на системную основу. Закон, 
справедливость и порядок должны стать реальными факторами, 
определяющими нашу жизнь. 
         Полагаю, что предложенные мною меры будут способствовать 
реализации задач мартовского Послания. 
         Я рад, что во главе страны стоит правильный человек, который 
появился очень вовремя. Мне импонирует стиль работы нашего 
Президента. А прослушав речь Президента на 25-м Международном 
Петербургском Экономическом форуме я как бы получил мастер-класс 
по ораторскому искусству, дипломатии и степной мудрости. Горжусь 
своим Президентом! 
          Выражаю полную поддержку Вам как Главе государства и 
готовность приложить все усилия к строительству Нового 
Справедливого Казахстана.  
 
Галым Мукашев,  
пенсионер, общественный деятель, академик МАИН, магистр 
экономических наук, член Союза журналистов Казахстана    
  г.Нур-Султан, 20.06.2022г. 
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государственными органами ведению официальных аккаунтов в 
социальных сетях. Министерством в соответствии с приказом 
министра информации и общественного развития Республики 
Казахстан № 84 от 29 апреля 2019 года «Об утверждении Правил 
проведения мониторинга средств массовой информации, 
распространяемых на территории Республики Казахстан, и методики 
его расчета» на постоянной основе проводится мониторинг 
информационного поля, включая социальные медиа, на предмет 
соблюдения требований законодательства Республики Казахстан. 
Мониторингом охвачены республиканские и региональные печатные 
СМИ, телеканалы, отечественные и зарубежные интернет-ресурсы. 
После выявления нарушений собственникам СМИ направляются 
рекомендация об их устранении, при этом для удаления 
противоправных материалов, распространяемых в социальных сетях, 
основной формой взаимодействия с собственниками и 
администрациями соцмедиа остается уведомительная работа. В целях 
оперативного реагирования на запросы граждан, в том числе на 
жалобы и обращения, публикуемые в СМИ и социальных сетях, в 
государственных органах организован мониторинг СМИ и социальных 
сетей. По актуальным вопросам государственными органами 
проводятся брифинги и прямые эфиры в социальных сетях.  
          В целях реализации концепции «Слышащего государства» и 
формирования единой информационной среды государственных 
органов по приему и работе с обращениями физических и 
юридических лиц согласно поручению Главы государства проведена 
работа по внедрению информационной системы «е-Обращение» и 
центров «Нəтиже». Целью государственной информационной 
политики является информирование населения по всем сферам 
деятельности, в том числе от принимаемых законов до социальных и 
экономических мер государственной поддержки. Министерством 
государственная информационная политика проводится посредством 
разных видов СМИ. Очевидно, что в последние годы с учетом 
цифрового развития во всем мире становятся все более популярными 
интернет издания и социальные сети, но с другой стороны - 
традиционные каналы информации адаптируются к новым реалиям, 
осваивая современные цифровые платформы. В настоящее время 
большинство газет имеют цифровые версии (PDF) на своих 
официальных сайтах. В частности, и газета «Казахстанская правда», 
отвечая на вызовы времени, активно развивают интернет-редакции. 
Анализ показывает, что значительная часть бюджета тратится на 
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покупку бумаги и услуги печати, которые в рыночных условиях с 
каждым годом растут. При этом заработная плата журналистов газет 
одна из самых низких в отрасли, что ведет к потере профессиональных 
кадров. Однако международный опыт показывает, что симбиоз газет и 
Интернета вполне жизнеспособен. Для этого часть расходов, которые 
сегодня тратятся на покупку бумаги, печать и экспедирование, можно 
перенаправить на модернизацию сайтов печатных изданий и 
привлечение в качестве авторов журналистов печатных СМИ. В этой 
связи, с 2023 года в рамках Программы повышения доходов населения 
до 2025 года творческому составу подведомственных СМИ 
Министерства планируется увеличение заработной платы на 30 % в 
2023 году, 20% - 2024 и 2025 годах. 
        Касательно развития спорта в стране. Физкультурно-спортивными 
организациями на регулярной основе ведется работа по исполнению 
поручений Главы государства, данных в ежегодных посланиях народу 
Казахстана касательно развития массового спорта и увеличения охвата 
жителей страны физической культурой и спортом. Принятые меры 
позволяют обеспечивать динамичное развитие сферы физической 
культуры и спорта во всех регионах республики. В частности, в 2022 
году в масштабах республики насчитывается 42 521 спортивных 
сооружений, в том числе: объекты физкультурно-спортивного 
назначения – 14 387, учреждения образования – 25 785, спортивные 
школы – 2 349 (из них на селе 23 986, частные – 3 214). Согласно 
статистическим данным, по итогам 2021 года в республике 
систематически занимаются 6 534 935 человек, что составляет 34,2 % 
от количества населения страны. По сравнению с 2020 годом число 
занимающихся увеличилось на 9,3 %, то есть на 581 082 человек. В 
целях развития массового и детско-юношеского спорта, согласно 
данным акиматов в республике функционируют 652 детско-
подростковых клуба с охватом 183 756 тысяч детей и подростков (в 
2020 году – 602) и 138 детско-юношеских клубов физической 
подготовленности (в 2020 году – 119) с охватом детей и подростков. 
Наряду с этим, в регионах работают 5 610 инструкторов и 1 982 
методистов по спорту, из них в сельской местности 3065 инструкторов 
и 843 методистов. 
        Касательно обеспечения регионов социально значимыми 
продовольственными продуктами. В настоящее время в перечень 
социально значимых продовольственных товаров (далее – СЗПТ) 
входят 19 товаров: мука, хлеб, рожки, яйца, гречка, рис, сахар, 
подсолнечное и сливочное масло, некоторые виды мяса (говядина, 
курица), молочные изделия (молоко, кефир, творог), овощи 
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(картофель, морковь, лук, капуста) и соль. На сегодняшний день 
Министерством сельского хозяйства РК (далее - МСХ) принимаются 
все необходимые меры на СЗПТ. На постоянной основе ведется 
мониторинг обеспеченности регионов социально значимыми 
продовольственными товарами. Для стабилизации цен на «социальный 
хлеб» с февраля текущего года АО «НК «Продкорпорация» (далее – 
Продкорпорация) осуществляет реализацию удешевленной пшеницы 
по 90 тысяч тенге для мукомольных предприятий. Всего 
запланировано к распределению 275 тыс. тонн пшеницы, из них 
заключены с мукомольными предприятиями договора в объеме 157 
тыс. тонн, из которых отгружено 145,8 тыс. тонн. Вместе с тем, в целях 
исключения возникновения дефицита на внутреннем рынке и 
недопущения роста цен введены временные количественные 
ограничения на вывоз некоторых видов сельхозпродукции, в 
частности: Запрет на экспорт: - сахара сроком на 6 месяцев с 23 мая 
текущего года; - КРС и МРС сроком на 6 месяцев с 22 января текущего 
года; Количественные ограничения (квоты) на вывоз: - подсолнечника 
и масла подсолнечного; - пшеницы и муки. Так, утвержден приказ и.о. 
Министра сельского хозяйства РК от 17 июня 2022 года № 198 «О 
некоторых вопросах вывоза отдельных товаров с территории 
Республики Казахстан», устанавливающий количественное 
ограничение (квоты) на вывоз масла подсолнечного с июня по август 
2022 года с общим объемом квоты 68 тыс. тонн. Принят приказ МСХ 
РК об установлении количественных ограничений (квоты) на вывоз 
семян подсолнечника в объеме 15 тыс. тонн с июля по сентябрь 2022 
года (приказ МСХ РК от 05.07.2022 года №214 «О некоторых вопросах 
вывоза отельных товаров с территории Республики Казахстан). 
Протоколом заседания Межведомственной комиссии по вопросам 
внешнеторговой политики и участия в международных экономических 
организациях (далее – МВК) от 9 июня № 85 принято решение о 
пролонгации количественных ограничений (квот) на вывоз с 
территории РК пшеницы и меслина в третьи страны и страны ЕАЭС 
сроком до 30 сентября в размере 550 тыс. тонн и в третьи страны муки 
пшеничной и пшенично-ржаной в размере 370 тыс. тонн. В настоящее 
время принят соответствующий приказ МСХ РК от 05.07.2022 года 
№215 «О некоторых вопросах вывоза отдельных товаров с территории 
Республики Казахстан». Кроме того, в целях стабилизации цен на 
СЗПТ регионами формируются региональные стабилизационные 
фонды продовольственных товаров и предоставляются займы 
субъектам предпринимательства с установлением для них встречных 
обязательств по реализации СЗПТ по фиксированным сниженным 
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ценам («оборотная схема»). Вместе с тем, одним из инструментов 
сдерживания роста стоимости СЗТП является введение предельных 
цен. Предельные цены вводятся местными исполнительными 
органами. Акиматы рассчитывают и утверждают цену на каждый 
продукт из перечня СЗПТ в регионе. В дальнейшем соответствие 
утвержденной цены с фактической в магазинах также контролируются 
акиматами.  
          Таким образом, Правительством Республики Казахстан ведется 
комплексная работа по эффективной реализации государственных 
задач. 
          В свою очередь, Министерство выражает Вам благодарность 
за активную гражданскую позицию в вопросах 
совершенствования различных отраслевых направлений страны. 
          В соответствии со статьей 91 Административного процедурно- 
процессуального кодекса Республики Казахстан, в случае несогласия с 
данным ответом, Вы имеете право на его обжалование. 
 
 
 
Вице-министр   ЕГІЗБАЕВ СЕРІК РАХМЕТОЛЛАҰЛЫ 
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улучшения качества автомобильных дорог Министерство индустрии и 
инфраструктурного развития Республики Казахстан о улучшений 
качества автомобильных дорог сообщает что, на сегодняшний день 
разработан проект «Методики присвоения рейтинга качества 
состояния автомобильных дорог областного и районного значения, 
улиц населенных пунктов», который находится на согласований у 
Акиматов и будет утвержден до конца текущего года.  
         По предложению о реформировании ЖКХ В соответствии с 
подпунктом 8) пункта 2 статьи 10-3 Закона Республики Казахстан «О 
жилищных отношениях» (далее-Закон) местные исполнительные 
органы вправе при наличии средств местного бюджета осуществлять 
организацию и финансирование мероприятий по текущему или 
капитальному ремонту фасадов, кровли МЖД, направленных на 
придание единого архитектурного облика населенному пункту. 
Пунктом 7 статьи 32 Закона, а также пунктом 7 Порядка проведения 
капитального ремонта общего имущества объекта кондоминиума, 
утвержденного приказом Министра индустрии и инфраструктурного 
развития Республики Казахстан от 29 апреля 2020 года № 246 (далее – 
Порядок), предусмотрено, что собственник квартиры, нежилого 
помещения для накопления денег на проведение капитального ремонта 
общего имущества объекта кондоминиума обязан ежемесячно 
перечислять на сберегательный счет деньги в размере не менее 0,005-
кратного месячного расчетного показателя, установленного на 
соответствующий финансовый год законом о республиканском 
бюджете, в расчете на один квадратный метр полезной площади 
принадлежащих ему квартиры, нежилого помещения. Таким образом, 
капитальный ремонт общедомового имущества может производиться 
за счет накоплений на сберегательном счете. Кроме того, Порядком 
предусмотрены другие механизмы капитального ремонта 
общедомового имущества на возвратной основе: - жилищный займ в 
банке второго уровня; - за счет средств государственного бюджета, в 
том числе выделенного в виде бюджетного кредита. Для получения 
жилищного займа необходимо соблюдение определённых Порядком 
условий. Согласно пункту 16 Порядка при выполнении условий 
договора о накоплении средств на капитальный ремонт общего 
имущества объекта кондоминиума, в том числе накоплении денежных 
средств на сберегательном счете не менее 50 (пятидесяти) процентов 
от утвержденной сметы расходов в течение не менее 3-лет ОСИ 
обращается в банк второго уровня для получения жилищного займа. В 
соответствии с пунктом 17 Порядка получение ОСИ жилищного займа 
на капитальный ремонт общего имущества объекта кондоминиума 



 

 294

возможно при наличии решения собственников квартир, нежилых 
помещений, проживающих в МЖД, о проведении капитального 
ремонта общего имущества объекта кондоминиума и получении 
жилищного займа, а также наличия заключения технического обсле-
дования, проведенного аттестованной организацией. Также возможно 
проведение капитального ремонта общедомового имущества за счет 
средств государственного бюджета, в том числе выделенного в виде 
бюджетного кредита. Для формирования перечня МЖД, подлежащих 
капитальному ремонту за счет бюджетного кредита МИО инициируют 
собрание собственников квартир, нежилых помещений. Собственники 
квартир, нежилых помещений в МЖД принимают решение на 
собрании об участии в проведении капитального ремонта за счет 
бюджетного кредита. При этом, собрание правомочно принимать 
решение при наличии более двух третей от общего числа 
собственников квартир, нежилых помещений. Решение принимается 
при согласии более двух третей от общего числа собственников 
квартир, нежилых помещений. На основании изложенного, при 
недостаточности средств на сберегательном счете собственники 
квартир, нежилых помещений имеют возможность произвести 
капитальный ремонт общего имущества объекта кондоминиума по 
вышеуказанным механизмам финансирования со стороны банков 
второго уровня или государственного бюджета. 
          Касательно сдерживания цена на социально-значимые продукты 
– передаче указанных функции Продкорпорацию Согласно информа-
ции Министерства торговли и интеграции, АО НК «Продкорпорация» 
(далее - Продкорпорация) задействована в мероприятиях по 
стабилизации и цен на социально значимые продовольственные 
товары (далее-СЗПТ) в рамках своей компетенций. Территориальные 
сельскохозяйственные производственные кооперативы выполняют 
функцию по реализации инструментов стабилизации цен согласно 
типовым правилам Жауапқа шағымдану__на территориях. Акиматы в 
свою очередь занимаются контролем за соблюдением торговой 
надбавки на СЗПТ. На сегодняшний день рассматриваются предложе-
ния по расширению полномочий Продкорпорации, однако Агентство 
по защите и развитию конкуренции РК не поддерживает вопрос 
наделения их дополнительными полномочиями.  
         Касательно ревизии приватизации госимущества и проведения 
постприватизационного контроля Мероприятия в данном направлении 
осуществляются в рамках работы Межведомственной комиссии по 
вопросам противодействия незаконной концентрации экономических 
ресурсов (далее – Межведомственная комиссия) и Комиссии по 
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демонополизации экономики (далее – Комиссия по демонополизации). 
Деятельность Межведомственной комиссии, образованной Указом 
Главы государства от 5 июня 2022 года № 908, направлена на возврат 
финансовых средств, незаконно выведенных из страны, а также 
выявление монопольной (олигопольной) концентрации экономических 
ресурсов, полученных незаконным путем, их возврата государству. 
Возглавляет Межведомственную комиссию Генеральный прокурор 
Республики Казахстан. В настоящее время органами Генеральной 
прокуратуры Республики Казахстан ведется работа по ревизии 
приватизированных и переданных в конкурентную среду объектов 
государственной собственности и квазигосударственного сектора, по 
итогам которой будут приниматься соответствующие меры. Комиссия 
по демонополизации действует под руководством Премьер- Министра 
Республики Казахстан (распоряжение Премьер-Министра Республики 
Казахстан от 22 марта 2022 года № 57-р). Работа Комиссии направлена 
на выявление организаций, использующих свое монопольное 
положение и сдерживающих развитие конкуренции, а также создание 
механизмов по недопущению их формирования и жесткого 
регулирования их деятельности. В рамках работы Комиссии по 
демонополизации всем государственным органам поручено провести 
анализ на предмет обоснованности проведения приватизации объектов 
и организаций, повлекшей создание частных операторов и доминантов 
в соответствующих отраслях (сегментах рынка), препятствующих 
развитию отраслей и конкуренции, с выработкой конкретных 
механизмов их передачи в государственную собственность. На 
сегодняшний день по результатам работы Комиссии по демонополи-
зации в целях исключения частных монополий (олигополий) в сферах 
телекоммуникаций, железнодорожной инфраструктуры, экологии и 
гостиничного бизнеса в государственную собственность приняты 
пакеты акций и доли участия в 10 АО и ТОО, 5 объектов 
недвижимости в городах Нур-Султане и Алматы.  
         Касательно стратегических объектов Пунктами 3-4 статьи 94 
Закона Республики Казахстан «О государственном имуществе» (далее 
– Закон о госимуществе) установлено, что объектом отчуждения не 
может быть государственное имущество, которое в соответствии с 
законами Республики Казахстан может принадлежать только 
государству, а также государственное имущество, не подлежащее 
отчуждению в соответствии с актами Президента Республики Казахс-
тан; перечень объектов, в том числе стратегических, находящихся в 
государственной собственности и собственности субъектов квази-
государственного сектора, не подлежащих отчуждению, утверждается 
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Правительством Республики Казахстан по согласованию с 
Президентом Республики Казахстан. Законом о госимуществе 
постановлением Правительства Республики Казахстан от 29 декабря 
2017 года № 927 утверждены перечни объектов, в том числе 
стратегических, находящихся в государственной собственности и 
собственности субъектов квазигосударственного сектора, не 
подлежащих отчуждению. Таким образом, приватизация и передача в 
конкурентную среду объектов государственной собственности и 
квазигосударственного сектора, включенных в данные перечни, не 
осуществлялась и не предусматривается.  
           Касательно увеличения долевого участия государства и 
проведения национализации В настоящее время государственная 
политика направлена на дальнейшее сокращение участия государства 
в экономике, как того требуют условия рыночной экономики. При 
этом ведущим принципом участия государства в экономике является 
принцип «желтых страниц» (yellow pages rule), означающий, что все 
организации с государственным участием, которые  производят 
товары и предоставляют услуги в секторах, где присутствует частный 
бизнес, должны быть переданы в конкурентную среду. Тем самым 
создаются условия для укрепления отечественного предпринима-
тельства и дальнейшего развития частного бизнеса страны  путем 
перехода государственных активов к более эффективному собствен-
нику. Мероприятия по сокращению участия государства в экономике 
осуществляются в рамках Комплексного плана приватизации на 2021-
2025 годы, утвержденного постановлением Правительства Республики 
Казахстан от 29 декабря 2020 года № 908 (далее – Комплексный план 
приватизации). Реализация объектов Комплексного плана приватиза-
ции осуществляется посредством открытых торгов в электронном 
формате на единой торговой площадке веб-портала реестра 
государственного имущества, которая функционирует по принципу 
«одного окна» для продавцов и покупателей. Информация о ходе 
реализации Комплексного плана приватизации находится в общем 
доступе. Относительно проведения национализации отмечаем, что 
согласно пункту 2 статьи 54 Закона о госимуществе национализация 
является исключительным случаем (исключительной формой) отчуж-
дения имущества, находящегося в собственности физических лиц и 
негосударственных юридических лиц, и осуществляется только после 
полного исчерпания всех иных возможных форм отчуждения 
имущества, предусмотренных Гражданским кодексом Республики 
Казахстан. На сегодняшний день вопросов, требуемых рассмотрения в 
аспекте проведения национализации, не имеется.  
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          Вместе с тем в части проведения ревизии законодательных актов 
следует отметить, что государственными органами на постоянной 
основе проводится ревизия законодательных актов в рамках правового 
мониторинга. Таким образом, правовой мониторинг проводится с 
целью выявления в принятых нормативных правовых актах 
противоречий, дублирования, пробелов, неэффективно реализуемых, 
устаревших и коррупционных норм права и выработки предложений 
по их совершенствованию путем прогнозирования, анализа, оценки 
эффективности реализации принятых нормативных правовых актов 
Кроме того, в пункте 32 плана действий по реализации Указа 
Президента Республики Казахстан от 13 апреля 2022 года № 872» о 
мерах по избавлению деятельности государственного аппарата от 
бюрократии " (постановление Правительства от 29 апреля 202года № 
274) предусмотрены мероприятия по проведению ревизии 
законодательных актов на предмет их законодательной излишней 
(чрезмерной) регламентации норм меры предусмотрены и должны 
быть определены правительством или государственными органами в 
подзаконных нормативных правовых актах в целях оперативности 
(форма завершения – внесение законопроекта в Мажилис Парламента, 
срок исполнения-сентябрь 2022 года, форма завершения – закон, срок 
исполнения – декабрь 2022 года). Во исполнение данного пункта 
Министерством юстиции разработаны соответствующие поправки в 
закон «о правовых актах», направленные на разграничение положений 
на уровне законов и подзаконных актов во избежание излишних 
(излишних) уточнений в законах. Также разработан и внесен в 
Канцелярию Премьер-министра проект графика проведения ревизий 
законодательных актов и график заслушивания государственных 
органов по вопросам ревизии. Таким образом, после утверждения 
данных графиков будет начата работа с государственными органами 
по проведению ревизий на предмет излишней регламентации норм 
законодательных актов.  
           Министерство выражает Вам благодарность за активную 
гражданскую позицию в вопросах совершенствования различных 
отраслевых направлений страны, также сообщает о принятии во 
внимание государственных органов Ваших предложений в 
реализуемой деятельности отраслевых ведомств.  
 
Вице-министр                 МАУБЕРЛИНОВА НУРГУЛЬ ОСЕРБАЕВНА 
 
Исполнитель:        
 МЕЙРЖАН АРАЙЛЫМ МЕЙРЖАНҚЫЗЫ 
тел.: 7086177393 
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Вх.N ЖТ-2023-00428205  
 14.03.2023г. 
                                           Президенту Республики Казахстан  
                                            Касым-Жомарту Токаеву  
 
                         Уважаемый Касым-Жомарт Кемелевич! 
 
  Я, как патриот своей страны обращаюсь  Вам, как Главе 
государства с конкретными предложениями по совершенствованию 
системы государственного управления и устранению предпосылок 
коррупции. Мои предложения исходят из собственного опыта. Более 
30 лет я работал в системе экономики и финансов. Был председателем 
комитета по госимуществу и приватизации Жайрем-Атасуйской СЭЗ, 
заместителем Карагандинского филиала Агентства по реорганизации, 
ликвидации и реабилитации предприятий Минфина РК, 
руководителем областного управления по государственным активам. 
Являясь магистром экономических наук, защитивший диссертацию по 
управлению государственными активами, полагаю необходимым: 
  Первое. Провести повсеместную ревизию приватизации 
государственного имущества и постприватизационный  контроль, а 
также сравнительный анализ состояния объектов до и после продажи. 
В первую очередь стратегических объектов как достояния народа, 
гарантии национальной безопасности. Результаты такого анализа 
дадут возможность внести изменения в законы и нормативные акты, 
непосредственно в инвестиционные контракты, акты купли-продажи. 
Не секрет, что  коррупционные риски связаны именно с подзаконными 
актами - инструкциями, правилами, и т.п., принимаемыми на местах. 
Нужен жёсткий контроль и ограничения в системе их создания и 
принятия на всех уровнях. Это позволит пересмотреть долевое участие 
государства в сторону увеличения, а при необходимости и 
национализации компаний. 

Далее. Оставить за Комитетом  государственного имущества и 
приватизации Минфина функции продажи и постприватизационного 
контроля как республиканской, так и коммунальной собственности. 
Все дочерние предприятия действующих компаний, передать в 
конкурентную среду.  

Следующий важный момент. Комитету госимущества и 
приватизации необходимо провести тщательный анализ с целью 
выявления условий, создающих необоснованные преимущества 
отдельным предприятиям, и лицам для приватизации государственных 
активов, в особенности инфраструктурных обьектов (системы электро-
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и водоснабжение, телекоммуникационные системы, теплоснабжение 
(ТЭЦ).., в ущерб интересов государства. 
Пересмотреть комплексный план приватизации, вынести его на 
рассмотрение Государственной комиссии по модернизации экономики 
страны. 
Эти меры позволят не допустить передачи ключевых объектов так 
называемому "стратегическому инвестору", а затем возвращать их в 
государственную собственность, как это было с двумя экибастузскими 
электростанциями. Другой пример, когда Главе государства пришлось 
инициировать запрет на продажу иностранным участникам Усть- 
Каменогорской и Шубаркольской электростанций, земель 
сельскохозяйственного назначения. 
 Назрела необходимость пересмотра деятельности АО 
«Самрук-Қазына» - инвестиционного холдинга, миссия которого 
заключается в повышении национального благосостояния Казахстана. 
Обьявленная правительством программа реформ Самрук-Қазына 
представляет собой лишь имитацию кардинального реформирования 
квазигосударственного сектора. Считал бы необходимым 
реформировать систему управления. Для этого: Провести полный 
анализ деятельности холдинга, пересмотреть там все инструкции и 
методики на коррупционные риски в части инвестиционных проектов, 
договоров сотрудничества, проведения финансово-экономической, 
юридической экспертиз. Далее - С Самрук-Қазына исключить функции 
распоряжения имуществом, оставив лишь функции оперативного 
управления (владение и распоряжение имуществом в пределах, 
установленных собственником в лице Комитета государственного 
имущества и приватизации Министерства финансов).    Принятые 
меры позволили бы выявить ряд системных просчетов и лазеек для 
коррупции, а также сделать работу дочерних компаний, входящих в 
состав Самрук-Қазына: Казмунайгаз, Казахстанские железные дороги, 
Казатомпром, Аir Astana, KEGOC, Казахтелеком и т.д. – прозрачной, 
чистой и обьективной. 
 И самое главное. В нынешних условиях Комитет 
государственного имущества и приватизации должен быть 
подчиненным и подотчетным Президенту Республики Казахстан. 
Только один государственный орган должен управлять и 
контролировать государственными активами, в том числе компаниями, 
входящих в холдинговые компании (Самрук-Казына, Байтерек и т.д.). 
 И следующее направление, на что следовало бы обратить 
внимание. Это расходование денежных средств, выделяемых 
градообразующими предприятиями в рамках социальной 
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ответственности акиматам областей и городов для решения наиболее 
проблемных социальных вопросов моногородов. Почти всегда в 
Меморандумах между акимами областей и руководителями 
градообразующих предприятий отсутствует взаимная ответственность 
и вообще непонятно кем, сколько, на что и на каких условиях тратятся 
миллиарды тенге. Также это удобная лазейка для протаскивания 
«имиджевых» проектов, перечисления различным фондам, т.е. те же 
коррупционные риски. 
 
 Полагаю, что эти предложения будут способствовать 
реализации поставленных Президентом РК задач по модернизации и 
диверсификации экономики, возврату в нашу страну незаконно 
полученных и выведенных активов , а в целом - построению Нового 
Справедливого  Казахстана. 
 
 
 
 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель, Академик МАИН, член Союза журналистов 
Казахстана, член Общественного совета по развитию 
государственного управления и противодействию коррупции при 
филиале партии «AMANAT» г.Астана 
 
 
г.Астана  
13.03.2023г. 
 
 
 
 
 
 



 

 301

 
 
 



 

 302

11.04.2023 №ЖТ-2023-00428205  
МУКАШЕВ ГАЛЫМ МЕЙРЖАНОВИЧ КАЗАХСТАН,  
АСТАНА, ЕСИЛЬСКИЙ РАЙОН, УЛИЦА 38, 32, 41  
 

На №ЖТ-2023-00428205 от 14 марта 2023 года Мукашев Г.М. 
ИИН 580115300371 Адрес: город Астана, ул./пр. 38, дом/корпус 32, кв. 
41 Тел: +77752813839 №ЖТ-2023-00428205 от 14 марта 2023 года  

 
Министерство финансов Республики Казахстан, рассмотрев в 

пределах своей компетенции Ваше обращение, представленное 
посредством Единой платформы приема и обработки всех обращений 
граждан «e-Otinish», сообщает следующее.  

Функции Комитета государственного имущества и 
приватизации Министерства финансов Республики Казахстан (далее-
Комитет) по приватизации осуществляются в соответствии с Законом 
Республики Казахстан «О государственном имуществе» (далее-Закон), 
Правилами продажи объектов приватизации, утвержденных 
постановлением Правительства Республики Казахстан от 9 августа 
2011 года № 920 и Положением о Комитете, утвержденным приказом 
Министра финансов Республики Казахстан от 11 ноября 2014 года № 
489. 

 Разработчиком Закона является Министерство национальной 
экономики Республики Казахстан, соответствующая компетенция 
которого определена статьей 13 Закона, как центрального 
уполномоченного органа по государственному планированию, 
формирующего государственную политику в сфере управления 
государственным имуществом, в пределах своей компетенции 
разрабатывающего, утверждающего нормативные правовые акты в 
сфере управления государственным имуществом, осуществляющего 
анализ и оценку управления государственным имуществом. 

 В рамках совершенствования норм закона Комитетом 
неоднократно инициировались вопросы совершенствования 
действующих норм в сфере управления государственного имущества с 
учетом пожеланий граждан, потенциальных покупателей. Так, одним 
из совершенстований в вышеуказанных правовых актах является 
внедрение электронной формы торгов, который обеспечивает 
транспарентность, прозрачность, гласность при реализации объектов 
приватизации и исключают условия, создающих необоснованные 
преимущества отдельным лицам и предприятиям. Это также 
минимизирует время, создает удобство для пользователей и полностью 
исключает «человеческий фактор» от этапа подачи-приема 
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электронной заявки для участия в торгах до этапа определения 
победителя.  

Наряду с этим, отмечаем, что согласно пункту 1 положения, 
утвержденного постановлением Правительства Республики Казахстан 
от 24 сентября 2014 года № 1011, Министерство национальной 
экономики Республики Казахстан (далее-МНЭ РК), является 
центральным исполнительным органом Республики Казахстан, 
осуществляющим руководство, а также межотраслевую координацию 
в сфере государственного планирования, налоговой, бюджетной и 
таможенной политики. Согласно пункту 3 статьи 60 Бюджетного 
кодекса Республики Казахстан, центральный уполномоченный орган 
по государственному планированию осуществляет методологическое 
руководство по государственному планированию, вырабатывает 
предложения по совершенствованию системы государственного 
планирования и развитию бюджетной системы, а также формирование 
бюджетной политики.  

Учитывая изложенное, по вопросам совершенствования и 
реформирования законодательства в сфере государственного 
имущества, бюджетной политики, деятельности АО «Самрук Казына» 
рекомендуем Вам обратиться в МНЭ РК.  

В случае несогласия с настоящим ответом, Вы вправе 
обжаловать его в соответствии со статьей 91 Административного 
процедурно-процессуального кодекса Республики Казахстан.  

 
 
 
 
Вице-министр                     Д. Темирбеков  
 
 
Исп. Маханбет Е.М. 
87019998760 

             717247         
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 304

№ЖТ-2023-00652976  
13.04.2023г.                                                                                    
                                                                                                                                                  
                                                          Руководителю                                                            
                                                           Администрации Президента 
                                                           Республики Казахстан 
                                                           Бектенову О.А. 
 

Уважаемый Олжас Абаевич! 
 

Мною 14 марта 2023 года было направлено письмо Президенту 
Республики Казахстан с предложениями по совершенствованию системы 
государственного управления и рациональному использованию денежных 
средств, поступающих в местные исполнительные органы от 
градообразующих предприятий в рамках социальной ответственности. 

Письмо 14 марта 2023 года было переадресовано в Министерство 
финансов РК, а 15.03.2023 года - в Комитет государственного имущества и 
приватизации.  

11 апреля 2023 года получен ответ, в котором нет «ответа» на 
направленное мною письмо Президенту РК, с предложением обратиться в 
Министерство национальной экономики РК. Тогда как Министерство 
финансов являясь ответственным за свод, должен был сам запросить 
информацию с МНЭ РК.  

Я считаю, что это отписка, безответственное и формальное 
отношение к своим служебным обязанностям и неуважение к первому 
руководителю страны со стороны Министерства финансов РК, поскольку 
письмо было адресовано Президенту РК.  

Полагаю, что предложения, указанные в письме от 14.03.2023 года 
(прилагается) будут способствовать реализации поставленных Президентом 
РК задач по модернизации и диверсификации экономики, возврату в нашу 
страну незаконно полученных и выведенных активов, а в целом - построению 
Нового Справедливого  Казахстана. 
 
 Приложение:  
- Письмо Президенту Республики Казахстан от 14.03.2023 года  
   (№ЖТ-2023-00428205)  
- Ответ Министерства финансов РК от 11.04.2023 года 
 
Галым Мукашев, 
общественный деятель,                             
 Академик МАИН, член Союза журналистов Казахстана, заместитель 
председателя Общественного совета по развитию государственного 
управления и противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана 
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г.Астана  16.04.2023г. 
Государственное учреждение 
"Министерство национальной 
экономики Республики Казахстан" 
Республика Казахстан 010000, район 
Есиль, Проспект Мангилик Ел 8 
05.05.2023 №ЖТ-2023-00652976/1 
 
МУКАШЕВ ГАЛЫМ МЕЙРЖАНОВИЧ 
КАЗАХСТАН, АСТАНА, ЕСИЛЬСКИЙ РАЙОН, 
УЛИЦА 38, 32, 41 
 
На №ЖТ-2023-00652976/1 от 18 апреля 2023 года 
 
Министерство национальной экономики РК рассмотрев 
вышеуказанное обращение, сообщает следующее. 
 
 По вопросу ревизии приватизации государственного имущества и 
постприватизационного контроля  
Распоряжением Премьер-министра РК от 22 марта 2022года №57-р, 
создана Комиссия по демонополизации экономики, задачей которой 
является выработка рекомендаций по вопросу демонополизации в 
телекоммуникациях, железнодорожной 
инфраструктуре, медиа активах и других сферах (рабочим органом 
вышеуказанной Комиссии является Министерство финансов РК). 
Кроме того, создана рабочая группа по разработке мер, 
направленных на устранение причин и условий, 
способствовавших незаконному вывозу активов. 
Министерство индустрии и инфраструктурного развития РК, 
формирует межведомственную комиссию по проверке стратегических 
объектов. Наряду с этим отмечаем, что осуществление 
государственного мониторинга собственности в отраслях экономики, 
имеющих стратегическое значение, в соответствии с Законом «О 
государственном мониторинге собственности в отраслях экономики, 
имеющих стратегическое значение» является одной из задач 
Министерства финансов 
РК. Кроме того, дополнительно сообщаем, что Министерством 
юстиции совместно с Генеральной прокуратурой ведется работа по 
разработке законопроекта по возврату государству незаконно 
выведенных активов  
По вопросу пересмотра Комплексного плана приватизации на 
2021-2025 годы  



 

 306

В соответствии с Конституцией РК, к ведению местных 
исполнительных органов относится управление коммунальной 
собственностью. Кроме того, в настоящее время проводится работа по 
децентрализации государственного аппарата с передачей функций в 
местные органы власти. 
Между тем, Комплексный план приватизации разрабатывается с 
учетом позиции антимонопольного органа, по итогам проведенного 
анализа товарного рынка в соответствии с Предпринимательским 
кодексом РК, также учитываются предложения государственных 
органов, акиматов и иных организаций. Между тем, Указом 
Президента РК (от 13 апреля 2007 года № 314), создана 
Государственная комиссия по вопросам модернизации экономики РК 
(далее – Государственная комиссия), являющееся консультативно-
совещательным органом при Президенте РК. Справочно: задачей 
Государственной комиссии является выработка 
рекомендательных решений по вопросам повышения 
конкурентоспособности и эффективности экономики Казахстана, 
разгосударствления и приватизации государственных организаций и 
дочерних, зависимых организаций национальных управляющих 
холдингов и иных юридических лиц. В августе 2022 года на основе 
решений Государственной комиссии, концептуально пересмотрен 
перечень организаций, подлежащих приватизации. Приостановлены 
процедуры приватизации более 200 социальных объектов, которые в 
последующем исключены из Плана 
приватизации на 2021- 2025 годы. Основную часть таких активов 
составили 191 организации в сфере жизнеобеспечения населенных 
пунктов. Наряду с этим, с учетом их стратегической важности 
сохранен в собственности ряд активов Фонда «Самрук-Казына», 
«Казпочта» (около 3 тыс. отделений по всему РК расположены в 
сельской местности), Военизированная железнодорожная охрана 
(охранные услуги объектов магистральной железнодорожной сети, 
иных объектов АО «НК «КТЖ» и грузов), основные активы 
традиционной угольной генерации («Экибастузский ГРЭС-1», 
«Станция Экибастузская ГРЭС-2», «Алматинские электрические 
станции» и «Богатырь Комир») и др. 
 Касательно деятельности АО «Самрук-Қазына» 
Правительством РК утвержден План развития Фонда на 2023 – 2032 
годы (ППРК от 17 октября 2018 года № 656), предусматривающий 
обеспечение устойчивого развития экономики и создание 
долгосрочной стоимости, посредством эффективного управления 
диверсифицированным портфелем активов и поддержки бизнеса в 
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интересах народа. Также, в рамках пункта 27 Общенационального 
плана мероприятий по реализации Послания Главы государства 
народу Казахстана от 1 сентября 2022 года «Справедливое 
государство. Единая нация. Благополучное общество», проводится 
работа по переформатированию деятельности Фонда в инвестора, 
владеющего только мажоритарным пакетом акций компаний в 
стратегически важных секторах, предусмотрев его участие только в 
критически значимых новых проектах, которые не могут быть 
реализованы частными инвесторами. Наряду с этим, отраслевыми 
государственными органами проводится работа по пересмотру бизнес-
процессов дочерних компаний (к примеру, КТЖ). В целом 
деятельность АО «Самрук-Қазына» подпадает под регулирования 
контрольно-надзорных органов (Высшей аудиторской палаты, 
Агентства РК по регулированию и развитию финансового рынка, 
Национального банка и др).  
По вопросу градообразующих предприятий  
Согласно Предпринимательскому кодексу, социальной 
ответственностью предпринимательства является добровольный вклад 
субъектов предпринимательства в развитие социальной, 
экологической и иных сфер (пункт 1 статьи 75 Предпринимательского 
кодекса РК). Никто не вправе принуждать субъектов 
предпринимательства осуществлять деятельность по социальной 
ответственности. Субъекты предпринимательства, а также их 
объединения, осуществляющие благотворительность, могут 
сотрудничать и взаимодействовать с местными исполнительными 
органами, заключать с ними соглашения, а также на основании 
договоров выполнять определенные работы, предусмотренные 
законами Республики Казахстан (пункт 2 статьи 79 
Предпринимательского кодекса РК). Таким образом, не допускается 
незаконное вмешательство государства в дела субъектов 
предпринимательства при осуществлении благотворительности. 
 
Данный ответ может быть обжалован в порядке, предусмотренном 
Административным процедурно-процессуальным кодексом 
Республики Казахстан. 
 
Вице-министр ОМАРБЕКОВ БАУЫРЖАН БАҚЫТҰЛЫ 
 
 
Исполнитель: БЕКТИБАЕВ САНЖАР ҚАЖИКЕНҰЛЫ  
 Исх. IQ-17-1617-16-23|099  
16.05.2023г.                   
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                        Председателю Республиканского общественного  
                        Совета по развитию государственного управления  
                        и противодействию коррупции  
                        при партии  «Amanat»  
                        Саирову Е.Б. 
 
 
Касательно законопроекта  
об общественном контроле 

 
Уважаемый Ерлан Бияхметович! 

 
  Общественный совет по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции при партии  «Amanat» г.Астана предлагает Вам 
внести в Мажилис поправку в законопроект «Об общественном контроле» 
следующего содержания: 

- «Осуществление общественного контроля в местных 
исполнительных органах в отношении Меморандума (Договора) 
между градообразующими предприятиями и местными 
исполнительными органами». 
 

    Имеется в виду расходование денежных средств выделяемых 
градообразующими предприятиями в рамках социальной ответственности, где 
непонятно кем, сколько, на что и на каких условиях тратятся миллиарды тенге 
и какая ответственность сторон. Во многом, акиматами областей денежные 
средства  направляются не в те регионы, где непосредственно  расположены 
градообразующие предприятия, что не позволяет решать социальные вопросы, 
поднимаемые жителями на местах, работниками градообразующего 
предприятия. Также  это удобная лазейка для протаскивания «иммиджевых» 
проектов, перечисления различным фондам, т.е. те же коррупционные риски. 

    Полагаем, что вышеизложенное предложение в законопроект  будет 
способствовать  реализации поставленных Президентом РК задач по развитию 
государственного управления и противодействию коррупции.  
 
Для сведения: 
Имеется соответствующий ответ с Министерства национальной экономики 
РК на данное предложение, а также -  на другие предложения в части 
модернизации государственного управления.                             

 
Председатель Общественного совета  по                            В.Савкин       
развитию государственного управления и противодействию коррупции                               
при партии «Amanat» г.Астана 
 
Исп. Г.Мукашев   
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Рекомендации ( предложения) 
Общественного совета по развитию 
государственного управления и 

противодействию коррупции при партии 
«Amanat» г.Астана  
от 01.06.2023г. 

 
1.Направить предложение в Министерство индустрии и 
инфраструктурного развития РК и Министерство национальной 
экономики РК о необходимости внесения изменений и дополнений в 
Закон РК «Об архитектурной, градостроительной и строительной 
деятельности в Республике Казахстан»: 
1.1. в части приемки обьектов в эксплуатацию рабочей и 

государственной комиссией в составе инспектирующих 
государственных органов (СЭС, Пожнадзор, Энергонадзор, 
ЧС, Госархстройконтроль, авторский надзор, технический 
надзор и т.д.), и представителей общественных обьединений и 
советов. 

1.2. в части ответственности авторского надзора и      технического 
надзора за проектирование и разработку проектно-сметной 
документации, строительством на всех стадиях реализации     
проекта, включая качество, сроки, стоимость, приемку 
выполненных работ и сдачу обьектов в эксплуатацию. 

 (Согласно п.59 ст. 1 Закона РК «Об архитектурной, 
градостроительной и строительной деятельности в РК технический 
надзор - надзор за строительством на всех стадиях реализации 
проекта, включая качество, сроки, стоимость, приемку выполненных 
работ и сдачу обьектов в эксплуатацию. Однако, на основании 
приказа и.о. Министра индустрии и инфраструктурного развития РК 
от 5 августа 2021 года № 420 норма ответственности авторского 
надзора была исключена.) 

 
 
Председатель Общественного совета  по                            В.Савкин       
развитию государственного управления                                                                       
и противодействию коррупции при                                                                                 
партии «Amanat» г.Астана 
 
 
Исп. Г.Мукашев                                                                                      
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                                             Постановление 
Совета по противодействию коррупции при филиале партии 
«AMANAT» г.Астана 
 
г.Астана                                                     26 октября 2023 года 

 
Заслушав и обсудив информацию заместителя председателя  Совета по 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее – Совет) Мукашева Г.М. и руководителя ГУ 
«Управление активов и государственных закупок города Астаны» 
Алимжанова Н.Т. по исполнению плана мероприятий на 2020-2022 
годы по реализации Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 
годы и концепции антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы 
ГУ «Управление активов и государственных закупок города Астаны» 
Совет отмечает, что аппаратом Управлением проводится ряд 
мероприятий по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции. 
Управлением приняты меры по исполнению постановления 
Общественного Совета по противодействию коррупции при филиале 
партии «NUR OTAN» г.Нур-Султан от 18 августа 2021 года. В 
настоящее время на сайте размещены Антикоррупционная стратегия 
РК на 2015-2025 годы, отчет об исполнении от 9 января 2023г., 
Правила проведения внутреннего анализа коррупционных рисков, 
статья руководителя Управления «Борьба с коррупцией в сфере 
государственных закупок – необходимое условие развития 
национальной экономики», аналитическая справка по результатам 
внутреннего анализа коррупционных рисков в деятельности ГУ 
«Управление активов и государственных закупок г.Астаны» и другие 
материалы по вопросам противодействия коррупции.                                                     
Управлением проводится соответствующая работа по выявлению и 
минимизации коррупционных рисков, условий и причин, 
сопутствующих их возникновению. Принимаются меры по 
формированию антикоррупционной культуры, предотвращению и 
разрешению конфликта интересов. По инициативе Агентства РК по 
противодействию коррупции, Управлением ведется заполнение 
Интерактивной карты открытых бюджетов, целью которой является 
вовлечение общества в противодействие коррупции посредством 
контроля за использованием выделяемых бюджетных средств, также 
разработан Антикоррупционный стандарт, направленный на 
предупреждение коррупции при управлении коммунальным 
имуществом и осуществлении государственных закупок. 
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1 июня 2023 года рабочей группой ГУ «Управление активов и 
государственных закупок города Астаны» был проведен внутренний 
анализ коррупционных рисков за период с 10 апреля 2022 года по 31 
мая 2023 года, по результатам которой было установлено 7 
коррупционных рисков, в том числе 5 коррупционных рисков в сфере 
учета и распоряжения коммунальным имуществом, 1 – по 
государственным закупкам, 1 – по организации питания. Во 
исполнение выданных рекомендаций управлением направлены письма 
в соответствующие министерства. 

Вместе с тем, анализ состояния дел по развитию 
государственного управления и противодействию коррупции в 
Управлении показали, что имеются недостатки и упущения, негативно 
влияющие на реализацию антикоррупционного законодательства и 
программных документов, в части работы по развитию 
государственного управления и снижению коррупционных рисков при 
осуществлении функций, возложенных на Управление. Не в полной 
мере приняты меры по исполнению ранее выданных (2019-2022г.г.) 
Рабочей группой по проведению внутреннего анализа коррупционных 
рисков рекомендаций ГУ «Управление активов и государственных 
закупок города Астаны». По предоставленной информации в 
Управлении в течении 2020-2023 годы не проводился внешний 
контроль Департаментом Агентства Республики Казахстан по 
противодействию коррупции (Антикоррупционной службы) по г. 
Астана, Департаментом Агентства Республики Казахстан по делам 
государственной службы по городу Астана, Управлением комитета по 
правовой статистике и специальным учетам Генеральной прокуратуры 
РК по городу Астана, прокуратурой г.Астаны и т.д., за исключением 
Ревизионной комиссии по городу Астане.  При этом Ревизионной 
комиссией (Предписание от 06.05.2022г.) были выявлены нарушения 
при определении балансодержателя для учета и сохранности 
коммунального имущества, а также нарушения в сфере бухгалтерского 
учета и состояния финансовой отчетности.                     

На основании изложенного, Совет по противодействию 
коррупции при при филиале партии «AMANAT» г.Астана 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1.Принять к сведению информацию заместителя председателя Совета 
по противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана Мукашева Г.М. и руководителя ГУ «Управление активов и 
государственных закупок города Астаны» Алимжанова Н.Т. 
 2. В целях устранения условий для коррупционных рисков и решения 
вопросов негативно влияющих на реализацию антикоррупционного 
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законодательства и программных документов в деятельности 
Управления,  
 

РЕКОМЕНДОВАТЬ: 
 

2.1. ГУ «Управление активов и государственных закупок 
города Астаны»: 

 
1) Проработать с Министерствами финансов, юстиции, национальной 
экономики, просвещения, цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности, информации и культуры    
рекомендации, выданные по результатам внутреннего и внешнего    
анализа коррупционных рисков в деятельности ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны», их результатах и 
принятых мерах проинформировать Совет по противодействию    
коррупции при филиале партии «AMANAT» г.Астана в срок до 1 
декабря 2023 года;   
2) Обеспечить персональную ответственность за системную работу по 
исполнению Плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы, а также 
исполнение рекомендаций по устранению выявленных коррупционных 
рисков.                                                                               

 
   2.2. Совету по противодействию коррупции при филиале партии 
«AMANAT» г.Астана: 
                                                                                                                                                 
1) Направить в Министерство национальной экономики, 
Министерство просвещения предложения по пересмотру подходов к 
заключению договоров имущественного найма (аренды) с 
поставщиками услуг питания общеобразовательных школ.  
2) Направить в Министерство цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности, Министерство юстиции 
предложения по внедрению электронной процедуры регистрации 
обьектов недвижимости, проведению цифровизации процедуры 
передачи государственного имущества из одного вида 
государственной собственности в другой. 
3) Направить в Министерство национальной экономики предложения 
по разработке Правил предоставления государственного имущества в 
безвозмездноепользование.                                                                                                   
4) Направить в Министерство просвещения и Министерство финансов 
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предложения по внесению изменений и дополнений в Правила 
организации питания обучающихся в организациях среднего 
образования, а также приобретения товаров, связанных с 
обеспечением питания детей, воспитывающихся и обучающихся в 
дошкольных организациях, организациях образования для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей. 
5) Направить в Министерство цифрового развития, инноваций                       
и аэрокосмической промышленности РК, Министерство национальной 
экономики РК, Министерство информации и культуры РК 
предложения по установлению нулевой ставки для государственных 
учреждений, осуществляющих государственную регистрацию 
(перерегистрацию) прав на обьекты недвижимости коммунальной 
собственности.                                                    6) Предложить 
Департаменту Агентства Республики Казахстан по противодействию 
коррупции (Антикоррупционной службы) по г. Астана совместным 
решением с Департаментом Агентства Республики Казахстан по делам 
государственной службы по городу Астана, Управлением комитета по 
правовой статистике и специальным учетам Генеральной прокуратуры 
РК по городу Астана провести внешний анализ коррупционных рисков 
в деятельности ГУ «Управление активов и государственных закупок 
города Астаны. 
  6) О принятых мерах по выполнению настоящего Постановления 
проинформировать Совет по противодействию коррупции при 
филиале партии «AMANAT» г.Астана до 1 декабря 2023 года, в 
последующем – до 1 марта 2024 года. 
7) Копии настоящего Постановления и справку рабочей группы Совета 
по противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана направить в ГУ «Управление активов и государственных 
закупок города Астаны, акимат города Астаны для сведения и 
принятия необходимых мер. 

8) Копию настоящего Постановления направить в городской 
филиал партии «AMANAT» и Республиканский Совет по 
противодействию               коррупции при партии «AMANAT». 
 
 
Председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 
 
Секретарь Совета                                                       Х. Азнабакиев 
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 Министерство национальной экономики РК                       
Министерство просвещения РК 

 
 
 
В соответствии с планом рабочей группой Совета по 

противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков Управлением было выявлено 7 коррупционных 
рисков, в том числе по организации питания – необходимости 
пересмотра подходов к заключению договоров имущественного найма 
(аренды) с поставщиками услуг питания общеобразовательных школ. 

Были направлены письма в Министерство национальной 
экономики РК, Министерство образования и науки РК  (№ 501-04-
01/1038 от 28 октября 2021 года), в Министерство просвещения РК (№ 
501-04-01/109 от 3 февраля 2023 года) по предоставлению 
государственного имущества в имущественный наем (аренду) в части 
наделения полномочиями общеобразовательных школ по заключению 
договоров имущественного найма на все помещения школы 
(пищеблок, столовая, медпункт и т.д.) по аналогии с Правилами 
предоставления в имущественный наем физкультурно-
оздоровительных и спортивных сооружений, закрепленных за 
государственными органами среднего образования. Однако, до 
настоящего времени, позиции уполномоченными органами 
(Министерство национальной экономики РК, Министерство 
просвещения РК) по данным предложениям не представлены.  

Принятие положительного решения позволило бы 
балансодержателю проводить процесс аренды своих помещений, 
осуществлять контроль за целевым использованием обьектов и 
полнотой, своевременностью оплаты арендных платежей, исключило 
бы необходимость заключения двух договоров (по организации 
питания (школа-поставщик), по аренде имущества (Управление-
поставщик(наниматель).                                                                                    

      В целях исключения коррупционных рисков, экономии 
бюджетных средств, оперативного и эффективного управления 
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процессами коммунальной собственности и государственных закупок, 
исключения бюрократии прошу Вас рассмотреть рекомендацию 
Совета и предоставить свои позиции по решению данного вопроса. 

 
 
 
 
 
Приложение:  
- Письмо в Министерство национальной экономики РК, 
Министерство образования и науки РК (№ 501-04-01/1038 от 28 
октября 2021 года)                                                                                   
- Письмо в Министерство просвещения РК (№ 501-04-01/109 от 3 
февраля 2023 года)  
 
 
С уважением,  
председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 

 
 
 
 
 
 
 
Исп. Г. Мукашев -  87752813839 
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Министерство цифрового развития, инноваций                       
и аэрокосмической   промышленности РК,                       

Министерство юстиции РК  
 

В соответствии с планом рабочей группой Совета по 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 г.г. по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 г.г. и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков Управлением было выявлено 7 коррупционных 
рисков, в том числе по внедрению электронных процедур регистрации 
обьектов недвижимости. 
Были направлены письма в Министерство цифрового развития, 
инноваций и аэрокосмической промышленности РК, ГП 
«Правительство для граждан» - № 501-02-11/1622 от 01.07.2019г, № 
501-02-11/1792 от 26.07.2019 г, № 501-02-11/1013 от 21.08.2019 г), в 
Министерство юстиции РК  (№ 501-02-09/500 от 27.06. 2023 г) с 
предложением интегрировать программный модуль «Учет 
материальных активов» с системами Государственной корпорации 
«Правительство для граждан» и внедрить электронную процедуру 
регистрации недвижимости или реализовать данную инициативу 
путем интеграции  через веб-портал реестра государственного 
имущества (gosreestr.ks). Также направлено письмо за подписью акима 
города на имя Премьер_Министра РК Мамина А.У. (№ 505-13-58/2790 
от 24 декабря 2021 года. 
 В настоящее время данный вопрос прорабатывается 
уполномоченными государственными органами. 
       В целях исключения коррупционных рисков, экономии 
бюджетных средств, оперативного и эффективного управления 
процессами коммунальной собственности и государственных 
закупокисключения прошу Вас рассмотреть рекомендацию Совета и 
предоставить свои позиции по решению данного вопроса. 

Приложение по тексту. 
 Председатель Совета                                                    В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 
Исп. Г. Мукашев  
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Министерство национальной экономики РК 
Министерство финансов РК 

 
 

В соответствии с планом рабочей группой Совета по 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков Управлением было выявлено 7 коррупционных 
рисков, в том числе по разработке Правил государственного 
имущества в безвозмездное пользование.                                                                           
Были направлены письма в Министерство национальной экономики 
РК (№ 501-05-08/1065 от 6 сентября 2019 года, № 501-09-26/1191 от 18 
сентября 2020 года, № 501-09-26/633 от 24 июня 2021 года, № 501-06-
48/406 от 20 мая 2022 года), Министерство финансов РК (№ 501-04-
10/491 от 27 июня 2023г.) с предложением по разработке Правил 
предоставления государственного имущества в безвозмездное 
пользование. Позиции от уполномоченных органов не представлена.      
       В целях исключения коррупционных рисков, экономии 
бюджетных средств, оперативного и эффективного управления 
процессами коммунальной собственности и государственных закупок, 
исключения бюрократии прошу Вас рассмотреть рекомендацию 
Совета (постановление № ? от 26 октября 2023г.) и предоставить свои 
позиции по решению данного вопроса. 

 
Приложение по тексту 
 
 
 
С уважением,  
председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 

 
 
Исп. Г. Мукашев -  87752813839 
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Министерство цифрового развития, инноваций                                                         
и аэрокосмической промышленности РК                                                                       
Министерство национальной экономики РК 
Министерство информации и культуры РК 

 
В соответствии с планом рабочей группой Совета по 

противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков Управлением было выявлено 7 коррупционных 
рисков, в том числе по установлению нулевой ставки для 
государственных учреждений, осуществляющих государственную 
регистрацию (перерегистрацию) прав на обьекты недвижимости 
коммунальной собственности.                                                                                              
Были направлены письма  в центральные уполномоченные 
государственные органы (Министерство цифрового развития, 
инноваций и аэрокосмической промышленности РК, Министерство 
национальной экономики РК, Министерство информации и 
общественного развития РК - № 501-09-26/631 от 24 июня 2021 года, 
№ 501-02-02/399 от 20 мая 2022 года) с предложением применения 
нулевой ставки для государственных учреждений, осуществляющих 
государственную регистрацию (перерегистрацию) прав на обьекты 
коммунальной собственности аналогично государственных органов 
республиканской собственности. 
Позиции от уполномоченных органов не представлены.  
       В целях исключения коррупционных рисков, экономии 
бюджетных средств, оперативного и эффективного управления 
процессами коммунальной собственности и государственных закупок, 
исключения бюрократии прошу Вас рассмотреть рекомендацию 
Совета и предоставить свои позиции по решению данного вопроса. 

Приложение по тексту. 
Председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 

 
Исп. Г. Мукашев  
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Министерство финансов РК 
 
 
 

В соответствии с планом рабочей группой Совета по 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков Управлением было выявлено 7 коррупционных 
рисков, в том числе по регламентированию срока передачи жалобы с 
отдела жалоб уполномоченного органа в отдел контроля качества.                                
Было направлено письмо в Министерство финансов РК (№ 501-06-
42/338 от 18 апреля 2023 года, № 501-05-20/492 от 27 июня 2023 года) 
с предложением необходимости регламентирования срока передачи 
жалобы с отдела жалоб уполномоченного органа в отдел контроля 
качества. 
Позиция по данному предложению уполномоченным органом 
(Министерство финансов РК) не представлена. 
       В целях исключения коррупционных рисков, экономии 
бюджетных средств, оперативного и эффективного управления 
процессами коммунальной собственности и государственных закупок, 
исключения бюрократии прошу Вас рассмотреть рекомендацию 
Совета (постановление № ? от 26 октября 2023г.) и предоставить свои 
позиции по решению данного вопроса. 

 
Приложение: 

- Письмо в Министерство финансов РК (№ 501-06-42/338 от 18 апреля 
2023 года, № 501-05-20/492 от 27 июня 2023 года) 
 

С уважением,  
председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 

 
 
Исп. Г. Мукашев  
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                                                Министерство просвещения РК    
 
 
В соответствии с планом рабочей группой Совета по 

противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков Управлением было выявлено 7 коррупционных 
рисков, в том числе по обязательному досудебному порядку 
урегулирования споров в Правилах организации питания 
обучающихся в организациях среднего образования.                                                  

Было направлено соответствующее письмо в Министерство 
просвещения РК (№ 501-06-20/495 от 27 июня 2023 года). 

Позиция по данному предложению уполномоченным органом не 
представлена. 
       В целях исключения коррупционных рисков, экономии 
бюджетных средств, оперативного и эффективного управления 
процессами коммунальной собственности и государственных закупок, 
исключения бюрократии прошу Вас рассмотреть рекомендацию 
Совета (постановление № ? от 26 октября 2023г.) и предоставить свою 
позицию по решению данного вопроса. 

 
Приложение: 

- Письмо в Министерство просвещения (№ 501-06-20/495 от 27 июня 
2023 года) 

                     
 
С уважением,  
председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 

 
 
 
Исп. Г. Мукашев  
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Председателю филиала партии «AMANAT» города Астаны 
Джакенову Б.О. 

 
Касательно развития государственного управления,                                                       
исключения коррупционных рисков в сфере активов                                                        
и государственных закупок  
                 

Уважаемый Берик Оралович! 
 

    В соответствии с планом рабочей группой Совета по 
противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков Управлением было выявлено 7 коррупционных 
рисков, в том числе 5 коррупционных рисков в сфере учета и 
распоряжения коммунальным имуществом, 1 – по государственным 
закупкам, 1 – по организации питания. Во исполнение выданных 
рекомендаций управлением направлены письма в соответствующие 
министерства, в частности: 

1. Министерство национальной экономики РК,  
Министерство финансов – по разработке Правил 
государственного имущества в безвозмездное пользование                              
(№ 501-04-10/491 от 27 июня 2023г.).  

2. Министерство национальной экономики РК,                                        
Министерство просвещения РК – по организации питания - 
пересмотру подходов к заключению договоров 
имущественного найма (аренды) с поставщиками услуг 
питания общеобразовательных школ 
(№ 501-04-10/490 от 27 июня 2023 года.    

3. Министерство цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности РК,                                                                
Министерство юстиции РК – по внедрению электронных 
процедур регистрации обьектов недвижимости.                                                  
(№ 501-02-09/500 от 27 июня 2023 года.  

4.  Министерство цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности РК,                                                               
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Министерство юстиции РК,                                                                                 
Министерство национальной экономики РК – по 
установлению нулевой ставки для государственных 
учреждений, осуществляющих государственную регистрацию 
(перерегистрацию) прав на обьекты недвижимости 
коммунальной собственности.                                                                               
(№ 501-02-09/501 от 27 июня 2023 года) 

5. Министерство финансов РК – по регламентированию срока 
передачи жалобы с отдела жалоб уполномоченного органа в 
отдел контроля качества                                                                                         
(№ 501-05-20/492 от 27 июня 2023 года) 

6.  Министерство просвещения РК – по обязательному 
досудебному порядку урегулирования споров в Правилах 
организации питания обучающихся в организациях среднего 
образования                                                 (№ 501-06-20/495 от 
27 июня 2023 года) 

 
Позиции по решению указанных предложений уполномоченными 
органами не представлены в полном обьеме, некоторые из них до 
настоящего времени прорабатываются.                       
По предоставленной информации в Управлении в течении 2020-2023 
годы не проводился внешний контроль Департаментом Агентства 
Республики Казахстан по противодействию коррупции 
(Антикоррупционной службы) по г. Астана, Департаментом Агентства 
Республики Казахстан по делам государственной службы по городу 
Астана, Управлением комитета по правовой статистике и специальным 
учетам Генеральной прокуратуры РК по городу Астана, прокуратурой 
г.Астаны и т.д., за исключением Ревизионной комиссии по городу 
Астане.  При этом Ревизионной комиссией (Предписание от 
06.05.2022г.) были выявлены нарушения при определении 
балансодержателя для учета и сохранности коммунального имущества, 
а также нарушения в сфере бухгалтерского учета и состояния 
финансовой отчетности. 
 На основании изложенного и в целях исключения 
коррупционных рисков, экономии бюджетных средств, оперативного и 
эффективного управления процессами коммунальной собственности и 
государственных закупок, исключения бюрократии прошу Вас оказать 
содействие в рассмотрении и разрешении предложенных 
рекомендаций по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции, а также предложить Департаменту 
Агентства Республики Казахстан по противодействию коррупции 
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(Антикоррупционной службы) по г. Астана совместным решением с 
Департаментом Агентства Республики Казахстан по делам 
государственной службы по городу Астана, Управлением комитета по 
правовой статистике и специальным учетам Генеральной прокуратуры 
РК по городу Астана провести внешний анализ коррупционных рисков 
в деятельности ГУ «Управление активов и государственных закупок 
города Астаны. 

 
Приложение по тексту. 
   
 
 С уважением,  
председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 

 
 
 
Исп. Г. Мукашев  
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Председателю Республиканского Совета по противодействию 
коррупции при партии «AMANAT» Саирову Е.Б. 
 
Касательно развития государственного управления,                                                       
исключения коррупционных рисков в сфере активов                                                         
и государственных закупок  
 
                          Уважаемый Ерлан Бияхметович! 

   
     В соответствии с планом рабочей группой Совета по 

противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков рабочей группой Управления было выявлено 7 
коррупционных рисков, в том числе 5 коррупционных рисков в сфере 
учета и распоряжения коммунальным имуществом, 1 – по 
государственным закупкам, 1 – по организации питания. Во 
исполнение выданных рекомендаций управлением направлены письма 
в соответствующие министерства, в частности: 

1. Министерство национальной экономики РК,  
Министерство финансов – по разработке Правил 
государственного имущества в безвозмездное пользование                              
(№ 501-04-10/491 от 27 июня 2023г.).  

2. Министерство национальной экономики РК,                                        
Министерство просвещения РК – по организации питания - 
пересмотру подходов к заключению договоров 
имущественного найма (аренды) с поставщиками услуг 
питания общеобразовательных школ 
(№ 501-04-10/490 от 27 июня 2023 года.    

3. Министерство цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности РК,                                                                
Министерство юстиции РК – по внедрению электронных 
процедур регистрации обьектов недвижимости.                                                 
(№ 501-02-09/500 от 27 июня 2023 года.  

4.  Министерство цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности РК,                                                                
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Министерство юстиции РК,                                                                                 
Министерство национальной экономики РК – по 
установлению нулевой ставки для государственных 
учреждений, осуществляющих государственную регистрацию 
(перерегистрацию) прав на обьекты недвижимости 
коммунальной собственности.                                                                               
(№ 501-02-09/501 от 27 июня 2023 года) 

5. Министерство финансов РК – по регламентированию срока 
передачи жалобы с отдела жалоб уполномоченного органа в 
отдел контроля качества                                                                                         
(№ 501-05-20/492 от 27 июня 2023 года) 

6.  Министерство просвещения РК – по обязательному 
досудебному порядку урегулирования споров в Правилах 
организации питания обучающихся в организациях среднего 
образования (№ 501-06-20/495 от 27 июня 2023 года) 

 
Позиции по решению указанных предложений уполномоченными 
органами не представлены в полном обьеме, некоторые из них до 
настоящего времени прорабатываются.                       
По предоставленной информации в Управлении в течении 2020-2023 
годы не проводился внешний контроль Департаментом Агентства 
Республики Казахстан по противодействию коррупции 
(Антикоррупционной службы) по г. Астана, Департаментом Агентства 
Республики Казахстан по делам государственной службы по городу 
Астана, Управлением комитета по правовой статистике и специальным 
учетам Генеральной прокуратуры РК по городу Астана, прокуратурой 
г.Астаны и т.д., за исключением Ревизионной комиссии по городу 
Астане.  При этом Ревизионной комиссией (Предписание от 
06.05.2022г.) были выявлены нарушения при определении 
балансодержателя для учета и сохранности коммунального имущества, 
а также нарушения в сфере бухгалтерского учета и состояния 
финансовой отчетности.                     
 На основании изложенного и в целях исключения 
коррупционных рисков, экономии бюджетных средств, оперативного и 
эффективного управления процессами коммунальной собственности и 
государственных закупок, исключения бюрократии прошу Вас оказать 
содействие в рассмотрении и разрешении предложенных 
рекомендаций по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции, а также предложить Департаменту 
Агентства Республики Казахстан по противодействию коррупции 
(Антикоррупционной службы) по г. Астана совместным решением с 
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Департаментом Агентства Республики Казахстан по делам 
государственной службы по городу Астана, Управлением комитета по 
правовой статистике и специальным учетам Генеральной прокуратуры 
РК по городу Астана провести внешний анализ коррупционных рисков 
в деятельности ГУ «Управление активов и государственных закупок 
города Астаны. 

 
Приложение по тексту. 
    
 
  С уважением,  
председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 

 
 
 
Исп. Г. Мукашев  
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Руководителю Департамента Агентства Республики Казахстан                
по противодействию коррупции (Антикоррупционной службы)              

по г. Астана Утееву Ш.Т. 
 

Касательно развития государственного управления,                                                        
исключения коррупционных рисков в сфере активов                                                                         
и государственных закупок  
 

Уважаемый Шаттык Тынымбаевич! 
       В соответствии с планом рабочей группой Совета по 

противодействию коррупции при филиале партии «AMANAT» 
г.Астана (далее Совет) в октябре т.г. был проведен мониторинг 
выполнения программных документов партии, в частности - 
исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации 
Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и концепции 
антикоррупционной политики РК на 2022-2026 годы ГУ «Управление 
активов и государственных закупок города Астаны». (далее 
Управление). Установлено, что при проведении внутреннего анализа 
коррупционных рисков рабочей группой Управления было выявлено 7 
коррупционных рисков, в том числе 5 коррупционных рисков в сфере 
учета и распоряжения коммунальным имуществом, 1 – по 
государственным закупкам, 1 – по организации питания. Во 
исполнение выданных рекомендаций управлением неоднократно 
направлялись письма в соответствующие министерства, в частности: 

1. Министерство национальной экономики РК,  
Министерство финансов – по разработке Правил 
государственного имущества в безвозмездное пользование                              
(№ 501-05-08/1065 от 6 сентября 2019г, № 501-09-26/1191 от 
18 сентября 2020 г, № 501-09-26/633 от 24 июня 2021 г, № 501-
06-48/406 от 20 мая 2022 г, № 501-04-10/491 от 27.06.2023г.). 

2. Министерство национальной экономики РК,                                        
Министерство просвещения РК – по организации питания - 
пересмотру подходов к заключению договоров 
имущественного найма (аренды) с поставщиками услуг 
питания общеобразовательных школ 
(№ 501-04-01/1038 от 28 октября 2021 г.), № 501-04-01/109 от 
3 февраля 2023 г, № 501-04-10/490 от 27 июня 2023г.)   

3. Министерство цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности РК,                                                                
Министерство юстиции РК – по внедрению электронных 
процедур регистрации обьектов недвижимости.                                                  
(№ 501-02-11/1622 от 1 июля 2019 г, № 501-02-11/1792 от 26 
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июля 2019 г, № 501-02-11/1013 от 21 августа 2019 г, № 501-02-
09/500 от 27 июня 2023 года).  

4.  Министерство цифрового развития, инноваций и 
аэрокосмической промышленности РК,                                                                
Министерство юстиции РК,                                                                                 
Министерство национальной экономики РК – по 
установлению нулевой ставки для государственных 
учреждений, осуществляющих государственную регистрацию 
(перерегистрацию) прав на обьекты недвижимости 
коммунальной собственности.                                                                              
(№ 501-09-26/631 от 24 июня 2021 года, № 501-02-02/399 от 20 
мая 2022 года, № 501-02-09/501 от 27 июня 2023 года) 

5. Министерство финансов РК – по регламентированию срока 
передачи жалобы с отдела жалоб уполномоченного органа в 
отдел контроля качества (№ 501-05-20/492 от 27 июня 2023г.) 

6.  Министерство просвещения РК – по обязательному 
досудебному порядку урегулирования споров в Правилах 
организации питания обучающихся в организациях среднего 
образования (№ 501-06-20/495 от 27 июня 2023 года) 

Позиции по решению указанных предложений уполномоченными 
органами не представлены в полном обьеме, некоторые из них до 
настоящего времени находятся на стадии рассмотрения.                                                 
Также, в Управлении в течении 2020-2023 годы не проводился 
внешний контроль соответствующими уполномоченными органами. 
 На основании изложенного и в целях исключения 
коррупционных рисков, экономии бюджетных средств, оперативного и 
эффективного управления процессами коммунальной собственности и 
государственных закупок, исключения бюрократии прошу Вас 
рассмотреть возможность проведения антикоррупционного 
мониторинга и внутреннего анализа коррупционных рисков в ГУ 
«Управление активов и государственных закупок города Астаны», 
оказать содействие в рассмотрении предложенных рекомендаций по 
развитию государственного управления и противодействию коррупции 
в сфере активов и государственных закупок. 

Приложение по тексту. 
     
  Председатель Совета                                                        В. Савкин 
по противодействию коррупции при  
филиале партии «AMANAT» г.Астана 
 

Исп. Г. Мукашев  
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 Борьба с коррупцией является одним из приоритетов   стратегического 
развития страны. И в этом направлении реализован ряд важных задач: 
Казахстан вступил в международную организацию ГРЕКО, 
законодательно введено освобождение руководителей за коррупционные 
правонарушения подчиненных, усилена работа по экспертизе нормативно-
правовых актов за коррупционные риски. Одновременно должно идти 
усиление общественного контроля по всему фронту противодействия 
коррупции. 
 
                                                 Президент Республики Казахстан 
                                                Касым-Жомарт Токаев 
 

 

 
 
 
 

Рабочие будни 
 
 

 «Общественный совет 
по развитию государственного управления 

и противодействию коррупции 
при филиале партии «AMANAT  г.Астана» 
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   «Будущее Казахстана рождается сегодня  -  
         в наших  словах и делах,      
         намерениях и поступках… 
        Построение Справедливого Казахстана 
        только начинается. 
        Впереди тернистый путь». 
            
Из Послания Главы государства  Касым-Жомарта Токаева народу Казахстана 
«Справедливое государство. Единая нация. Благополучное общество.  

 1 сентября  2022г.                                    
 
 

Сегодня в стране строится модель госуправления, 
основанная на принципе, сформулированном Президентом Касым-
Жомартом Токаевым: «не человек для государства, а государство для 
человека». 
 Главным показателем эффективности государственного 
аппарата является доверие граждан. Поэтому, конструктивное 
партнерство с общественностью является первостепенной задачей 
государства. Этому способствует и внесенные поправки в 
законодательство, которые повысили статус общественных советов, 
усилили и наделили их широким кругом полномочий. 
 Главная миссия созданного при партии «AMANAT» 
общественного совета по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции состоит в том, чтобы пресекать 
коррупцию и тенденции халатности государственных органов, 
негативно влияющих на поступательное социально-экономическое 
развитие страны. 
 Целью деятельности общественных советов является 
выражение мнения гражданского общества по общественно значимым 
вопросам через различные формы общественного контроля ( 
общественный мониторинг, общественная экспертиза, заслушивание 
отчетов о результатах работы государственных органов).   

Главный принцип в работе Совета – предотвращение 
коррупционных тенденций, призывание к порядку государственных 
органов, выявление и минимизация коррупционных рисков, условий и 
причин, сопутствующих их возникновению. 
 Главная задача в противодействии коррупции – формирование 
в обществе антикоррупционного мировоззрения и правового сознания, 
консолидация государства и общества в борьбе с этим социальным 
злом. 



 

 335

 Общественные советы становятся важным инструментом 
реализации концепции Главы государства «Слышащее государство», 
способствующим обеспечить прозрачность принятия государственных 
решений. Общественные советы позволят поднять уровень качества 
взаимодействия государства и общества. 

Борьба с коррупцией ведется в государственном масштабе, но 
в этом мировом сражении победят те, кто не приемлет этого 
общественного зла в любом его проявлении. 
  Борьба с коррупцией возможна и ведется поправками в 
законодательство, финансовой прозрачностью, активизацией СМИ. 
Безусловно, отношение к этому порочному явлению изменили 
январские события, референдум по поправкам в Конституцию, 
создание Национального курултая. Через эту борьбу люди и 
оценивают построение Нового Справедливого Казахстана, где 
основные ценности – справедливость, законность, порядок и единство. 

В своем Послании президент подчеркнул: «Мы должны 
открыто говорить о существующих проблемах и вместе искать 
оптимальные пути их решения». Ключевые слова здесь, безусловно, 
ОТКРЫТО. 
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На встрече акима г.Астаны с предпринимателями региона 
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На сьезде партии «AMANAT» с участием Президента Республики 
Казахстан Токаева Касым-Жомарта Кемелевича           ( г.Астана    
06.10.2022 г. )                                                                                 
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Члены Общественного Совета по госуправлению и 
противодействию коррупции при филиале партии «АМАNАТ» 
г.Астана 

 

  

На заседанни 
Комиссии 
партийного 
контроля при  

филиале 
партии 

«АMANAT» 
г.Астана 
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На заседании Республиканского Совета по противодействию 
коррупции при партии «AMANAT»                                            
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Презентация книги члена ОСГУиПК г.Астана Мукашева Г.М. 
 «Кто, кроме нас?» 

В книге упор сделан на то, что нужно нам всем сделать, чтобы 
наши дети, внуки жили счастливо в Новом Справедливом Казахстане, 
чтобы торжествовали законность, справедливость, порядок, единство. 
Кто, кроме нас? Здесь и конструктивная критика, и конструктивные 
предложения по развитию государственного управления и 
противодействию коррупции. 

 
 
 
 
 
 
 

Чествование победителя 
регионального конкурса в 
республиканском конкурсе 
«Будущее без коррупции» 
в номинации «Лучшая 

статья»  
члена ОСГУиПК г.Астана 

Мукашева Г.М. 
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Награждение членов Общественного Совета по развитию 
государственного управления и противодействию коррупции при 
филиале партии «AMANAT» г.Астана 
 (Савкин В.В., Насибов Ш.Я., Уразалина А.М., Мукашев Г.М., 
Омаров Б.Х., Бондарцев П.М., Аринов Д.А., Жанділдаев Б.Б.,Ибраев 
А.М., Нургазинов Р.Е., Табашнюк В.А., Тулешова Г.Т., Коло К.В., 
Мамыканов Т.О., Кулжамбеков Д.Б., Азнабакиев Х.О.)  
Дипломами Международного Комитета по защите прав человека 
ООН и Благодарственными письмами Административного Совета 

Французской 
Организации 

«Международный 
комитет по 
защите прав 
человека» за 
поддержку в 

осуществлении 
Программы ООН 

(Организация 
Обьединенных 

наций), а также за 
значительный 

вклад в достижение целей по эффективному развитию 
государственного управления и противодействию коррупции 



 

 343

 Внеочередные выборы депутатов Мажилиса Парламента и 
маслихатов   

       Республики Казахстан по новым правилам – 19.03.2023г. 
 

  (Конституционная реформа 2022 года внесла существенные 
коррективы  в избирательную систему. Избрание депутатов в 
Мажилис Парламента проводилось по смешанной, пропорционально-
мажоритарной системе, когда 70 процентов депутатов были 
избраны по партийным спискам, а 30 процентов – по одномандатным 
округам, то есть свои голоса избиратели отдали за конкретного 
кандидата. При этом было предусмотрено и самовыдвижение 
кандидатов в депутаты. В областные маслихаты 50 процентов 
депутатов были избраны по партийным спискам и 50 процентов – по 
одномандатным избирательным округам, а депутаты районных 
маслихатов – исключительно по мажоритарной системе, то есть по 
одномандатным избирательным округам.) 
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Рабочая встреча в аппарате акима района «Есиль» г.Астаны 
(Есенбаев Асылбек Есімқанұлы- аким района) 

 

 
 

Рабочая встреча в аппарате акима района «Сарыарка» г.Астаны 
(Ералы Байыржан Бейбитович- аким района) 
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Савкин Владимир Викторович-председатель ОСГУиПК, Насибов Шахим 
Ядигарович-зам. председателя ОСГУиПК, Мукашев Галым Мейржанович- 
зам. председателя ОСГУиПК, Коло Константин Викторович- член 
ОСГУиПК, Альбеков Чингиз Ержанулы- руководитель аппарата акима 
района 
 

На снимке участник 
республиканского спортивного 
фестиваля по подтягиванию на 
турнике Tartyl Fest, 
организованного Фондом 
поддержки и развития талантов 
при Президенте РК «Дара», Галым 
Мукашев – член Совета по 
противодействию коррупции при 
филиале партии «АМАNАТ» 
г.Астана, который занял 2-е место в 
категории свыше 50 лет и 
официальный амбассадор Tartyl 
Fest Айтым Жакупов - социальный 
деятель и актер, многократный 
рекордсмен Казахстана и мира по 
street workout в различных 
дисциплинах, который старается 
привлекать все слои населения к 

здоровому образу жизни, способствовать развитию патриотизма у 
молодежи. 

 г.Астана    06.09.2023г. 



 

 346

 
 

 
 

 
 
 
На семинаре в аппарате акима района «Сарыарка» г.Астаны по 
вопросам развития государственного управления и 
противодействию коррупции, соблюдения Этического кодекса 
госслужащих РК                                                                                  
19.04.2023г. 
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Заседание Общественного Совета по изучению деятельности 
ГУ»Аппарат акима района «Есиль» г.Астаны  25.04.2023г. 

 

 
Встреча с руководителем управления  топливно-энергетического 
комплекса и 
коммунального хозяйства г.Астаны Узаковым  Марселем  Алмазовичем                                 
Слева направо: Мукашев Г.М., Савкин В.В.         12.05.2023г. 
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Рецензия 
на книгу Галыма Мукашева 

«Книга мыслей и свершений» 
 

 
Автор в своей книге мечтает об истине. Цель его – правда 

жизни. Он стремится осознать смысл жизни, черпает силы из другой 
силы, что зовется правдой. Возможно, так отражаются смятение и 
борьба, происходящие в душе писателя. 

Уместно подчеркнуть, что все 16  книг Галыма Мукашева 
оставляют  глубокий след в душе склонного к размышлениям 
читателя. В каждой его книге – глубокая жизненная философия. Его 
содержательные статьи, рассказывающие о достижениях и 
раскрывающие проблемы настоящего времени, о родном крае, его 
истории и людях  публикуются часто. Причем не только в городской, 
областной газетах, но и во многих республиканских изданиях. Слог 
легкий, свободный, доверительный. Его лирика - о родной степи, о 
людях. Стихи легки в чтении и восприятии, затрагивают тончайшие 
струны души. В них прослеживаются личные переживания за судьбы 
друзей и близких, радость и сочувствие, философские рассуждения. 

Книга содержит воспоминания о родных и наставниках  
автора. Галым Мукашев рассказывает о своих встречах с ними, 
цитирует их, характеризует. Многие из героев широко известны.    
«Книга мыслей и свершений» - это возможность задуматься о жизни и 
о себе. В этом помогут и «Мысли о духовных ценностях» самого 
автора во второй части книги. 

Книга хорошо организована и продумана. 
Мне, как журналисту, эта книга показалась интересной. 

Каждому внимательно читающему, а особенно каждому пишущему 
человеку я бы порекомендовала эту книгу. 
 
 
 
Анна Строкова, 
корреспондент информационного агентства е-karaganda, ведущая 
радио «Жана FМ» и телеканала «Новое телевидение», лауреат премий 
акима Карагандинской области 
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Рецензия 
на книгу Мукашева Г.М. 

«Книга мыслей и свершений» 
 
  

 Книга мыслей и свершений отлично раскрывает Галыма 
Мукашева как рефлексирующего, занятого внутренними пульсациями 
поисков смыслов, споров с собой и окружением, понимающего, что  
улетание этих смыслов, выскальзывание жизни – и есть сама жизнь. 
   В основе книги – человеческие отношения и эмоции, 
философские размышления. Все, о чем пишет Галым Мукашев 
пропущено через неподдельное, искреннее, душевное восприятие 
каждого момента жизни, каждого встреченного человека. 

Перед читателем – картина малой родины поэта, писателя, его 
родной стороны, где обрел он главные нравственные ориентиры для 
души – чувство хрупкой красоты мира и стремление всеми силами 
души сохранить эту красоту. 
 Книга проникнута глубоким уважением к людям, которые 
передавали поколениям свой духовный опыт. 

  Главный посыл книги – жить в искренности и гармонии с 
собой. Поэтому она и названа автором «Книга мыслей и свершений».  
. 
 
 
Светлана Сбродова, 
корреспондент областной газеты   
«Индустриальная Караганда»      
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Рецензия 
на книгу Мукашева Г.М. 

«Книга мыслей и свершений» 
 

 
Удивительную книгу написал Галым Мукашев. Как в старом 

семейном альбоме, оживают на ее страницах образы родителей, лица 
любимых и родных людей, связанных с судьбой и жизнью автором. 
 Заметки, статьи, эссе, афоризмы – и все под одной обложкой с 
очень точным  названием. Действительно, в этой книге на любой 
странице -  мысли и свершения. И они побуждают читателя к 
собственным мыслям. 
 Во второй части книги авторские высказывания на самые 
разные темы. Читатель узнает, к каким ценностям стоит стремиться в 
жизни, как наверняка добиться успеха, сколько шансов стоит давать 
людям, чтобы исправить ситуацию, что происходит с правдой, если в 
ее чистый родник попадет хоть капля лжи, и о многом другом. 
 Составившие книгу изречения будут близки тем, для кого 
важно жить в согласии с собой и окружающими, быть уверенными в 
завтрашнем дне и добром будущем для всех нас. 
 В основе книги – стремление сберечь истинные человеческие 
ценности, не утратить духовности. Несмотря на мощную 
концентрацию контента, книга читается легко и непринужденно. 
 Рекомендую прочесть «Книгу мыслей и свершений» и вам. Не 
пожалеете. 
 

 
 
Ольга Моос, 
член Союза журналистов Казахстана, 
лауреат премий акима Карагандинской области          
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Ольга Ивановна Моос родилась в 1967 
году. Окончила Карагандинский 
государственный университет, 
филологический факультет. Место 
работы: высшая школа МВД, газеты – 
«Пятница», «Индустриальная 
Караганда», «Взгляд на события», 
радиостанции – NS-Караганда, 
«Терра», «Текс», телеканалы – «ТВК», 
«5 канал». 
Член Союза журналистов Казахстана, 
лауреат премии акима Карагандинской 
области – «Алтын сұңқар» (2011г.), 
«Тіл жаршысы» (2012г.), обладатель 
Почетной грамоты акима 
Карагандинской области (2014г.) и 

Благодарственного письма Первого Президента РК (2015г.) 
 

 
Светлана Сбродова, корреспондент 
областной газеты «Индустриальная 
Караганда»  
(автор статьи «Спасти командира» об 
участнике ВОВ Мукашеве М.М., статьи 
«Дороги, которые мы выбираем», о книге 
«Найти себя» Мукашева Г.М.) 

 
 
 
 
 

 
Анна Строкова, корреспондент 
информационного агентства 
eKaraganda.kz, ведущая радио «Жана 
FМ» и телеканала «Новое телевидение», 
лауреат премий акима Карагандинской 
области 
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                                  Вместо послесловия 

 
На этом я завершаю книгу о своих родителях, родных, 

близких, учителях и  наставниках, первопроходцах Жайрема, коллегах 
и друзьях. Можно было бы сказать еще об очень многом, дорогом и 
бесценном, немало еще страниц потребовалось бы, чтобы более 
подробно раскрыть все стороны каждого из них, вспомнить всех...  

 
Да разве обо всех достойных людях можно рассказать в одной 

книге. Конечно, нет! 
Потомки не забудут их, вселивших в людей свежую струю 

вдохновения. 
Хочется низко поклониться вам. 
 
 
 
 
                                                                                    Автор 
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                                    Слово об авторе    
                                                    
 

Мукашев Галым Мейржанович  
 
Общественный деятель,     
Академик  МАИН,                  
магистр экономических наук,     
член Союза писателей 
Карагандинской области,            
член   Союза журналистов 
Казахстана,                        
заместитель председателя Совета по 
противодействию коррупции при 
филиале партии «АMANAT» 
г.Астана.  

 
 
 

Галым Мейржанович Мукашев родился в 1958 году на 
станции Кзыл-Джар Жана-Аркинского района Джезказганской области 
в многодетной (14 детей) семье. Мать – обладатель подвески "Алтын 
алка", звания «Мать героиня», труженица тыла. 
 Отец – ветеран Великой Отечественной войны. 

Трудовую деятельность начал после окончания 
Джезказганского строительного техникума с рабочих специальностей. 
На его счету 31 рационализаторское предложение в области 
строительства и инженерного обеспечения.  

Два года служил в рядах советской армии. 
Имеет 4 высших образования: строительное, финансовое, 

юридическое и экономическое (с отличием). 
Галым Мукашев, можно сказать, общественник и 

государственник по складу характера и жизни.  
Дальнейшая биография его связана с общественной работой и 

государственной службой. Избирался секретарем комсомольской 
организации, председателем головной группы, Комитета  народного 
контроля, членом парткома Жайремского ГОКа. Был редактором 
газеты "Огни Жайрема". Являлся депутатом Каражалского городского 
Маслихата-Собрания депутатов Жезказганской области 1-го созыва,  
председателем Каражалского городского филиала партии "Нур Отан" 
(в советское время – 1-й секретарь горкома партии), выполнял 
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общественную работу в качестве заместителя председателя 
Общественного Совета по противодействию коррупции при 
Карагандинском областном филиале партии, работал заместителем 
председателя Карагандинского областного филиала партии "Нур 
Отан". (В советское время эта должность называлась – «Секретарь 
обкома партии»). 

Общий стаж работы в государственной службе - свыше 30 лет. 
Работал на разных должностях, от специалиста управления до акима 
города Каражал ( в советское время называли «1-й секретарь горкома 
партии», «Председатель горисполкома»), руководителя областного 
управления государственных активов и закупок.  

Галым Мукашев в течение нескольких лет (1983-1990 г.г.) был 
автором рубрики «Голос стройки», полосы-вкладыша «Страница 
народного контроля» в газете «Огни Жайрема», выпускал информаци-
онный бюллетень «Ускорение», «Народ контролирует». 

Сфера интересов Галыма Мукашева довольно обширна – 
исследователь, ученый, краевед, спортсмен, автор шежіре, афоризмов 
и аналитических материалов, стихов и песен. 

Регулярно выступает на актуальные темы на страницах 
республиканской и областной печати, печатался в академических 
журналах. Он автор 17 книг различных жанров: поэзии, худо-
жественно-документальной прозы, публицистики, мотивационных 
изданий, методических рекомендаций,  научных монографий и спра-
вочников: «Любви земля», «Қаражал-Жəйрем аймағы. Каражал-
Жайремский регион», «Қарағанды. Караганда», «История одной 
семьи», «Тебе, любимый город», «Почетные граждане Караганды», 
«Послушай свое сердце…», «Научно-техническое и экономическое 
обоснование строительства завода сортировки и переработки твердых 
бытовых отходов», «Ана жүрегі», «Как сохранить здоровье и 
преодолеть старость», «Мəуелі Бəйтерек. Древо жизни», «Мысли о 
сокровенном», «Найти себя», «Путь к истине», «Кто, кроме нас?», 
«Книга мыслей и свершений», «Методическое пособие по организации 
общественного контроля» общим тиражом более 6000, обьемом свыше 
250 печатных листов. В настоящее время в работе книга «Поклонись 
отцу и матери».  Патриотизм – главная тема как в его жизни, так и в 
его творчестве. В своих книгах Галым Мукашев сердечно благодарит 
людей, с которыми ему посчастливилось встретиться в жизни – своих 
наставников, партнеров и соперников по спорту, руководителей 
производства и государственных структур, коллег по перу. О 
творчестве Г.М.Мукашева, его книгах и публикациях в СМИ 
положительно писали в своих книгах и статьях члены Союза 
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журналистов Казахстана Сабит Бексеит, журналисты Алексей 
Воейков, Любовь  Фоменко, Асель Жетписбаева, Светлана Сбродова, 
казахский и советский писатель, драматург, публицист, общественный 
деятель,  член Союза писателей СССР и Казахстана Медеу Сапаулы 
Сарсекеев (Сəрсеке), лауреат республиканских творческих конкурсов 
Валерий Михайлович Могильницкий, академик Международной 
Академии информатизации, писатель-краевед Камзабай Арстанович 
Букетов, участник Великой Отечественной войны Тишбек Аханович 
Аханов и другие. 

Имя Галыма Мукашева внесено в республиканские 
энциклопедии «Кто есть кто в Казахстане», «Қазақстан 
республикасының құрметті азаматы»... и летописи, справочники, 
книги об учёных и преподавателях высшего образования. 

В 2014 году его произведения вошли в стотомник литературы 
«Сарыарқа кітапханасы» («Библиотека Сарыарки»), составленного из 
произведений выдающихся жырау древности и современных 
писателей, поэтов и публицистов. 

На стихи Г.Мукашева поэтесса Людмила Мельникова 
написала песню о Караганде, которая стала дипломантом областного 
конкурса песен, посвященного 70-летию города Караганды. 

Галым Мейржанович Мукашев – журналист-аналитик. Он не 
боится выражать свою точку зрения на самые животрепещущие 
проблемы. В книге "Как сохранить здоровье и преодолеть старость" 
Галым Мейржанович изложил собственную методику физических 
упражнений. Наряду с литературой спорт стал основным увлечением 
его жизни.  Г.Мукашев занимается спортом с детства и по сей день. С 
14 лет увлекся боксом, стал кандидатом в мастера спорта CCCР по 
боксу, а также получил спортивные разряды по пауэрлифтингу и 
армлифтингу. Галым Мукашев – неоднократный чемпион  г.Караганды 
и области по бегу на дистанциях от 60 до 14000 м, призер и чемпион 
международных и республиканских марафонов, состязаний по силовой 
гимнастике и Президентскому многоборью. В числе достижений 
последних лет: бронзовый призер республиканского виртуального 
забега в г. Нур-Султан (2021), чемпион Караганды и Карагандинской 
области по силовой гимнастике (2020, 2021), победы в чемпионатах по 
зимнему и летнему Президентскому многоборью, подтягиванию на 
турнике  и армрестлингу (2020, 2021,2022), а на  республиканском 
турнире по подтягиванию на турнике «TARTYL FEST» в возрастной 
категории от 50 лет и старше показал 2-й результат – 24 раза (1-е место 
занял Антонянс, мастер спорта, рекордсмен РК по гиревому спорту), 
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участник Международного марафона Astana Marathon 2023 – в 
возрастной категории свыше 60 лет показал 2-й результат. 

Активными занятиями спортом Галым Мейржанович увлек 
своих сыновей и внуков.  

Галым Мейржанович – патриот своей Родины и родного края, 
который высоко чтит память предков. Всегда помнит и любит свою 
родную станцию Кзыл-Джар, родную школу и всех своих земляков, 
трудовой Жайрем, где жили и живут люди особого склада... за что они 
всегда благодарны. Активно участвует в благотворительности. (Оказал 
поддержку в строительстве Центральной мечети в г.Каражале, помощь 
при благоустройстве территории мечети в Октябрьском районе 
г.Караганды и т.д.). Он бескорыстно подает руку помощи любому, тем 
самым выполняя главную миссию человека – сеять добро.  

Независимый по складу характера, с обостренным чувством 
социальной справедливости Галым Мейржанович всю свою жизнь, 
какие бы трудовые участки или руководящие должности ему не 
доверяли, всегда работал в интересах людей и страны. И его 
многолетняя плодотворная деятельность по достоинству отмечена 
государственными наградами – орденом, медалями, нагрудными 
знаками СССР и РК: международный орден «Человек миссии Мира», 
медаль  «Қазақстан Республикасының тəуелсіздігіне 20 жыл» 
(Қазақстан Республикасының Президенті Н.Назарбаев), медаль  
«Қазақстан мəслихаттарына 20 жыл», медаль 2 дəрежелі «Қайсар», 
медаль «Ерен еңбегі үшін», Всесоюзные нагрудные знаки «Победитель 
социалистического соревнования 1977 года и 1979 года», нагрудной 
знак «Қазақстан Республикасының Құрметті азаматы», нагрудной знак 
«Қазақстан Республикасының еңбек сіңірген қызметкері», 
благодарственными письмами и почетными грамотами, в числе 
которых Благодарность и Благодарственное письмо Президента РК, 
почетные грамоты акимов Карагандинской области, городов 
Караганда и Каражал, городских маслихатов и филиалов партии "Нур 
Отан", «AMANAT», французской Международной организации 
«Международный комитет по защите прав человека CIPDH (ООН)».  

Галым Мукашев по-прежнему «на коне»: всегда в развитии, 
истово работает, генерирует, пишет, сетует, критикует, советует, 
постоянно ищет что-то новое. Занимается общественной 
деятельностью, продолжает вести дневник, в который записывает свои 
сокровенные мысли – размышления, а они отличаются здравым 
смыслом, основанном на огромном жизненном опыте. Отсутствие 
безразличия в словах и делах делает его истинным патриотом и 
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общественным деятелем. Только в этом году Галым Мукашев издал 2 
книги, опубликовал свыше 30 статей, и это в возрасте 65 лет! 

Вот что он говорит о Родине: «Родина – это мой Казахстан, его 
бескрайние просторы и величие человеческой души. Это Мама, 
скормившая меня грудью. Это слово Отца в моем сердце. Это дело 
моих пращуров, которое сегодня продолжаю я, для того, чтобы мои 
дети и внуки продолжили традиции, живую нить времени в будущее». 

В новой книге основное внимание Галым Мейржанович 
уделил вопросам воспитания патриотизма, лидерских качеств и 
неординарности мышления через призму прожитого пути. Эта книга о 
мечтах и идеях, о жизненных принципах и в целом о жизни. Об этом 
говорит само название книги «Книга мыслей и свершений». 

Книга заставляет размышлять. Придется по душе широкому 
кругу читателей. 
 В книге обьективность и точность, здравый взгляд на жизнь, 
государственная позиция и патриотизм.                                          
 
 
О.Моос,                                                                                                           
член Союза журналистов Казахстана,                                                          
лауреат премий «Алтын сұнқар», «Тіл жыршысы» 

 
 
 
 

*** 
Книга Галыма Мукашева состоит из 5-ти частей, каждая из 

которых несет важную информацию, дает возможность переключаться 
от сокровенных мыслей к идеям, подскажет направление как жить, 
работать и развиваться, что является важной составляющей в 
становлении личности. Читая его книгу, я увидела человека очень 
чувствительного, наблюдательного, анализирующего, добропорядоч-
ного. Автор делится своими сокровенными, уникальными мыслями, 
богатым жизненным опытом, с большой теплотой вспоминает людей, с 
кем ему довелось вместе работать, для которых на первом месте 
интересы государства. Мне показались интересными его размышления 
о государственном управлении. В его письмах в государственные 
органы, статьях, эссе сквозь «шум времени» пробивается нечто такое, 
чего не найти в крупноформатных исследованиях. Все это делает его 
книгу неординарной. В книге искренность, правда и честность. По-
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другому быть не может, потому что сам Галым Мейржанович по 
жизни – искренний, независимый,  амбициозный и гордый. По складу 
своего характера нетерпимый к всякой несправедливости и 
беззаконию. Он из числа людей с мышлением государственника, 
которых практически немного в системе государственного управления 
нашей страны. Честный, не умеющий лукавить, со своей четко 
выраженной гражданской позицией, подходит к любой задаче с 
глубоким чувством патриотизма. Делая большую работу, вносит свой 
неоценимый вклад в процветание своей страны. Нужно отметить и 
творческие способности Галыма Мейржановича, его великолепную 
способность видеть красоту природы и сопоставительный дар 
выражения мыслей в поэзии. Стихи актуальные, лиричные, 
патриотичные и гражданственные, философичные и 
жизнеутверждающие, добрые и устремленные в будущее. Всего было 
издано более 15 книг, в том числе 1 монография, 12 методических 
пособий, опубликовано более 10 научных работ. В 2004 году Галым 
Мейржанович был избран членом-корреспондентом МАИН, а в 2019-м 
– академиком Международной академии информатизации. Он также 
является страстным сторонником активного здорового образа жизни, 
первоклассным спортсменом, мастером спорта. Для возраста 60+ он 
виртуозный пользователь ПК, является редактором и наборщиком 
своих книг, что свидетельствует о его трудолюбии, усидчивости. Его 
умение дружить с разновозрастными категориями людей говорит о его 
жизнелюбии, желании перенимать опыт старшего поколения и 
передавать его молодежи, о неиссякаемой любви, которую он 
излучает, являясь человеком, обладающим большим сердцем и душой. 
Активное отношение к жизни, ответственность за свои поступки, 
борьба со всякими формами равнодушия, стремление жить всегда по-
честному, по совести – вот те уроки, которые дает эта книга.  

Эта книга своего рода рецепты счастливой семейной жизни и 
гармонии, проверенные автором на собственном опыте. Эта очень 
практичная книга, которая поможет правильно расставить приоритеты, 
изменить свое отношение к жизни. 

Предлагаю прочитать не только текст, но и между строчек – 
там очень много чего заложено на злобу дня! 
 
 
Аман Ғ. А.,                                                                                                    
магистр гуманитарных наук          
г.Астана                                                                                                   
28.08.2023г. 
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